
 

 

 

 

О внесении изменений в постановление администрации 

Октябрьского района от 06.12.2024 № 1896 

 

 

В соответствии с постановлением администрации Октябрьского района от 22.07.2024 

№ 1112 «О муниципальных программах Октябрьского района»: 

          1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации Октябрьского 

района от 06.12.2024 № 1896 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение 

условий и охраны труда, развитие социального партнерства и содействие занятости 

населения в муниципальном образовании Октябрьский район», изложив разделы 1 и 2 

паспорта муниципальной программы в новой редакции согласно приложению. 

2. Постановление вступает в силу с 01.01.2025. 

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Официальный сайт 

Октябрьского района». 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы 

Октябрьского района по жизнеобеспечению Тимофеева В.Г. 

 

 

Глава Октябрьского района                                                                      С.В. Заплатин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальное образование Октябрьский район 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

« 10 » января 20 25 г.  № 8 

пгт. Октябрьское 



 

 

Приложение  

 к постановлению администрации Октябрьского района 

от «10» января 2025 г. № 8 

 

«1. Основные положения 

 

Куратор муниципальной программы 

Заместитель главы Октябрьского района по экономике, финансам, 

председатель Комитета по управлению муниципальными финансами 

администрации Октябрьского района 

Ответственный исполнитель муниципальной программы 

Отдел экономического анализа, прогнозирования и обеспечения охраны 

труда Управления экономического развития администрации 

Октябрьского района 

Период реализации муниципальной программы 2025 – 2030 годы 

Цели муниципальной программы 

1. Улучшение условий и охраны труда у работодателей, расположенных 

на территории муниципального образования Октябрьский район, 

снижение уровня производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости 

2. Повышение профессиональной конкурентоспособности и трудовой 

мобильности населения на рынке труда в муниципальном образовании 

Октябрьский район 

3. Увеличение численности работающих инвалидов трудоспособного 

возраста, проживающих в муниципальном образовании Октябрьский 

район 

Направления (подпрограммы) муниципальной программы 

1 «Улучшение условий и охраны труда» 

2 «Социальное партнерство»  

3 «Содействие трудоустройству граждан» 

Объемы финансового обеспечения за весь период реализации 101 303,9 тыс. рублей 

Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ 

государственной программой  Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры 

1. Национальная цель «Сохранение населения, укрепление здоровья 

и благополучия людей, поддержка семьи» 

1.1. Показатель «Снижение уровня бедности ниже 7 процентов к 2030 

году и ниже 5 процентов к 2036, в том числе уровня бедности 

многодетных семей до 12 процентов к 2030 году и до 8 процентов к 2036 

году» 



 

 

 

2. Показатели муниципальной программы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение 
Значение показателя по годам 

Документ 

Ответств

енный за 

достижен

ие 

показате

ля 

Связь с 

показателями 

национальны

х целей 
знач

ение 
год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

2. Повышение профессиональной конкурентоспособности и трудовой мобильности населения на рынке труда в муниципальном образовании 

Октябрьский район 

3 Численность 

граждан, 

ежегодно 

трудоустраиваем

ых на временные 

и общественные 

работы 

ГП*, МП** человек 780 2024 790 795 800 810 820 840 Постановлен

ие 

Правительств

а Ханты-

Мансийского 

автономного 

округа – 

Югры от 

14.12.2024    

№ 491-п «О 

внесении 

изменений в 

постановлени

е 

Правительств

а Ханты-

мансийского 

автономного 

округа-Югры 

от 10.11.2023 

№ 552-п «О 

государствен

Отдел 

экономи

ческого 

анализа, 

прогноз

ировани

я и 

обеспеч

ения 

охраны 

труда 

Управле

ния 

экономи

ческого 

развити

я 

админис

трации 

Октябрь

Снижение 

уровня 

бедности 

ниже 7 

процентов 

к 2030 году 

и ниже 5 

процентов 

к 2036, в 

том числе 

уровня 

бедности 

многодетн

ых семей 

до 12 

процентов 

к 2030 году 

и до 8 

процентов 

к 2036 году 



 

 

ной 

программе 

Ханты-

Мансийского 

автономного 

округа-Югры 

«Поддержка 

занятости 

населения» 

(далее – 

Государствен

ная 

программа 

«Поддержка 

занятости 

населения») 

ского 

района 

(далее – 

Отдел) 

3. Увеличение численности работающих инвалидов трудоспособного возраста, проживающих в муниципальном образовании Октябрьский район 

4 Удельный вес 

работающих 

инвалидов в 

общей 

численности 

инвалидов 

трудоспособно

го возраста 

ГП, МП процент 34,0 2024 38,0 42,1 42,2 42,3 42,4 42,8 Государстве

нная 

программа 

«Поддержка 

занятости 

населения» 

Отдел Снижение 

уровня 

бедности 

ниже 7 

процентов 

к 2030 году 

и ниже 5 

процентов 

к 2036, в 

том числе 

уровня 

бедности 

многодетн

ых семей 

до 12 

процентов 

к 2030 году 

и до 8 

процентов 



 

 

*- Государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

**- Муниципальная программа  

». 

к 2036 году 


