
 

 

 

 

Муниципальное образование Октябрьский район 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

 
« 10 » июня 2025 г.  

                                                                                                    

№ 866 
 

пгт. Октябрьское 

О внесении изменения в постановление администрации  

Октябрьского района от 26.04.2021 № 796  

 

 

1. Внести в приложение к постановлению администрации Октябрьского района                

от 26.04.2021 № 796 «О Порядке разработки, корректировки, актуализации, осуществления 

мониторинга и контроля реализации Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования Октябрьский район» изменение, изложив пункт 4.1                               

в следующей редакции: 

«4.1. Управление: 

- обеспечивает подготовку ежегодного отчета о ходе исполнения плана мероприятий  

(далее - отчет) и представляет его главе Октябрьского района не позднее 1 мая года, 

следующего за отчетным, на основании сведений, указанных в разделе III Порядка;  

- представляет отчет на Общественном совете по реализации Стратегии социально-

экономического развития Октябрьского района до 2036 года с целевыми ориентирами               

до 2050 года при администрации Октябрьского района  в 1 декаде июля года, следующего за 

отчетным; 

- размещает отчет на официальном сайте Октябрьского района.». 

2. Постановление вступает в силу после официального опубликования                                      

и распространяется правоотношения, возникшие с 01.01.2025.    

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Официальный сайт 

Октябрьского района». 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

Октябрьского района по экономике, финансам, председателя Комитета по управлению 

муниципальными финансами администрации Октябрьского района Куклину Н.Г. 

 

 

Исполняющий обязанности  

главы Октябрьского района                                                                                        В.Г. Тимофеев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


