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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	«
	
	»
	
	20
	21
	г.
	
	№
	

	пгт. Октябрьское


О внесении изменений в постановление администрации 
Октябрьского района от 25.07.2017 № 1797 
1. Внести в приложение к постановлению администрации Октябрьского района                         от 25.07.2017 № 1797 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Октябрьского района, муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Октябрьского района» следующие изменения:
1.1. В пункте 4:
- абзац третий изложить в следующей редакции:
«обеспечения достигнутого уровня соотношений средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы к среднемесячному доходу от трудовой деятельности (иным установленным показателям) в соответствии со значениями, установленными Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597                          «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 01.06.2012                   № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы» (определяется на основе статистических данных Федеральной службы государственной статистики);»;
- абзац четвертый исключить.
1.2. Строки 1.1, 2.1, 3.1 таблицы 5 изложить в следующей редакции:

«

	1.1.
	Работа в дошкольной образовательной организации:
	

	
	- специалистов (кроме педагогических работников);
	0,35

	
	- служащих
	0,3


»;

«

	2.1.
	Работа в общеобразовательной организации:
	

	
	- специалистов (кроме педагогических работников);
	0,35

	
	- служащих
	0,3


»;

«

	3.1.
	Работа в организации дополнительного образования детей:
	

	
	- специалистов (кроме педагогических работников);
	0,35

	
	- служащих
	0,3


».
1.3. В строке 2 таблицы 12 после слов «Осуществляется в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации» дополнить словами «с учетом постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 28.06.2018 № 26-П».
1.4. Пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Компенсационные выплаты устанавливаются в процентах к должностному окладу или тарифной ставке, или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.».
1.5. Пункт 51 дополнить абзацем следующего содержания:
«Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя организации, его заместителей и главного бухгалтера устанавливается с учетом сложности и объема выполняемой работы.».
1.6. В пункте 57 слова «месяца, следующего после наступления события» заменить словами «юбилейной или праздничной даты».
1.7. В пункте 61 слова «, предусмотренных на оплату» заменить словами «в части оплаты».
1.8. Пункт 63 изложить в следующей редакции:

«63. Руководитель организации при планировании фонда оплаты труда организации предусматривает долю фонда оплаты труда административно-управленческого                               и вспомогательного персонала организации в размере не более 40%.
Руководитель организации несет ответственность за правильность формирования фонда оплаты труда организации и обеспечивает соблюдение установленных требований.».
2. Руководителям муниципальных образовательных организаций Октябрьского района, руководителю муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Октябрьского района» в срок до 29.11.2021 привести локальные акты организаций                            в соответствие с настоящим постановлением.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру».  
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования                            за исключением:

- подпункта 1.2, который распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2021;

- подпункта 1.8, который распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.09.2021.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Октябрьского района по социальным вопросам, начальника Управления образования                        и молодежной политики администрации Октябрьского района Киселеву Т.Б.
 Исполняющий обязанности

 главы Октябрьского района

                                                                   Н.В. Хромов
Исполнитель:

специалист-эксперт планово-экономического отдела

Управления образования и молодежной политики                

А.М. Сухова, тел. 28-109
Согласовано:
Заместитель главы Октябрьского района 

по социальным вопросам, начальник 
Управления образования и молодежной политики 
администрации Октябрьского района                                                                         Т.Б. Киселева 
Заместитель главы Октябрьского района по экономике, финансам, 

председатель Комитета по управлению муниципальными финансами 

администрации Октябрьского района                                                                         Н.Г. Куклина

Председатель контрольно-счетной палаты

Октябрьского района                                                                                            С.В. Патрактинова
Юридический отдел администрации Октябрьского района

Степень публичности – 1, МНПА
Разослать:
1.  Куклина Н.Г. – 1 экз. (в электронном виде)

2. Управление образования и молодежной политики – 1 экз.

3. Отдел муниципальной службы и кадровой политики – 1 экз. (в электронном виде)

4. МКУ «Центр развития образования Октябрьского района» - 1 экз. (в электронном виде)

5. Образовательные организации – 28 экз. (в электронном виде)

6. Отдел культуры и туризма – 1 экз. (в электронном виде)

Итого: 33 экз. 
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