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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	02
	»
	мая
	20
	12       
	г.
	
	№
	1581

	пгт. Октябрьское


Об утверждении административного регламента 

по предоставлению муниципальной услуги 
«Организация и осуществление мероприятий 

межпоселенческого характера 

по работе с детьми и молодежью» 

В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 06.10.2003         № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации Октябрьского района от 02.03.2012 № 692 «Об административных регламентах предоставления муниципальных услуг», в целях повышения качества осуществления муниципальных функций и определения сроков, требований, условий исполнения и последовательности действий при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги:
1. Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью» согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Октябрьские вести» и разместить на официальном веб-сайте Октябрьского района.

3. Постановление вступает силу после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Октябрьского района по социальным вопросам Галееву Т.Г. 
Глава администрации Октябрьского района                                                            А.П. Куташова               

Приложение 
к постановлению администрации

Октябрьского района

от «02» мая 2012 № 1581
Административный регламент 

по предоставлению муниципальной услуги 

«Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера 

по работе с детьми и молодежью»
1. Общие положения

1.1. Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью» (далее - регламент) разработан в целях повышения качества осуществления муниципальных функций и определения сроков, требований, условий исполнения и последовательности действий при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью» (далее - муниципальная услуга).

1.2. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются:
- молодые граждане, молодежь - лица в возрасте от 14 до 30 лет включительно, местом жительства которых является Октябрьский район;

- молодая семья - семья, в которой возраст обоих супругов не превышает 30 лет, в том числе неполная семья, в которой возраст матери или отца не превышает 30 лет;

- молодые граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации, - молодые граждане, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные обстоятельства самостоятельно;

- молодежные и детские общественные объединения (далее - молодежные и детские объединения) - добровольные объединения молодежи и детей, созданные на основе общности интересов для удовлетворения духовных и иных нематериальных потребностей;

- общественный молодежный  совет при главе Октябрьского района  (далее - Молодежный совет), постоянно действующий совещательный  орган, осуществляющий свою деятельность на общественных началах. 
- талантливая молодежь, талантливые дети - молодые граждане, местом жительства которых является Октябрьский район, добившиеся результатов в сферах науки, техники, образования, искусства, культуры, спорта и обеспечивающие инновационное развитие экономики и социальной сферы;

- молодые специалисты - граждане в возрасте до 30 лет, работающие в государственных и муниципальных учреждениях или организациях агропромышленного комплекса, а также в федеральных органах государственной власти или органах местного самоуправления муниципальных образований Октябрьского района (далее - органы местного самоуправления), расположенных на территории Октябрьского района.

- представители органов законодательной и исполнительной власти, органов местного самоуправления.

1.3. Порядок информирования о правилах предоставления муниципальной услуги.

 1.3.1. Информация о месте нахождения, справочных телефонах и графике работы Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района (далее – Управление):

628100, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, пгт. Октябрьское,      ул. Калинина, д.39, кабинет 320.

График приема посетителей по вопросам предоставления муниципальной услуги: понедельник – пятница: 9:00 – 17:00. Суббота – воскресенье: выходные дни.

Телефон для справок (консультаций): 8(34678) 28-090. 

Адрес электронной почты edu@oktregion.ru.
1.3.2. Информация о правилах предоставления муниципальной услуги размещается на официальном  веб - сайте Октябрьского района www.oktregion.ru, в государственной информационной системе «Портал государственных и муниципальных услуг».
1.3.3. Информация о муниципальной услуге предоставляется непосредственно в помещении Управления, а также с использованием средств телефонной связи, электронного информирования посредством размещения  информации на официальном веб  - сайте  Октябрьского района.

1.3.4. Информация о процедуре предоставления муниципальной услуги, в том числе о ходе предоставления муниципальной услуги, сообщается при письменном и (или) устном (лично или по телефону) обращении заявителей по номерам телефонов работников отдела молодежной политики Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района  (далее – отдел молодежной политики) и через государственную информационную систему «Портал государственных и муниципальных услуг». 

Информация о процедуре предоставления муниципальной услуги предоставляется бесплатно.

1.3.5. Информирование по процедуре предоставления муниципальной услуги, в том числе о ходе предоставлении муниципальной услуги проводится в двух формах: устное (лично или по телефону) и письменное (почтовой связью,  факсимильной связью, электронным сообщением)  и через государственную информационную систему «Портал государственных и муниципальных услуг»:

а) в случае устного обращения (лично или по телефону) заявителя за информацией по вопросам предоставления муниципальной услуги, в том числе о ходе предоставления муниципальной услуги, работники отдела молодежной политики осуществляют устное информирование (лично или по телефону) обратившегося за информацией заявителя. Устное информирование каждого обратившегося за информацией заявителя осуществляется не более 15 минут.

б) письменное информирование осуществляется при получении обращения заявителя  о предоставлении письменной консультации по процедуре предоставления муниципальной услуги. Ответ на обращение готовится от 3 до 10 календарных дней со дня регистрации письменного обращения.

Письменный ответ на обращение должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляться по почтовому адресу, указанному в обращении.

В случае, если в обращении о предоставлении письменной консультации по процедуре предоставления муниципальной услуги не указаны фамилия заявителя, направившего обращение и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

1.3.6. На официальном сайте Октябрьского района размещается следующая информация:

а) извлечения из законодательных и иных нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по  предоставлению муниципальной услуги;

б) справочная информация о работниках отдела молодежной политики, участвующих в предоставлении муниципальной услуги;

в) текст административного регламента, в том числе: 

- месторасположение, график (режим работы), номера телефонов и адрес электронной почты Управления;

- порядок получения информации по процедуре предоставления муниципальной услуги;

- основания отказа в предоставлении муниципальной услуги;

- порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения  при предоставлении муниципальной услуги. 

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

 2.1. Наименование муниципальной услуги – «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью».

 2.2. Муниципальную услугу предоставляет отдел молодежной политики.
При предоставлении муниципальной услуги  осуществляется взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, детскими и молодежными организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Октябрьского района.
2.3. Конечным результатом предоставления муниципальной услуги  является участие заявителей в мероприятиях, направленных на работу с детьми и молодежью в муниципальном образовании Октябрьский район либо обоснованный отказ заявителю.
2.4. Предоставление муниципальной услуги осуществляются в течение всего календарного года.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги:
- Конституция Российской Федерации;

- Закон  Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;

- Федеральный Закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
- Федеральный Закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;

- Федеральный Закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

- Федеральный Закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный Закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- Постановление   Верховного   Совета   Российской   Федерации  от  03.06.1993 № 5090-1 «Об Основных направлениях государственной молодежной политики в Российской Федерации»;

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р                    «О стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации»; 
- Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 30.04.2011 № 27-оз                  «О реализации государственной молодежной политики в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»;
- устав Октябрьского района;

- постановление администрации Октябрьского района от 02.03.2012 № 692                    «Об административных регламентах предоставления муниципальных услуг»;

 2.6. Перечень документов для предоставления муниципальной услуги. Документами, необходимыми для получения гражданами муниципальной услуги, являются:

 2.6.1. копия документа, удостоверяющего личность гражданина, копия ИНН, копия страхового пенсионного свидетельства.
 2.6.2. заявка на участие в (детском) молодежном мероприятии (Приложение № 1).
Письменное обращение должно быть представлено на русском языке либо иметь надлежащим способом заверенный перевод на русский язык.
2.7. Документы, указанные в пункте 2.6. административного регламента могут быть представлены в форме письменных  и электронных документов.
 2.8. Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, не вправе требовать от заявителя, предоставление документов, не предусмотренных п.2.6. настоящего регламента.
 2.9. Перечень оснований для отказа в приеме документов в предоставлении муниципальной услуги.
   Основанием для отказа в принятии документов является:
- отсутствие в  письменной заявке (обращении) сведений, указанных в Приложение 1 настоящего регламента;

- отсутствие полного пакета документов, указанных в пункте 2.6. настоящего регламента;
- текст письменного обращения не поддается прочтению, о чем сообщается заявителю, направившему обращение (заявление), если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению в течение 7 дней с момента поступления обращения (регистрации) в отдел молодежной политики.
             2.10. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги является несоответствие возраста заявителя на получение услуги требованиям, указанным в пункте 1.2 настоящего регламента.
 2.11. Муниципальная услуга заявителю предоставляется бесплатно.

 2.12. Максимальный срок ожидания с целью подачи письменной заявки не должно превышать 15 минут. 

 2.13. Требования к местам предоставления муниципальной услуги.
 2.13.1. Присутственные места включают места для ожидания, информирования и приема заявителей.  

2.13.2. Помещения должны соответствовать санитарно-гигиеническим правилам и нормативам. 

2.13.3.  Места для информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:

- информационными стендами;

- стульями и столами  для возможности оформления документов.

2.13.4. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям для работы должностных лиц, осуществляющих прием и консультирование граждан.

2.13.5. Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть оборудованы стульями и (или) скамьями. Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не может составлять менее 2 мест на каждое должностное лицо, ведущее прием документов. 

2.13.6. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и ручками для письма.

2.13.7. Место ожидания должно находиться в холле или ином специально приспособленном помещении. 

2.13.8. Кабинет приема заявителей должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской) с указанием:

- номера кабинета;

- фамилии, имени, отчества должностного лица, осуществляющего прием.

2.13.9. Должностное лицо, осуществляющее прием и консультирование, обеспечивается личной идентификационной карточкой и (или) настольной табличкой.

2.14. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги

2.14.1. Показателями оценки доступности муниципальной услуги является:

- предоставление муниципальной услуги осуществляется с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, в том числе с использованием «Портала государственных и муниципальных услуг».

- обеспечение возможности направления запроса или заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на официальном  веб - сайте Октябрьского района.

 2.14.2. Показателями оценки качества предоставления муниципальной услуги является:
- увеличение доли молодёжи, активно участвующей в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодёжи;

- укрепление позитивных тенденций в молодёжной среде путем поддержки и содействия реализации гражданских инициатив, участия в общественно значимой и социально полезной деятельности;

· воспитание в подрастающем поколении устойчивой потребности к усвоению национальной и общечеловеческой культуры, формирование эстетических ценностей и желание участвовать в культурной жизни района;

· увеличение числа участников досуговых и творческих районных мероприятий.

2.15. Требования к обеспечению оказания услуги. Основные факторы, влияющие на качество предоставления услуг в области молодёжной политики: 

2.15.1. Комфортность получения услуги (время, место проведения мероприятия должны быть удобными и приемлемыми для его целевой аудитории); 

2.15.2. Помещения, выбираемые для организации мероприятий, должны соответствовать акустическим, световым, техническим параметрам и требованиям; 
2.15.3. На мероприятии должны быть обеспечены пожарная безопасность, охрана правопорядка, дежурство скорой медицинской помощи (при необходимости), а также санитарная уборка территории после окончания мероприятия; 

2.15.4. Проведение мероприятия на открытой площадке возможно при комфортных погодных условиях; 
2.15.5.   Учреждения должны быть укомплектованы медицинскими аптечками для оказания доврачебной помощи.
3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения,  в том числе особенности выполнения административных процедур
          3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры. 

          3.1.1. Планирование: 

Ежегодно в срок до 30 ноября текущего года заведующий отделом молодежной политики составляет ежегодный план работы отдела молодежной политики, который утверждается приказом Управления.
3.1.2. Подготовка к проведению мероприятий с детьми и молодежью:

-  разработка документов по проведению мероприятий (положение о проведении, смета расходов, сценарный план мероприятия, договоры с привлеченными организациями и специалистами);

 -  информационное сопровождение процесса разработки и проведения мероприятия (анонс в СМИ и сети Интернет, расклейка афиш, распространение информационных листовок), при этом, форма, способы и каналы распространения информации должны быть адекватны целевой аудитории мероприятия, учитывать территориальный масштаб мероприятия;

- информирование, консультирование заявителя в устной форме (лично или по телефону) и в письменной форме (почтовой связью, факсимильной связью, электронным сообщением); 
-   материально-техническое обеспечение процесса разработки и проведения мероприятий должно предполагать наличие необходимого оборудования и техники, помещений, транспортных средств, телефонной линии, расходных материалов, призовой продукции и других ресурсов; 
- для подготовки мероприятия формируется организационный комитет, осуществляющий функции по организации мероприятия. Также определяется состав жюри, осуществляющего подведение итогов проведения мероприятий.

3.1.3. Приём и регистрация документов.

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является предоставление комплекта документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего регламента, направленных заявителем по почте или доставленных в отдел молодежной политики при личном обращении. 
В установленные положением о мероприятии сроки собираются заявки на участие в запланированном мероприятии.
 Регистрация документов осуществляется  ведущим специалистом отдела молодежной политики в день поступления документов и длится не более 15 минут.
3.1.4. Рассмотрение документов. 
Ведущий специалист отдела рассматривает документы на соответствие требованиям, предусмотренным п. 2.9. настоящего регламента и принимает решение о рассмотрении возраста заявителя либо о направлении заявителю мотивированного отказа.  
3.1.5. Рассмотрение возраста заявителя на соответствие требованиям п. 1.2.

По результатам рассмотрения возраста заявителя требованиям п. 1.2. ведущий специалист принимает решение о включении заявителя в список участников мероприятия либо об отказе заявителю в предоставлении муниципальной услуги.
3.1.6.Проведение мероприятия в соответствии со сроками проведения.
3.1.7. Аналитический отчет о проведении мероприятии.
После исполнения данной муниципальной услуги работники отдела молодежи анализируют процесс организации и проведения мероприятия, подводят итоги и освещают их в средствах массовой информации.

3.2. Последовательность действий по предоставлению муниципальной услуги отражена в блок-схеме (Приложение № 2).
4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1 Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению  муниципальной услуги, а также за принятием решений ответственными должностными лицами.
Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги осуществляет руководитель Управления.
Должностное лицо, ответственное за консультирование и информирование граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность проведенного консультирования. 

4.2. Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Должностные лица, ответственные за предоставление  муниципальной услуги, в том числе за консультирование, несут персональную ответственность за предоставление  муниципальной услуги.

Персональная ответственность за соблюдение должностными лицами требований административного регламента закреплена в должностных инструкциях, утверждаемых руководителем Управления,  исходя из прав и обязанностей Управления.
Должностное лицо, ответственное за консультирование и информирование граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность проведенного консультирования.

Должностное лицо, ответственное за прием и подготовку документов, несет персональную ответственность за правильность выполнения административных процедур по приему и рассмотрению документов, правильность оформления документов по предоставлению муниципальной услуги «Организация и осуществление мероприятий межпосенческого характера по работе с детьми и молодежью».
Должностное лицо, ответственное за принятие решения о предоставлении  муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги, несет персональную ответственность за правильность вынесенного соответствующего решения.

4.2.2. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений должностными лицами, ответственными за прием и подготовку документов, осуществляет руководитель Управления.
4.3. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций.

4.3.1. Граждане, их объединения и организации могут контролировать предоставление муниципальной услуги путем получения информации о ней по телефону, по письменным обращениям, по электронной почте.

4.3.2. Граждане, их объединения и организации вправе направить письменное обращение в адрес Управления с просьбой о проведении проверки за соблюдением и исполнением положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, полноты и качества  предоставления муниципальной услуги в случае нарушения прав и законных интересов заявителей при предоставлении муниципальной услуги.

В тридцатидневный срок с момента поступления в Управление обращения от граждан, их объединений или организаций, обратившимся направляется по почте информация о результатах проведенной проверки.
5. Досудебный порядок обжалования решений и действий органа, осуществляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявитель в соответствии с настоящим административным регламентом вправе обжаловать в досудебном порядке:

- действие (бездействие) и решения должностных лиц, имевшие место в процессе подачи заявки, регистрации заявки и принятого решения о предоставлении услуги  в отделе молодежной политики;

- несоблюдение сроков выполнения муниципальной услуги, предусмотренных настоящим административным регламентом.

5.2. Должностные лица, которым может быть адресована жалоба заявителя для рассмотрения в досудебном порядке:

- начальнику Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района;

- заместителю главы администрации Октябрьского района по социальным вопросам;

- главе администрации Октябрьского района.

5.3. Заявление может быть направлено письменно почтовым отправлением (628100, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Октябрьский района, пгт. Октябрьское, ул. Калинина, 39), либо на личном приеме. 
Личный прием заявителей осуществляется начальником Управления, заместителем главы администрации Октябрьского района по социальным вопросам, главы администрации Октябрьского района по предварительной записи.

5.4. В письменной жалобе указываются:

- фамилия, имя, отчество заявителя;

- контактный почтовый адрес;

- предмет жалобы;

- личная подпись заявителя.

5.5. Поступление жалобы является основанием для начала процедуры досудебного обжалования.

5.6. Перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы либо о приостановлении ее рассмотрения:

- отсутствие в жалобе фамилии гражданина, направившего обращение и почтового адреса, по которому должен быть направлен ответ;

- обжалование в жалобе судебного решения;

- содержание в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;

- невозможность прочтения текста письменной жалобы;

- содержание в письменной жалобе гражданина вопроса, на который ему многократно давались письменные ответы по существу и при отсутствии в жалобе новых доводов или обстоятельств.

5.7. Жалоба гражданина рассматривается в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

5.8. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, то принимается решение об осуществлении действий по предоставлению муниципальной услуги заявителю и применении мер ответственности работнику, допустившему нарушения в ходе предоставления муниципальной услуги, которые повлекли за собой жалобу заявителя.

5.9. Заявителю направляется сообщение о принятом решении и действиях, осуществленных в соответствии с принятым решением, в установленном порядке.

5.10. Обжалование нарушений требований, установленных настоящим административным регламентом в судебные органы, органы прокуратуры, органы муниципального контроля осуществляется в порядке, определенном законодательством Российской Федерации.  
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        к административному регламенту

                                                                          по предоставлению муниципальной услуги

 «Организация и осуществление мероприятий 

межпоселенческого характера с детьми и молодежью»

ЗАЯВКА

на участие в районном мероприятии
__________________________________________________

(указать наименование (детского) молодежного мероприятия)
 Сведения о заявителе:
Ф.И.О.(в случае если планируется участие в командных (детских) молодежных мероприятиях, указывается название команды)……………………………………….........
Дата рождения (в случае если планируется участие в командных (детских) молодежных мероприятиях, указывается возраст всех членов команды)…………………
Место работы (полное наименование в соответствии с Уставом)
в случае участия в командных (детских) молодежных мероприятиях, указывается место работы всех членов команды………………………………………………………….
Данные документов удостоверяющие личность (в случае если планируется участие в командных (детских) молодежных мероприятиях, указывается данные документов всех членов команды)
…………………………………………………………………………………………
Наименования учреждения (включая организационно-правовую форму)…………………………………………………………………………………………..
Ф.И.О. руководителя………………………………………………………………….
Контактный телефон………………………………………………………………….
Факс…………………………………………………………………………………….

Е-mail……………………………………………………………………………………
Подпись руководителя

_____________/_________________/

Подпись заявителя

____________/_________________/

Дата подача заявки

«_____»_________ 20____г.

Приложение 2




к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги

«Организация и осуществление мероприятий 

межпоселенческого характера 

по работе  с детьми и молодежью»

Блок-схема предоставления муниципальной услуги
 «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера
 по работе с детьми и молодежью» 

	
	Разработка и утверждение положения о проведении мероприятия,

сценарный план мероприятия, договора с привлеченными организациями и специалистами, другие документы по муниципальной услуге (муниципальной функции)
	



	
	Информирование пользователей -  информационное сопровождение процесса разработки и проведения мероприятия 
	



	
	Прием документов, регистрация заявления
	



	
	Экспертиза документов и принятие решения
	



	Проверка заявителя на соответствие возрастной категории 
	
	Мотивированный отказ



	Мотивированный отказ

	Проведение мероприятия, участие в нем заявителя




	Подготовка аналитического отчета о проведении мероприятии




































































