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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	08
	»
	июля
	2015
	г.
	
	
	№
	1656

	пгт. Октябрьское


О проведении районного конкурса

«Предприниматель года – 2015»

В целях популяризации передового опыта работы субъектов предпринимательской деятельности, привлечения внимания общественности к достижениям и роли малого предпринимательства в социально-экономическом развитии Октябрьского района,  стимулирования предприятий малого и среднего бизнеса к повышению качества производимой продукции и оказываемых услуг в рамках реализации муниципальной  программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Октябрьского района      от 03.10.2013 № 3586, муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса муниципального образования Октябрьский район на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Октябрьского района от 20.09.2013 № 3428:

1. Отделу развития предпринимательства администрации Октябрьского района (Сафронова С.В.) совместно с Фондом поддержки предпринимательства Югры                   (по согласованию) провести 11 сентября 2015 года среди субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность на территории Октябрьского района, районный конкурс «Предприниматель года – 2015» (далее – Конкурс).

2. Утвердить: 

2.1.  Положение о порядке проведения Конкурса согласно приложению № 1.

2.2. Состав Организационного комитета (далее - Оргкомитет) по проведению Конкурса согласно приложению № 2.
2.3. Состав Комиссии по определению победителей Конкурса согласно        приложению № 3.
3. Отделу культуры администрации Октябрьского района (Брезгина О.П.) организовать проведение торжественной церемонии награждения победителей и участников Конкурса.

4. Отделу информационного обеспечения администрации Октябрьского района (Кириченко Н.В.) обеспечить организационно-техническое сопровождение Конкурса.
5. В рамках проведения Конкурса:

5.1. Отделу по вопросам промышленности, экологии и сельского хозяйства   администрации Октябрьского района (Леонов П.Н.)  организовать и провести выставку-ярмарку продукции местной промышленности.

5.2. Отделу развития предпринимательства администрации Октябрьского района (Сафронова С.В.) совместно с Фондом поддержки предпринимательства Югры                     (по согласованию)  организовать и провести районную конференцию среди субъектов малого и среднего предпринимательства, посвященную вопросам взаимодействия  власти и бизнеса.

6. Рекомендовать главам муниципальных образований городских и сельских поселений в границах Октябрьского района направить представителей своих территорий из числа субъектов малого и среднего предпринимательства для участия в конференции, выставке-ярмарке и Конкурсе.

7. Установить, что заявки для участия в Конкурсе принимаются Оргкомитетом до     20 августа 2015 года.

8. Разместить настоящее постановление на официальном веб-сайте Октябрьского района.

9. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации Октябрьского района по экономике, финансам,  инвестиционной политике, председателя Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района Куклину Н.Г.

Глава администрации Октябрьского района                                                         А.П. Куташова

                                                                                              Приложение № 1

к постановлению администрации
Октябрьского района

от «08» июля 2015 г. № 1656
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения районного конкурса
«Предприниматель года – 2015»

1. Общие положения

1.1.
Положение о порядке проведения районного конкурса «Предприниматель года - 2015» (далее – Положение) определяет порядок проведения и участия в районном конкурсе «Предприниматель года – 2015» (далее – Конкурс).

1.2.
Конкурс проводится администрацией Октябрьского района совместно с Фондом поддержки предпринимательства Югры (по согласованию) с целью пропаганды достижений, роли и места малого бизнеса в социально-экономическом развитии муниципального образования, популяризации передового опыта предпринимательской деятельности, формирования благоприятного общественного мнения о малом предпринимательстве.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1.
Выявление индивидуальных предпринимателей, руководителей малых и средних предприятий, (далее - субъектов малого и среднего предпринимательства), работников в сфере малого бизнеса, добившихся наибольших успехов в своей деятельности.

2.2.
Систематизация опыта работы лучших субъектов малого и среднего предпринимательства для дальнейшего распространения и привлечения широких слоев населения к предпринимательской деятельности.

2.3.
Формирование положительного образа малого и среднего предпринимательства, благоприятного общественного мнения о предпринимателях муниципального образования, способствовать развитию добросовестной конкуренции, деловой активности и инициативы предпринимательства.
2.4.
Изучение состояния малого бизнеса в сфере  производства, сельского хозяйства, торговли, общественного питания, оказания возмездных услуг населению.

2.5.
Развитие и укрепление предпринимательского сообщества.

2.6.
Выявление и поощрение активных и одаренных молодых людей, ведущих предпринимательскую деятельность.
3. Номинации конкурса

3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

3.1.1. Лучший предприниматель в сфере производственной деятельности -  индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность, связанную с производством товаров народного потребления.
3.1.2. Лучший предприниматель в сфере розничной  торговли - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность на территории Октябрьского района от 5 до 15 лет.
3.1.3.  Лучший предприниматель в сфере оказания услуг населению индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства,  и ведущие успешную деятельность в сфере предоставления услуг населению.
3.1.4. Лучший предприниматель - индивидуал - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, которые подходят к ведению бизнеса нестандартно, творчески и оригинально, не имеющие наемных работников.
3.1.5. Лучший «Семейный бизнес» -  индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющие свою деятельность совместно с членами семьи.

3.1.6. Новичок бизнеса «Успешный старт - 2015» -  индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющие успешную предпринимательскую деятельность от года до пяти лет.

3.1.7. Мы в бизнесе больше 15 лет - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность на территории Октябрьского района больше 15 лет.

3.1.8. «Бизнес леди - 2015» -  индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, руководителем которых является женщина.
3.1.9. «Лучший работник в сфере малого бизнеса» - физические лица, работающие в сфере малого бизнеса, достигшие трудовых результатов, высокого профессионализма в своей области, внесшие значительный вклад в развитие малого бизнеса, выдвинутые руководителем предприятия, индивидуальным предпринимателем.
3.1.10. «Грантовая поддержка» 
1. «Лучший молодежный проект» - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, не достигшие возраста 30 лет.

2. «Лучший социальный проект» - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, решающие социальную проблему населения Октябрьского района.
3. «Грантовая поддержка начинающих предпринимателей» - индивидуальные предприниматели или юридические лица, относящиеся к субъектам малого и среднего предпринимательства, действующие менее 1 года.
4. Требования к участникам  Конкурса

4.1.
Участником Конкурса может стать субъект малого и среднего предпринимательства, прошедший государственную регистрацию и осуществляющий предпринимательскую деятельность на территории муниципального образования Октябрьский район, за исключением является номинация «Лучший работник в сфере малого бизнеса» - участником могут стать физические лица, работающие в сфере малого бизнеса, выдвинутые руководителем предприятия, индивидуальным предпринимателем, зарегистрированные на территории Октябрьского района.
4.2.
Субъекты малого и среднего предпринимательства должны осуществлять деятельность по следующим направлениям: 

4.2.1.
Производство товаров (работ, услуг). 

4.2.2.
Услуги розничной торговли. 

4.2.3.
Оказание услуг населению. 

4.2.4.
Семейный бизнес.

5. Организация Конкурса

5.1.
Для организации Конкурса формируется Организационный комитет по проведению районного конкурса «Предприниматель года – 2015» (далее – Оргкомитет).

5.2.
Деятельность Оргкомитета организует председатель Оргкомитета. 
5.3.
Субъекты малого и среднего предпринимательства подают заявку в Оргкомитет, который принимает решение об участии субъектов малого и среднего предпринимательства в Конкурсе, в соответствии с документами, указанными в разделе 9 настоящего Положения.
5.4.
Оргкомитет организует и проводит следующую работу:

-
информирует субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе через средства массовой информации, о предстоящем Конкурсе, порядке и условиях участия в нем, освещает ход проведения Конкурса и его итоги;

-
консультирует представителей субъектов малого и среднего предпринимательства, работающие в сфере малого бизнеса по вопросам участия в Конкурсе;

-
готовит проведение заседаний Оргкомитета, включая подготовку аналитических справок и других материалов о ходе проведения Конкурса;

-
оценивает характеристику деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, подавших заявки для участия в Конкурсе в соответствии с требованиями и документами указанными в разделах 3, 7, 8, 9 настоящего Положения, и отбирает не более пяти заявок по каждой номинации для представления в Комиссию по определению победителей районного конкурса «Предприниматель года-2015» (далее – Комиссия).
-
готовит проекты итоговых документов Конкурса, обеспечивает приобретение  призов для победителей Конкурса, а также организует проведение церемонии их вручения;

-
осуществляет подготовку серии публикаций о победителях Конкурса в средствах массовой информации.

5.5. Любой субъект малого и среднего предпринимательства, отвечающий требованиям, указанным в пунктах 4.1 и 4.2 настоящего Положения, может принять участие в Конкурсе, подав заявку в Оргкомитет в 1 экземпляре в срок до 20 августа 2015 года.

6. Проведение Конкурса

6.1.
Для проведения Конкурса формируется Комиссия по определению победителей районного конкурса «Предприниматель года – 2015» (далее – Комиссия).

6.2.
Деятельность Комиссии организует председатель Комиссии. 
6.3.
Комиссия рассматривает поступившие заявки и определяет их соответствие требованиям, указанных в разделах 3, 7, 8 настоящего Положения, привлекая в случае необходимости экспертов.

6.4.
Комиссия простым большинством голосов определяет одного победителя в каждой номинации и награждает победителей почетными призами и дипломами победителей Конкурса. В случае равного распределения голосов председатель комиссии имеет право решающего голоса. 

6.5.
Победителям Конкурса в номинации «Лучший молодежный проект» предусмотрена субсидия в виде гранта главы Октябрьского района.  Общая сумма гранта составляет  300 000 рублей и может быть распределена среди победителей.
6.6. Победителям Конкурса в номинации «Лучший социальный проект» предусмотрена субсидия в виде гранта главы Октябрьского района.  Общая сумма гранта составляет 441 900 рублей.

6.7. Победителям Конкурса в номинации «Лучший начинающий предприниматель» предусмотрена субсидия в виде гранта главы Октябрьского района.  Общая сумма гранта составляет 300 000 рублей.

6.8. Победителем Конкурса в номинации «Лучший молодежный проект», «Лучший социальный проект», «Лучший начинающий предприниматель» становится участник конкурса, набравший наибольшее количество баллов, согласно приложению № 1.

6.9.
Все участники Конкурса, не вошедшие в число победителей Конкурса, награждаются Комиссией почетными дипломами участников Конкурса.

6.10.
Предприятия и организации, спонсоры Конкурса, могут учреждать специальные призы для участников Конкурса за различные достижения в сфере малого и среднего бизнеса и вручать их на церемонии награждения победителей Конкурса.

7. Условия получения гранта администрации Октябрьского района в номинации «Лучший социальный проект»

Предоставляется Субъектам малого и среднего предпринимательства (хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные к соответствующей категории Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ», в том числе некоммерческие организации, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории Октябрьского района), обеспечившим выполнение одного из следующих условий:

7.1. обеспечение занятости матерей, имеющих детей в возрасте до 3 лет, выпускников детских домов, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора субъектов Российской Федерации на получение Субсидии из федерального бюджета на государственную поддержку мероприятий, связанных с поддержкой социального предпринимательства, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%, а доля в фонде оплаты труда - не менее 25%;

7.2. предоставление услуг (производство товаров) в следующих сферах деятельности:

содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие само занятости;

социальное обслуживание граждан, услуги здравоохранения, физической культуры и массового спорта, деятельность дошкольных образовательных учреждений, оказание платных услуг по присмотру за детьми и больными, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;

производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автотранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;

обеспечение культурно-просветительской деятельности (театр, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);

предоставление образовательных услуг группам граждан, имеющим ограниченный доступ к образовательным услугам;

содействие вовлечению в социально активную деятельность социально незащищенных групп граждан (инвалиды, сироты, выпускники детских домов, пожилые люди, люди, страдающие наркоманией и алкоголизмом);

выпуск периодических печатных изданий, а также книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой.
8. Условия получения гранта администрации Октябрьского района в номинации «Грантовая поддержка начинающих предпринимателей»

Гранты начинающим предпринимателям предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе на условиях долевого финансирования целевых расходов по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос).

При предоставлении грантов должны соблюдаться следующие условия:

гранты направляются вновь зарегистрированным и действующим менее 1 года субъектам малого предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы;

выделена приоритетная целевая группа субъектов малого предпринимательства - получателей грантов: зарегистрированные безработные, работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников), работники градообразующих предприятий, особая категория Субъектов, военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации, субъекты молодежного предпринимательства, субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству;

размер грантов не превышает 300 тысяч рублей на одного получателя поддержки;

гранты предоставляются при условии софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства расходов на реализацию проекта в размере не менее 15% от размера получаемого гранта;

гранты предоставляются после прохождения претендентом обучения (не менее 48 академических часов), при наличии бизнес-проекта, оцениваемого Комиссией;

гранты могут предоставляться в денежной и в натуральной (предоставление в безвозмездное пользование основных средств, предоставление помещений в безвозмездное пользование и т.п.) формах.

Субъект, претендующий на получение гранта должен соответствовать следующим требованиям:

1) не осуществлял предпринимательскую деятельность в течение последних трех лет в качестве индивидуального предпринимателя;

2) ранее не являлся получателем гранта на реализацию бизнес-проекта, не считая выплат на содействие само занятости безработных граждан;

3) не получал единовременной помощи на бытовое обустройство начинающим фермерам;

4) является индивидуальным предпринимателем, деятельность которого на дату подачи заявки не превышает 12 месяцев со дня регистрации;

5) имеет разработанный бизнес-план по созданию и развитию собственного дела по направлению деятельности являющей приоритетной для Октябрьского района;

6) обязуется осуществлять деятельность в течение двух  лет после получения гранта;

7) согласен на передачу и обработку персональных данных в соответствии с Законодательством Российской Федерации.
         Предусмотрена публичная защита бизнес-проектов. Субъект, не явившийся на защиту проекта к участию в конкурсе на получения гранта не допускается. 
         В случае невыполнения требований, сумма гранта администрации Октябрьского района возвращается в бюджет муниципального образования Октябрьский район.
9. Перечень документов, представляемых для участия в Конкурсе

            9.1.
Для участия в Конкурсе субъекты малого и среднего предпринимательства представляют:

- заявку-анкету на участие в Конкурсе по форме согласно приложению  № 2;

- выписку из ЕГРЮЛ или ЕГРИП, полученную не ранее двух месяцев до даты подачи заявки. 

9.2. Участниками Конкурса в номинации «Лучший молодежный проект», «Лучший социальный проект», «Грантовая поддержка» дополнительно к документам, указанным в п. 9.1 настоящего Положения, предоставляются: 

- заявка на получение гранта администрации Октябрьского района, согласно приложению № 3, 
-  опись  документов, согласно приложению № 4, 
- свидетельство о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, 
-  свидетельство о постановке на учет в налоговом органе, 
-  копия паспорта, 
-  сертификат о прохождении курса «Основы предпринимательской деятельности»,
-  бизнес-проект,
- учетная карта,
- справка налогового органа о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам,        
- справка Отделения Пенсионного Фонда РФ по ХМАО-Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам Организации,                 
- справка Регионального отделения ФСС РФ по ХМАО-Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам.       
Приложение № 1
к Положению о порядке

проведения районного конкурса

«Предприниматель года – 2015»
Член Комиссии/эксперт: ___________________________________________________________________________________________________________________

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

Представленные к защите бизнес-проекты оцениваются по пятибалльной шкале
	№

п/п
	Ф.И.О. заявителя
	Оценка по пятибалльной шкале

	
	
	Приоритетная целевая группа
	Уникальность проекта
	Стадия реализации проекта
	Наличие оборудования
	Спрос на услуги 
	Конкуренто-способность
	Количество создаваемых рабочих мест
	Период окупаемости проекта
	Финансовое обеспечение проекта 
	Общая сумма баллов

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


_____________________/__________________________/


(подпись/расшифровка подписи члена Комиссии/эксперта)

Дата 

                                                                                           Приложение № 2 
                                                                                                       к Положению о порядке

                                                                                                       проведения районного конкурса
                                                                                                      «Предприниматель года – 2015»

ЗАЯВКА-АНКЕТА
на участие в конкурсе «Предприниматель года – 2015»
от _____________________________________________________________________________

(Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, полное наименование организации)

Почтовый адрес________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Телефон, факс__________________________________________________________________________
E-mail_________________________________________________________________________
Изучив данные об условиях и порядке проведения районного конкурса «Предприниматель года – 2015», я согласен принять в нем участие, в номинации:

_______________________________________________________________________________
Для участия в Конкурсе представляю информацию о моей предпринимательской деятельности:

1.  Укажите, пожалуйста, возраст руководителя организации (индивидуального предпринимателя, физического лица)
· до 25 лет

· 25-32 

· 33-45 

· 45-55 

· свыше 55

2. Дата начала предпринимательской деятельности ________________________________
3. Сфера деятельности_________________________________________________________
4. Наименование выпускаемой продукции (работ, услуг)__________________________
5. Наличие производственных мощностей______________________________________
6. За счет чего достигается качество продукции (работ, услуг)?

□
Использование собственных технологий (ноу-хау), современных технологий организации бизнеса и т.п.

□
Исключительно жесткий контроль работников организации (индивидуального предпринимателя)
□
Все получается само собой


7. Обновился ли за последний отчетный финансовый год ассортимент продукции (работ, услуг)?
□
Да, мы предложили новый ассортимент продукции (работ, услуг)

□
Нет, мы успешно работаем на своем рынке и не планируем переход на другой рынок

□
Нет, но мы планируем освоение новых рынков сбыта

□
Нет. У нас отсутствуют возможности по освоению новых рынков

8. Какие программы предусмотрены для постоянных клиентов? 

□  Скидки

□
Специальные дисконтные или клубные карты

□
Рассрочка оплаты товаров (работ, услуг)

□
Специальные акции, проводимые организацией

□
Прочее


□
У нас нет постоянных клиентов, все покупки осуществляются только один раз

9. Имеет ли Ваша фирма символику (логотип, слоган, фирменный цвет)? 

□
Да, имеет (прилагается к Заявке-анкете)
□
Нет, не имеет

□
Не имеет, но в скором времени будет

□
Нам это не нужно

10. Как Вы считаете, увеличилась ли узнаваемость Вашей организации за последний отчетный финансовый год? Опишите в чем это выражено

□
Да, мы стали существенно отличаться от конкурентов качеством товаров (работ, услуг) 

□
Да, у нас остается высокое качество продукции (работ, услуг)
□
Нет, осталась на прежнем уровне

□
Нет, снизилась
11. Среднесписочная численность работников __________________________________
12. Как изменился количественный кадровый состав Вашей организации за последний отчетный финансовый год по сравнению с предшествующим финансовым годом?

· Увеличился за счет создания дополнительных рабочих мест       

· Уменьшился


· Не изменился

13. В чем выражается стимулирование работников Вашей организации?

· Благодарности


· Подарки


· Дополнительные отпуска


· Денежные премии


· Получение высшего или второго высшего образования за счет организации (индивидуального предпринимателя)
· Дополнительные социальные гарантии

14. Пожалуйста, укажите количество работников, прошедших повышение уровня квалификации в прошлом финансовом году

· _____чел. ___ % от общего числа работников
· Работники не повышали свою квалификацию


15. Пожалуйста, укажите уровень средней заработной платы в организации (в рублях)

· до 5000     

· с 5000  до 10000 

· с 10000  до 15000 

· свыше 15000

16. Используется ли в Вашей организации труд инвалидов, родителей-одиночек, многодетных родителей? Если да, то укажите их количество

· Да ___ чел.

· Нет

17. Участие членов семьи в бизнесе________________________________________
18. Объемы произведенной продукции (работ, услуг) за I полугодие 2014 года__________​​​
19. Имеется ли у Вас задолженность перед  бюджетами бюджетной системой  РФ?

· Да        

· Нет

20. Участие в конкурсах, выставках, ранее полученные дипломы, награды, призы________
21. Участие в общественной жизни поселения, района________________________________
22. Благоустройство прилегающей территории______________________________________
23. Самый яркий момент моей предпринимательской деятельности_____________________
24. Перспективы развития организации (индивидуального предпринимателя)___________
25. Пожелания участникам Конкурса______________________________________________
26. Пожелания организаторам Конкурса____________________________________________
Для участия в номинации «Лучший работник в сфере малого бизнеса» выдвигаем кандидатуру____________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность, контактные телефоны)

Стаж работы в сфере малого бизнеса_______________________________________________
Контактное лицо________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность, контактные телефоны)

Приложение:
· Ходатайство
· Характеристика
· Копия паспорта
· Копия трудовой книжки
Достоверность представленной информации подтверждаю.

Согласен (-на) на обработку моих персональных данных, смс - и электронную рассылку в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных».
Руководитель__________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность)

Подпись ________________

Дата ____________________                                      М.П.

Принято _______________________________________________________________________

                                                                                                       Приложение № 3 

                                                                                                       к Положению о порядке

                                                                                                       проведения районного конкурса

                                                                                                      «Предприниматель года – 2015»

ЗАЯВКА

на получение гранта администрации Октябрьского района в 2015 году

В администрацию Октябрьского района

от___________________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства, с указанием ИНН, КПП)

___________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя)

____________________________________________________________________________________
(адрес юридический и фактический)

_____________________________________________________________________________

(контактный телефон, факс, E-mail)
________________________________________________________________________________
(дата регистрация организации (индивидуального предпринимателя)

________________________________________________________________________________
(вид экономической деятельности)
Прошу включить в перечень претендентов на получение грантовой поддержки по следующим направлениям:
· Поддержка молодежного предпринимательства
· Поддержка социального предпринимательства.

· Поддержка начинающих предпринимателей.

Направляю для рассмотрения бизнес-проект на тему:__________________________________

_______________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Настоящим подтверждаю, что согласен на предоставление в период оказания поддержки и в течение одного года  после её окончания следующих документов: копий бухгалтерского баланса и налоговых деклараций по применяемым специальным режимам  налогообложения (для применяющих такие режимы), статистическую информацию (формы федерального статистического наблюдения, предоставляемых в органы статистики). Данное требование не распространяется на поддержку, направленную на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров.

Руководитель
 (индивидуальный предприниматель) ______________/___________________

                                                                                                                               (подпись)                        (Ф.И.О)
                                                                                                                                              Приложение № 4
                                                                                                       к Положению о порядке

                                                                                                       проведения районного конкурса

                                                                                                      «Предприниматель года – 2015»

Опись документов

для получения гранта администрации Октябрьского района

по направлению указанному в заявке

	№ п/п
	Наименование документа
	Реквизиты документов
	Количество листов

	
	Заявка на получение субсидии 
	от ___ _____ 2015 г.
	

	Копии учредительных документов:
	
	

	
	- свидетельство о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя)  


	от ____.____.______г.  серия __ № _________
	

	
	- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе 
	серия __ № _________
	

	
	- устав  (для юридических лиц) 
	
	

	
	Доверенность на подписание договора на получение субсидии 
	от ___ ______ 201__г.
	

	
	Бизнес-проект:


	
	

	
	Сертификат о прохождении «Курса начинающего предпринимателя»
	
	

	
	Учетная карточка, с указанием банковских реквизитов
	

	
	Документы:
	
	

	
	- выписка из единого государственного реестра юридических лиц          
	от ___. ____._______г.    № ______
	

	
	- справка налогового органа о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам        
	от ___. ____._______г.    № ______
	

	
	- справка Отделения Пенсионного Фонда РФ по ХМАО-Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам Организации                 
	
	

	
	- справка Регионального отделения ФСС РФ по ХМАО-Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам       
	
	

	
	Копия паспорта
	
	

	
	Фотоматериалы
	
	


___________________________                                                             _________________________________ 

         подпись заявителя                                                                                    расшифровка подписи

Документы приняты согласно описи.       

___________________                     __________________
______________________

                          дата                                       подпись специалиста                             расшифровка подписи

                                                                                                                 Приложение № 2
к постановлению  администрации                                             Октябрьского района

от «08» июля  2015 г. № 1656
СОСТАВ

Организационного комитета по проведению районного конкурса

«Предприниматель года - 2015» (далее -  Оргкомитет)
	Куклина Наталья Геннадьевна
	- первый заместитель главы администрации Октябрьского района по экономике, финансам, инвестиционной политике, председатель Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района, председатель Оргкомитета


	Колупаев Роман Геннадьевич
	- заместитель генерального директора Фонда поддержки предпринимательства Югры, заместитель председателя Оргкомитета (по согласованию)



	Захарова Светлана Викторовна
	- главный специалист отдела развития предпринимательства администрации Октябрьского района, секретарь Оргкомитета


	Члены Оргкомитета:


	Брезгина Ольга Петровна
	- заведующий отделом культуры администрации Октябрьского района


	Давыдова Ирина Анатольевна
	-  директор МБУК «Культурно-информационный центр»

	Ермакова Наталья Владимировна
	- директор муниципального автономного учреждения «Редакция газеты «Октябрьские вести» (по согласованию)



	Кириченко Надежда Васильевна
	- заведующий отделом информационного обеспечения администрации Октябрьского района


	Леонов Петр Николаевич
	- заведующий отделом по вопросам промышленности, экологии и сельского хозяйства администрации Октябрьского района


	Сафронова Светлана Владимировна

	- заведующий отделом развития предпринимательства администрации Октябрьского района


	Сенченков Владислав Владиславович
	- глава городского поселения Октябрьское (по согласованию)



                                                                                              Приложение № 3
к постановлению администрации   Октябрьского района

от «08» июля  2015 г. № 1656
СОСТАВ

Комиссии по определению победителей районного конкурса

«Предприниматель года – 2015» (далее – Комиссия)
	Куклина Наталья Геннадьевна
	- первый заместитель главы администрации Октябрьского района по экономике, финансам, инвестиционной политике, председатель Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района, председатель Комиссии


	Колупаев Роман Геннадьевич
	- заместитель генерального директора Фонда поддержки предпринимательства Югры, заместитель председателя Оргкомитета (по согласованию)



	Сафронова Светлана Владимировна
	- заведующий отделом развития предпринимательства администрации Октябрьского района, секретарь Комиссии

	Члены Комиссии:



	Боровкова Светлана Юрьевна
	- директор филиала ОАО «Ханты-Мансийский банк» г. Нягань 
(по согласованию)


	Кулик Владимир Иванович
	- индивидуальный предприниматель, депутат городской Думы                  г. Белоярский

	Платонов Евгений Михайлович


	- индивидуальный предприниматель с. п. Унъюган

	Хомицкий Василий Михайлович
	- заместитель главы администрации Октябрьского района по вопросам муниципальной собственности, недропользования, председатель Комитета по управлению муниципальной собственностью администрации Октябрьского района 



	Шахназаров Комитас Валерьевич
	– начальник Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по г. Нягани и Октябрьскому району (по согласованию)



	Южакова Людмила Леонидовна
	- индивидуальный предприниматель п. Карымкары, член Общественного координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при первом заместителе главы администрации Октябрьского района по экономике, финансам, инвестиционной политике (по согласованию)
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