
 

 

 

Муниципальное образование Октябрьский район 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

«_09_» __декабря_ 2024 г.                                                                             № ___1930______ 

 

пгт. Октябрьское 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Октябрьского района 

от 30.09.2024 № 1449 

 

 

      1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации Октябрьского 

района от 30.09.2024 № 1449 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты 

труда работников муниципальных образовательных организаций Октябрьского района, 

подведомственных отделу культуры и туризма администрации Октябрьского района»: 

1.1. Первый абзац пункта 11 изложить в следующей редакции: 

«11. Схема расчета должностного оклада руководителя, его заместителей и 

руководителей структурных подразделений организации устанавливается путем 

суммирования ежемесячной надбавки за ученую степень, надбавки на обеспечение 

книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, произведения ставки 

заработной платы, базового коэффициента, коэффициента индексации, коэффициента 

территории и суммы коэффициентов: за государственные награды, масштаба управления, 

уровня управления, увеличенной на единицу.». 

1.2. Пункт 12 изложить в следующей редакции: 

«12. Схема расчета должностного оклада специалиста организации устанавливается: 

для педагогического работника путем суммирования ежемесячной надбавки за 

ученую степень, надбавки на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими 

изданиями, произведения ставки заработной платы, базового коэффициента, коэффициента 

территории и суммы коэффициентов: специфики работы, квалификации, увеличенной на 

единицу; 

для специалиста, деятельность которого не связана с образовательной деятельностью, 

путем суммирования ежемесячной надбавки за ученую степень, произведения ставки 

заработной платы, базового коэффициента, коэффициента индексации, коэффициента 

территории и суммы коэффициентов: специфики работы, квалификации, увеличенной на 

единицу. 

Перечень должностей специалистов указан в таблице 2 Положения. 

Таблица 2 

 

Перечень должностей педагогических работников, 

специалистов, деятельность которых не связана с образовательной деятельностью 

№ 

п/п 

Категория 

работников 
Наименование должностей 

1. 
Педагогические 

работники 

концертмейстер, педагог дополнительного образования, педагог-

организатор, методист, преподаватель 

2. 
Работники 

организации, 

Должности, входящие в перечень должностей специалистов 

Квалификационного справочника должностей руководителей, 



деятельность 

которых не связана 

с образовательной 

деятельностью 

специалистов и других служащих, утвержденного 

постановлением Минтруда России от 21.08.1998 № 37; 

должности, утвержденные профессиональными стандартами, 

должности, утвержденные приказами Минздравсоцразвития 

Российской Федерации «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп» 

». 

1.3. Абзац первый пункта 13 изложить в следующей редакции: 

«13. Схема расчета должностного оклада служащего организации устанавливается 

путем произведения ставки заработной платы, базового коэффициента, коэффициента 

индексации, коэффициента территории,  коэффициента специфики работы, увеличенного на 

единицу.». 

1.4. Пункт 24 дополнить подпунктом 24.1 следующего содержания: 

 «24.1. Коэффициент территории устанавливается в организациях, расположенных      

в городской местности - 1,0, в сельской местности - 1,2.». 

1.5. Пункт 25 изложить в следующей редакции: 

«25. Схема расчета тарифной ставки рабочих устанавливается путем произведения 

ставки заработной платы, коэффициента индексации, коэффициента территории и тарифного 

коэффициента на основе Тарифной сетки по оплате труда рабочих организации согласно 

таблице 10 Положения.». 

1.6. Пункт 51 изложить в следующей редакции: 

«51. Максимальный объем средств, направляемый на стимулирование руководителя 

организации, устанавливается в процентном отношении от общего объема средств 

стимулирующего характера: 

в организациях со штатной численностью до 49 единиц - 18%; 

в организациях со штатной численностью от 50 до 99 единиц - 14%; 

в организациях со штатной численностью от 100 до 249 единиц - 11%.». 

2. Руководителям муниципальных образовательных организаций, подведомственных 

отделу культуры и туризма администрации Октябрьского района привести локальные 

правовые акты организаций в соответствие с настоящим постановлением. 

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Официальный сайт 

Октябрьского района». 

4. Постановление вступает в силу с 01.12.2024. 

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

Октябрьского района по социальным вопросам Воробьева В.А. 

 

 

Исполняющий обязанности 

главы Октябрьского района                                                                                      В.Г. Тимофеев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


