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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	
	»
	
	20
	15
	г.
	
	№
	

	пгт. Октябрьское


О внесении изменений в постановление администрации 

Октябрьского района от 03.10.2013 № 3586 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие малого и среднего 
предпринимательства в Октябрьском районе на 2014-2020 годы»
В соответствии с постановлениями администрации Октябрьского района от 06.08.2013           № 2774 «О перечне муниципальных программ Октябрьского района», от 20.08.2014 № 2988 «О муниципальных и ведомственных целевых программах Октябрьского района»:
1. Внести в постановление администрации Октябрьского района от 03.10.2013 № 3586 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе на 2014-2020 годы», (далее – Программа) следующие изменения: 
1.1. В заголовке и по всему тексту постановления слова «на 2014 - 2020 годы» заменить словами «на 2016 - 2020 годы». 

1.2. Программу изложить в новой редакции, согласно приложению. 
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру» и разместить на официальном сайте Октябрьского района. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2016.
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.  
Исполняющий обязанности

главы администрации Октябрьского района                                                              Н.Г. Куклина          

Приложение к постановлению администрации 
                                                                           Октябрьского района от «____» ___2015 г. №___
«Приложение к постановлению администрации 
Октябрьского района от 03.10.2013 № 3586
Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в  Октябрьском районе на 2016- 2020 годы» (далее – Программа)
Паспорт   Программы  

	Наименование

муниципальной
программы   
	Развитие малого и среднего предпринимательства в  Октябрьском районе на 2016- 2020 годы   

	Дата утверждения

муниципальной программы
	Постановление администрации Октябрьского района 

от  03.10.2013 № 3586

	Ответственный исполнитель муниципальной
программы   
	отдел развития предпринимательства администрации Октябрьского  района 

	Цели

муниципальной
программы   
	Создание благоприятного предпринимательского климата и условий для  ведения бизнеса

	Задачи

муниципальной 

программы
	1. Обеспечение доступности финансовой, имущественной, образовательной и информационно-консультационной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства.
2. Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве.

	Подпрограммы и (или) основные мероприятия

	1. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства 
2.   Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве

	Целевые показатели муниципальной программы 


	1. Увеличение  количества  малых (микро) и средних предприятий с 179 до 188  единиц.

2. Увеличение   количества   индивидуальных  предпринимателей  с 931 до 1015 человек.
3.Увеличение численности работников (без внешних совместителей) малых (микро) и средних предприятий с 1388 до 1570 человек.

4. Увеличение оборота малых (микро) и средних предприятий с 1355,5 до 1600 единиц. 

5. Прирост количества  малых и средних предприятий к предыдущему году –  1,2%.

6. Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями, индивидуальными предпринимателями, к предыдущему году с 1,3% до 3,2%.

7. Увеличение  количества субъектов малого  и среднего предпринимательства на 10 тыс. населения с 365 до 400 единиц.
8. Увеличение доли среднесписочной численности занятых на   малых  и  средних  предприятиях  в  общей  численности  работающих  с 6,4% до 7,2%.
9. Увеличение количества вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства на 100 единиц ежегодно.


	Сроки реализации

муниципальной  программы
	2016- 2020 годы

	Финансовое 

обеспечение муниципальной

 программы
	Объем финансирования Программы в 2016-2020 годах составляет 22 500,0 тысячи рублей, в том числе в:

2016 году – 4500,0 тысячи рублей;

2017 году – 4500,0 тысячи рублей;

2018 году – 4500,0 тысячи рублей;

2019 году – 4500,0 тысячи рублей;

2020 году – 4500,0 тысячи рублей


1. Краткая характеристика текущего состояния развития малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе

Развитие малого и среднего предпринимательства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, как и в России, приобретает все большее политическое, социальное и экономическое значение. Формируя средний класс собственников, создается основа устойчивости, появляются новые рабочие места, увеличивается налогооблагаемая база, что, в конечном итоге, ведет к повышению качества жизни населения.

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» (далее – Указ № 596) поставлены задачи в области улучшения условий ведения предпринимательской деятельности. Результатом исполнения которых, должно стать улучшение позиций Российской Федерации в рейтинге Всемирного банка по условиям ведения бизнеса со 120-го места в 2011 году до 50-го в 2015 году и до 20-го в 2018 году. Эта задача не может быть реализована без существенного увеличения роли малого и среднего предпринимательства  в экономике всех уровней, от муниципальных образований до Югры и Российской Федерации в целом. 

Мероприятия, осуществляемые Правительством автономного округа по формированию благоприятных условий для развития бизнеса, носят системный характер, поскольку направлены на оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее также – Субъекты) на всех стадиях становления и развития: от создания компании, формирования проекта до реализации продукции на рынке.

Развитие малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе имеет свои особенности, обусловленные в первую очередь географическим расположением. Это сложная транспортная схема, отсутствие между населенными пунктами дорог круглогодичного сообщения, малочисленность поселений  района, недостаток финансовых и трудовых  ресурсов и их концентрация для решения круга предпринимательских задач и функций.

В этих условиях программно-целевой метод является наиболее целесообразным способом решения поставленных задач. 
Важным объектом приложения усилий по развитию предпринимательства является поддержка его инновационного сектора. Усилия инновационной деятельности могут дать хороший результат в области энерго- и ресурсосбережения, информационных технологий, глубокой переработки отходов, защиты окружающей среды, использование попутных и производных продуктов нефтегазодобычи.

За период реализации программы развития малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе на 2014 - 2015 годы количество малых и средних предприятий увеличилось по сравнению с их количеством на начало ее реализации более 20 процентов, составив 179 предприятий. Это свидетельствует о том, что малое и среднее предпринимательство становится все более привлекательным для экономически активного населения, находящегося в поиске путей реализации своих бизнес-идей и повышения жизненного уровня.

Уровень развития малого и среднего предпринимательства для экономики региона можно оценить по следующим показателям: количество малых предприятий на 10 тыс. жителей; среднесписочная численность занятых на малых предприятиях (без учета совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера); оборот малых предприятий; инвестиции в основной капитал на малых предприятиях.

Объем производимых товаров, работ, услуг малыми предприятиями Октябрьского района также увеличивается. В 2009 году оборот малых предприятий составил всего 919,0 млн. рублей, а по результатам 2014 года вырос до 1355,5 млн. рублей или 147,5 процентов.

Увеличение количества малых предприятий сопровождается ростом среднесписочной численности работников. Увеличение численности занятых на малых предприятиях с 2010 года составляет более  30%. В 2014 году численность работающих на малых предприятиях составляет  порядка 1388 человек.

В 2014-2015 годах преодолена отрицательная динамика количества зарегистрированных индивидуальных предпринимателей. По данным ГНИ по состоянию на 01.01.2015 года в ЕГРИП  включены по Октябрьскому району 931 субъект, из них в 2014 году- 190  вновь зарегистрированные, 58 субъектов прекратили предпринимательскую деятельность.

Отраслевая структура малых предприятий по видам экономической деятельности  существенно не меняется, традиционно это сфера розничной торговли и оказание услуг,  строительство, сельское хозяйство и др. При этом показатели объема производства промышленной и сельскохозяйственной продукции, объема предоставленных услуг связи, жилищно-коммунального хозяйства гораздо ниже окружных показателей.

В тоже время программные мероприятия позволяют активно поддерживать начинающих предпринимателей, развивать молодежное и социальное предпринимательство.

По мере поэтапной реализации муниципальной программы будут формироваться предпосылки для роста активности Субъектов. 

В результате реализации программных мероприятий планируется сохранить и увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства и их роли в экономике района. 
2. Цели, задачи и показатели их достижения

Основные понятия, используемые в Программе:

1) организация инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - юридическое лицо, зарегистрированное в форме коммерческой или некоммерческой организации (центры и агентства по развитию предпринимательства, государственные и муниципальные фонды поддержки предпринимательства, фонды содействия кредитованию (гарантийные фонды, фонды поручительств), акционерные инвестиционные фонды и закрытые паевые инвестиционные фонды, привлекающие инвестиции для субъектов малого и среднего предпринимательства, технопарки, научные парки, инновационно-технологические центры, бизнес-инкубаторы, палаты и центры ремесел, центры поддержки субподряда, маркетинговые и учебно-деловые центры, агентства по поддержке экспорта товаров, лизинговые компании, консультационные центры, промышленные парки, индустриальные парки, агропромышленные парки, центры коммерциализации технологий, центры коллективного доступа к высокотехнологичному оборудованию, инжиниринговые центры, центры прототипирования и промышленного дизайна, центры трансфера технологий, центры кластерного развития, государственные фонды поддержки научной, научно-технической, инновационной деятельности, осуществляющие деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, микрофинансовые организации, предоставляющие микрозаймы субъектам малого и среднего предпринимательства и соответствующие критериям, установленным нормативным актом Центрального банка Российской Федерации по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере развития предпринимательской деятельности, в том числе среднего и малого бизнеса (микрофинансовые организации предпринимательского финансирования) и иные организации), которое создается, осуществляет свою деятельность или привлекается в качестве поставщика (исполнителя, подрядчика) товаров (работ, оказание услуг) для государственных или муниципальных нужд при реализации государственных программ (подпрограмм) Российской Федерации, государственных программ (подпрограмм) субъектов Российской Федерации, муниципальных программ (подпрограмм), обеспечивает условия для создания субъектов малого и среднего предпринимательства и оказания им поддержки (далее - Организация);

1.1) субъект малого и среднего предпринимательства - хозяйствующий субъект, зарегистрированный и (или) состоящий на налоговом учете и осуществляющий свою деятельность на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, являющийся субъектом малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

2) семейный бизнес – осуществление хозяйственной деятельности в качестве индивидуального предпринимателя с привлечением к осуществлению хозяйственной деятельности по трудовым договорам членов своей семьи (лиц, связанных родственными отношениями) либо членов своей семьи и иных лиц или в качестве юридического лица, участниками которого являются исключительно члены семьи, возглавляемого одним из ее членов;

3) бизнес-инкубирование – предоставление Организациями Субъектам на ранней стадии их деятельности (до 3 лет с даты государственной регистрации) помещений в аренду и оказание им консультационных, бухгалтерских, юридических и иных сопутствующих услуг по ведению бизнеса;

4) образовательные мероприятия – семинары, тренинги, курсы повышения квалификации и иные занятия обучающего характера для Субъектов и Организаций;

5) молодежное предпринимательство – осуществление предпринимательской деятельности молодыми предпринимателями - физическими лицами в возрасте до 30 лет (включительно), юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет (включительно), составляет не менее 50 процентов;
         6) особая категория Субъектов – Субъекты, являющиеся инвалидами, и (или)  не менее 50 процентов работников которых на последнюю отчетную дату являются инвалидами;

7) социальное предпринимательство – социально ориентированная деятельность субъектов малого предпринимательства, направленная на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе обеспечивающих выполнение одного из следующих условий:

а) субъект социального предпринимательства обеспечивает занятость инвалидов, гражданам пожилого возраста, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, женщин, имеющих детей в возрасте до 7 (семи) лет, сирот, выпускников детских домов (далее - лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан), а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%; а доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов;

б) субъект социального предпринимательства осуществляет деятельность по предоставлению услуг (производству товаров, выполнению работ) в следующих сферах деятельности:

- содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;

- социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях, деятельность дошкольных образовательных организаций, оказание платных услуг по присмотру за детьми и больными;

- организация социального туризма - только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;

- оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

- производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;

- обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);

- предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан;

- содействие вовлечению в социально-активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом.

Иные понятия, используемые в настоящей Программе, в части мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства, применяются в том   же значении, что и в Федеральном законе от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

Основной целью Программы является создание благоприятного предпринимательского климата и условий для  ведения бизнеса.

Для достижения поставленной цели должны быть решены следующие задачи:

  1. Обеспечение доступности финансовой, имущественной, образовательной и информационно-консультационной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства.
2. Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве.

Эффективность решения задач будет оцениваться путем достижения следующих целевых показателей Программы:

При оценке достижения поставленной цели и решении задач Программы планируется использовать показатели,  позволяющие оценить непосредственно реализацию программных мероприятий (целевые показатели приведены в приложении № 1 к настоящей Программе). 

- «Количество малых (микро) и средних предприятий» определяется ежегодно на основании форм статистического наблюдения № ПМ «Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия», утвержденной приказом Росстата от 15.07.2015 № 320 «Об утверждении статистического инструментария для организации федерального статистического  наблюдения  за  деятельностью  предприятий»  (далее – приказ  Росстата  № 320), форм № МП (микро) «Сведения об основных показателях   деятельности    микропредприятия», № 1-ИП «Сведения о деятельности индивидуального предпринимателя», утвержденных   приказом   Росстата  от  04.09.2014  № 547 «Об утверждении статистического инструментария для организации федерального статистического  наблюдения  за  деятельностью  предприятий»  (далее – приказ  Росстата  № 547). 

- «Количество индивидуальных предпринимателей» рассчитывается и предоставляется Межрайонной налоговой службой № 3 по ХМАО-Югре.
-  «Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых (микро) и средних предприятий», рассчитывается и предоставляется Межрайонной налоговой службой № 3 по ХМАО-Югре.

  -    «Оборот малых (микро) средних предприятий» (сумма оборота малых предприятий (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) включая микропредприятия и оборота средних предприятий (без НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей)), рассчитываются ежегодно в соответствии со сводными итогами по малым предприятиям на основании форм ПМ «Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия», № МП (микро) «Сведения об основных показателях деятельности микропредприятия», утвержденных приказом Росстата № 320, и формы № МП (микро) «Сведения об основных показателях деятельности микропредприятия», утвержденной приказом Росстата № 547, и формы № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников», утвержденной приказом Росстата от 24.09.2014 № 580 «Об утверждении статистического инструментария для организации федерального статистического наблюдения за численностью, условиями и оплатой труда работников, деятельностью в сфере образования» (далее - приказ Росстата № 580), формы № П-1 «Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг», утвержденной приказом Росстата № 320.

           - «Прирост количества малых (микро) и средних предприятий», рассчитывается процентным отношением количества средних, малых предприятий, микропредприятий и индивидуальных предпринимателей за отчетный и предшествующий годы, минус 100%.
   - «Прирост  оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями», рассчитывается отношением оборота (выручки) малых предприятий (включая микропредприятия) и выручки индивидуальных предпринимателей с учетом налогов и аналогичных обязательных платежей от продажи товаров, продукции, работ за отчетный и предшествующий периоды, скорректированный на индекс потребительских цен, минус 100%, в соответствии с методиками расчета вышеуказанных показателей, утвержденными приказом Росстата от 21.02.2013  № 70 «Об утверждении методик расчета показателей оценки эффективности деятельности руководителей федеральных органов исполнительной власти и высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации по созданию благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности».

           -  «Количество малых и средних предприятий на 10 тыс. населения района» расчетный, определяется как отношение количества малых предприятий, включая микропредприятия, и средних предприятий к среднегодовой численности населения, умноженное на 10000, на основании форм № ПМ «Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия», утвержденной приказом Росстата № 320, формы МП (микро) «Сведения об основных показателях деятельности микропредприятия», формы № П-1 «Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг», утвержденной приказом Росстата № 457, оценки Росстата среднегодовой численности постоянного населения.
-  «Доля среднесписочной численности занятых на малых и средних предприятиях в общей численности работающих» расчетный, определяется как отношение среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий к среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций, на основании форм ПМ «Сведения об основных показателях деятельности малого предприятия», утвержденных приказом Росстата № 320, № МП (микро) «Сведения об основных показателях деятельности микропредприятия», утвержденных приказом Росстата №  547, формы № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников», утвержденной приказом Росстата № 580.

- «Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства (ед)» рассчитывается и предоставляется Межрайонной налоговой службой № 3 по ХМАО-Югре. 
3. Характеристика основных мероприятий программы
Достижение цели по созданию благоприятного предпринимательского климата и условий ведения бизнеса будет осуществлено путем реализации следующих задач:

3.1. Обеспечение доступности финансовой, имущественной, образовательной и информационно-консультационной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства.

Основные направления реализации основного мероприятия направлены на частичное возмещение затрат в связи с производством, выполнением работ, оказания услуг. 

Реализация мероприятий осуществляется путем предоставления субсидий (грантов) субъектам малого и среднего предпринимательства, организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – Субъекты) за счет средств бюджета Октябрьского района и привлеченных средств.

Субсидии предоставляются в соответствии с порядком согласно приложению № 3 к муниципальной программе, на возмещение следующих затрат:

компенсации арендных платежей за нежилые помещения и по предоставленным консалтинговым услугам, субъектам, осуществляющим производство, реализацию товаров и услуг в социально значимых видах деятельности;

приобретение оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов;

проведение обязательной и добровольной сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья;

создание условий для развития субъектов, осуществляющих деятельность в следующих направлениях: экология, быстровозводимое домостроение, крестьянско- фермерские хозяйства, переработка леса, сбор и переработка дикоросов, переработка отходов, рыбодобыча, рыбопереработка, ремесленническая деятельность, въездной и внутренний туризм;

компенсации расходов на строительство объектов недвижимого имущества в труднодоступных и отдаленных местностях автономного округа для целей реализации товаров (услуг) населению, за исключением товаров подакцизной группы;

финансовая поддержка социального предпринимательства;

возмещение затрат социальному предпринимательству и семейному бизнесу;

грантовая поддержка начинающих предпринимателей;

         поддержка Организаций, в том числе по бизнес-инкубированию;

         формирование реестра муниципального имущества, предназначенного для сдачи в аренду и (или) отчуждение субъектам малого и среднего бизнеса.

        3.2. Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве.

В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих мероприятий;

Организация мониторинга деятельности малого и среднего предпринимательства.

Мероприятие позволит оценить состояние и степень развития малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе, определить приоритетные направления развития.

Проведение образовательных мероприятий.

Мероприятие включает в себя проведение круглых столов, семинаров, тренингов для субъектов малого и среднего предпринимательства с целью обучения основам предпринимательской деятельности, повышение правой грамотности в принятии управленческих решений, развитие предпринимательских инициатив. 

Развитие молодежного предпринимательства.

Мероприятие направлено на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, формирование образовательных программ, конкурсов для молодежи.
Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности.

Мероприятие направлено на вовлечение в предпринимательскую деятельность населения  посредством информирования о действующей государственной и муниципальной поддержке предпринимательства;

проведения информационной и рекламной кампании по повышению престижа предпринимательской деятельности.

Перечень программных мероприятий приведен в приложении № 2 к  Программе.

4. Механизм реализации муниципальной программы

4.1. Механизм управления Программой.
Механизм управления Программой включает:

- разработку и принятие правовых актов, соглашений, договоров, протоколов о намерениях и иных документов, необходимых для реализации Программы; 

- обеспечение управления Программой, эффективное использование средств, выделенных на реализацию Программы;

- уточнение перечня мероприятий Программы на очередной финансовый год и плановый период, а также затрат по ним в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации Программы; 

- информирование общественности о ходе и результатах ее реализации, финансировании программных мероприятий;

- предоставление отчета о реализации Программы.
Ответственный исполнитель муниципальной программы – отдел развития предпринимательства администрации Октябрьского  района –  осуществляет текущее управление реализацией муниципальной программы, обладает правом вносить предложения об изменении объемов финансовых средств, направляемых на решение отдельных задач программы. 

4.2. Условия получения субсидии Субъектам.

Обязательным условием получения субсидии является согласие Субъекта на осуществление органом муниципального финансового контроля администрации Октябрьского района на проведение проверок соблюдения условий, целей и порядка использования субсидий.

Не имеют права на получение поддержки Субъекты, в отношении которых ранее уполномоченным органом исполнительной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства автономного округа было принято решение об оказании поддержки по тем же основаниям на те же цели.

Субъект, претендующий на получение поддержки, соглашается с условием получения поддержки, дающим право на получение поддержки только в случае отсутствия факта принятия решения об оказании Субъекту поддержки по тем же основаниям на те же цели.

Согласие Субъекта включается в заявление о предоставлении поддержки.
Для получения поддержки Субъекты должны соответствовать следующим требованиям:

регистрация и осуществление своей деятельности в автономном округе;

наличие локальных нормативных актов, определяющих предоставление поддержки особой категории Субъектов на условиях, обеспечивающих получение поддержки особой категорией Субъектов в приоритетном порядке и на льготных условиях относительно поддержки прочих Субъектов, за исключением предоставления грантовой поддержки Субъектам, относящимся к молодежному предпринимательству;

уставная деятельность направлена на развитие и поддержку Субъектов;

отсутствие задолженности по уплате налогов и взносов в бюджеты любого уровня и государственные внебюджетные фонды;

осуществление поддержки Субъектов на условиях, установленных Программой.
4.3. Порядок финансирования отдельных мероприятий Программы.
Оценка хода исполнения мероприятий программы основана на мониторинге достигнутых целевых показателей. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в программу могут быть внесены корректировки. 

Особенности предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (субсидии, гранты) на очередной финансовый год определяются муниципальными правовыми актами администрации Октябрьского района.

Оценка результативности действия Программы проводится по результатам отчетного года. Мониторинг развития малого предпринимательства в Октябрьском районе проводится ежеквартально.

Порядок, предоставления финансовой поддержки осуществляется с учетом следующих особенностей:

1. Субсидии Субъектам на приобретение оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов предоставляются в размере не более 80% от стоимости оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов, но не более 300 тысяч рублей на одного Субъекта.
Субъект, в отношении которого принято положительное решение об оказании финансовой поддержки на приобретение оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов, обязуется использовать приобретенное оборудование (основное средство) или лицензионный программный продукт на территории муниципального образования автономного округа, предоставившего поддержку, в течении 3 лет с момента ее получения. Обязательство включается в договор о предоставлении субсидии.
В случае несоблюдения Субъектом, получившим поддержку, указанного обязательства денежные средства субсидии в полном объеме подлежат возврату в бюджет муниципального образования автономного округа, предоставившего поддержку.
2.  Субсидии для развития малого и среднего предпринимательства в области экологии предоставляются Субъектам на мероприятия по минимизации антропогенного воздействия, оздоровление экологической ситуации, внедрение на предприятиях мировых экологических требований (стандартов), проведение НИОКР в области экологии.

3. Возмещение Субъектам части затрат по строительству объектов недвижимого имущества в труднодоступных и отдаленных местностях автономного округа для целей реализации товаров (услуг) населению, за исключением товаров подакцизной группы, осуществляется с целью компенсации 50% фактически произведенных и документально подтвержденных затрат на строительство объектов недвижимого имущества в труднодоступных и отдаленных местностях автономного округа, перечень которых утвержден Законом автономного округа от 31.12.2004 № 101-оз «О Перечне труднодоступных и отдаленных местностей и Перечне территорий компактного проживания коренных малочисленных народов Севера в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», кроме  поселков городского типа, для осуществления предпринимательской деятельности в сферах торговли, бытовых услуг, производства пищевых продуктов и растениеводства, за исключением продажи товаров подакцизной группы населению. Срок обеспечения целевого использования объекта устанавливается в размере не менее 5 лет с момента ввода объекта в эксплуатацию. Максимальный размер Субсидии не может превышать 2 мил. рублей на один объект строительства. 

Порядок предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Октябрьского района по другим направлениям муниципальной программы, осуществляется в соответствии с Приложение № 3. 
4.4. Оценка внешних условий и рисков реализации Программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

4.4.1. Правовые риски.

Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации и законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации ее программных мероприятий.

В целях минимизации правовых рисков на этапе согласования проекта Программы планируется привлечь для рассмотрения и подготовки предложений органы местного самоуправления поселения в составе Октябрьского района, организации Октябрьского района, население, общественные организации путем размещения проекта Программы на официальном сайте Октябрьского района в сети Интернет.
4.4.2. Финансовые риски.

4.4.2.1. Растущая нестабильность и неопределенность в мировой экономике, замедление темпов роста экономики региона и, как следствие, сокращение объема финансовых средств, направленных на реализацию Программы, что в свою очередь связано с сокращением или прекращением реализации части программных мероприятий и не полным выполнением целевых показателей Программы.

4.4.2.2. Удорожание стоимости товаров (услуг), непрогнозируемые инфляционные процессы, что также может повлиять на сроки, объем и качество выполнения программных мероприятий.

В целях минимизации финансовых рисков предполагается:

а) ежегодное уточнение финансовых средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий, в зависимости от доведенных лимитов, достигнутых результатов и определенных приоритетов для первоочередного финансирования;

б) планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

4.4.3. Административные риски.

Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией муниципальной программы, нарушением планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнением ее целей и задач, не достижением плановых значений показателей, снижением эффективности использования ресурсов и качества выполнения программных мероприятий. 

В целях минимизации административных рисков планируется:

а) повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

б) своевременная корректировка программных мероприятий;

в) рациональное использование имеющихся материальных и нематериальных ресурсов;

г) повышение ответственности за использование ресурсов, принятие ключевых решений в определении путей и методов реализации Программы. 

                                                                                                              Приложение №  1 
к  муниципальной программе 

«Развитие малого и среднего предпринимательства 

в Октябрьском районе на 2016-2020 годы»
Целевые показатели муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Базовый показатель на начало реализации  программы
	Целевое значение показателя на момент окончания действия

муниципальной  программы

	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	Целевое значение показателя на момент окончания действия

муниципалпрограммы

	1
	2
	3
	 
	 
	 
	6
	7
	8

	1
	Количество малых (микро) и средних предприятий, единиц             
	179
	180
	182
	184
	186
	188
	188

	2
	Количество индивидуальных предпринимателей,  чел.       
	931
	940
	958
	977
	996
	1015
	1015

	3
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых (микро) и средних предприятий, чел
	1388
	1540
	1545
	1550
	1560
	1570
	1570

	4
	Оборот малых (микро) и средних  предприятий, млн. рублей             
	1355,5
	1450,0
	1495,0
	1500,0
	1550,0
	1600,0
	1600,0

	5
	Прирост количества  малых и средних предприятий (в % к предыдущему году)
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2
	1,2

	6
	Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями (в % к предыдущему году в ценах соответствующих лет)
	1,3
	1,5
	2,0
	2,5
	3,0
	3,2
	3,2

	7
	Количество субъектов малого и  среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 10 тыс. человек населения района, единиц             
	365
	380
	382
	387
	392
	400
	400

	8
	Доля среднесписочной численности работников без внешних совместителей) занятых на микропредприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения, %      
	6,4
	6,8
	6,9
	7,0
	7,1
	7,2
	7,2

	9
	Количество вновь зарегистрированных субъектов малого (микро) предпринимательства (включая ИП),  единиц.
	190
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2 к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Октябрьском районе на 2016-2020 годы»

	Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	№ п/п
	Мероприятия 
	ответственный исполнитель/

соисполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	Всего 
	в том числе

	
	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Финансовая поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. 
	Финансовая поддержки Субъектов, осуществляющих производство, реализацию товаров и услуг в социально значимых видах деятельности, определенных муниципальными образованиями автономного округа, в части компенсации арендных платежей за нежилые помещения и по предоставленным консалтинговым услугам (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП
	всего
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.2 
	Финансовая поддержка Субъектов по приобретению оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП
	всего
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Финансовая поддержка Субъектов по обязательной и добровольной сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП
	всего
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	100,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.4 
	Создания условий для развития Субъектов, осуществляющих деятельность в следующих направлениях: экология, быстровозводимое домостроение, крестьянско- фермерские хозяйства, переработка леса, сбор и переработка дикоросов, переработка отходов, рыбодобыча, рыбопереработка, ремесленническая деятельность, въездной и внутренний туризм (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП
	всего
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Возмещение Субъектам части затрат по строительству объектов недвижимого имущества в труднодоступных и отдаленных местностях автономного округа для целей реализации товаров (услуг) населению, за исключением товаров подакцизной группы (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП 
	Всего 
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
Района 
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.6. 
	Финансовая поддержка социального предпринимательства (2, 3, 5, 7, 9)
	ОРП
	Всего
	300,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
Района 
	300,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.7
	Возмещение затрат социальному предпринимательству и семейному бизнесу (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8)
	ОРП
	всего
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.8 
	Грантовая поддержка начинающих предпринимателей 
(2, 3, 5, 7, 9)
	ОРП
	всего
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.9
	Финансовая поддержка Организаций, в том числе по бизнес-инкубированию (1,2,3,4,5,6,7,8)
	ОРП
	всего
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	1.10
	Формирование реестра муниципального имущества, предназначенного для сдачи в аренду и (или) отчуждение субъектам малого и среднего бизнеса (1,2, 4, 5, 6,7)

	КУМС
	Бюджет 

Октябрьского
района
	
	
	
	
	
	

	2.
	Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Организация мониторинга деятельности малого и среднего предпринимательства в целях определения приоритетных направлений развития и формирования благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве (1, 2, 4, 7, 9)
	ОРП
	всего
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	 Бюджет 

Октябрьского
района
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Проведение образовательных мероприятий
	ОРП
	Всего
	600,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	(1,2,3,4,5,6,7,8)
	Бюджет 

Октябрьского
района
	600,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Развитие молодежного предпринимательства
	ОРП
	Всего
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	(1,2,3,4,5,6,7,8)
	Бюджет 

Октябрьского
района
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Пропаганда и  популяризация предпринимательской деятельности (1,2,3,4,5,6,7,8)
	ОРП
	всего
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0

	
	
	 Бюджет 

Октябрьского
района
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по муниципальной программе
	всего
	22500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	22500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	

	
	в том числе прочие расходы:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Администрация Октябрьского  района 


	всего
	22500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0

	
	
	Бюджет 

Октябрьского
района
	22500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0
	4500,0

	
	
	Бюджет

автономного округа
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3 

к муниципальной программе

«Развитие малого и среднего предпринимательства

В Октябрьском районе на 2016-2020 годы»

Порядок 
предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Октябрьского района
1. Общие положения
Настоящий порядок устанавливает условия и механизм финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в целях создания благоприятных условий для развития предпринимательства в Октябрьском районе.

1.2. Финансовая поддержка осуществляется путем предоставления субъектам, организациям из бюджета Октябрьского района субсидий, грантов (далее - Субсидия).

1.3. Предоставление Субсидии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования Октябрьский район (далее – бюджет района) на соответствующий финансовый год.

1.4. Субсидия предоставляется для компенсации фактически произведенных и документально подтвержденных затрат, виды которых предусмотрены программой.
2. Критерии отбора субъектов и условия предоставления Субсидий

2.1. Право на получение Субсидии имеют субъекты и Организации (далее – заявители):

2.1.1. Зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории Октябрьского района.

2.1.2. Не имеющие просроченной задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды.

2.1.3. Оказываемая поддержка соответствует видам, формам и направлениям, указанным в программе.

2.1.4. Не находящиеся в стадии ликвидации, реорганизации, несостоятельности (банкротства).

2.2. В случае обращения нескольких субъектов с заявлениями о предоставлении Субсидии, при условии превышения затрат над размерами средств, предусмотренных по соответствующему мероприятию муниципальной программы, субсидия предоставляется в размере, пропорциональном понесенным затратам.

2.3. В случае обращения единственного заявителя с документами на предоставление Субсидии, при превышении затрат над размерами средств, предусмотренных в бюджете района, Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете района на соответствующий финансовый год.
3. Порядок отбора 

3.1. Информационное сообщение о начале приема документов для участия в отборе на предоставление Субсидии размещается на официальном сайте Октябрьского района в сети Интернет http://www.oktregion.ru.

Информационное сообщение публикуется при наличии бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете района на соответствующий финансовый год.

3.2. Прием от документов для участия в отборе на предоставление Субсидии осуществляется не менее 10 рабочих дней со дня публикации информационного сообщения.

3.3. Для участия в отборе на предоставление Субсидии заявитель предоставляет в отдел развития предпринимательства администрации Октябрьского района следующие документы:

3.3.1. Заявку на предоставление Субсидии, подписанную уполномоченным лицом, с указанием объема запрашиваемой Субсидии (приложение 1 к настоящему Порядку).

3.3.2. Копии учредительных документов.

3.3.3. Документы, подтверждающие полномочие лица, которое будет подписывать договор о предоставлении Субсидии.

3.3.4. Согласие на представление в Администрацию Октябрьского района в период оказания поддержки и в течение 1 года после ее окончания следующих документов: копий бухгалтерского баланса и налоговых деклараций по применяемым специальным режимам налогообложения (для применяющих такие режимы), а также статистической информации в виде копий форм федерального статистического наблюдения, предоставляемых в органы статистики.

3.3.5. Копии документов, подтверждающие фактически произведенные затраты.

3.3.6. Учетная карточка заявителя с указанием банковских реквизитов.

3.4. Перечень документов, представляемых заявителем по собственной инициативе: 

3.4.1. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ).

3.4.2. Справка налогового органа, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней.

3.4.3. Справка Отделения Пенсионного Фонда Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам Организации.

3.4.4. Справка Регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, подтверждающая отсутствие просроченной задолженности по страховым взносам Организации.

3.5. Документы оформляются заявителем в соответствии со следующими требованиями:

3.5.1. Все листы документов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены печатью и подписаны уполномоченным лицом (за исключением нотариально заверенных копий).

3.5.2. Наличие описи прилагаемых документов.
3.6. Для получения Субсидии на цели компенсации затрат, связанных с деятельностью по бизнес-инкубированию, кроме документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Порядка, представляются копии следующих документов:

3.6.1. Подтверждающих наличие у Организации нежилых помещений, предоставляемых для оказания услуг по бизнес-инкубированию, - свидетельства о государственной регистрации права собственности на нежилые помещения или документов, подтверждающих право пользования (нотариально удостоверенные копии), или договоров, подтверждающих право пользования помещениями, используемыми под бизнес-инкубаторы.

3.6.2. Договоров аренды нежилых помещений, заключенных между Организацией и получателем поддержки.

3.6.3. Договоров о предоставлении услуг по энергоснабжению зданий, телефонной связи.

3.6.4. Договоров об оказании консультационных, бухгалтерских, юридических услуг, оказываемых Организацией получателям поддержки (при наличии).

3.6.5. Договоров на реконструкцию, расширение, техническое перевооружение помещений (части помещений), используемых для оказания услуг по бизнес-инкубированию (при наличии), актов приемки-передачи.

3.6.6. Договоров на проведение капитального и косметического (текущего) ремонта помещений (части помещений), обеспечение помещений (части помещений) системами тепло-, газо-, энерго- и водоснабжения, водоотведения, кондиционирования воздуха (сплит - системами), подземными инженерными коммуникациями (при наличии), актов приемки-передачи.

3.6.7. Договоров о предоставлении услуг по техническому обслуживанию охранно-противопожарных сигнализаций, охране зданий, аренде охранного оборудования, обслуживанию зданий, вывозу и утилизации твердых бытовых отходов, тепло-, газо-, энерго- и водоснабжению, водоотведению и канализации, техническому обслуживанию внутренних систем отопления, водоснабжения, канализаций, техническому обслуживанию узлов учета тепловой энергии, газопроводов, и газового оборудования, техническому обслуживанию электрических сетей и фасадного освещения, систем кондиционирования воздуха (сплит-систем), обслуживанию энергоустановок, санитарно-техническому обслуживанию.

3.7. Документы, подаваемые заявителями в соответствии с настоящим Порядком, регистрируются в день их подачи.

3.8. Рассмотрение представленных документов на предмет их соответствия условиям и критериям отбора, установленным настоящим Порядком, осуществляется по мере их поступления Комиссией.

3.9. Срок рассмотрения документов не может превышать более 30 календарных дней со дня регистрации документов, предусмотренных настоящим Порядком.

3.10. По результатам рассмотрения представленных документов Комиссия выносит решение о предоставлении субсидии или об отказе в ее предоставлении в форме протокола, о чем в течение 5 рабочих дней уведомляет заявителя посредством телефонной связи.

3.11. Основания для отказа в предоставлении Субсидии:

3.11.1. Несоответствие понесенных затрат заявленному направлению поддержки.

3.11.2. Несоответствие условиям, указанным в пункте 2.1 настоящего Порядка.

3.11.3. Отсутствие лимитов, предусмотренных для возмещения части затрат Организации в бюджете автономного округа.

3.12. Для получения субсидии в текущем году принимаются затраты, произведенные с 1 января текущего года.

3.13. Срок предоставления последней заявки в текущем финансовом году - не позднее 15 декабря текущего финансового года.

4. Порядок предоставления, контроль за выполнением 

условий предоставления и возврата Субсидии

4.1. Постановление о предоставлении Субсидии издается в течение 5 рабочих дней со дня подписания протокола рассмотрения документов Комиссией.

4.2. Субсидия предоставляется на основании договора о предоставлении субсидии.

4.3. Субсидия перечисляется на расчетный счет получателя субсидии в течение 14 рабочих дней со дня подписания договора.

4.4. Договор должен содержать обязательные условия:

4.4.1. О размере и видах возмещающихся затрат.

4.4.2. О сроке и форме отчетности получателя субсидии.

4.4.3. О порядке возврата Субсидии.

4.4.4. Согласие на осуществление проверок соблюдения заявителем условий, целей и порядка предоставления Субсидии.

4.5. Комитет по финансам администрации Октябрьского района прекращает выплату Субсидии и осуществляет мероприятия по ее возврату в бюджет района при наличии хотя бы одного из следующих обстоятельств:
- выявление в документах, представленных заявителем недостоверных сведений;

- нецелевое использования средств бюджета района, предоставляемых в виде грантов реализацию бизнес-проектов;

- непредставление заявителем отчетности, предоставления недостоверной отчетности, предусмотренной договором на получение Субсидии.
4.5.1. В случае принятия решения о возврате средств Субсидии направляет получателю Субсидии требование о возврате суммы Субсидии бюджет района. Получатель Субсидии обязан в течение 10 календарных дней перечислить указанную в требовании сумму на расчетных счет, указанный в требовании.

4.6. В случае невыполнения требования о возврате суммы в бюджет района взыскание средств осуществляется в судебном порядке в соответствии  с законодательством Российской Федерации.

