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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	02
	»
	марта
	20
	17
	г.
	
	№
	438

	пгт. Октябрьское


О внесении изменений 

в Положение об оплате труда работников 

Муниципального автономного учреждения 

«Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг 

Октябрьского района», утвержденное постановлением 

администрации Октябрьского района от 19.12.2016 № 2801 

1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Октябрьского района», утвержденное постановлением администрации Октябрьского района от 19.12.2016 № 2801 следующие изменения:


1.1. Пункты 2.3, 2.4 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.3. Размеры должностного оклада руководителя, главного бухгалтера учреждения, занимающих должности, не отнесенные к профессиональным квалификационным группам, устанавливаются в следующих размерах:

	Наименование должности
	Должностной оклад (оклад)

	Директор
	11000

	Главный бухгалтер
	9000


2.4. Должностные оклады работникам, занимающим общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются в следующих размерах:
	Квалификационный уровни
	Должностной оклад (оклад)

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	4 квалификационный уровень
	

	Специалист по контролю и обработке документов
	5800

	1 квалификационный уровень
	

	Специалист по информатизации 
	5800

	Специалист по делопроизводству и кадрам
	5100

	Специалист по приему и выдаче документов
	5100

	Специалист по приему и выдаче документов 2 категории
	4800

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	

	Начальник отдела
	6948


».

1.2. В разделе 7:
1.2.1. Пункт 7.3 изложить в следующей редакции:
 «7.3. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) устанавливается в кратности 3.».
1.2.2. Добавить пунктом 7.5 следующего содержания: 
«7.5. Должностные оклады заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения устанавливается на 10-30 процентов ниже должностного оклада руководителя.». 

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру» и разместить на официальном веб-сайте Октябрьского района.

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации Октябрьского района по экономике, финансам, инвестиционной политике, председателя Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района Куклину Н.Г.
Глава Октябрьского района                                                                                            А.П. Куташова
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