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АДМИНИСТРАЦИЯ

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  УНЪЮГАН
Октябрьского района
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03 июня 2026г.                                                                                                          № 121 
п. Унъюган

	О внесении изменений в постановление Администрации сельского поселения Унъюган от 06.03.2023 № 42 «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, занимающих должности, не отнесенные  к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации сельского поселения Унъюган»





В соответствии с Федеральным законом от 28.11.2025 № 429-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда», со статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  в целях социальной защищенности лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации сельского поселения Унъюган:
1. Внести в приложение 1 к постановлению Администрации сельского поселения Унъюган от 06.03.2023 № 42 «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации сельского поселения Унъюган» следующие изменения:

1.1. Пункт 6.1 раздела 6  изложить в следующей редакции:

«6.1. Премия по результатам работы за год устанавливается в размере не более 1,8 (одна целая восемь десятых) фонда оплаты труда. Премия по результатам работы за год выплачивается при условии не превышения норматива на формирование фонда оплаты труда. 

Фонд оплаты труда  для расчета размера премии по итогам работы за год включает в себя выплаты, предусмотренные подпунктами а) - е) пункта 1.2 Положения, исходя из размера по состоянию на дату издания распоряжения Администрации поселения.

Премия по результатам работы за год выплачивается в декабре текущего года либо не позднее первого квартала, следующего за отчетным годом.».
1.2. Подпункт 6.1.1. пункта 6.1 раздела 6 после слов «использования рабочего времени» дополнить словами «, в том числе время нахождения в служебной командировке, дни отдыха предоставляемые в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации.».

2. Постановление опубликовать в официальном сетевом издании «Официальный сайт Октябрьского района» и  разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения Унъюган в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования (компьютерной сети «Интернет»).

3. Постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 мая 2026 года.

4.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы поселения по экономике, финансам, инвестиционной политике Фомину Э.Г.
Глава  сельского поселения Унъюган                                             В.И. Деркач
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