
Муниципальное образование городское поселение Талинка
АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЛИНКА
Октябрьского района

Ханты-Мансийского автономного округа –Югры
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«14»  апреля 2025 года                                                                                                           №  89

Об утверждении муниципальной программы
«Реализация государственной национальной политики
и профилактика экстремизма, межнациональных 
и межконфессиональных конфликтов в муниципальном 
образовании городское поселение Талинка» на 2025-2027 гг.

          В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. ст. 4, 
30 Устава городского поселения Талинка:

1.  Утвердить  муниципальную  программу  «Реализация  государственной 
национальной  политики  и  профилактика  экстремизма,  межнациональных  и 
межконфессиональных  конфликтов  в  муниципальном  образовании  городское 
поселение Талинка» на 2025-2027 гг.  согласно приложению.

2.  Настоящее  постановление  опубликовать  в  сетевом  издании  «Официальный 
сайт  Октябрьского  района»,  а  также  на  официальном  сайте  муниципального 
образования городского поселения Талинка в сети «Интернет».

3.  Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на  заместителя  главы 
городского поселения Талинка Алексееву С.В.



Приложение 
к постановлению администрации гп. Талинка

от 14.04.2025 № 89

Муниципальная программа
«Реализация государственной национальной политики

и профилактика экстремизма, межнациональных
и межконфессиональных конфликтов в муниципальном

образовании городское поселение Талинка» на 2025-2027 гг.
(далее – Программа)

Паспорт Программы

Наименование  муниципальной 
программы

Реализация государственной национальной политики и 
профилактика экстремизма,  межнациональных и 
межконфессиональных конфликтов в муниципальном 
образовании городское поселение Талинка

Дата  утверждения  муниципальной 
программы (наименование и номер 
соответствующего  нормативного 
правового акта)

Постановление  администрации  гп.  Талинка  от  «14» 
апреля 2025 г. № 89

Ответственный  исполнитель 
муниципальной программы

Отдел  по  социальным  вопросам  и  связям  с 
общественностью администрации гп. Талинка

Соисполнители  муниципальной 
программы

Финансово-экономический  отдел  администрации  гп. 
Талинка

МБУ «Центр культуры и спорта гп. Талинка»

Цель муниципальной программы Укрепление  единства  народов  Российской  Федерации, 
проживающих на территории гп. Талинка, профилактика 
экстремизма на национальной и религиозной почве в гп. 
Талинка

Задачи муниципальной программы 1.  Поддержание  межэтнического,  межкультурного  и 
межконфессионального мира и согласия.



2.  Предупреждение  экстремистской  деятельности, 
воспитание общероссийского гражданского самосознания. 
Содействие  адаптации  и  интеграции  мигрантов  в 
культурное и социальное пространство.

Подпрограммы  и  (или)  отдельные 
мероприятия

Отсутствуют

Наименование  портфеля  проектов, 
проекта, направленных в том числе 
на  реализацию  в  гп.  Талинка 
национальных  проектов 
(программ) Российской Федерации

Целевые  показатели 
муниципальной программы

Увеличение  количества  участников  мероприятий, 
направленных  на  укрепление  общероссийского 
гражданского единства до 640 чел.
Увеличение  численности  участников  мероприятий, 
направленных  на  этнокультурное  развитие  народов 
России, проживающих в гп. Талинка до 240 чел.

Сроки  реализации  муниципальной 
программы

2025 - 2027 годы

Параметры  финансового 
обеспечения  муниципальной 
программы

Общий  объем  финансирования  муниципальной 
Программы  30,0 тыс. рублей, в том числе:

2025 год – 10,0 тыс. руб.

2026 год – 10,0 тыс. руб.

2027 год – 10,0 тыс. руб.

Раздел 1. «О стимулировании инвестиционной и инновационной деятельности, 
развитие конкуренции и негосударственного сектора экономики».

Исходя  из  полномочий  ответственного  исполнителя  муниципальная  программа  не 
содержит мер, направленных на:

1.1. Формирование благоприятного инвестиционного климата;
1.2. Регулирование отношений в сфере предпринимательской деятельности;
1.3.  Развитие  и  применение  инноваций  в  соответствии  с  ключевыми направлениями 

реализации Национальной технологической инициативы.
В  качестве  меры,  направленной  на  улучшение  конкурентной  среды,  муниципальная 

программа  содержит  мероприятия  по  привлечению  социально  ориентированных 
некоммерческих организаций (СОНКО), религиозных организаций к участию в мероприятиях 
по реализации государственной национальной политики и профилактики экстремизма.

Повышение производительности труда осуществляется путем:
-  внедрения цифровых технологий и автоматизированных информационных систем, что 

существенно позволит повысить эффективность управленческих процессов, минимизировать 
временные затраты при работе с документацией;

-  повышения  квалификации  сотрудников  и  применения  технологий  бережливого 
производства в отделе по социальным вопросам и связям с общественностью администрации 
городского поселения Талинка.



Раздел 2. «Механизм реализации муниципальной программы».

2.1. Реализацию муниципальной программы осуществляет ответственный исполнитель - 
отдел  по  социальным  вопросам  и  связям  с  общественностью  администрации  городского 
поселения Талинка с соисполнителем муниципальной программы МБУ «Центр культуры и 
спорта гп. Талинка».

Финансовое  обеспечение  мероприятий  муниципальной  программы,  устанавливается 
решением  Совета  депутатов  городского  поселения  Талинка  о  бюджете  на  очередной 
финансовый год и плановый период.

2.2.  Денежные  средства  на  реализацию  программных  мероприятий  передаются  по 
соглашению  о  предоставлении  субсидии  на  иные  цели  из  бюджета  муниципального 
образования  городское  поселение  Талинка  соисполнителю  муниципальной  программы 
муниципальному бюджетному учреждению «Центр культуры и спорта гп. Талинка».

2.3. Внедрение технологий бережливого производства при реализации муниципальной 
программы  возможно  в  соответствии  с  Концепцией  «Бережливый  регион  в  Ханты-
Мансийском  автономном  округе-Югре»,  утвержденной  распоряжением  Правительства 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 19.08.2016 N 455-рп. 

2.4.  Муниципальной  программой  не  предусмотрены  мероприятия,  которые 
предполагали  бы  вовлечение  граждан  в  принятии  решения  о  выборе  приоритетов 
расходования  бюджетных  средств,  в  связи,  с  чем  внедрение  механизмов  инициативного 
бюджетирования не предполагается.

2.5.  В  целях  эффективного  исполнения  мероприятий  муниципальной  программы 
используются следующие механизмы:

-  применение  инструментов  "бережливого  производства",  которое  способствует 
ускорению принятия стратегических решений, улучшению взаимодействия между органами 
власти поселения;

-  заключение  муниципальных  контрактов  (договоров)  на  приобретение  товаров 
(выполнение  работ,  оказание  услуг)  для  муниципальных  нужд,  заключаемых 
муниципальными заказчиками (соисполнителями) в соответствии с Федеральным законом от 
05.04.2013  N  44-ФЗ  «О  контрактной  системе  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
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Таблица  1

Целевые показатели муниципальной программы

№ 
показа
теля

Наименование целевых показателей Базовый 
показатель на 

начало 
реализации 

муниципальной 
программы

Значения показателя по годам Целевое 
значение 

показателя на 
момент 

окончания 
реализации 

муниципальной 
программы

2025 г. 2026 г. 2027 г. 2027 г.

1. 2. 3. 4 5. 6. 7.

2. Количество участников мероприятий, направленных на укрепление 
общероссийского гражданского единства, чел.

610 620 630 640 640

3. Численность  участников  мероприятий,  направленных  на 
этнокультурное  развитие  народов  России,  проживающих  в 
городском поселении Талинка, чел.

210 220 230 240 240

1.  Численность  участников мероприятий,  направленных на  укрепление  общероссийского  гражданского  единства  (чел.)  -  показатель, 
является  количественным,  значение  показателя  рассчитывается  исходя  из  фактического  количества  участников  профилактических 
мероприятий в течение года (нарастающим итогом).

2.  Численность  участников  мероприятий,  направленных  на  этнокультурное  развитие  народов  России,  проживающих  в  городском 
поселении Талинка (чел.) -  показатель, является количественным, значение показателя рассчитывается исходя из фактического количества 
участников профилактических мероприятий в течение года (нарастающим итогом).



Таблица 2

Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы

 № 
основ
ного 

мероп
рияти

я

Основные мероприятия 
муниципальной программы 

(их связь  с целевыми 
показателями 

муниципальной программы)

Ответственный 
исполнитель/ 

соисполнитель
Источники финансирования

Финансовые затраты на реализацию 
(тыс. рублей)

Всего
в том числе

2025 г. 2026 г. 2027 г.

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

1.1.
Мероприятия,  направленные  на  профилактику 
экстремизма, межнациональных
и межконфессиональных конфликтов

всего 30,0 10,0 10,0 10,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 30,0 10,0 10,0 10,0

иные источники 
финансирования

0,0

1.1.1.

Проведение  и  участие  в 
этнокультурных 
мероприятиях

МБУ «Центр культуры 
и спорта гп. Талинка»

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

1.1.2. Мероприятия,  направленные МБУ «Центр культуры всего 30,0 10,0 10,0 10,0



на  распространение  и 
укрепление  межкультурного 
диалога  через  проведение 
соревнований,  фестивалей, 
акций, конкурсов.

и спорта гп. Талинка»

бюджет района 0,0

местный бюджет 10,0 10,0 10,0 10,0

иные источники 
финансирования

0,0

1.1.3.

Проведение  конференций, 
семинаров,  круглых  столов, 
тренингов,  лекций, 
практических  занятий  и 
реализация проектов в целях 
формирования 
толерантности

МБУ «Центр культуры 
и спорта гп. Талинка»

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

1.1.4.

Поддержка  религиозных  и 
социально  ориентированных 
некоммерческих организаций 
реализующих  проекты  и 
программы, направленные на 
гармонизацию 
межнациональных 
отношений,  воспитание 
культуры  межэтнического 
общения,  поддержание  мира 
и  гражданского  согласия, 
формирование  установок 
толерантного  сознания  и 
поведения,  нетерпимости  к 
проявлениям  ксенофобии, 

Отдел по социальным 
вопросам и связям с 
общественностью 
администрации гп. 

Талинка

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0



национальной,  расовой  и 
религиозной вражды

1.1.5.

Реализация  мероприятий  в 
сфере  укрепления 
межнационального  и 
межконфессионального 
согласия,  обеспечения 
социальной  и  культурной 
адаптации  и  интеграции 
мигрантов,  профилактика 
экстремизма

МБУ «Центр культуры 
и спорта гп. Талинка»

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0  0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

1.1.6

Просветительские 
мероприятия, направленные 
на популяризацию и 
поддержку русского языка, 
как государственного языка 
Российской Федерации и 
языка межнационального 
общения

МБУ «Центр культуры 
и спорта гп. Талинка»

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

Всего по муниципальной программе:

всего 30,0 10,0 10,0 10,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 30,0 10,0 10,0 10,0

иные источники 
финансирования

0,0

В том числе:



Прочие расходы

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

В том числе:

Ответственный исполнитель

всего 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 0,0

иные источники 
финансирования

0,0

Соисполнитель
МБУ «Центр культуры и спорта гп. Талинка»

всего 30,0 10,0 10,0 10,0

бюджет района 0,0

местный бюджет 30,0 10,0 10,0 10,0

иные источники 
финансирования

0,0



Таблица 3 

 Перечень возможных рисков при реализации муниципальной программы и мер по 
их преодолению 

N 
п/п

Описание риска Меры по преодолению рисков

1 2 3

1 Непрогнозируемые изменения 
законодательства Российской Федерации и 
законодательства автономного округа, 
длительность формирования нормативно-
правовой базы, необходимой для 
эффективной реализации муниципальной 
программы, что может привести к 
существенному увеличению планируемых 
сроков или изменению условий реализации 
программных мероприятий.

Привлечение на этапе согласования проекта 
муниципальной программы органов 
местного самоуправления, населения, 
общественных организаций для 
рассмотрения и подготовки предложений 
путем размещения проекта на официальном 
сайте администрации городского поселения 
Талинка в сети Интернет;
проведение мониторинга планируемых 
изменений в законодательстве Российской 
Федерации и автономного округа в сфере 
государственной национальной политики.

2 Возможное снижение темпов 
экономического роста, ухудшение 
внутренней и внешней конъюнктуры, 
усиление инфляции и, как следствие, 
существенное сокращение расходной части 
бюджета муниципального образования 
городское поселение Талинка, в том числе 
сокращение объема финансовых средств, 
направленных на реализацию 
муниципальной программы, что в свою 
очередь связано с сокращением или 
прекращением части программных 
мероприятий и неполным выполнением 
целевых показателей муниципальной 
программы.

Ежегодное уточнение финансовых средств, 
предусмотренных на реализацию 
мероприятий муниципальной программы, в 
зависимости от доведенных лимитов, 
достигнутых результатов и определенных 
приоритетов для первоочередного 
финансирования;
планирование бюджетных расходов с 
применением методик оценки 
эффективности бюджетных расходов;
привлечение внебюджетных источников 
финансирования на реализацию 
мероприятий муниципальной программы.

3 Административные риски, связанные с 
неэффективным управлением реализацией 
муниципальной программы, нарушением 
планируемых сроков реализации 
муниципальной программы, невыполнением 
ее целей и задач, не достижением плановых 
значений показателей, снижением 
эффективности использования ресурсов и 
качества выполнения программных 
мероприятий муниципальной программы.

Создание системы мониторинга реализации 
муниципальной программы;
публикация отчетов о ходе реализации 
муниципальной программы;
повышение эффективности взаимодействия 
участников реализации муниципальной 
программы;
своевременная корректировка программных 
мероприятий муниципальной программы;
повышение ответственности за 
использование ресурсов, принятие ключевых 
решений в определении путей и методов 
реализации муниципальной программы.



Таблица 4 

 Направления мероприятий муниципальной программы 

N п/п Основные мероприятия Наименование 
порядка, номер 
приложения
(при наличии)

Наименование Направление расходов

1 2 3 4

Цель: Укрепление единства народов Российской Федерации, проживающих на территории 
городского поселения Талинка, профилактика экстремизма на национальной и религиозной 
почве в городском поселении Талинка

Задачи:  1. Поддержание межэтнического, межкультурного и межконфессионального мира и 
согласия.

2.  Предупреждение  экстремистской  деятельности,  воспитание  общероссийского 
гражданского самосознания. Содействие адаптации и интеграции мигрантов в культурное и 
социальное пространство.

Основное  мероприятие:  Мероприятия,  направленные  на  профилактику  экстремизма, 
межнациональных и межконфессиональных конфликтов

1.1.1. Проведение и участие в 
этнокультурных 
мероприятиях

Этнокультурные мероприятия, 
направленные на формирование 
знаний о культуре 
многонационального народа 
Российской Федерации, роли религий 
в культуре народов России, 
формирование атмосферы уважения к 
историческому наследию и 
культурным ценностям народов 
России, развитие культуры 
межнационального общения, 
основанной на уважении чести и 
национального достоинства граждан, 
духовных и нравственных ценностей 
народов России.
Фестиваль национальных культур, 
этнические викторины, этнические 
представления, спартакиада, 
выставки, презентации, акции, мастер-
классы, флешмобы.

-

1.1.2. Мероприятия, направленные 
на распространение и 
укрепление межкультурного 
диалога через проведение 

Издание информационных буклетов. 
Оформление тематических стендов в 
учреждениях культуры. Закупка 
наградной продукции, аппаратуры и 

-



соревнований, фестивалей, 
акций, конкурсов.Издание 
информационных буклетов. 
Оформление тематических 
стендов в учреждениях 
культуры. Закупка наградной 
продукции, аппаратуры и 
атрибутики(флаги, ленты в 
цвете триколора, георгиевская 
лента) на культурно-
спортивные и 
образовательные 
мероприятия, а также 
мероприятия направленные на 
укрепление межкультурного 
диалога: фестиваль 
национальных культур,  
приуроченных ко Дню 
народного единства, Дню 
России, Дню флага и Дню 
Победи в Великой 
Отечественной войне.

атрибутики(флаги, ленты в цвете 
триколора, георгиевская лента) на 
культурно-спортивные и 
образовательные мероприятия, а 
также мероприятия направленные на 
укрепление межкультурного диалога: 
фестиваль национальных культур,  
приуроченных ко Дню народного 
единства, Дню России, Дню флага и 
Дню Победи в Великой 
Отечественной войне.

1.1.3. Проведение конференций, 
семинаров, круглых столов, 
тренингов, лекций, 
практических занятий и 
реализация проектов в целях 
формирования толерантности 
в молодежной среде

Практические мероприятия, 
направленные на диалог среди 
молодежи в ходе семинаров, круглых 
столов тренингов в целях 
профилактики экстремизма в 
молодежной среде.

-

1.1.4. Поддержка религиозных и 
социально ориентированных 
некоммерческих организаций 
реализующих проекты и 
программы, направленные на 
гармонизацию 
межнациональных 
отношений, воспитание 
культуры межэтнического 
общения, поддержание мира и 
гражданского согласия, 
формирование установок 
толерантного сознания и 
поведения, нетерпимости к 
проявлениям ксенофобии, 
национальной, расовой и 
религиозной вражды

Стимулирование активности 
социально ориентированных НКО и 
религиозных организаций городского 
поселения Талинка в деятельности по 
укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия.

 -

1.1.5. Реализация мероприятий в 
сфере укрепления 
межнационального и 
межконфессионального 
согласия, обеспечения 
социальной и культурной 

Проведение фестиваля национальных 
культур, направленного на 
укрепление межнационального и 
межконфессионального согласия. В 
рамках мероприятия проводятся 
мастер-классы, конкурсы, круглый 

-



адаптации и интеграции 
мигрантов, профилактика 
экстремизма

стол, выставки, печать наглядного 
материала.

1.1.6. Просветительские 
мероприятия, направленные 
на популяризацию и 
поддержку русского языка, 
как государственного языка 
Российской Федерации и 
языка межнационального 
общения

Проведение в учреждениях культуры 
мероприятий, направленных на 
популяризацию и поддержку русского 
языка. Приобретение книг, а также 
театрализованное представление, 
кинопоказы, квесты, акции.

-
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