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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	01
	»
	октября
	20
	19
	г.
	
	№
	2071

	пгт. Октябрьское




Об утверждении плана мероприятий

(«дорожной карты») по повышению

занятости инвалидов в муниципальном

образовании Октябрьский район на 2019-2020 годы 

            В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                          от 23.12.2004 № 89-оз «О гарантиях трудовой занятости инвалидов в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», на основании протокола заседания комиссии по вопросам обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности, мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 23.08.2019 № 243, в целях повышения уровня занятости инвалидов трудоспособного возраста: 

            1. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») по повышению занятости инвалидов в муниципальном образовании Октябрьский район на 2019-2020 годы (далее – План мероприятий) согласно приложению.

            2. Определить отдел экономического анализа, прогнозирования и обеспечения охраны труда Управления экономического развития администрации Октябрьского района ответственным исполнителем Плана мероприятий.
   3. Разместить постановление на официальном веб-сайте Октябрьского района.

            4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Октябрьского района по экономике, финансам, председателя Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района Куклину Н.Г.
Глава Октябрьского района                                                                                       А.П. Куташова
 Приложение
к постановлению администрации 
Октябрьского района

от «01» октября 2019 г. № 2071
План мероприятий («дорожная карта») по повышению занятости инвалидов 

в муниципальном образовании Октябрьский район на 2019-2020 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	7

	1.
	Мероприятия по организации мониторинга и анализа,

прогнозирования потребности инвалидов в услугах в области занятости населения

	1.1.
	Анализ  наличия  на  рынке  труда  Октябрьского 
района свободных рабочих  мест  (должностей),  включая

квотированные, для   трудоустройства инвалидов с
учетом их профессионального потенциала,

соответствия рабочих мест рекомендованным инвалидам условиям труда и видам деятельности
	постоянно
	Казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Октябрьский центр занятости населения» (далее – КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН») (по согласованию)

	1.2
	Проведение мониторинга спроса и предложения на рынке труда инвалидов с   целью обоснования потребности

инвалидов в профессиональном обучении   и   трудоустройстве,   в том числе, на специальные рабочие места
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	2.
	Организация информационно – разъяснительной работы  по вопросам трудоустройства инвалидов

	2.1.
	Размещение информационно-разъяснительных

материалов по вопросам трудоустройства инвалидов, в том  числе, по квотированию рабочих мест, в средствах массовой информации
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию),
межведомственный координационный совет по вопросам демографической политики при администрации Октябрьского района

	2.2.
	Оформление информационных  стендов

по вопросам трудоустройства инвалидов,

в том числе, по квотированию рабочих мест
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	2.3.
	Тиражирование раздаточных информационных

материалов по вопросам трудоустройства инвалидов, в том  числе, по квотированию рабочих мест
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	3.
	Оказание  инвалидам  государственных

услуг в сфере занятости населения
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4
	Мероприятия межведомственного взаимодействия по повышению  уровня трудоустройства инвалидов

	4.1.
	Формирование персональных списков инвалидов трудоспособного возраста, проживающих на территории Октябрьского района, в том числе:

- работающих в организациях и на предприятиях района;

- способных к осуществлению трудовой деятельности  и  готовых  приступить  к работе;

- не работающих и не обращавшихся в службу занятости   за содействием в трудоустройстве
	в течении 2019,2020 годов
	администрация Октябрьского района, 

КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.2.
	Формирование базы данных работодателей, готовых  трудоустроить инвалидов
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.3.
	Проведение работы с организациями  и
предприятиями, не выполняющими

квоту,   в   том   числе   приглашение

руководителей для индивидуальной

разъяснительной беседы
	постоянно
	администрация Октябрьского района, 
КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.4.
	Организация и проведение работы по снижению неформальной занятости инвалидов
	постоянно
	межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, снижению неформальной занятости при администрации Октябрьского района,
КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.5.
	Проведение консультационно-разъяснительной

работы с работодателями  (совещаний,  «круглых столов»,   рабочих  встреч  и  т.  д.)  по вопросам трудоустройства инвалидов, соблюдению норм трудового законодательства
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию), 
администрация Октябрьского района

	4.6.
	Формирование банка вакансий для трудоустройства инвалидов, в том числе, на квотируемые рабочие места
	постоянно
	КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.7.
	Анализ достижения целевого прогнозного показателя уровня занятости инвалидов  трудоспособного возраста
	30.12.2019
	Администрация Октябрьского района, 
КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)

	4.8.
	Подготовка  информации  о выполнении плана мероприятий («дорожной   карты»)   по   повышению занятости инвалидов в муниципальном образовании Октябрьский район

	за 1 полугодие, за год
	Администрация Октябрьского района, 
КУ ХМАО-Югры «Октябрьский ЦЗН» 

(по согласованию)
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