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	  Муниципальное образование Октябрьский район

  АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	«
	03
	»
	сентября
	20
	18
	г.
	
	№
	1889

	пгт. Октябрьское




О внесении изменения в муниципальную программу
Октябрьского района «Развитие образования
в Октябрьском районе на 2018-2020 годы
и на плановый период до 2025 года»,
утвержденную постановлением администрации 

Октябрьского района от 15.10.2013 № 3736
В соответствии с постановлением администрации Октябрьского района от 21.05.2018 № 1026 «О муниципальных и ведомственных целевых программах Октябрьского района», решением Думы Октябрьского района от 08.08.2018 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Октябрьского района от 14.12.2017 № 286 «О бюджете муниципального образования Октябрьский район на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»:
1. Внести в муниципальную программу Октябрьского района «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года», утвержденную постановлением администрации Октябрьского района от 15.10.2013 № 3736 изменение, изложив её в новой редакции согласно приложению.
2. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру» и разместить на официальном веб-сайте Октябрьского района. 
3. Контроль за выполнением постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы Октябрьского района по социальным вопросам Киселеву Т.Б.
Глава Октябрьского района                                                                                       А.П. Куташова
 Приложение к постановлению

администрации Октябрьского района 

                                                                                            от «03» сентября 2018 г. № 1889
«Муниципальная программа Октябрьского района 

«Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы 

и на плановый период до 2025 года» 
(далее - Программа)
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы
	Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года

	Дата утверждения муниципальной программы (наименование и номер соответствующего нормативного правового акта
	Постановление администрации Октябрьского района от 15.10.2013 № 3736

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования и молодёжной политики администрации Октябрьского района

	Соисполнители муниципальной программы
	Управление жилищно-коммунального хозяйства                        и строительства администрации Октябрьского района; 

отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района

	Цели муниципальной программы
	1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона, современным потребностям общества и каждого жителя Октябрьского района.
2. Повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Октябрьского района.

	Задачи муниципальной программы
	1. Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования детей.
2. Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия.
3. Обеспечение эффективной системы социализации                          и самореализации молодежи, развития потенциала молодежи.
4. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего                                          и дополнительного образования детей.

	Подпрограммы и (или) основные мероприятия
	Подпрограмма I. Общее образование. Дополнительное образование детей.
Подпрограмма II. Система оценки качества образования    и информационная прозрачность системы образования.
Подпрограмма III. Молодежь Октябрьского района                  и допризывная подготовка.
Подпрограмма IV. Ресурсное обеспечение системы образования и молодежной политики.

	Целевые показатели

муниципальной программы
	1. Увеличение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) с 62,0 % до 63,5 %.
2. Снижение отношения среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена с 1,42 до 1,34 раза.
3. Сокращение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании с 0,9 % до 0,4 %. 
4. Сохранение отношения численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование                   в текущем году, к сумме численности детей в возрасте                    от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование                    в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования, на уровне 100 %.
5. Сохранение доли административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, ежегодно не менее 33%.

6.Увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций с 90,0% до 100,0 %.
7. Увеличение доли базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей – инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций с 23,8 % до 25 %.
8. Увеличение количества обучающихся, участвующих               в научно-исследовательских и социальных проектах         с 4,4 % до 4,8 %.
9. Увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей от 5 до 18 лет) с 72,0 % до 80,0 %.
10. Увеличение доли детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей, нуждающихся в оздоровлении, с 84 % до 98 %.
11. Сохранение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования на уровне 100 %.
12. Сохранение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в муниципальном образовании на уровне 100 %.
13. Сохранение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате педагогических работников общеобразовательных организаций на уровне 100 %.
14. Сохранение доли частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность                    по реализации образовательных программ дошкольного образования, получающих субсидии из бюджета автономного округа, от общего числа частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, обратившихся за получением субсидии из бюджета автономного округа, на уровне 100%.
15. Сохранение исполнения муниципальных заданий               на оказание муниципальных услуг (выполнение работ),       в соответствии с перечнем, на уровне 100 %.
16. Сохранение доли населения в возрасте 7 - 18 лет, охваченных образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья, в общей численности населения в возрасте 7 - 18 лет ежегодно не менее 99 %.
17. Увеличение доли общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг качества образования                         и проведения независимой оценки системы качества образования с 50 % до 100 %.
18. Сохранение ежегодного проведения не менее 4 мероприятий, обеспечивающих информационную открытость системы образования.

19. Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14      до 18 лет, вовлеченных в мероприятия, направленные          на профориентацию и самостоятельность молодежи               в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 18 лет 27,0 % до 29,3 %.
20. Увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений, с 22,5 % до 26,7 %.
21. Увеличение доли допризывной молодежи, состоящей в патриотических клубах, центрах, учреждениях                     и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, в общей численности допризывной молодежи с 27 % до 35 %.
22. Сохранение качества управления в системе образования и молодежной политики на уровне 100 %.
23. Сохранение исполнения предусмотренных законодательством публичных обязательств перед заявителями на уровне 100 %.
24. Снижение доли зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования, которые требуют капитального ремонта, в общей численности зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования с 21,0 % до 13,1 %.
25. Количество сданных в эксплуатацию объектов общеобразовательных организаций, в том числе в составе комплексов 5 единиц в общей сумме к 2025 году.
26. Количество сданных в эксплуатацию объектов дошкольных образовательных организаций, в том числе             в составе комплексов 6 единиц в общей сумме к 2025 году.

27. Увеличение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся                в одну смену, в общей численности обучающихся                   в муниципальных общеобразовательных организациях             с 92,5 % до 100,0 %.
28. Увеличение доли образовательных организаций, имеющих физкультурный зал, в общей численности образовательных организаций, реализующих программы общего образования, с 98,0 % до 100 %.
29. Увеличение доли негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, с 4,89 % до 6,0 %.

30. Увеличение доли граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере образования, с 1,89 % до 5,0 %

	Сроки реализации муниципальной программы
	2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы 5 732 457,4 тыс. рублей, в том числе: 

2018 год – 1 955 302,3 тыс. рублей;

2019 год – 1 755 097,1 тыс. рублей;

2020 год – 1 942 142,5 тыс. рублей;

2021 год – 15 983,1 тыс. рублей;

2022 год – 15 983,1 тыс. рублей;

2023 год – 15 983,1 тыс. рублей;

2024 год – 15 983,1 тыс. рублей;

2025 год – 15 983,1 тыс. рублей.


Раздел 1. «Краткая характеристика текущего состояния
 сферы образования и молодежной политики Октябрьского района»

Реализация проекта по модернизации региональных систем общего образования была запущена Президентом Российской Федерации в апреле 2011 года, в мае 2012 года                         её основные приоритеты были закреплены в указах Президента.
Сфера образования в XXI веке стала особой отраслью народного хозяйства, сферой производства человеческого капитала. При этом экономически затратной: ни один другой продукт на земле не имеет таких сроков создания - от 10 до 15 лет, как выпускник школы.  От образовательной отрасли государство требует только успешной работы. 

Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» взывает к существенному переосмыслению доктринальных принципов оценки роли и места образования в системе социально-экономических приоритетов и ценностей современного государства и общества. От наших выпускников зависит будущее не только российского образования, но и общества в целом. 

Ребенок на каждом этапе становления должен получить максимум                                   в интеллектуальном, психологическом и физическом развитии. Решить эту проблему должны педагоги образовательной организации. 
Правительство Югры ресурсному богатству округа позиционирует созданную                     за последние годы ресурсную базу образования: от дошкольного до высшего. Именно система образования потенциально выступает как один из основных ресурсов развития территории Югры и Октябрьского района. 
На сегодня перед нами встают и другие задачи, такие как: создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия; обеспечение эффективной системы социализации и самореализации молодежи, развития потенциала молодежи; развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей.
Сеть учреждений образования Октябрьского района
По состоянию на 01.01.2018 сеть подведомственных организаций Октябрьского района (далее – район) представлена 36 (38) образовательными организациями:

1 начальная общеобразовательная школа;

1 основная общеобразовательная школа;

17 (19) средних общеобразовательных школ,

13 (14) дошкольных образовательных организаций,

4 организации дополнительного образования детей.

Сеть образовательных организаций изменилась в связи с реорганизацией муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Каменная СОШ» путем присоединения к нему муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Пальяновская СОШ» и реорганизацией МКОУ «Октябрьская СОШ им. Героя Советского Союза Н.В. Архангельского» путем присоединения к нему МКОУ «Кормужиханская СОШ».
Функционирует муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования Октябрьского района» (далее – МКУ «ЦРО»).

Осуществляет деятельность частное дошкольное образовательное учреждение Детский сад общеразвивающего вида «Теремок» пгт. Приобье.
Все образовательные организации района осуществляют свою деятельность                          в соответствии с лицензией, имеют государственную аккредитацию.
В городской местности находятся 36%, в сельской — 64% образовательных организаций.

Существующая сеть образовательных организаций предоставляет детям                            и их родителям (законным представителям) реальную возможность выбирать образовательную организацию, обеспечивает государственные гарантии доступности образования, равные стартовые возможности, различные формы получения образования. 

Характеристика ситуации в сфере трудовых ресурсов

Общая численность работников на 01.08.2018 в подведомственных учреждениях составляет 1774 человека.
В районе организована работа профессионально - педагогических объединений, проводятся семинары, семинары-практикумы, профессиональные конкурсы, мастер-классы, консультации и другие. Работает сетевое сообщество педагогов. В созданных в субъектах Российской Федерации профессиональных сообществах работает порядка 130 учителей района. Ведется работа с молодыми педагогами через психолого-педагогическое и методическое сопровождение.
Управлением образования и молодежной политики администрации Октябрьского района (далее – Управление) проводится работа по подбору и профессиональному росту педагогических и руководящих кадров. Для района характерным является низкая текучесть кадров. Укомплектованность общеобразовательных организаций педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, составляет 99%.

Доля педагогов пенсионного возраста в общеобразовательных организациях района составляет 32,1 %, при этом доля молодых педагогов со стажем работы до 5 лет – 9,1 %.
Доля вакансий в районе стабильно невелика – 1,5%. Больших проблем с закрытием вакансий в образовательных организациях нет. Однако скрытые вакансии за счет повышенной учительской нагрузки по отношению к норме 18 часов в неделю влияют                      на интенсивность педагогического труда, что влечет снижение качества работы педагога. Ведется активная работа по привлечению молодых педагогов.

Характеристика ситуации в сфере обеспечения организаций образования  

современными информационными технологиями
Одним из приоритетных направлений развития системы образования является введение федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС), которое требует соответствия современным требованиям оснащения материально-технической базы организаций. В связи с этим в 2017 году была продолжена реализация мероприятий по модернизации образования и достигнуты следующие результаты:
   - 100% учащихся 1-6 классов перешли на обучение по федеральным государственным образовательным стандартами, обеспечены соответствующими учебниками, обновлены библиотечные фонды;

- для обучающихся предоставляется возможность выхода в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеках; 
- доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивными учебными пособиями достигла 90 %.
Для использования современных интерактивных учебных пособий и электронных образовательных ресурсов, организации электронного документооборота в общеобразовательных организациях проведены локальные внутренние сети.

Образовательными организациями района за 2017 год из субвенций округа направлено 35,8 млн. рублей на приобретение учебного оборудования, учебников, лабораторного оборудования, за 2016 год – 41,6 млн. рублей. Кабинеты начальных классов в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами обеспечены мультимедийным комплектом оборудования: компьютер, проектор, мультимедийная доска, экран на 100%. Инновационные образовательные технологии внедряются во всех образовательных организациях.
Реализуются меры, направленные на поэтапное введение ФГОС основного общего образования.

МКОУ «СОШ № 7» пгт. Талинка присвоен статус инновационной площадки, входящей в инновационную структуру в системе образования ХМАО-Югры, тема проекта «Реализация системно-деятельностного подхода к обучению в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».
           В режиме пилотных региональных площадок работают:
           МКОУ «СОШ № 7» пгт.Талинка, тема проекта «Внеурочная деятельность в школе. Народное искусство и художественное творчество. 1-4 класс. 5-8 класс», «Апробация учебно-методических комплексов профориентационной работы с обучающимися общеобразовательных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;

          МКОУ «Унъюганская СОШ № 1», тема проекта «Апробация учебно-методических комплексов профориентационной работы с обучающимися общеобразовательных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;
           МКОУ «Нижне-Нарыкарская СОШ» присвоен статус региональной инновационной площадки, входящей в инновационную структуру в системе образования ХМАО – Югры на срок 2016-2021 гг., направление деятельности – Реализация региональной и этнокультурной составляющей основных образовательных программ, тема проекта –Модульный курс «Наш дом –Югра». 
Инновационные образовательные технологии в своей работе используют педагоги                 20 общеобразовательной организации, 5 дошкольных образовательных организаций,                    3 организации дополнительного образования.

Во всех образовательных организациях запущены Компьютерные рабочие места «Директор» и «Заведующий». Программа «Электронный классный журнал» установлена                   во всех общеобразовательных организациях. Педагогами образовательных организаций района осуществляется заполнение данной программы. 

В штатном режиме работает программа «Электронная очередь в детские образовательные учреждения».
Сформирована информационная база данных мониторинга учебных достижений обучающихся, создана автоматизированная система обработки информации по результатам мониторинга качества образования на начальном уровне общего образования. 

В районе предоставляются электронные муниципальные услуги населению «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», «Зачисление в общеобразовательную организацию», «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости», «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках», «Организация отдыха детей в каникулярное время в части предоставления детям, имеющим место жительства в Октябрьском районе, путевок в организации отдыха детей и их оздоровления».

Сформирована система «Регион-континент».

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 09.05.2017 года № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы», программой «Цифровая экономика Российской Федерации», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.07.2017 года № 1632-р в 2018 году будет внедрено единое информационное пространство взаимодействия участников образовательного процесса через подключение к региональному информационному сегменту цифровой образовательной платформы. 
Характеристика ситуации в сфере дистанционного образования

Особую значимость приобретает сегодня система дистанционного обучения. Дистанционные образовательные технологии активно применяются в образовательных организациях района. Учителя района участвуют во Всероссийских Интернет-конкурсах              для педагогов. Обучающиеся школ принимают активное участие в дистанционных Интернет-олимпиадах, конкурсах.
Обеспечены рабочими местами дети-инвалиды, получающие услуги с использованием дистанционных образовательных технологий.
Работает единый информационный портал образовательных организаций Октябрьского района, в котором предусмотрено наличие сайтов для всех организаций образования района, объединенных единой системой работы. 

Характеристика ситуации в сфере организации
отдыха детей в каникулярное время
Организация в каникулярное время отдыха в лагерях с дневным пребыванием детей на протяжении ряда лет является одним из приоритетных направлений социальной политики Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и Октябрьского района.

Охват детей различными формами организованного отдыха в каникулярное время                  от общего числа детей района от 6 до 17 лет (включительно) за 2016 год – 4278 чел. (96%), за 2017 год – 4301 чел. (96%). 

Несмотря на достигнутый уровень в организации летнего отдыха детей и подростков нерешёнными остаются следующие проблемы:

- требуется ежегодное обновление и пополнение материально-технической базы,  игрового оборудования, расходных материалов для организации отдыха и занятости детей;

- наличие предписаний надзорных органов, предъявляемых к лагерям дневного пребывания детей.

Настоящая программа предусматривает комплексное решение проблем организации отдыха детей, увеличение количества детей, охваченных организованным отдыхом                   до 98 % к 2025 году.

Характеристика ситуации в сфере укрепления материально-технической базы образовательного процесса

Очень важно, чтобы в каждой школе были современные бытовые условия, ежегодно проводятся мероприятия по обеспечению комплексной безопасности школьных зданий, устранено большинство замечаний надзорных органов, приняты меры по укреплению антитеррористической безопасности, благоустройству территорий, энергосбережению зданий, по совершенствованию организации питания. Каждый ребенок, проживающий                    в сельской местности более 2-х км от школы, обеспечен транспортным подвозом.

Результаты работы по укреплению материально-технической базы школ, в том числе за счет введенных в эксплуатацию новых объектов образования, позволили увеличить долю образовательных организаций, соответствующих современным требованиям до 91%. Обеспечить всеми видами благоустройства 96% школ, первичными средствами пожарной безопасности 100% и антитеррористической безопасности 100 % школ.

  С целью перехода на односменный режим работы школ Октябрьского района утвержден паспорт портфеля проектов «Комплекс мероприятий, направленных на создание новых мест в общеобразовательных организациях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения, на 2017 - 2020 годы».
Одной из основных проблем для района является состояние зданий образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования. 
В капитальном исполнении выполнены зданий 25 (70%) образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования. Из них: 16 школ, 7 дошкольных образовательных организации и 2 организации дополнительного образования.       С 2014 года введены в эксплуатацию 9 объектов образования: школа в пгт. Октябрьское, комплексы «Школа-детский сад» в п. Сергино, в с. Каменное, в с. Пальяново, в п. Большие Леуши, в п. Комсомольский, в п. Кормужиханка, детский сад в с. Шеркалы, детский сад в             п. Карымкары.
В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2018 - 2025 годы и на плановый период до 2030 года» запланировано строительство объектов образования. Перечень объектов капитального строительства представлен в Таблице 1.
Характеристика ситуации в сфере успеваемости учащихся

Становление системы оценки качества образования является неотъемлемой частью современного этапа развития образования района. Округ отрабатывает единые подходы                     к оценке условий и результатов образования, мы — апробируем варианты мониторинга индивидуальных достижений, обучающихся и педагогов, включая разработку критериев эффективности их деятельности.
Меняются условия организации государственной итоговой аттестации обучающихся. Аудитории, коридоры, штабы пунктов проведения экзаменов оснащены видеокамерами, станциями печати контрольно-измерительных материалов. 

Средний тестовый балл ЕГЭ по району в сравнении со средним окружным: математика (базовый уровень) – 4,0 (Югра-4,1), профильный уровень – 36,0 (Югра-42,7); русский язык - 65 (Югра-67,4).
Ежегодно в олимпиадах и различных конкурсных мероприятиях принимает участие каждый 5 обучающийся школ района. В 2017 году стали призерами и победителями муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников 33% (2016г. - 41%) обучающихся от общего количества участников Олимпиады.

В мероприятиях олимпиадной и конкурсной направленности приняли участие в 2017 году 4753 (2016 - 4838) человека, в том числе в очных мероприятиях – 4749, дистанционных - 4 человека. Победителями стали 1545 участников (2016г. - 944). В 2017 году премиями главы Октябрьского района за высокие результаты в сфере образования награжден                                  71 школьник (2016 г. – 81).
В целях создания условий для сохранения, укрепления здоровья для всех обучающихся организовано горячее питание.

Характеристика ситуации в сфере предоставления образовательных услуг детям с ограниченными возможностями (инвалидам)
Реализация права детей с ограниченными возможностями здоровья на образование является одной из важнейших задач государственной политики Российской Федерации                     в области образования.

В районе ведется системная работа по созданию условий для получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детьми-инвалидами.

В районе в 2017-2018 учебном году 194 ребенка-инвалида и детей с ограниченными возможностями здоровья обучаются и воспитываются в образовательных организациях района, из них:

- 16 детей с ограниченными возможностями здоровья воспитываются в дошкольных образовательных организациях, в том числе 12 детей-инвалидов;

  - 178 детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов обучаются                                в общеобразовательных организациях, в том числе:

- 108 детей обучаются в школе; 

- 70 детей обучается индивидуально на дому.

Не обучаются по медицинским показателям 4 ребенка - инвалида. В коррекционных образовательных организациях, расположенных за пределами района, обучается 17 детей.

Существующая система образования района предоставляет возможность получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья с учётом их индивидуальных особенностей, запросов родителей (законных представителей).

Дети данной категории находятся под постоянным медицинским наблюдением, посещают коррекционные занятия логопеда и психолога, направленные на устранение отклонений в развитии речи, гармонизации личности. 

Характеристика ситуации в сфере дошкольного образования

Дошкольное образование сегодня – это первая ступень общего образования, которая обеспечивает каждому ребёнку равные условия для его успешности обучения в школе.                     Контингент воспитанников дошкольных образовательных организаций на 01.01.2018 составляет 2059 человек (2016 – 2147).
В настоящее время в районе полностью ликвидирована очерёдность в дошкольные образовательные организации для детей 3-7 лет. 

Сокращается очередность детей в возрасте от 0 до 3 лет с 199 детей (31.12.2016)                 до 150 детей (31.12.2017). 

Решая эту задачу, приняты меры по развитию рынка услуг дошкольного образования, которые направлены на развитие вариативных форм: функционирование Центров времяпрепровождения для детей дошкольного возраста в пгт. Приобье и пгт. Талинка.
Осуществляет деятельность частное дошкольное образовательное учреждение Детский сад общеразвивающего вида «Теремок» пгт. Приобье (количество детей 18 чел.).
Характеристика ситуации в сфере дополнительного образования

Составной частью общего образования является дополнительное образование, которое позволяет обучающемуся приобрести устойчивую потребность в познании и творчестве, максимально реализовать себя, самоопределиться профессионально и личностно. 
На территории района действует 4 образовательных организации дополнительного образования детей в пгт. Октябрьское, пгт. Приобье, п. Унъюган, с. Перегребное. Общий охват детей по состоянию на 01.01.2018 – 2 350 чел. (на 01.01.2017- 2 340 чел., на 01.01.2016 – 2 240 чел.).
Направления, по которым ведется работа в организациях дополнительного образования, востребованы обучающимися. Ежегодное результативное участие в конкурсах и соревнованиях различного уровня отражает заинтересованность педагогов и детей. Необходимо увеличивать количество обучающихся, занимающихся в объединениях дополнительного образования детей, развивать новые направления, соответствующие течению времени, в первую очередь техническое направление, шахматное, социальное.

Характеристика ситуации в сфере молодежной политики

Одной из важнейших составляющих социально - экономической политики района, предусматривающее формирование необходимых условий для конструктивного взаимодействия молодежи с институтами гражданского общества, является реализация государственной молодежной политики на территории района. Молодежь – целевая группа в возрасте от 14 до 30 лет, на 01.01.2018 она составляет 18,1% от общего числа населения района.
Общий охват молодежи, вовлеченной в реализуемые проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи составляет 3113 человек. Создана молодежная палата                  при Думе Октябрьского района. Работает 6 молодежных советов при поселениях Октябрьского района. Действует 11 детских и молодежных объединенных общественных организаций. 
В районе, благодаря реализации муниципальных программ на протяжении ряда лет создана основа для достижения долгосрочных целей по воспитанию у молодых людей потребности в активном и здоровом образе жизни, укреплении здоровья, развитии гражданской позиции, трудовой и социальной активности. Необходимо закрепить существующие положительные тенденции посредством реализации программных мероприятий регионального и муниципального уровней, усовершенствовать направления реализации государственной молодежной политики.
Раздел 2. «Стимулирование инвестиционной и инновационной деятельности, развитие конкуренции и негосударственного сектора экономики»
   2.1. Развитие материально-технической базы в сфере образования.                                                                             

   Муниципальной программой предусмотрены мероприятия, обеспечивающие получение доступного, качественного образования, соответствующего современным требованиям, в первую очередь это строительство школ в новых микрорайонах, недопущение обучения учащихся во вторую смену, а также ликвидация ветхих зданий.             Реализуется комплекс мероприятий, направленных на создание новых мест в общеобразовательных организациях (таблица 1).

  В результате реализации данных мероприятий к 2025 году 100 % обучающихся будут заниматься в одну смену.

Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса предполагает разработку и внедрение в образовательных организациях энергосберегающих технологий (приобретение энергетического оборудования, оснащение зданий приборами учета используемых энергетических ресурсов, модернизация и реконструкция систем теплоснабжения, электроснабжения, сетей водоснабжения и канализации).
2.2. Формирование благоприятной деловой среды.

Одним из ключевых факторов, оказывающих воздействие на динамику социально-экономического развития Октябрьского района, является качество деловой среды и улучшение инвестиционного климата.

Основной целью мероприятий на рынке услуг дошкольного образования является развитие сектора частных организаций.

В целях повышения конкуренции на рынке услуг дошкольного образования в муниципальной программе реализуется финансово-экономическая модель «Сертификат дошкольника».

С целью обеспечения доступа негосударственного сектора к бюджетному финансированию разработана и апробируется Система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (Сертификат дополнительного образования). С 2018 года услуги дополнительного образования, финансируемые за счет средств бюджета оказываются на основе сертификата дополнительного образования детей в Октябрьском районе.

Реализация вышеуказанных мер позволит увеличить число детей, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в частных организациях.

         Дополнительное образование требует модернизации материально - технического обеспечения, строительства современных зданий. 

 С целью повышения качества и обеспечения доступности к качественному образованию необходимо развитие социального предпринимательства и социальных инноваций. 

 Социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие деятельность в социальной сфере, имеют возможность принимать участие в реализации следующих мероприятий муниципальной программы:

- предоставление дошкольного образования, услуги присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста; 

- предоставление дополнительного образования детям по дополнительным общеразвивающим программам в соответствии с новой финансово-экономической моделью «Сертификат дополнительного образования детей»; 

- оказание социально-педагогических услуг, направленных на профилактику отклонений в поведении и развитии детей с особенностями развития, формирование у них позитивных интересов, в том числе консультационное сопровождение; 

- организация и проведение мероприятий в области молодежной политики и военно-патриотического воспитания молодежи в Октябрьском районе.

2.3. Реализация инвестиционных проектов.
Реализация инвестиционных проектов в муниципальной программе не предусмотрена.
2.4. Развитие конкуренции в Октябрьском районе.

Основным инструментом для формирования и реализации конкурентной политики является стандарт развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.09.2015 года № 1738-р.

Планом мероприятий «дорожной картой» по содействию развитию конкуренции в Октябрьском районе (постановление администрации Октябрьского района от 14.08.2017 года № 1930) определены приоритетные и социально значимые рынки товаров и услуг в Октябрьском районе:

рынок услуг дошкольного образования;

рынок услуг дополнительного образования детей;

рынок услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья;

рынок услуг детского отдыха и оздоровления.

В Октябрьском районе с целью развития конкурентной среды разрабатываются и внедряются новые финансово-экономические механизмы, обеспечивающие негосударственным организациям доступ к бюджетному финансированию («Сертификат дошкольного образования», «Сертификат дополнительного образования детей»), осуществляется организационно-методическая и консультационная помощь субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям.

2.5. Реализация проектов и портфелей проектов.

Муниципальная программа не содержит мероприятий, реализуемых и (или) планируемых к реализации проектов и портфелей проектов.
Раздел 3. «Цели, задачи и показатели их достижения»
           Целями муниципальной программы являются:
1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона, современным потребностям общества и каждого жителя Октябрьского района.
2.  Повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Октябрьского района. 
Достижение указанных целей планируется реализовать через выполнение следующих задач:  

Задача 1. Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования детей (Подпрограмма I. «Общее образование. Дополнительное образование детей»).
Целевыми показателями являются:

1) Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) %. 

Показатель характеризует вовлеченность обучающихся 5-11 классов в школьный этап Всероссийской олимпиады школьников.

Определяется отношением численности учащихся 5-11 классов, принимающих участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, к общей численности обучающихся общеобразовательных организаций 5-11 классов.

Рассчитывается по формуле: ЧОоо5-11 / ЧОоооб * 100, где: 

ЧОоо5-11 – численность учащихся 5-11 классов, принимающих участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (данные электронного мониторинга www.kpmo.ru );

ЧОоооб – численность обучающихся образовательных организаций общего образования (периодическая отчетность, форма № ОО-1, утвержденная приказом Росстата от 17.08.2016 № 429).

2) Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена. Показатель характеризует равенство доступа учащихся общеобразовательных организаций к качественным образовательным услугам общего образования, позволяет оценить эффективность предусмотренных программой мер, направленных на снижение дифференциации (разрыва) в качестве образовательных результатов между школами. Показатель определяется отношением среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 предмета) в 10 % школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 предмета) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена.
Рассчитывается по формуле: [image: image1.wmf]ii
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где:

ki - количество участников (выпускников текущего года) образовательной организации, имеющих активный результат (далее - участники) по соответствующему предмету,

xi - средний тестовый балл участников по соответствующему предмету.

Таким образом, средний балл образовательной организации рассчитывается следующим образом:
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где:

xрус.яз - средний балл участников по русскому языку,

xмат.баз - средний балл участников по базовой математике,

xмат.проф - средний балл участников по профильной математике,

kрус.яз - количество участников по русскому языку,

kматбаз - количество участников по базовой математике,

kмат.проф - количество участников по профильной математике.

При этом средний балл по базовой математике переведен из 5-балльной в 100-балльную систему, в соответствии со следующей формулой:
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где

xмат.баз(100) - средний балл участников по базовой математике по 100-балльной шкале,

xмат.баз(5) - средний балл участников по базовой математике по 5-балльной шкале.

3) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций,                              не получивших аттестат о среднем общем образовании в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.
Показатель характеризует освоение выпускниками общеобразовательных организаций программ общего образования.
Определяется отношением численности выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.

Рассчитывается по формуле: (ЧОоовыпнс / ЧОоовып) * 100, где:

ЧОоовыпнс – численность выпускников общеобразовательных организаций,                       не получившие аттестат о среднем общем образовании (периодическая отчётность, База данных результатов единого государственного экзамена);
ЧОоовып – общая численность выпускников общеобразовательных организаций (периодическая отчётность, База данных результатов единого государственного экзамена). 
4) Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте                  от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования.

Показатель характеризует освоение программ дошкольного образования.
Определяется отношением численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования.

Чп(3-6) / (Чп(3-6) + Чэ(3-6)) * 100%, где:

Чп(3-6) - численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году (данные мониторинга численности детей, получающих образовательные услуги по дошкольному образованию и (или) содержанию (присмотру и уходу));

Чэ(3-6) - численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (данные федеральной системы показателей электронной очереди по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в дошкольные образовательные организации).
5) Доля административно-управленческого и педагогического персонала образовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, ежегодно не менее 33%.

Показатель характеризует качественный состав административно-управленческого               и педагогического персонала, его готовность к внедрению новых образовательных стандартов, новых экономических механизмов, модернизации образования в целом.

Определяется отношением численности административно-управленческого                      и педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, к общей численности административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных организаций.

Рассчитывается по формуле: ЧОпк / ЧОп * 100, где:

ЧОпк – численность административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании (дополнительная информация образовательных организации общего образования);

ЧОп – численность административно-управленческого и педагогического персонала (без внешних совместителей) общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ОО-1). 

6) Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.
Показатель характеризует степень оснащенности системы общего образования учебным оборудованием в соответствии с современными требованиями.
Определяется отношением общеобразовательных организаций, оснащенных современным учебным оборудованием, к общей численности общеобразовательных организаций.
Рассчитывается по формуле: ЧОоуосо / ЧОоу * 100, где:

ЧОоуосо – численность муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям;
ЧОоу – численность муниципальных общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ОО-1).

7) Доля базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей – инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций.

Характеризует условия и доступность общеобразовательных организаций для детей               с особыми потребностями на территории Октябрьского района.

Определяется отношением общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов,                 в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием                                и автотранспортом, к общей численности общеобразовательных организаций. 

Рассчитывается по формуле: (Чоубс/Чоо)*100, где:

Чоубс - численность общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом.

Чоо – общая численность общеобразовательных организаций.
8) Количество обучающихся, участвующих в научно-исследовательских и социальных проектах.

Определяется отношением численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в научно-исследовательских и социальных проектах, к общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.

Показатель рассчитывается по формуле: (Чуч/Чобуч)*100, где 

Чуч – численность обучающихся, участвующих в научно-исследовательских                                и социальных проектах (периодическая отчетность);

Чобуч – численность обучающихся в общеобразовательных организациях (форма                         № ОО-1, утвержденная приказом Росстата от 17.08.2016 № 429).

9) Доля охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет).

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей.

Определяется отношением количества услуг дополнительного образования, оказанных детям в возрасте от 5 до 18 лет, к численности населения в возрасте от 5 до 18 лет.

Рассчитывается по формуле:
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ДОП5до18 - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования;

Ч5до18 - количество услуг дополнительного образования, оказанных детям в возрасте от 5 до 18 лет;

Д5до18 - общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (демографические данные);

Ккоэф - 1,68 корректирующий коэффициент, учитывающий среднее количество услуг дополнительного образования, приходящихся на 1 ребенка в возрасте от 5 до 18 лет.
10) Доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей, нуждающихся в оздоровлении (в том числе прошедших оздоровление в организациях отдыха детей и их оздоровления). 
Характеризует доступность детской оздоровительной кампании.

Определяется соотношением численности детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, к общей численности детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно).
Рассчитывается по формуле: Д6-17= (Чдозд6-17 /Чдобщ6-17)*100%, где 

Д6-17 - доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей, нуждающихся в оздоровлении (в том числе прошедших оздоровление в организациях отдыха детей и их оздоровления). 

Чдозд6-17 - численность детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами организованного отдыха и оздоровления (дополнительные сведения);

Чдобщ6-17 – общая численность детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) (демографические данные).
11) Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования.
Характеризует мотивацию педагогических работников к активному участию в модернизации образования и отражает качество образования, которое в существенной степени зависит от уровня оплаты труда, способствует повышению престижа педагогической деятельности.

Определяется соотношением среднемесячных заработных плат педагогических работников дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, находящихся в муниципальной собственности.

Рассчитывается по формуле:

(ЗП1 / ЗП2)*100,

ЗПi = ((ФЗПi  / ЧСПi ) / 12) * 1000, i = 1,2, где:
ЗПi – заработная плата педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных образовательных организаций;
ФЗПi – фонд начисленной заработной
 платы педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных дошкольных образовательных организаций, всего (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ФЗП2  - фонд начисленной заработной платы педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных общеобразовательных организаций, всего (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);
ЧСП1 – средняя численность педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных дошкольных образовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ЧСП2 – средняя численность педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование).

12)  Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в муниципальном образовании.
Характеризует мотивацию педагогических работников к активному участию в модернизации образования и отражает качество образования, которое в существенной степени зависит от уровня оплаты труда, способствует повышению престижа педагогической деятельности.

Определяется отношением среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в муниципальном образовании.
Рассчитывается по формуле:

(ЗПпоу / ЗПнн)*100, где: 

ЗПпоу = ((ФЗПпоу / ЧСПпоу) / 12) * 1000

ЗПпоу – заработная плата педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) образовательных организаций;

ФЗПпоу– фонд начисленной заработной
 платы педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) общеобразовательных организаций, всего (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ЧСПпоу – средняя численность педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ЗПнн – среднемесячный доход от трудовой деятельности по муниципальному образованию. Данные рассчитывает Управление экономического развития администрации Октябрьского района.
13) Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате педагогических работников общеобразовательных организаций в автономном округе.

Характеризует мотивацию педагогических работников к активному участию в модернизации образования и отражает качество образования, которое в существенной степени зависит от уровня оплаты труда, способствует повышению престижа педагогической деятельности.

Определяется соотношением среднемесячных заработных плат педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей и среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций.

Рассчитывается по формуле: 
(ЗП1 / ЗП2)*100,

ЗПi = ((ФЗПi  / ЧСПi ) / 12) * 1000, i = 1,2, где:

ЗПi – среднемесячная заработная плата;

ФЗП1– фонд начисленной заработной
 платы педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных организаций дополнительного образования детей, всего (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ФЗП2 - фонд начисленной заработной платы педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных общеобразовательных организаций, всего (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ЧСП1 – средняя численность педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование);

ЧСП2 – средняя численность педагогических работников списочного состава (без внешних совместителей) муниципальных общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ЗП-образование).
14) Доля частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность                        по реализации образовательных программ дошкольного образования, получающих субсидии из бюджета автономного округа, от общего числа частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, обратившихся за получением субсидии из бюджета автономного округа.

Показатель характеризует освоение программ дошкольного образования.

Определяется отношением количества частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, получающих субсидии из бюджета автономного округа, к общей численности частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, обратившихся за получением субсидии из бюджета автономного округа. 
Рассчитывается по формуле: (ЧОф/ЧОо)*100, где 

ЧОф – количество частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, получающих субсидии из бюджета автономного округа;
ЧОо – общее количество частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, обратившихся за получением субсидии из бюджета автономного округа.
15) Исполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с перечнем.

Показатель характеризует оценку эффективности и результативности выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг. 
Показатель определяется в соответствии с Методикой, утвержденной приказом Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района от 17.12.2015 № 3087.
16) Доля населения в возрасте 7 - 18 лет, охваченная образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья, в общей численности населения в возрасте 7 - 18 лет.

Характеризует охват населения в возрасте 7 - 18 лет образованием.
Определяется соотношением численности населения в возрасте 7 - 18 лет, охваченного образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья к общей численности населения в возрасте 7 - 18 лет.

Рассчитывается по формуле: (ЧОоо/Чнас5-18)*100, где

ЧОоо – численность населения в возрасте 7 - 18 лет, охваченная образованием                      с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья (периодическая отчетность, форма № ОО-1, СПО-1, численность детей в возрасте 7-18 лет, охваченных образованием);

Чнас5-18 – численность населения в возрасте 7 - 18 лет (демографические данные населения в возрасте 7-18 лет).

Задача 2. Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия (Подпрограмма II. «Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования»)

Целевыми показателями являются:
1) Доля общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг качества образования и проведения независимой оценки системы качества образования.
Показатель характеризует степень вовлеченности организаций общего образования                  в оценку индивидуальных достижений каждого учащегося.

Определяется соотношением общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг индивидуальных достижений учащихся к общей численности общеобразовательных организаций.

Рассчитывается по формуле: (ЧОооид / ЧОоо) * 100, где:

ЧОооид – численность общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг индивидуальных достижений учащихся (дополнительная информация общеобразовательных организаций);

ЧОоо – численность общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ОО-1).

2) Сохранение ежегодного проведения не менее 4 мероприятий, обеспечивающих информационную открытость системы образования.

Показатель характеризует открытость системы образования.

Значение показателя рассчитывается исходя из количества проведенных мероприятий, обеспечивающих информационную открытость системы образования.
Задача 3. Обеспечение эффективной системы социализации и самореализации молодежи, развития потенциала молодежи (Подпрограмма III. «Молодежь Октябрьского района и допризывная подготовка»).
Целевыми показателями являются:

1) Доля молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, вовлеченных в мероприятия, направленные на профориентацию и самостоятельность молодежи в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 18 лет.
Показатель характеризует повышение эффективности реализации молодежной политики, в том числе в интересах инновационного социально ориентированного развития.

Рассчитывается по формуле:

Двм = До / Дм * 100, где

Двм - доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений;

До - количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений (сумма граф 7 и 8 раздела 4 формы ФСН 1-Молодежь);

Дм - общая численность молодежи Октябрьского района в возрасте от 14 до 30 лет (Демография).

2) Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений.
Характеризует вовлеченность молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в деятельность общественных объединений.

Определяется отношением молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений, к общей численности молодежи муниципального образования в возрасте от 14 до 30 лет.
Рассчитывается по формуле:
Двм = До/Дм * 100, где:

Двм – доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений;
До – количество молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений (сумма граф 7 и 8 раздела 4 формы ФСН               1-Молодежь);
3) Увеличение доли допризывной молодежи, состоящей в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности,                    в общей численности допризывной молодежи.
Показатель характеризует вовлеченность молодых людей, состоящих                                в патриотических клубах, центрах, учреждениях, в мероприятия патриотической направленности.

Определяется соотношением численности допризывной молодежи, состоящей                       в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, в общей численности допризывной молодежи.
Рассчитывается по формуле: (Чмолпн / Чдм) * 100, где: 

Чмолпн – численность молодых людей, состоящих в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности (дополнительная информация организаций молодежной направленности);

Чдм – численность допризывной молодежи (дополнительная информация организаций молодежной направленности).

Задача 4. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей (Подпрограмма IV. Ресурсное обеспечение системы образования                        и молодежной политики).
1) Мероприятия включают меры по организации деятельности в области образования                и молодежной политики на территории Октябрьского района, формированию и финансовому обеспечению Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, что позволит сохранить качество управления в системе образования и молодежной политики на уровне 100 %, а также включают меры по обеспечению полномочий администрации Октябрьского района по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, что позволит сохранить исполнения предусмотренных законодательством публичных обязательств перед заявителями на уровне 100 %. 

2) Доля зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных                      в реализации программ общего образования, которые требуют капитального ремонта, в общей численности зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования.
Показатель характеризует степень зданий, соответствующих современным требованиям.

Определяется отношением образовательных организаций, требующих капитального ремонта, к общей численности образовательных организаций.

Рассчитывается по формуле: ЧОоа,к / ЧОо * 100, где: 

ЧОоа,к - численность образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых требуют капитального ремонта (периодическая отчетность, форма N ОО-2);

ЧОо - численность образовательных организаций, реализующих программы общего образования (периодическая отчетность, форма N ОО-2).

Развитие материально-технической базы образовательных организаций (проектирование, строительство (реконструкция) объектов, предназначенных                                            для размещения образовательных организаций).

3) Количество сданных в эксплуатацию (в том числе в составе комплексов) 5 объектов общеобразовательных организаций в общей сумме объектов к 2025 году и 6 объектов дошкольных образовательных организаций в общей сумме объектов к 2025 году.
Значение показателя рассчитывается исходя из количества введенных объектов общего образования в Октябрьском районе.

4) Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.
Показатель характеризует условия осуществления образовательного процесса.

Определяется соотношением численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, к общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.

Рассчитывается по формуле:
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где:

У0 - доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (процентов);

У2 - численность обучающихся, занимающихся во вторую смену (форма N ОО-1 раздел 2.9 сумма строк 01 - 03 графа 4);

У3 - численность обучающихся, занимающихся в третью смену (форма N ОО-1 раздел 2.9 сумма строк 01 - 03 графа 5);

         У - численность обучающихся (всего) (форма N ОО-1).

5) Доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы общего образования.

Характеризует степень оснащенности системы общего образования физкультурными залами.

Определяется отношением численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, к общей численности общеобразовательных организаций.

Рассчитывается по формуле:

ЧОофз / ЧОо * 100, где:

ЧОофз - численность общеобразовательных организаций, имеющих физкультурный зал (периодическая отчетность, форма № ОО-2);

ЧОо - численность общеобразовательных организаций (периодическая отчетность, форма № ОО-2).
6) Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере образования.

Характеризует обеспечение предоставления услуг в сфере образования негосударственными организациями.

Определяется как отношение количества негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), от общего числа организаций, предоставляющих услуги в сфере образования.

Рассчитывается по формуле:

Кн / Ко * 100%, где:

Кн - количество негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере образования;

Ко - общее число организаций, предоставляющих услуги в сфере образования.

7) Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере образования.

Характеризует обеспеченность населения услугами, предоставляемыми негосударственными организациями в сфере образования.

Определяется как отношение количества граждан, получающих услуги в негосударственных организациях (коммерческих, некоммерческих), от общего числа граждан, получающих услуги в сфере образования.

Рассчитывается по формуле:

Кн / Ко * 100%, где:

Кн - количество граждан, получающих услуги в негосударственных организациях (коммерческих, некоммерческих);

Ко - общее число граждан, получающих услуги в сфере образования.

Перечень целевых показателей Программы представлен в Таблице 2.
Раздел 4. «Характеристика основных мероприятий Программы»
Достижение целей:

1. по обеспечению доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона, современным потребностям общества и каждого жителя Октябрьского района;
2. по повышению эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Октябрьского района планируется путем реализации следующих задач: 

Задача 1. Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования детей (Подпрограмма I. «Общее образование. Дополнительное образование детей»).
В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих основных мероприятий:

1.1. Развитие системы дошкольного и общего образования. Основное мероприятие направлено на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи, лидеров в сфере образования (олимпиады, конкурсы, форумы, конкурсы профессионального мастерства педагогов, конкурсы лучших образовательных организаций), развитие кадрового потенциала, оснащение материально-технической базы подведомственных организаций в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, в том числе замена устаревшего компьютерного оборудования в подведомственных организациях, разработку и издание сборника методических материалов, создание в общеобразовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным реабилитационным, компьютерным оборудованием.
1.2. Развитие системы дополнительного образования детей. Организация летнего отдыха и оздоровления. Основное мероприятие направлено на проведение мероприятий конкурсной направленности (культура, спорт, искусство, техническое творчество, социальные проекты и др.), в том числе государственную поддержку системы дополнительного образования детей, разработку образовательных программ, летнего                        и каникулярного отдыха детей, организацию отдыха детей в каникулярное время, в том числе организация летнего отдыха и оздоровления, организация питания детей в лагерях с дневным пребыванием детей, палаточных лагерях, приобретение путевок для обеспечения отдыха и оздоровления детей, организация отдыха и оздоровление детей в этнооздоровительных центрах, этнолагерях, на этноплощадках.
1.3.
Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ                              в образовательных организациях, расположенных на территории Октябрьского района. Основное мероприятие направлено на финансовое обеспечение функций по реализации единой государственной политики и нормативному правовому регулированию, оказанию муниципальных услуг в сфере образования, социальной защиты обучающихся и работников образовательных организаций, в том числе обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций, обеспечение деятельности дошкольных образовательных организаций, обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования, в том числе персонифицированное финансирование услуг дополнительного образования, возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам, в том числе СО НКО (Сертификат дополнительного образования), обеспечение деятельности Уполномоченной организации по персонифицированному финансированию услуг дополнительного образования, возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам в том числе СО НКО.
Задача 2. Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия (Подпрограмма II. «Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования»).
В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующего основного мероприятия:

2.1. Развитие системы оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности по реализации федерального государственного образовательного стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося, в том числе развитие национально-региональной системы независимой оценки качества общего образования через реализацию пилотных региональных проектов и создание национальных механизмов оценки качества, а также повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов. Основное мероприятие направлено    на проведение государственной итоговой аттестации обучающихся и других процедур оценки качества, а также разработку и внедрение системы мониторинга качества образования и проведения независимой оценки системы качества образования.
Задача 3. Обеспечение эффективной системы социализации и самореализации молодежи, развития потенциала молодежи (Подпрограмма III. «Молодежь Октябрьского района и допризывная подготовка»).

3.1. Реализация эффективной системы социализации и самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи. Основное мероприятие направлено на организацию мероприятий по содействию профориентации и самостоятельности молодежи, поддержку детских молодежных общественных организаций и объединений, создание условий для развития гражданско-военно-патриотических качеств молодежи, возможных к передаче на исполнение СОНКО.
Задача 4. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей (Подпрограмма IV. «Ресурсное обеспечение системы образования и молодежной политики»).
В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих основных мероприятий:

4.1 Обеспечение функций управления и контроля в сфере образования и молодежной политики. Основное мероприятие направлено на организацию деятельности в области образования и молодежной политики на территории Октябрьского района, формированию и финансовому обеспечению Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, обеспечение деятельности МКУ «ЦРО».

4.2. Финансовое обеспечение полномочий исполнительного органа муниципального образования по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами. Основное мероприятие направлено на обеспечение полномочий исполнительного органа муниципального образования по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами и содержит выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход       за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, а также на обеспечение обучающихся муниципальных образовательных организаций завтраками, в том числе и обедами для детей льготной категории. 

4.3. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса. Основное мероприятие направлено на обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций посредством: проведения капитальных, текущих, косметических ремонтов, устранения предписаний надзорных органов, приобретения ученической мебели, технологического и иного оборудования для пищеблоков.

4.4. Развитие материально-технической базы образовательных организаций (проектирование, строительство (реконструкция) объектов, предназначенных                              для размещения образовательных организаций). Основное мероприятие направлено                      на ликвидацию ветхих, деревянных зданий, ликвидацию 2-й смены в общеобразовательных организациях, а также ликвидацию очередности в дошкольные организации.
Перечень основных мероприятий Программы представлен в Таблице 3.
Раздел 5. «Механизм реализации муниципальной программы»
5.1. Механизм управления Программой

5.1.1. Механизм управления Программой включает:

- разработку и принятие правовых актов, соглашений, договоров, протоколов                              о намерениях и иных документов, необходимых для выполнения Программы;

- ежегодное формирование перечня основных мероприятий Программы на очередной финансовый год и плановый период с уточнением затрат по программным мероприятиям в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации Программы;

- обеспечение управления Программой, эффективное использование средств, выделенных на реализацию Программы;

- предоставление отчета о выполнении Программы;

- информирование общественности о ходе и результатах реализации Программы, финансировании программных мероприятий, в том числе о механизмах реализации отдельных мероприятий Программы.

5.2. Полномочия ответственного исполнителя и соисполнителей Программы.
5.2.1. Программа реализуется ответственным исполнителем и соисполнителями. 
5.2.1.1. Управление образования и молодежной политики администрации Октябрьского района является ответственным исполнителем Программы (далее – ответственный исполнитель).

Управление жилищно-коммунального хозяйства и строительства администрации Октябрьского района, отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района являются соисполнителями Программы (далее – соисполнители).
5.2.2. Ответственный исполнитель:

а) осуществляет координацию деятельности соисполнителей Программы, участвующих в реализации мероприятий Программы;

б) разрабатывает в пределах своих полномочий проекты правовых актов, необходимых для реализации Программы, и вносит их на рассмотрение администрации Октябрьского района;

в) осуществляет координацию деятельности соисполнителей по реализации Программы;

г) формирует сводный перечень ходатайств образовательных организаций                            по выделению дополнительных средств на программные мероприятия, включению новых программных мероприятий, с обоснованием необходимости их реализации, указанием предлагаемых направлений, объемов и источников финансирования Программы;

д) обеспечивает подготовку в рамках бюджетного процесса документов и материалов по Программе, предусмотренных графиком подготовки и рассмотрения в текущем году документов и материалов, разрабатываемых при составлении проектов муниципального бюджета на очередной год и плановый период;

е) организует реализацию программных мероприятий, принимает решение о внесении в них изменений в соответствии с установленными требованиями и несет совместно                  с соисполнителями ответственность за достижение целевых показателей Программы, а также конечных результатов ее реализации;

ж) предоставляет по запросу Управления экономического развития администрации Октябрьского района необходимые сведения для проведения мониторинга реализации Программы;

з) запрашивает у соисполнителей Программы информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее Департамент);

и) несет ответственность за своевременную и качественную реализацию Программы, осуществляет управление и контроль за реализацией программных мероприятий, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на реализацию Программы;

к) разрабатывает и утверждает комплексный план (сетевой график) по реализации Программы;

л) обеспечивает подготовку отчета, представление его в Управление экономического развития администрации Октябрьского района, Контрольно-счетную палату Октябрьского района, а также организует освещение в средствах массовой информации и сети Интернет хода реализации Программы.

5.2.3. Ответственный исполнитель направляет в Управление экономического развития администрации Октябрьского района отчет о ходе исполнения комплексного плана (сетевого графика) по реализации Программы (далее – отчет).
5.2.4. Соисполнители – в рамках своей компетенции:

а) участвуют в разработке предложений по внесению изменений в Программу;

б) осуществляют реализацию мероприятий Программы, ответственность за реализацию которых возложена на соисполнителя;

в) представляют в Управление экономического развития администрации Октябрьского района, необходимую информацию для подготовки ответов на запросы Департамента, а также отчет о ходе реализации программных мероприятий Программы до 3-го числа каждого месяца, следующего за отчетным; 

г) представляют в Управление экономического развития администрации Октябрьского района информацию, необходимую для проведения оценки эффективности Программы и подготовки годового отчета;

д) представляют в Управление экономического развития администрации Октябрьского района копии актов, подтверждающих сдачу и прием в эксплуатацию объектов, строительство которых завершено, актов выполнения работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам в рамках реализации мероприятий Программы.
5.3. Порядок финансирования Программы
5.3.1. Для реализации мероприятий Программы привлекаются финансовые ресурсы:

- средства бюджета Российской Федерации;

- средства бюджета Октябрьского района;

- средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;

Общий объем финансовых ресурсов в разрезе по годам, источникам финансирования указан в паспорте Программы.

Предусмотренные в Программе объемы финансирования могут пересматриваться с учетом изменений параметра бюджета Октябрьского района и средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Реализация Программы ответственным исполнителем осуществляется в соответствии с постановлениями администрации Октябрьского района.

Оценка хода исполнения мероприятий Программы основана на мониторинге результатов реализации Программы как сопоставления фактически достигнутых, так и целевых значений показателей. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в Программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий. 

5.3.2. Функции по реализации программных мероприятий по подготовке образовательных организаций к началу нового учебного года ответственный исполнитель передает муниципальным образовательным организациям района. 

Передача финансовых средств для реализации основных мероприятий                           Программы: 
на обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, оснащение материально-технической базы образовательных организаций в соответствии с современными требованиями, на организацию проведения мероприятий в рамках п. 4.3 «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса» IV подпрограммы; 
на организацию летнего отдыха детей в рамках п.1.2. «Развитие системы дополнительного образования детей. Организация летнего отдыха и оздоровления детей» I подпрограмма), на выплату премий главы района; 

на обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций в рамках п.1.3. «Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ в образовательных организациях, расположенных на территории Октябрьского района»  (подпрограмма I);

на мероприятия в сфере молодежной политики в рамках п.3.1. «Реализация системы социализации и самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи» (подпрограмма III), в части муниципальных казенных образовательных организаций, осуществляется путем внесения изменений в бюджетную роспись ответственного исполнителя и муниципальных казенных образовательных организаций.
Реализация программных мероприятий, в части муниципальных бюджетных и автономных образовательных организаций, осуществляется на основе заключаемого Соглашения между ответственным исполнителем и муниципальными образовательными бюджетными и автономными организациями путем предоставления субсидии (постановление администрации Октябрьского района от 16.01.2012 № 22 «Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления субсидий муниципальным бюджетным и  автономным учреждениям Октябрьского района на иные цели») на обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, оснащение материально-технической базы муниципальных образовательных бюджетных и автономных организаций в соответствии с современными требованиями, на организацию проведения мероприятий в рамках I подпрограммы, на организацию летнего отдыха детей (п. 1.2 подпрограммы I), на выплату премий главы района, на обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций в рамках п.1.3. «Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ в образовательных организациях, расположенных на территории Октябрьского района»  (подпрограмма I), на мероприятия в сфере молодежной политики в рамках п.3.1. «Реализация системы социализации и самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи» (подпрограмма III).
Соглашение содержит:
а) предмет Соглашения;
б) права и обязанности Сторон, заключивших Соглашение;
в) направление расходования и сроки предоставления субсидии;

г) ответственность Сторон, заключивших Соглашение;

д) срок действия Соглашения.
5.3.3.  Реализация программных мероприятий, в части финансирования частных организаций, осуществляется в соответствии с Порядком предоставления субсидии частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей (приложение № 1 к Программе) и Порядком предоставления субсидии частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования (приложение № 2 к Программе).
5.3.4. Финансовые средства предоставляются муниципальным образовательным организациям для осуществления финансово-хозяйственной деятельности муниципальных образовательных организаций по направлениям:

а) обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса; 
б) оснащение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в соответствии с современными требованиями.

5.3.5. Финансовые средства, в первую очередь, выделяются муниципальным образовательным организациям, где имеются предписания контролирующих органов, в части предоставления финансовых средств для осуществления мероприятий по обеспечению комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса и при наличии следующих документов:

а) копии документов, выданных контролирующими органами;

б) утвержденный план мероприятий по подготовке муниципальной образовательной организации к началу нового учебного года;

в) копии проектной документации на проведение ремонтных работ;

г) иные документы, подтверждающие стоимость тех или иных материалов                           для проведения ремонта.
5.3.6 Реализация программных мероприятий, возможных к передаче на исполнение социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляется на основе заключаемого Соглашения между ответственным исполнителем и социально ориентированными некоммерческими организациям о предоставлении субсидии, в соответствии с Порядком предоставления социально ориентированными некоммерческими организациям субсидии на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года (приложение № 3 к Программе).
5.3.7. Субсидии на финансирование строительства объектов образования муниципальной собственности перечисляются в соответствии с реализацией Адресной инвестиционной программой Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее АИП). 
Соисполнитель (Управление жилищно-коммунального хозяйства и строительства администрации Октябрьского района) ежемесячно до 25 числа на основании графиков выполнения работ по заключенным муниципальным контрактам на строительно-монтажные работы подает заявку в Департамент финансов ХМАО-Югры о необходимых финансовых средствах, после поступления финансовых средств из округа соисполнитель перечисляет финансовые средства на расчетный счет подрядчика. При корректировке АИП соисполнитель заключает с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Соглашение, после чего вносятся изменения в Перечень строек и объектов, утверждаемый ежегодно постановлением администрации Октябрьского района.
Предоставление субвенций на обеспечение государственных гарантий на получение образования производится в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 11.12.2013 № 123-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере образования и о субвенциях местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования                  в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного                         и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях».

Распределение субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях осуществляется в соответствии                                    с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                           от 30.12.2016 № 567-п «О методиках формирования нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, формирования нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных  организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, нормативах обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, порядке расходования субвенций, выделяемых бюджетам муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для обеспечения государственных гарантий на получение образования и осуществления переданных им отдельных государственных полномочий, перечне малокомплектных общеобразовательных организаций» и направляются на оплату труда педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных организаций, приобретение учебников и учебных пособий, технических средств обучения, в том числе лицензионного программного обеспечения и (или) лицензии на программное обеспечение, расходных материалов, игр, игрушек.

Предоставление субвенций на выплату компенсации части родительской платы производится в соответствии Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                   от 21.02.2007 № 2-оз «О компенсации части родительской платы за присмотр и уход                         за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования».
Выплата компенсации части родительской платы осуществляется в соответствии                    с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                  от 21.02.2007 № 35-п «О Порядке обращения за компенсацией части родительской платы                за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, и ее предоставления», постановлением администрации Октябрьского района от 01.03.2017 № 436 «Об уполномоченном органе».
Предоставление субвенций на организацию и обеспечение отдыха и оздоровления детей, субсидий на организацию питания детей в лагерях с дневным пребыванием детей производится в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры       от 30.12.2009 № 250-оз «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.07.2005 № 62-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры». Освоение финансовых средств производится в соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27.01.2010 № 21-п «О порядке организации отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре». 

Предоставление финансовых средств образовательным организациям по мероприятиям п. 1.3 Подпрограммы I и п. 4.3 Подпрограммы IV осуществляется согласно утвержденному плану мероприятий по подготовке образовательных организаций к началу нового учебного года.

Оценка эффективности использования финансовых средств осуществляется ответственным исполнителем на основе выполнения муниципальными образовательными организациями взятых на себя обязательств, заявленных в Соглашении.

5.3.8. Ответственность за достоверность сведений, указанных в Соглашении                           и отчетах, возлагается на руководителей муниципальных образовательных организаций; финансовые средства имеют целевое значение и расходуются в соответствии                             с направлениями, указанными в Соглашении.

5.3.9. Неиспользованные финансовые средства на конец финансового года подлежат возврату в бюджет Октябрьского района, если иное не предусмотрено законодательством автономного округа.

5.3.10. Контроль за расходами финансовых средств муниципальных образовательных организаций, источником финансового обеспечения которых являются субсидии, осуществляется ответственным исполнителем.

5.3.11. Реализация основного мероприятия п. 4.4 «Развитие материально-технической базы образовательных организаций» Подпрограммы IV осуществляется в соответствии                    с АИП.
Соисполнитель (Управление жилищно-коммунального хозяйства и строительства администрации Октябрьского района) ежемесячно до 25 числа на основании графиков выполнения работ по заключенным муниципальным контрактам на строительно-монтажные работы подает заявку в Департамент финансов ХМАО – Югры о необходимых финансовых средствах, после поступления финансовых средств из округа соисполнитель перечисляет финансовые средства на расчетный счет подрядчика. При корректировке АИП соисполнитель заключает с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Соглашение, после чего вносятся изменения в Перечень строек и объектов, ежегодно утверждаемый постановлением администрации Октябрьского района.
5.3.12. Реализация мероприятий III, IV подпрограмм в части расходов, проводимых ответственным исполнителем, осуществляется через подотчетных лиц ответственному исполнителю или путем заключения муниципальных контрактов с организациями                           на приобретение товаров, оказание услуг, выполнение работ.
5.4. Оценка внешних условий и рисков реализации муниципальной программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

5.4.1. Правовые риски.

Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации                     и законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации ее программных мероприятий.

В целях минимизации правовых рисков предполагается:

а) на этапе согласования проекта Программы планируется привлечь для рассмотрения и подготовки предложений муниципальными образовательными организациями Октябрьского района, населением, бизнес-сообществом, общественными организациями путем размещения проекта на официальном сайте Октябрьского района в сети Интернет;

б) проводить мониторинг планируемых изменений в законодательстве Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в образовании и смежных областях.

5.4.2. Финансовые риски.

5.4.2.1. Растущая нестабильность и неопределенность в мировой экономике, развитие второй волны глобального экономического кризиса, замедление темпов роста экономики региона и, как следствие, существенное сокращение объема финансовых средств, направленных на реализацию Программы, что в свою очередь связано с сокращением или прекращением части программных мероприятий и не полным выполнением целевых показателей Программы.

5.4.2.2. Удорожание стоимости товаров (услуг), непрогнозируемые инфляционные процессы, что также может повлиять на сроки, объем и качество выполнения задач                       по модернизации имущественного комплекса отрасли образования и улучшение материально-технической базы организаций образования.

В целях минимизации финансовых рисков предполагается:

а) ежегодное уточнение финансовых средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий Программы, в зависимости от доведенных лимитов, достигнутых результатов и определенных приоритетов для первоочередного финансирования;

б) планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

в) привлечение внебюджетных источников финансирования на реализацию мероприятий Программы.

5.4.3. Административные риски.

Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией Программы, нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее целей и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения программных мероприятий, дефицитом квалифицированных кадров в образовании для реализации целей и задач Программы.

В целях минимизации (снижения) административных рисков планируется:

а) регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы;

б) повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

в) создание системы мониторинга реализации Программы;

г) своевременная корректировка программных мероприятий Программы;

д) рациональное использование имеющихся материальных и нематериальных ресурсов;

е) повышение ответственности за использование ресурсов, принятие ключевых решений в определении путей и методов реализации Программы.
                                                                                                                                             Таблица 1

ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА 
	№
	Наименование

населенного пункта
	Наименование

объекта
	Мощность
	Срок строительства,

проектирования
	Источник

финансирования

	1
	с. Перегребное
	Комплекс «Школа-детский сад»
	400/200
	2014-2018
	Бюджет автономного округа, местный бюджет, привлеченные средства (от хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории автономного округа)

	2
	пгт. Талинка
	Комплекс «Школа-детский сад»
	275/240
	2017-2021
	Бюджет автономного округа, местный бюджет

	3
	пгт. Приобье
	Средняя школа
	300
	2019-2021
	Бюджет автономного округа,               местный бюджет

	4
	с. Малый Атлым
	Реконструкция здания МКОУ «Малоатлымская средняя общеобразователь-ная школа» под «Школа-детский сад
	132/30
	2019-2020
	Бюджет автономного округа,               местный бюджет

	5
	пгт. Приобье
	Реконструкция здания МКОУ «Приобская средняя общеобразователь-  ная школа»
	750
	2022-2024
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет

	6
	пгт. Андра
	Комплекс «Школа-детский сад»
	275/200
	2021-2023
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет

	7
	п. Унъюган
	Школа
	425
	2021-2023
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет

	8
	п. Унъюган
	Детский сад
	210
	2021-2023
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет

	9
	пгт. Октябрьское
	Детский сад
	240
	2013-2019
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет

	10
	п. Карымкары
	Детский сад
	75
	2011-2018
	Бюджет автономного округа,              местный бюджет


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	           
	Таблица 2

	
	
	
	
	ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021

год
	2022

год
	2023 год
	2024

год
	2025 год
	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	
	8
	9

	1.
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) (процент)
	62
	62,5
	63,0
	63,5
	63,5
	63,5


	63,5
	63,5
	63,5
	63,5

	2.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена, раз
	1,42
	1,41
	1,40
	1,39
	1,38
	1,37
	1,36
	1,35
	1,34
	1,34

	3.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании (процент)
	0,9
	0,8
	0,7
	0,7
	0,6
	0,6
	0,5
	0,5
	0,4
	0,4

	4.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (процент)
	100,0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Сохранение доли административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (процент)
	20
	33
	33
	33
	33
	33

	33
	33
	33
	ежегодно не менее 33%

	6.
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций (процент)
	90,0
	95,2
	95,5
	95,8
	96,0

	96,3
	96,5
	97,0
	100
	100,0

	7.
	Доля базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей – инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций (процент) 
	23,8
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25
	25

	8.
	Количество обучающихся, участвующих в научно-исследовательских и социальных проектах (процент)
	4,4
	4,5
	4,6
	4,7
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8

	9.
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) (процент)
	72,0
	72,7
	73,9
	75,0
	76,0
	77,0
	78,5
	80,0
	80,0
	80,0


	10.
	Доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей, нуждающихся в оздоровлении (процент)
	84
	97
	97,5
	98,0
	98,0
	98,0
	98,0
	98,0
	98
	98

	11.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в муниципальном образовании (процент)
	100
	100
	100
	100
	100


	100
	100
	100
	100
	100

	13.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате педагогических работников общеобразовательных организаций (процент)
	95
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	14.
	Доля частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, получающих субсидии из бюджета автономного округа, от общего числа частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, обратившихся за получением субсидии из бюджета автономного округа (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	15.
	Исполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с перечнем (процент)
	100
	100
	100
	100
	100


	100
	100
	100
	100
	100

	16.
	Доля населения в возрасте 7 - 18 лет, охваченного образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья, в общей численности населения в возрасте
 7 - 18 лет (процент)
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	99

	17
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг качества образования и проведения независимой оценки системы качества образования (процент) 
	50
	90
	92
	93
	94

	95
	96
	98
	100
	100

	18.
	Сохранение ежегодного проведения не менее 4 мероприятий, обеспечивающих информационную открытость системы образования (штук)
	4
	4
	4
	4
	4


	4
	4
	4
	4
	Ежегодно не менее 4 мероприятий

	19.
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, вовлеченных в мероприятия, направленные на профориентацию и самостоятельность молодежи в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 18 лет (процент)
	27
	27,8
	28
	28,5
	29
	29,3
	29,3
	29,3
	29,3
	29,3

	20.
	Увеличение доли молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений (процент)
	22,5
	23,7
	23,9
	24,1
	24,4
	24,6
	24,8
	25,0
	26,7
	26,7

	21.
	Доля допризывной молодежи, состоящей в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, в общей численности допризывной молодежи (процент)
	27
	30,0
	31,0
	32,0
	33,0
	34,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0

	22.
	Качество управления в системе образования и молодежной политики (процент) 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	23.
	Исполнение предусмотренных законодательством публичных обязательств перед заявителями (процент)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	24.
	Доля зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования, которые требуют капитального ремонта, в общей численности зданий муниципальных образовательных организаций, задействованных в реализации программ общего образования (процент) 
	21
	18,4
	15,8
	13,1
	13,1
	13,1
	13,1
	13,1
	13,1
	13,1

	25.
	Количество сданных в эксплуатацию объектов общеобразовательных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц)
	
	1
	0
	0
	2
	0
	2
	0
	0
	В общей сумме 5 объектов

	26.
	Количество сданных в эксплуатацию объектов дошкольных образовательных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц)
	
	2
	1
	0
	1
	0
	2
	0
	0
	В общей сумме 6 объектов

	27.
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (процент)
	92,5
	94,5
	94,5
	95,0
	95,0
	95,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	28.
	Доля образовательных организаций, имеющих физкультурный зал, в общей численности образовательных организаций, реализующих программы общего образования (процент)
	98,0
	98,2
	98,4
	98,6
	99,0
	99,0
	99,0
	100,0
	100,0
	100,0

	29.
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общей численности организаций, предоставляющих услуги в сфере образования (процент)
	-
	4,89
	5,33
	5,33
	5,4
	5,5
	5,6
	5,7
	6,0
	6,0

	30.
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере образования
	-
	1,89
	1,93
	1,93
	2,0
	2,52
	3,0
	3,5
	5,0
	5,0


	
	
	
	
	
	
	                   Таблица 3

	Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Основное мероприятие муниципальной программы
	Ответственный исполнитель/ соисполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	Всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Подпрограмма I. Общее образование. Дополнительное образование детей

	1.1.
	Развитие системы дошкольного и общего образования
	Управление образования и молодежной 
политики
	Всего
	20874,0
	1774,0
	2900,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Местный бюджет
	20874,0
	1774,0
	2900,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	2700,0

	1.1.1.
	Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи, лидеров в сфере образования (олимпиады, конкурсы, форумы, конкурсы профессионального мастерства педагогов, конкурсы лучших образовательных организаций) (1)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	15352,0
	1222,0
	2190,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	15352,0
	1222,0
	2190,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0

	1.1.2.
	Развитие кадрового потенциала (5)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	819,7
	119,7
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Местный бюджет
	819,7
	119,7
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1.3.
	Оснащение материально-технической базы подведомственных организаций в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, в том числе замена устаревшего компьютерного оборудования в  подведомственных организациях,
разработка и издание сборника методических материалов (2,3,6,28,29)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	3902,3
	332,3
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Местный бюджет
	3902,3
	332,3
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0

	1.1.4.
	Создание в общеобразовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным реабилитационным, компьютерным оборудованием (7)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	800,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Местный бюджет
	800,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2.
	Развитие системы дополнительного образования детей. Организация летнего отдыха и оздоровления детей
	Управление образования и молодежной политики, отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района
	Всего
	89452,5
	23210,6
	19438,2
	19438,2
	5473,1
	5473,1
	5473,1
	5473,1
	5473,1

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	38846,9
	15271,7
	11787,6
	11787,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	50605,6
	7938,9
	7650,6
	7650,6
	5473,1
	5473,1
	5473,1
	5473,1
	5473,1

	1.2.1.
	Проведение мероприятий конкурсной направленности (культура, спорт, искусство, техническое творчество, социальные проекты и др.), в том числе государственная поддержка системы дополнительного образования детей (8)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	600,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	600,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0

	1.2.2.
	Разработка образовательных программ, летнего и каникулярного отдыха детей (10)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1200,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1200,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	1.2.3.
	Организация отдыха детей в каникулярное время, в том числе организация летнего отдыха и оздоровления (10)
	Управление образования и молодежной политики, в том числе: отдел физической культуры и спорта
	Всего
	39873,1
	5236,4
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	39873,1
	5236,4
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1
	4948,1

	 
	для учреждений физической культуры и спорта
	 отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района
	Всего
	171,1
	171,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	171,1
	171,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.4.
	Организация питания детей в лагерях с дневным пребыванием детей, палаточных лагерях (10)
	Управление образования и молодежной политики, в том числе: отдел физической культуры и спорта 
	Всего
	25251,3
	10734,5
	7258,4
	7258,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	18718,8
	8557,0
	5080,9
	5080,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	6532,5
	2177,5
	2177,5
	2177,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	для учреждений физической культуры и спорта
	отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района
	Всего
	1329,6
	1329,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	1329,6
	1329,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.5.
	Приобретение путевок для обеспечения отдыха и оздоровления детей (10)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	20128,1
	6714,7
	6706,7
	6706,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	20128,1
	6714,7
	6706,7
	6706,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	для учреждений физической культуры и спорта
	отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района
	Всего
	3,2
	3,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	3,2
	3,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.6.
	Организация отдыха и оздоровления детей в этнооздоровительных центрах, этнолагерях, на этноплощадках (10)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	2400,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	2400,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	1.3.
	Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ  в образовательных организациях, расположенных на территории Октябрьского района 
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	4251983,4
	1525150,4
	1371151,7
	1355681,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	3449098,1
	1214497,1
	1120731,7
	1113869,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	802885,3
	310653,3
	250420,0
	241812,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.1.
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (15)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	451296,0
	185688,0
	135608,0
	130000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	451296,0
	185688,0
	135608,0
	130000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.2.
	Обеспечение деятельности дошкольных образовательных организаций (4,15)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	223894,5
	80072,5
	73411,0
	70411,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	223894,5
	80072,5
	73411,0
	70411,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.3.
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (13,15), в том числе:
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	137221,4
	54419,4
	41401,0
	41401,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	9526,6
	9526,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	127694,8
	44892,8
	41401,0
	41401,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Персонифицированное финансирование услуг дополнительного образования, возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам, в т.ч. СОНКО (Сертификат дополнительного  образования)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	24000,0
	8000,0
	8000,0
	8000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	24000,0
	8000,0
	8000,0
	8000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Обеспечение деятельности Уполномоченной организации по персонифицированному финансированию услуг дополнительного образования, возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам, в т.ч. СОНКО 
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1050,0
	350,0
	350,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1050,0
	350,0
	350,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.4.
	Реализация основных общеобразовательных программ (6, 12,16)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	2534059,9
	892747,5
	824087,4
	817225,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	2534059,9
	892747,5
	824087,4
	817225,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.5.
	Реализация дошкольными образовательными организациями основных общеобразовательных программ дошкольного  образования (4,11)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	903567,6
	311575,0
	295996,3
	295996,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	903567,6
	311575,0
	295996,3
	295996,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.6.
	Содержание детей в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования (сертификат дошкольника) (4,14,29,30)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1944,0
	648,0
	648,0
	648,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	1944,0
	648,0
	648,0
	648,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Итого по подпрограмме 1
	 
	Всего
	4362309,9
	1550135,0
	1393489,9
	1377819,5
	8173,1
	8173,1
	8173,1
	8173,1
	8173,1

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	3487945,0
	1229768,8
	1132519,3
	1125656,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	874364,9
	320366,2
	260970,6
	252162,6
	8173,1
	8173,1
	8173,1
	8173,1
	8173,1

	Подпрограмма II. Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования

	2.1.
	Развитие системы оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности по реализации федерального государственного образовательного стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося, в том числе развитие национально-региональной системы независимой оценки качества общего образования через реализацию пилотных региональных проектов и создание национальных механизмов оценки качества, а также повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов
	Управление образования и молодежной политики
	Всего

	1459,6
	559,6
	200,0
	200,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	320,0
	120,0
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1139,6
	439,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.1.1.
	Проведение государственной итоговой аттестации обучающихся и других процедур оценки качества (17)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1299,6
	539,6
	180,0
	180,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	320,0
	120,0
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	979,6
	419,6
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	2.1.2.
	Разработка и внедрение системы мониторинга качества образования и проведения независимой оценки системы качества образования (18)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	160,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	160,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	 
	Итого по подпрограмме 2
	 
	Всего
	1459,6
	559,6
	200,0
	200,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	320,0
	120,0
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1139,6
	439,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	 Подпрограмма III. Молодежь Октябрьского района и допризывная подготовка.

	3.1.
	Реализация эффективной системы социализации и самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	31141,1
	9814,1
	7076,0
	3276,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	200,0
	200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	30941,1
	9614,1
	7076,0
	3276,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0

	3.1.1.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи, возможных к передаче на исполнение негосударственым (немуниципальным) поставщикам, в том числе СОНКО (19)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	9911,7
	1711,7
	1000,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	9911,7
	1711,7
	1000,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0

	3.1.2.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни,возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам, в том числе СОНКО (20,21)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1800,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1800,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0
	225,0

	3.1.3.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи, возможных к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам, в том числе СОНКО (20,21)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	6365,0
	975,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	200,0
	200
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Местный бюджет
	6165,0
	775,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0
	770,0

	3.1.4.
	Обеспечение деятельности МБОУ ДО Центр молодежи «Смена» (19)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	13064,4
	6902,4
	5081,0
	1081,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	13064,4
	6902,4
	5081,0
	1081,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Итого по подпрограмме 3
	 
	Всего
	31141,1
	9814,1
	7076,0
	3276,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	200,0
	200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	30941,1
	9614,1
	7076,0
	3276,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0
	2195,0

	Подпрограмма IV. Ресурсное обеспечение системы образования и молодежной политики

	4.1.
	Обеспечение функций управления и контроля в сфере образования и молодежной политики
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	105822,6
	37842,6
	35490,0
	32490,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	105822,6
	37842,6
	35490,0
	32490,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.1.
	Расходы на обеспечение функций Управления образования и молодежной политики (22)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	61044,0
	22448,0
	20798,0
	17798,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	61044,0
	22448,0
	20798,0
	17798,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1.2.
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения "Центр развития образования Октябрьского района" (22)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	44778,6
	15394,6
	14692,0
	14692,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	44778,6
	15394,6
	14692,0
	14692,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.2.
	Финансовое обеспечение полномочий исполнительного органа муниципального образования по исполнению  публичных обязательств перед физическими лицами
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	255592,1
	85240,7
	85175,7
	85175,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	254866,1
	84998,7
	84933,7
	84933,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	726,0
	242,0
	242,0
	242,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.2.1.
	Выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования (23)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	99728,0
	33286,0
	33221,0
	33221,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	99728,0
	33286,0
	33221,0
	33221,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.2.2.
	Обеспечение обучающихся льготной категории муниципальных образовательных организаций завтраками и обедами (23) 
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	92475,0
	30825,0
	30825,0
	30825,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	92475,0
	30825,0
	30825,0
	30825,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.2.3.
	Обеспечение обучающихся муниципальных образовательных организаций завтраками (23)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	63389,1
	21129,7
	21129,7
	21129,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	62663,1
	20887,7
	20887,7
	20887,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	726,0
	242,0
	242,0
	242,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.3.
	Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	45469,3
	6864,3
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	746,5
	746,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	44402,9
	5797,9
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0

	 
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом, в том числе:  (24)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1122,5
	1122,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	746,5
	746,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	56,1
	56,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	МКОУ "Унъюганская СОШ № 1"
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	280,0
	280,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	79,8
	79,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	186,2
	186,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	14,0
	14,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	МКОУ "Нижне-Нарыкарская СОШ"
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	280,4
	280,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	79,9
	79,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	186,5
	186,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	14,0
	14,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	МКОУ "Большелеушинская СОШ" п.Горнореченск
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	88,4
	88,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	25,2
	25,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	58,8
	58,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	4,4
	4,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	МКОУ "Большеатлымская СОШ"
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	473,7
	473,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	135,0
	135,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	315,0
	315,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	23,7
	23,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Проведение текущих, косметических ремонтов в образовательных организациях (6, 24,27,28)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	19724,5
	1349,5
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	19724,5
	1349,5
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0
	2625,0

	 
	Приобретение ученической мебели (6)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	800,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	800,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	 
	Приобретение оборудования на пищеблок в образовательные организации (6)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	2411,9
	311,9
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	2411,9
	311,9
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	 
	Укрепление санитарно-эпидемиологической безопасности (6)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	15285,6
	1355,6
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	15285,6
	1355,6
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0
	1990,0

	 
	Укрепление пожарной безопасности (6)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	4761,1
	1261,1
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	4761,1
	1261,1
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	 
	Укрепление антитеррористической безопасности (6)
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	1363,7
	1363,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1363,7
	1363,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.4.
	Развитие материально-технической базы образовательных организаций 
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	930662,8
	264846,0
	228150,5
	437666,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	756391,3
	157156,1
	205335,5
	393899,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	174271,5
	107689,9
	22815,0
	43766,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Проектирование, строительство (реконструкция) объектов, предназначенных для размещения образовательных организаций
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	929698,2
	263881,4
	228150,5
	437666,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	756391,3
	157156,1
	205335,5
	393899,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	173306,9
	106725,3
	22815,0
	43766,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Комплекс «Школа-детский сад» в с.Перегрёбное (25, 26)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	100000,0
	100000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	90000,0
	90000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	10000,0
	10000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	«Детский сад» пгт.Октябрьское (26)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	152722,2
	152722,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	59782,1
	59782,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	92940,1
	92940,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Детский сад в п. Карымкары (27)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	2965,9
	2965,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	2965,9
	2965,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 
	Комплекс «Школа-детский сад» в пгт.Талинка (ПИР) (25, 26)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	554705,7
	8193,3
	219957,2
	326555,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	499235,2
	7374,0
	197961,5
	293899,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	55470,5
	819,3
	21995,7
	32655,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Приобская СОШ (ПИР) (25)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	119304,4
	0,0
	8193,3
	111111,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	107374,0
	0,0
	7374,0
	100000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	11930,4
	0,0
	819,3
	11111,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Прочие расходы, в том числе:
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	964,6
	964,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	964,6
	964,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Детский сад                                   в пгт. Октябрьское           (26, 27)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	226,6
	226,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	226,6
	226,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Комплекс «Школа-детский сад» в с.Перегрёбное (26, 27)
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	738,0
	738,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	738,0
	738,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Итого по подпрограмме 4
	 
	Всего
	1337546,8
	394793,6
	354331,2
	560847,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	1012003,9
	242901,3
	290269,2
	478833,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	325223,0
	151572,4
	64062,0
	82013,6
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0
	5515,0

	 
	Всего по муниципальной программе:
	 
	Всего
	5732457,4
	1955302,3
	1755097,1
	1942142,5
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	4500468,9
	1472990,1
	1422888,5
	1604590,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1231668,6
	481992,3
	332208,6
	337552,2
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	инвестиции в объекты муниципальной собственности
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	929698,2
	263881,4
	228150,5
	437666,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	756391,3
	157156,1
	205335,5
	393899,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	173306,9
	106725,3
	22815,0
	43766,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	прочие расходы, в том числе:
	 
	Всего
	4802759,2
	1691420,9
	1526946,6
	1504476,2
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	3744077,6
	1315834,0
	1217553,0
	1210690,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1058361,7
	375267,0
	309393,6
	293785,6
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	 
	 
	УЖКХиС администрации Октябрьского района
	Всего
	964,6
	964,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	964,6
	964,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	 
	Управление образования и молодежной политики
	Всего
	4800290,7
	1688952,4
	1526946,6
	1504476,2
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	3742744,8
	1314501,2
	1217553,0
	1210690,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1057226,0
	374131,3
	309393,6
	293785,6
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1
	15983,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	319,9
	319,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	Отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района
	Всего
	1503,9
	1503,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	1332,8
	1332,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Местный бюджет
	171,1
	171,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 1 

к муниципальной программе

«Развитие образования в Октябрьском районе 

на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года»

Порядок предоставления субсидий частным организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, на создание условий для осуществления 

присмотра и ухода за детьми, содержания детей (далее – Порядок)
I. Общие положения

           1.1. Порядок разработан соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.05.2017 № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», приложением 17 к государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2018 - 2025 годы и на период до 2030 года», утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.10.2013 № 413-п, постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.12.2015 № 448-п «О порядке предоставления сертификата на право финансового обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования» и определяет правила предоставления субсидий из бюджета Октябрьского района частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, расположенным на территории Октябрьского района (далее – частные образовательные организации), на безвозмездной и безвозвратной основе в целях финансового обеспечения (возмещения) затрат на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей.

          1.2. Понятия, используемые в Порядке, применяются в значениях, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации и действующим законодательством в сфере образования.
          1.3. Предоставление субсидии осуществляется Управлением образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, являющимся главным распорядителем бюджетных средств (далее – главный распорядитель как получатель бюджетных средств, уполномоченный орган), до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателю бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период.

 Субсидия предоставляется за счет средств субсидии из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, расположенных на территории муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

 1.4. Субсидия предоставляется частной образовательной организации, отвечающей следующим критериям:

 - наличие регистрации в качестве юридического лица и осуществление образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования на территории Октябрьского района;

 - наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования;

- наличие предоставленных в частную образовательную организацию сертификатов на право финансового обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализации общеобразовательных программ дошкольного образования.

Право на получение субсидии имеют все частные образовательные организации, отвечающие указанным в настоящем пункте критериям.

II. Условия и порядок предоставления субсидии

  2.1. В целях получения субсидии частная образовательная организация представляет  главному распорядителю как получателя бюджетных средств заявку на предоставление субсидии на бумажном носителе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

  К заявке прилагаются следующие документы (на бумажном носителе):

  а) расчет запрашиваемого объема субсидии;

  б) документы, подтверждающие соответствие частной образовательной организации критериям, установленным пунктом 1.4 раздела I Порядка:

  - копии учредительных документов;

  - копии документов о постановке на учет в налоговом органе по месту нахождения;

  - копия лицензии на ведение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования;

  - копии сертификатов на право финансового обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования.

 2.2. Главный распорядитель как получатель бюджетных средств в течение тридцати рабочих дней со дня получения документов, указанных в пункте 2.1 раздела II Порядка, рассматривает представленный пакет документов и принимает решение о предоставлении субсидии частной образовательной организации либо об отказе в ее предоставлении.

Решение об отказе в предоставлении субсидии частной образовательной организации принимается в случае:

- несоответствия частной образовательной организации критериям, установленным пунктом 1.4 раздела I Порядка;

- несоответствия предоставленных частной образовательной организацией документов требованиям, указанным в пункте 2.1 раздела II Порядка, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;

- недостоверности представленной частной образовательной организацией информации.

Частная образовательная организация письменно уведомляется уполномоченным органом о принятом решении в течение пяти рабочих дней после истечения срока, установленного для рассмотрения уполномоченным органом пакета документов и принятия решения.

2.3. Размер субсидии, предоставляемой частной образовательной организации, определяется главным распорядителем как получателем бюджетных средств по формуле:
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Si - размер субсидии, предоставляемой i-й частной образовательной организации в год, тыс. рублей;

j - месяц в году;

Kj - количество сертификатов на право финансового обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, предоставленных в i-ю частную образовательную организацию в j-м месяце;

N - размер финансового обеспечения в расчете на одного ребенка за услуги присмотра и ухода для частной организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования в месяц, установленный Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, тыс. рублей.

2.4. Перечень частных образовательных организаций – получателей субсидии и объем предоставляемой субсидии утверждаются приказом главного распорядителя как получателя бюджетных средств, проект которого он готовит в течение десяти рабочих дней после вступления в силу решений Думы Октябрьского района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период, о внесении изменений в бюджет на текущий финансовый год и плановый период (в случае если лицензия на осуществление образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования частной образовательной организацией получена после утверждения бюджета города на очередной финансовый год и плановый период либо в текущем финансовом году).

2.5. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между главным распорядителем как получателя бюджетных средств и частной образовательной организацией в соответствии с типовой формой, установленной Комитетом по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района (далее – Комитет), в котором предусматриваются:

- сведения об объеме предоставляемой субсидии, направления расходов, периодичность и сроки предоставления субсидии;

- условие снижения установленного в частной образовательной организации размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в месяц на размер финансового обеспечения;

- порядок, сроки и форма предоставления частной образовательной организацией отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, о достижении показателей результатов использования субсидии, иной отчетности;

- ответственность частной образовательной организации за нецелевое использование средств субсидий;

- запрет приобретения за счет средств субсидии иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий;

- порядок возврата в текущем финансовом году частной образовательной организацией остатков субсидии, не использованных в отчетном финансовом году;

- согласие частной образовательной организации и лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключенным в целях исполнения обязательств по договору, на осуществление главным распорядителем как получателя бюджетных средств и уполномоченным органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения ими условий, целей и порядка предоставления субсидии;

- порядок проведения проверок соблюдения частной образовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии;

- порядок возврата частной образовательной организацией субсидии в случае установления по итогам проведенных проверок факта нарушения целей и условий, установленных при их предоставлении.

2.6. На первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение договора, частная образовательная организация должна соответствовать следующим требованиям:

2.6.1. У частной образовательной организации должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

2.6.2. У частной образовательной организации должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет Октябрьского района субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом Октябрьского района.

2.6.3. Частная образовательная организация не должна находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

2.6.4. Частная образовательная организация не должна получать средства из бюджета Октябрьского района в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.1 Порядка.

2.7. Подтверждением соответствия требованиям, установленным подпунктами 2.6.1, 2.6.3 пункта 2.6 Порядка, являются справки из Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 3, запрашиваемые главным распорядителем как получателя бюджетных средств в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

Подтверждением соответствия требованиям, установленным подпунктом 2.6.2 пункта 2.6 Порядка, является информация Комитета, представленная по запросу уполномоченного органа.

Соответствие требованиям, установленным подпунктом 2.6.4 пункта 2.6 Порядка, определяется уполномоченным органом.

2.8. Соглашение о предоставлении субсидии заключается с частной образовательной организацией после подтверждения соответствия указанным в настоящем Порядке требованиям.

Перечисление субсидии осуществляется главным распорядителем как получателя бюджетных средств не реже одного раза в месяц, в соответствии с объемами и сроками, установленными соглашением, на счета, открытые в кредитных организациях в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации.

2.9. Изменение объема субсидии осуществляется при изменении показателей, учтенных при расчете объема субсидии, при внесении изменений в нормативные правовые акты, являющиеся основополагающими для определения объема субсидии путем внесения изменений в приказ уполномоченного органа об утверждении перечня частных образовательных организаций – получателей субсидии и объема предоставляемой субсидии, в соглашение. При этом увеличение объема субсидии осуществляется в пределах средств, предусмотренных на данные цели решением Думы Октябрьского района о бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.

2.10. Не использованный в текущем финансовом году остаток субсидии подлежит возврату на лицевой счет главного распорядителя как получателя бюджетных средств до 20 декабря текущего года.

III. Требования к отчетности

3.1. Порядок, сроки и форма представления частной образовательной организацией отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, иной отчетности устанавливаются главным распорядителем как получателем бюджетных средств в соглашении.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей 

и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

4.1. Главным распорядителем как получателя бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и уполномоченными органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля в обязательном порядке осуществляется проверка соблюдения частной образовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии в соответствии с утвержденными планами-графиками контрольных мероприятий,

4.2. Положения проведения проверок, сроки подведения итогов проводимых проверок, порядок информирования частной образовательной организации об итогах проведенных проверок определяются муниципальными правовыми актами Октябрьского района.

4.3. В случае выявления по итогам проведенных проверок фактов нарушения порядка, условий и целей предоставления субсидии суммы, использованные частной образовательной организацией не по целевому назначению, подлежат возврату на лицевой счет уполномоченного органа в течение семи банковских дней с момента доведения до сведения частной образовательной организации результатов проверки.

4.4. В случае невыполнения и (или) нарушения условий, установленных соглашением, перечисление субсидии по решению главного распорядителя как получателя бюджетных средств приостанавливается до устранения нарушений. Основанием для приостановления (возобновления) перечисления является приказ главного распорядителя как получателя бюджетных средств.

Приложение

к Порядку предоставления субсидий частным организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность по реализации

 образовательных программ дошкольного образования, 

на создание условий для осуществления 

присмотра и ухода за детьми, содержания детей 

Заявка

на предоставление субсидии частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования,

на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, 

содержания детей в ______ году

    1.  Наименование  частной  организации,  осуществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования

________________________________________________________________________________

    2. Организационно-правовая форма организации ____________________________________

    3. Дата создания организации, дата и номер регистрации _____________________________

________________________________________________________________________________

    4. Основные сферы деятельности организации ______________________________________

________________________________________________________________________________

    5. Территория деятельности организации __________________________________________

    6. Почтовый адрес организации (с указанием индекса) _______________________________

________________________________________________________________________________

    7. Контактная  информация  организации  (номер  телефона, факса, адреса электронной почты) _________________________________________________________________________

    8. Руководитель  организации   (Ф.И.О.,  телефоны,  электронная  почта)

________________________________________________________________________________

    9. Место предоставления дошкольного образования (адрес)

________________________________________________________________________________

    10.  Количество  предоставленных  в  организацию  сертификатов на право финансового обеспечения места в организации, осуществляющей образовательную деятельность    по    реализации   образовательных   программ   дошкольного образования:

	Месяц
	Количество сертификатов, ед.
	Месяц
	Количество сертификатов, ед.
	Месяц
	Количество сертификатов, ед.

	январь
	
	май
	
	сентябрь
	

	февраль
	
	июнь
	
	октябрь
	

	март
	
	июль
	
	ноябрь
	

	апрель
	
	август
	
	декабрь
	


    11. Запрашиваемая сумма субсидии ________________ рублей

    Дата составления заявки «___» __________ 20__ г.

    Настоящим   подтверждаю   достоверность   предоставленной   информации, организация не находится в процессе ликвидации и реорганизации

    Руководитель организации ____________ ________________________

                                                          (подпись)    (расшифровка подписи)

Приложение № 2 

к муниципальной программе

«Развитие образования в Октябрьском районе

на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года»

Порядок предоставления субсидии частным организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных 

программ дошкольного образования (далее – Порядок)

I. Общие положения


1.1. Порядок разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.05.2017 № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11.12.2013 № 123-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере образования и о субвенциях местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2016 № 567-п «О методиках формирования нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, формирования нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, нормативах обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, порядке расходования субвенций, выделяемых бюджетам муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для обеспечения государственных гарантий на получение образования и осуществления переданных им отдельных государственных полномочий, перечне малокомплектных общеобразовательных организаций» (далее –  постановление № 567-п), и определяет правила предоставления субсидий из бюджета Октябрьского района частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, расположенным на территории Октябрьского района (далее – частная образовательная организация).
            1.2. Понятия, используемые в Порядке, применяются в значениях, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации и действующим законодательством в сфере образования.
            1.3. Субсидия предоставляется за счет средств субвенции из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры частным образовательным организациям в целях возмещения затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на оплату труда работников, осуществляющих деятельность, связанную с содержанием зданий и оказанием коммунальных услуг, расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).
            1.4. Предоставление субсидии осуществляется Управлением образования и молодежной политики администрации Октябрьского района (далее – уполномоченный орган), до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателю бюджетных средств, доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период.

            1.5. Субсидия предоставляется частной образовательной организации, отвечающей следующим критериям:
   наличие регистрации в качестве юридического лица и осуществление образовательной деятельности по реализации основных образовательных программ дошкольного образования на территории Октябрьского района;

   наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности по реализации основных образовательных программ дошкольного образования.

   Право на получение субсидии имеют все частные образовательные организации, отвечающие указанным в настоящем пункте критериям.

II. Условия и порядок предоставления субсидии
  2.1. В целях получения субсидии частная образовательная организация представляет в уполномоченный орган заявку на предоставление субсидии на бумажном носителе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

  К заявке прилагаются следующие документы (на бумажном носителе):

  а) расчет запрашиваемого объема субсидии;

  б) документы, подтверждающие соответствие частной образовательной организации критериям, установленным пунктом 1.5 раздела I Порядка:

  - копии учредительных документов;

  - копии документов о постановке на учет в налоговом органе по месту нахождения;

  - копия лицензии на ведение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования;

  - информация о численности воспитанников на очередной финансовый год и плановый период по форме согласно приложению № 2 к Порядку.

  До 16 января частная образовательная организация представляет уполномоченному органу статистический отчет по форме федерального статистического наблюдения № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми», утверждаемой приказом Росстата, за предшествующий календарный год. Отчет предоставляется ежегодно.

  2.2. Уполномоченный орган в течение 30 рабочих дней со дня получения документов, указанных в пункте 2.1 Порядка, рассматривает представленный пакет документов и принимает решение о предоставлении субсидии частной образовательной организации либо об отказе в ее предоставлении.

Решение об отказе в предоставлении субсидии частной образовательной организации принимается в случае:

несоответствия частной образовательной организации критериям, установленным пунктом 1.5 Порядка;

- несоответствия предоставленных частной образовательной организацией документов требованиям, указанным в пункте 2.1 Порядка, или непредставления (предоставления не в полном объеме) указанных документов;

- недостоверности информации, представленной частной образовательной организацией.

Частная образовательная организация письменно уведомляется главным распорядителем как получателем бюджетных средств о принятом решении в течение пяти рабочих дней после истечения срока, установленного для рассмотрения пакета документов и принятия решения.

2.3. Уполномоченный орган как получатель бюджетных средств при определении объема субсидии частной образовательной организации исходит из следующих показателей:

- среднегодовой численности воспитанников в данной частной образовательной организации;

- размеров нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, утвержденных постановлением № 567-п.

2.4. Размер субсидии, предоставляемой частной образовательной организации, определяется по формуле:
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Si - размер субсидии, предоставляемой i-й частной образовательной организации;

Kid - среднегодовая численность воспитанников в i-й частной образовательной организации в группах с d-м нормативом обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

Nd - размер d-го норматива обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, на одного воспитанника с учетом вида группы, режима работы группы.

Среднегодовая численность воспитанников в i-й частной образовательной организации (Kid) определяется на соответствующий финансовый год как средняя арифметическая величина, рассчитываемая из прогнозируемых показателей численности воспитанников на начало и конец финансового года с учетом вида и режима работы групп, а в случае изменения в течение года численности воспитанников, вида и режима работы групп, представления заявки на предоставление субсидии в текущем финансовом году – как средняя арифметическая величина, рассчитываемая из прогнозируемых показателей численности воспитанников на первое число каждого месяца финансового года (с момента получения лицензии на ведение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования) с учетом вида и режима работы групп.

2.5. Перечень частных образовательных организаций – получателей субсидии и объем предоставляемой субсидии утверждаются приказом главного распорядителя как получателя бюджетных средств, проект которого он готовит в течение десяти рабочих дней после вступления в силу решений Думы Октябрьского района о бюджете на очередной финансовый год и плановый период, о внесении изменений в бюджет на текущий финансовый год и плановый период (в случае если лицензия на ведение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования частной образовательной организацией получена после утверждения бюджета на очередной финансовый год и плановый период либо в текущем финансовом году).

2.6. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между главным распорядителем как получателем бюджетных средств и частной образовательной организацией в соответствии с типовой формой, установленной Комитетом по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района (далее – Комитет), в котором предусматриваются:

- сведения об объеме предоставляемой субсидии, направления расходов, периодичность и сроки предоставления субсидии;

- порядок, сроки и форма предоставления частной образовательной организацией отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, о достижении показателей результатов использования субсидии, иной отчетности;

- ответственность частной образовательной организации за нецелевое использование средств субсидий;

- запрет приобретения за счет субсидии иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий;

- порядок возврата в текущем финансовом году частной образовательной организацией остатков субсидии, не использованных в отчетном финансовом году;

- согласие частной образовательной организации и лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключенным в целях исполнения обязательств по договорам (соглашениям) о предоставлении субсидий, на осуществление главным распорядителем как получателем бюджетных средств и уполномоченным органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения ими условий, целей и порядка предоставления субсидии;

- порядок проведения проверок соблюдения частной образовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии;

- порядок возврата частной образовательной организацией субсидии в случае установления по итогам проведенных проверок факта нарушения целей и условий, установленных при ее предоставлении.

2.7. На первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения, частная образовательная организация должна соответствовать следующим требованиям:

2.7.1. У частной образовательной организации должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

2.7.2. У частной образовательной организации должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет Октябрьского района субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом Октябрьского района.

2.7.3. Частная образовательная организация не должна находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

2.7.4. Частная образовательная организация не должна получать средства из бюджета Октябрьского района в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.3 Порядка.

2.8. Подтверждением соответствия требованиям, установленным подпунктами 2.7.1, 2.7.3 пункта 2.7 Порядка, являются справки из Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 3, запрашиваемые уполномоченным органом в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

Подтверждением соответствия требованиям, установленным подпунктом 2.7.2 пункта 2.7 Порядка, является информация Комитета, представленная по запросу уполномоченного органа.

Соответствие требованиям, установленным подпунктом 2.7.4 пункта 2.7 Порядка, определяется уполномоченным органом.

2.9. Соглашение о предоставлении субсидии заключается с частной образовательной организацией после подтверждения соответствия указанным в настоящем Порядке требованиям.

Перечисление субсидии осуществляется главным распорядителем как получателем бюджетных средств не реже одного раза в месяц, в соответствии с объемами и сроками, установленными соглашением, на счета, открытые в кредитных организациях в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации.

2.10. Изменение объема субсидии осуществляется при изменении показателей, учтенных при расчете объема субсидии, при внесении изменений в нормативные правовые акты, являющиеся основополагающими для определения объема субсидии путем внесения изменений в приказ главного распорядителя как получателя бюджетных средств об утверждении перечня частных образовательных организаций - получателей субсидии и объема предоставляемой субсидии, в соглашение. При этом увеличение объема субсидии осуществляется в пределах средств, предусмотренных на данные цели решением Думы Октябрьского района о бюджете Октябрьского района на соответствующий финансовый год и плановый период.

2.11. Не использованный в текущем финансовом году остаток субсидии подлежит возврату на лицевой счет главного распорядителя как получателя бюджетных средств до 20 декабря текущего года.

III. Требования к отчетности

3.1. Порядок, сроки и форма представления частной образовательной организацией отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, иной отчетности устанавливаются в соглашении.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей 

и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

4.1. Главным распорядителем как получателем бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и уполномоченными органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля в обязательном порядке осуществляется проверка соблюдения частной образовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии в соответствии с утвержденными планами-графиками контрольных мероприятий.

4.2. Положения проведения проверок, сроки подведения итогов проводимых проверок, порядок информирования частной образовательной организации об итогах проведенных проверок определяются муниципальными правовыми актами Октябрьского района.

4.3. В случае выявления по итогам проведенных проверок фактов нарушения порядка, условий и целей предоставления субсидии суммы, использованные частной образовательной организацией не по целевому назначению, подлежат возврату на лицевой счет главного распорядителя как получателя бюджетных средств в течение семи банковских дней с момента доведения до сведения частной образовательной организации результатов проверки.

4.4. В случае невыполнения и (или) нарушения условий, установленных соглашением, перечисление субсидии по решению главного распорядителя как получателя бюджетных средств приостанавливается до устранения нарушений. Основанием для приостановления (возобновления) перечисления является приказ главного распорядителя как получателя бюджетных средств.

Приложение № 1

к Порядку предоставления субсидии частным организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования 

Заявка

на предоставление субсидии частным организациям,

осуществляющим образовательную деятельность по реализации

образовательных программ дошкольного образования 

в ______ году и плановом периоде______, ______ годов
    1. Название  частной   организации,   осуществляющей    образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования

________________________________________________________________________________

        2. Организационно-правовая форма организации __________________________________

        3. Дата создания организации, дата и номер регистрации ___________________________

________________________________________________________________________________

        4. Основные сферы деятельности организации ____________________________________

________________________________________________________________________________

        5. Территория деятельности организации ________________________________________

        6. Почтовый адрес организации (с указанием индекса) _____________________________

________________________________________________________________________________

        7. Контактная   информация  организации  (номер телефона, факса, адреса электронной почты) _________________________________________________________________________

        8. Руководитель   организации  (Ф.И.О.,  телефоны,  электронная  почта)______________

________________________________________________________________________________

        9. Место предоставления дошкольного образования (адрес) ________________________

________________________________________________________________________________

        10.  Численность  детей  дошкольного  возраста  (до  семи лет), которым предоставляется   услуга   дошкольного   образования   на   момент   подачи заявки _____________ человек.

         11. Запрашиваемая сумма субсидии ________________ рублей.

         12. Предполагаемые направления расходования средств:

         - заработная      плата     работников    (за   исключением работников, осуществляющих  деятельность,  связанную  с  содержанием зданий и оказанием коммунальных  услуг), начисления на заработную плату ________________ руб., фактическая    численность    работников    (за   исключением   работников, осуществляющих  деятельность,  связанную  с  содержанием зданий и оказанием коммунальных  услуг)  ____ чел., количество  штатных  единиц  персонала (за исключением    персонала,   осуществляющего   деятельность,   связанную   с содержанием зданий и оказанием коммунальных услуг) _____ ед.

        - приобретение учебников и учебных пособий _______________ руб.

        - приобретение средств обучения __________________________ руб.

        - приобретение игр, игрушек ______________________________ руб.

       Дата составления заявки «___» __________ 20__ г.

       Настоящим   подтверждаю   достоверность   предоставленной   информации, организация не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

Руководитель организации ________________________ ________________________                                                                 

                                                              (подпись)                      (расшифровка подписи)

Приложение № 2

к Порядку предоставления субсидии частным организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования 

Информация

о численности воспитанников

__________________________________________________

(наименование частной организации, осуществляющей

образовательную деятельность по реализации

образовательных программ дошкольного образования)

на ______ год и плановый период ______, ______ годов

	Виды групп
	Численность воспитанников

	
	на 01.01 очередного финансового года
	на 01.01 первого года планового периода
	на 01.01 второго года планового периода
	на 31.12 второго года планового периода

	1. Группы полного дня (с 12-часовым пребыванием)

	1.1. Общеразвивающие группы (образовательная программа дошкольного образования общеразвивающей направленности)

	1.1.1. Для детей раннего возраста (до трех лет)
	
	
	
	

	1.1.2. Для детей дошкольного возраста (от трех до семи лет), разновозрастные
	
	
	
	

	1.2. Группы компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями здоровья (адаптированная образовательная программа дошкольного образования)

	1.2.1. Для детей с аутизмом только в возрасте старше трех лет; для детей со сложным дефектом (имеющих сочетание двух или более недостатков в физическом и (или) психологическом развитии)

(с наполняемостью до пяти детей)
	
	
	
	

	1.2.2. Для слабослышащих детей; для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата; для детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой (с наполняемостью до восьми детей)
	
	
	
	

	1.2.3. Для детей с тяжелыми нарушениями речи, для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием, для детей с задержкой психического развития, для детей с умственной отсталостью легкой степени для обеих возрастных групп; для детей с иными ограниченными возможностями здоровья до трех лет (с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	1.2.4. Для детей с фонетико-фонематическими нарушениями речи в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 12-и детей)
	
	
	
	

	1.2.5. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте до трех лет (с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	1.2.6. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 15-и детей)
	
	
	
	

	1.3. Группы для детей с туберкулезной интоксикацией (с наполняемостью до 15-и детей) (образовательная программа дошкольного образования оздоровительной направленности)
	
	
	
	

	1.4. Группы комбинированной направленности (образовательная программа дошкольного образования, адаптированная для детей с ограниченными возможностями здоровья)

	1.4.1. С наполняемостью до 10-и детей, в том числе не более трех глухих детей или слепых детей, или детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, или детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой, или детей со сложным дефектом
	
	
	
	

	1.4.2. С наполняемостью до 15-и детей, в том числе не более четырех слабовидящих и (или) детей с амблиопией и (или) косоглазием, или слабослышащих детей, или детей, имеющих тяжелые нарушения речи, или детей с умственной отсталостью легкой степени
	
	
	
	

	1.4.3. С наполняемостью до 17-и детей, в том числе не более пяти детей с задержкой психического развития
	
	
	
	

	2. Группы сокращенного дня (с 8 - 10-часовым пребыванием)

	2.1. Общеразвивающие группы (образовательная программа дошкольного образования общеразвивающей направленности)

	2.1.1. Для детей раннего возраста (до трех лет)
	
	
	
	

	2.1.2. Для детей дошкольного возраста (от трех до семи лет), разновозрастные
	
	
	
	

	2.2. Группы компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями здоровья (адаптированная образовательная программа дошкольного образования)

	2.2.1. Для детей с аутизмом только в возрасте старше трех лет; для детей со сложным дефектом (имеющих сочетание двух или более недостатков в физическом и (или) психологическом развитии)

(с наполняемостью до пяти детей)
	
	
	
	

	2.2.2. Для слабослышащих детей; для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата; для детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой (с наполняемостью до восьми детей)
	
	
	
	

	2.2.3. Для детей с тяжелыми нарушениями речи, для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием, для детей с задержкой психического развития, для детей с умственной отсталостью легкой степени для обеих возрастных групп; для детей с иными ограниченными возможностями здоровья до трех лет (с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	2.2.4. Для детей с фонетико-фонематическими нарушениями речи в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 12-и детей)
	
	
	
	

	2.2.5. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте до трех лет

(с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	2.2.6. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 15-и детей)
	
	
	
	

	2.3. Группы для детей с туберкулезной интоксикацией (с наполняемостью до 15-и детей) (образовательная программа дошкольного образования оздоровительной направленности)
	
	
	
	

	2.4. Группы комбинированной направленности (образовательная программа дошкольного образования, адаптированная для детей с ограниченными возможностями здоровья)

	2.4.1. С наполняемостью до 10-и детей, в том числе не более трех глухих детей или слепых детей, или детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, или детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой, или детей со сложным дефектом
	
	
	
	

	2.4.2. С наполняемостью до 15 детей, в том числе не более четырех слабовидящих и (или) детей с амблиопией и (или) косоглазием, или слабослышащих детей, или детей, имеющих тяжелые нарушения речи, или детей с умственной отсталостью легкой степени
	
	
	
	

	2.4.3. С наполняемостью до 17-и детей, в том числе не более пяти детей с задержкой психического развития
	
	
	
	

	3. Группы кратковременного пребывания (до 5-и часов в день)

	3.1. Общеразвивающие группы (образовательная программа дошкольного образования общеразвивающей направленности)

	3.1.1. Для детей раннего возраста (до трех лет)
	
	
	
	

	3.1.2. Для детей дошкольного возраста (от трех до семи лет), разновозрастные
	
	
	
	

	3.2. Группы компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями здоровья (адаптированная образовательная программа дошкольного образования)

	3.2.1. Для детей с аутизмом только в возрасте старше трех лет; для детей со сложным дефектом (имеющих сочетание двух или более недостатков в физическом и (или) психологическом развитии) (с наполняемостью до пяти детей)
	
	
	
	

	3.2.2. Для слабослышащих детей; для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата; для детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой (с наполняемостью до восьми детей)
	
	
	
	

	3.2.3. Для детей с тяжелыми нарушениями речи, для слабовидящих детей, для детей с амблиопией, косоглазием, для детей с задержкой психического развития, для детей с умственной отсталостью легкой степени для обеих возрастных групп; для детей с иными ограниченными возможностями здоровья до трех лет (с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	3.2.4. Для детей с фонетико-фонематическими нарушениями речи в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 12-и детей)
	
	
	
	

	3.2.5. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте до трех лет (с наполняемостью до 10-и детей)
	
	
	
	

	3.2.6. Для детей с иными ограниченными возможностями здоровья в возрасте старше трех лет (с наполняемостью до 15-и детей)
	
	
	
	

	3.3. Группы для детей с туберкулезной интоксикацией (с наполняемостью до 15-и детей) (образовательная программа дошкольного образования оздоровительной направленности)
	
	
	
	

	3.4. Группы комбинированной направленности (образовательная программа дошкольного образования, адаптированная для детей с ограниченными возможностями здоровья)

	3.4.1. С наполняемостью до 10-и детей, в том числе не более трех глухих детей или слепых детей, или детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, или детей с умственной отсталостью умеренной, тяжелой, или детей со сложным дефектом
	
	
	
	

	3.4.2. С наполняемостью до 15-и детей, в том числе не более четырех слабовидящих и (или) детей с амблиопией и (или) косоглазием, или слабослышащих детей, или детей, имеющих тяжелые нарушения речи, или детей с умственной отсталостью легкой степени
	
	
	
	

	3.4.3. С наполняемостью до 17-и детей, в том числе не более пяти детей с задержкой психического развития
	
	
	
	


Руководитель организации __________________  ______________________________

                                                        (подпись)                        (расшифровка подписи)

Приложение № 3

к муниципальной программе

«Развитие образования в Октябрьском районе 

на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года»

Порядок 

предоставления социально ориентированным некоммерческим организациям 

субсидии на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы

 «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы 

и на плановый период до 2025 года» (далее – Порядок)

I. Общие положения 

             1.1. Порядок разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный закон № 7-ФЗ), Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.05.2017 № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями» и определяет критерии отбора некоммерческих организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – Организации, получатель субсидии), цели, условия, механизм предоставления и возврата субсидии из бюджета Октябрьского района на финансовое обеспечение затрат, связанных с реализацией отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года» (далее – Программа).
            1.2. Понятия, используемые в Порядке, применяются в значениях, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации и действующим законодательством в сфере образования.
            1.3. Предоставление субсидии осуществляется Управлением образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, являющимся главным распорядителем бюджетных средств (далее – главный распорядитель как получатель бюджетных средств, уполномоченный орган), в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных на соответствующий финансовый год, в рамках Программы. 

 1.4. Субсидия предоставляется по результатам конкурсного отбора, проводимого Управлением образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, являющимся главным распорядителем бюджетных средств (далее – уполномоченный орган, Управление), в соответствии с положением о конкурсном отборе, предусмотренным приложением № 2 к Порядку (далее – конкурсный отбор, Конкурс).

 1.5. Целью предоставления субсидии является финансовая поддержка Организаций на реализацию программ (проектов), связанных с оказанием общественно полезных услуг в сфере образования и молодежной политики, под которыми понимается комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач, соответствующих ее учредительным документам  и  видам  деятельности,  предусмотренных статьей 31.1  Федерального  закона  № 7-ФЗ (далее – проекты).

1.6. Категории и критерии отбора получателей субсидий, имеющих право на получение субсидий:

1.6.1. Право на получение субсидий имеют Организации, зарегистрированные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, осуществляющие в соответствии со своими учредительными документами виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона № 7-ФЗ и прошедшие конкурсный отбор.

1.6.2. Субсидия предоставляется Организации, являющейся победителем Конкурса проектов.

II. Условия и порядок предоставления субсидий

2.1. Субсидии предоставляются по результатам Конкурса.

2.2. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между главным распорядителем и Организацией в соответствии с типовой формой, установленной Комитетом по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района (далее – Комитет), в том числе с учетом особенностей, установленных пунктом 8 Общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.05.2017 № 541.

2.3. Для заключения соглашения получатель субсидии представляет в Управление:

- заявление о предоставлении субсидии по установленной форме согласно приложению № 1 к Порядку;

- заверенные подписью руководителя либо уполномоченного лица и печатью (при наличии) Организации копии документов, подтверждающих полномочия руководителя либо уполномоченного лица, а также главного бухгалтера либо лица, осуществляющего ведение бухгалтерского учета в Организации;

- оригинал выписки (справки) из банка об отсутствии расчетных документов, принятых банком, но не оплаченных из-за недостаточности средств на счете получателя субсидии, а также об отсутствии ограничений на распоряжение счетом, с указанием его банковских реквизитов.

2.4. Решение о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидии принимается в соответствии с решением конкурсной комиссии по проведению Конкурса в течение 10 рабочих дней со дня принятия решения об определении получателей субсидии.

2.5. Основаниями для отказа получателю субсидии в предоставлении субсидии являются:

- несоответствие критериям и требованиям, установленным Порядком;

- несоответствие представленного получателем субсидии перечня документов, определенного Порядком, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;

- недостоверность предоставленной получателем субсидии информации.

2.6. Размер субсидии определяется решением Думы Октябрьского района на соответствующий финансовый год в рамках реализации программных мероприятий Программы.

2.7. При условии соответствия получателя субсидии критериям и требованиям, установленным Порядком, наличия документов, установленных Порядком, Управление готовит проект постановления администрации Октябрьского района о предоставлении субсидии.

После издания постановления администрации Октябрьского района о предоставлении субсидии, в течение 10 рабочих дней заключается соглашение между Управлением и получателем субсидии.

2.8. Субсидии перечисляются в течение 10 банковских дней с даты заключения соглашения на банковский счет получателя субсидии.

2.9. Средства субсидий не могут быть использованы:

- на расходы, связанные с предпринимательской деятельностью, и оказание помощи коммерческим структурам;

- на расходы,  не связанные с мероприятиями Программы;
- расходы на поддержку политических партий;

- расходы на проведение митингов, демонстраций, пикетов;

- расходы на приобретение алкогольных напитков и табачной продукции;

- уплату штрафов;

- на приобретение иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологического импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных Порядком.
2.10. Требования, которым должен соответствовать получатель субсидии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения:

- отсутствие у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

- отсутствие у получателя субсидии просроченной задолженности по возврату в бюджет Октябрьского района субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом Октябрьского района;

- получатель субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не должен иметь ограничения на осуществление хозяйственной деятельности;

- получатель субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и представления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов.

2.11. Предоставленная субсидия должна быть использована по целевому назначению в сроки, предусмотренные соглашением.

2.12. Показатели результативности реализации проектов, а также эффективности использования субсидии указываются в соглашении.

III. Требования к отчетности

3.1. Порядок, сроки и форма представления Организацией отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, иной отчетности устанавливаются в соглашении.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей 

и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

4.1. Главным распорядителем, предоставляющим субсидию, и уполномоченными органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля (далее – органы муниципального финансового контроля) в обязательном порядке осуществляется проверка соблюдения Организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии в соответствии с утвержденными планами-графиками контрольных мероприятий. Организация в обязательном порядке дает согласие на осуществление таких проверок.

4.2. Положения проведения проверок, сроки подведения итогов проводимых проверок, порядок информирования Организации об итогах проведенных проверок определяются муниципальными правовыми актами Октябрьского района.

4.3. Получатель субсидии в соответствии с законодательством Российской Федерации несет ответственность за своевременность и достоверность представленных документов, за целевое и своевременное использование бюджетных средств, а также за своевременность и качество представленного отчета об использовании средств бюджета Октябрьского района.

4.4. Получатель субсидии ведет учет полученной им из бюджета Октябрьского района субсидии, а также учет ее использования в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными документами по ведению бухгалтерского учета.

4.5. Субсидия подлежит возврату в бюджет Октябрьского района в следующих случаях:

- нарушения получателем субсидии условий, установленных при ее предоставлении, выявленного по фактам проверок, проведенных Управлением и органами муниципального финансового контроля;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных соглашением;

- нецелевого использования субсидии;

- недостижение показателей результативности реализации проектов, указанных в соглашении, а также эффективности использования субсидии. 

- расторжения соглашения о предоставлении субсидии.

4.6. Решение о возврате субсидии принимает Управление в течение 2 рабочих дней с момента возникновения оснований, предусмотренных пунктом 4.5 Порядка.

4.7. Денежные средства, подлежащие возврату, перечисляются получателем субсидии в бюджет Октябрьского района в течение 5 рабочих дней с момента получения уведомления о возврате денежных средств.

В случае невыполнения требования о возврате субсидии ее взыскание осуществляется в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.8. Остаток субсидии, не использованной в отчетном финансовом году, подлежит возврату в бюджет Октябрьского района получателем субсидии в течение первых 5 (пяти) рабочих дней текущего финансового года.

Приложение № 1

к Порядку предоставления социально ориентированным 

некоммерческим организациям субсидии на реализацию 

отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие 

образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы 

и на плановый период до 2025 года» 

Заявление

о предоставлении субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям 

на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы 

«Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы

и на плановый период до 2025 года»

____________________________________________________
(наименование программы (проекта)

    1. Организация (полное наименование): ___________________________________________

    2. Наименование банка: _________________________________________________________

    3. ИНН/КПП: __________________________________________________________________

    4. Расчетный счет: _____________________________________________________________

    5. Корр. счет: __________________________ БИК: __________________________________

    6. ОГРН: ______________________________________________________________________

    7. Место регистрации в качестве юридического лица: ________________________________

    ______________________________________________________________________________

    8. Адрес фактического местонахождения: __________________________________________

    9. Телефон: _______________________ Факс: _______________________________________

    10. Адрес электронной почты: ___________________________________________________

    11. Вид осуществляемой деятельности (в соответствии с Уставом): ____________________

    Дата             

    Должность руководителя: _______________                _______________________________

                                                         (подпись)                                (расшифровка подписи)

    М.П.

    (при наличии)

Приложение № 2 

к Порядку предоставления социально 

ориентированным некоммерческим 

организациям субсидии на реализацию отдельных мероприятий

 муниципальной программы 

«Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года» 

Положение 

о конкурсном отборе на получение субсидии социально ориентированными некоммерческими организациями на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года»

 (далее – Положение)

1. Положение предусматривает процедуру осуществления конкурсного отбора социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – Организации), претендующих на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на плановый период до 2025 года» путем реализации проектов (далее – Конкурс, Субсидия).

2. Организатором Конкурса является Управление образования и молодежной политики администрации Октябрьского района (далее – Управление).

3. В целях реализации Конкурса создается комиссия по проведению Конкурса (далее – Комиссия), которая:

оценивает проекты Организаций;

заполняет оценочную, итоговую и сводную ведомости по проектам по формам, утвержденным приказом Управления;

определяет победителя Конкурса; 

признает Конкурс несостоявшимся в соответствии с Положением;

осуществляет иные полномочия в соответствии с Положением.

4. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Секретарь Комиссии не обладает правом голоса.

5. Деятельность Комиссии осуществляется под руководством председателя, а в его отсутствие - заместителя председателя Комиссии.

6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего числа ее состава.

7. Председатель Комиссии открывает заседание Комиссии, оглашает повестку заседания.

8. Комиссия выносит решение и оформляет его в сводной ведомости проектов в соответствии с Положением.
9. Управление ежегодно утверждает приказом срок проведения Конкурса, размещает объявление о его проведении на официальном веб-сайте Октябрьского района (далее – объявление).

10. В объявлении Управление указывает:

срок, время, место приема заявлений на участие в Конкурсе (далее – заявление) и документов, а также почтовый адрес для приема корреспонденции;

контактную информацию для получения консультаций по вопросам проведения Конкурса;

наименование мероприятий общественно полезных услуг, категории потребителей общественно полезных услуг, для реализации которых объявлен Конкурс, объем услуг, в отношении которых проводится отбор, показатели качества; форму соглашения о предоставлении Субсидии.

11. К участию в Конкурсе допускаются Организации (за исключением государственных или муниципальных учреждений), созданные в различных организационно-правовых формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации для некоммерческих организаций, и осуществляющие в качестве основных видов деятельности в сфере образования и просвещения, предусмотренные подпунктом 9 пункта 1 статьи 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Закон «О некоммерческих организациях»), в том числе осуществляющих проекты, для реализации которых объявлен Конкурс.

12. Критериями Конкурса для Организации, претендующей (далее – Претендент) на участие в нем, являются:

- востребованность проекта, конкретный и значимый результат, направленный на развитие образования и молодежной политики в Октябрьском районе (наличие четко сформулированной проблемы, заинтересованность целевой группы в реализации проекта, соответствие механизмов реализации проекта ожидаемым результатам, измеримость и конкретность ожидаемых результатов);

- финансовые и организационные возможности, перспективы продолжения деятельности (потенциал развития, перспективы дальнейшего развития проекта с опорой на собственные ресурсы);

- степень разработанности проектной идеи (оптимальность выбранной стратегии для достижения целей, оригинальность проекта, его инновационный характер);

- обеспечение безопасности детей при проведении мероприятий с их участием (достаточность принимаемых мер и эффективность способов их реализации);

- экономическая эффективность проекта (соотношение затрат и результатов проекта; обоснованность привлекаемого персонала и других прямых затрат; стоимость товаров и услуг, запрашиваемых в целях реализации проекта; привлечение средств из других источников на реализацию или развитие проекта);

- квалификация участников и исполнителей проекта (опыт работы штатных и привлеченных сотрудников проекта по заявленной проблеме);

- эффект от реализации проекта (в виде описания планируемых позитивных изменений для потребителей общественно полезных услуг, предоставляемых (выполняемых) в ходе реализации проекта);

- предполагаемый Претендентом охват потребителей образовательных услуг, предоставляемых (выполняемых) в ходе реализации проекта;

- наличие у Претендента возможности дополнительного финансирования реализации проекта за счет внебюджетных источников.

13. В случае уменьшения лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных бюджетом Октябрьского района на реализацию проектов, после объявления Конкурса Управление вправе отменить проведение Конкурса, уведомив Претендентов в течение 1 рабочего дня со дня получения информации об уменьшении лимитов бюджетных обязательств.

В этом случае расходы Претендентов на подготовку к участию в Конкурсе не возмещаются.

14. Рассмотрение проектов Комиссией осуществляется в течение 5 рабочих дней после окончания срока рассмотрения заявок и документов на соответствие требованиям, установленным настоящим Положением.

15. Организация, претендующая на участие в Конкурсе, направляет в Управление следующие документы, подписанные руководителем и заверенные печатью (при наличии) Организации:

- заявка на участие в Конкурсе;

- информация о проекте;

- календарный план по реализации проекта;

- смета расходов на реализацию проекта;

- письмо-подтверждение о том, что на дату подачи заявки на участие в Конкурсе Претендент не находится в процессе ликвидации или реорганизации, а также об отсутствии действующего решения уполномоченного органа (органа юстиции, прокуратуры, суда) о приостановлении деятельности организации на момент подачи заявки (письмо-подтверждение составляет Претендент в свободной форме). По желанию Претендент может приложить фото- и видеоматериалы, публикации в средствах массовой информации, отражающие ход реализации проекта.

Вышеперечисленные документы по форме, утвержденной приказом Управления, прошитые и пронумерованные с описью документов Претендент направляет на электронном (в формате Word) и бумажном носителях почтовым отправлением по адресу: 628100, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Октябрьский район, пгт. Октябрьское, ул. Калинина д. 39, кабинет 326, или представляет лично в рабочие дни с 09.00 до 17.00 часов (обед с 13.00 до 14.00), которые принимает секретарь Комиссии, в течение 30 календарных дней со дня размещения объявления о проведении Конкурса. При почтовом отправлении датой принятия заявки и документов считается дата, указанная на штампе почтового отделения пгт. Октябрьское.

16. Претендент должен соответствовать следующим требованиям:

- иметь государственную регистрацию в качестве юридического лица и осуществлять деятельность в Ханты – Мансийском автономном округе - Югре не менее 1 года с даты его государственной регистрации;

- соответствие целей и задач, содержащихся в уставе Организации, требованиям подпункта 9 пункта статьи 31.1 Закона «О некоммерческих организациях»;

- не являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- не получать средства из бюджета Октябрьского района в соответствии с иными муниципальными правовыми актами на цели, указанные в конкурсной документации;

- не иметь неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

- не иметь просроченной задолженности по возврату в бюджет Октябрьского района Субсидии, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом Октябрьского района;

- не находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не иметь ограничения на осуществление хозяйственной деятельности.

17. Секретарь Комиссии регистрирует заявку и документы, указанные в пункте 15 Положения, в журнале регистрации на участие в Конкурсе в день их поступления и в течение 10 рабочих дней со дня окончания срока приема документов, а также:

рассматривает на соответствие требованиям, установленным настоящим Положением, а также проверяет их достоверность;

запрашивает в порядке межведомственного взаимодействия в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации выписку из Единого государственного реестра юридических лиц; сведения о наличии (отсутствии) задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов за нарушение законодательства; сведения, подтверждающие, что на дату подачи заявки Претендент не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов; сведения, подтверждающие, что на дату подачи заявки Претендент не получает средства из бюджета Октябрьского района в соответствии с иными муниципальными правовыми актами Октябрьского района, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в программе (проекте); сведения, подтверждающие отсутствие задолженности по ранее предоставленным на возвратной основе бюджетным средствам и (или) обязательным платежам перед бюджетами всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственными внебюджетными фондами.

18. Внесение Претендентом изменений в заявку или ее отзыв допускается до окончания срока приема заявок, путем направления Претендентом в Управление соответствующего обращения. Отозванная заявка не учитывается при подсчете количества заявок, представленных для участия в Конкурсе.

19. Консультирование по вопросам проведения Конкурса осуществляет секретарь Комиссии в течение срока приема заявок.

20. Основаниями для отказа в допуске к участию в Конкурсе являются:

- несоответствие претендента требованиям, установленным настоящим Положением;

- предоставление документов, перечень которых установлен настоящим Положением, не в полном объеме либо не по форме, утвержденной приказом Управления;

- предоставление документов с нарушением срока, установленного настоящим Положением;

- предоставление недостоверных сведений;

- в отношении претендента ранее принято решение о возврате субсидии в связи с нарушением условий соглашения.

21. Секретарь Комиссии не позднее 5 рабочих дней со дня выявления оснований, указанных в пункте 20 Положения, направляет Претенденту мотивированное уведомление (нарочно или почтой) об отказе в допуске к участию в Конкурсе.

22. Каждый член Комиссии оценивает проекты по критериям, утвержденным настоящим Положением, и заполняет оценочную ведомость проекта.

23. На основании оценочных ведомостей проектов секретарь Комиссии заполняет итоговые ведомости проектов, где выводит средний и итоговый баллы. Итоговые баллы проектов заносит в сводную ведомость проектов. Форма итоговой и сводной ведомости проектов утверждается приказом Управления.

24. В случае если в Конкурсе приняла участие только 1 Организация, а равно если к участию в Конкурсе допущена только 1 Организация, то данная Организация признается победителем Конкурса только в том случае, если соответствует всем требованиям Положения. В иных случаях Конкурс признается несостоявшимся.

25. Решение Комиссия оформляет в сводной ведомости проектов, которую подписывают все члены Комиссии, присутствующие на заседании.

26. Управление в срок не позднее 10 рабочих дней со дня подписания сводной ведомости проектов, указанной в пункте 25 Положения:

издает приказ, содержащий перечень Организаций – победителей Конкурса, наименования проектов с указанием размеров предоставляемой субсидии;

размещает информацию о победителях Конкурса на официальном веб-сайте Октябрьского района в сети Интернет.

Приложение № 3

к Порядку предоставления социально 

ориентированным некоммерческим 

организациям субсидии на реализацию 

отдельных мероприятий

 муниципальной программы 

«Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы и на 

плановый период до 2025 года» 

Состав

конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора на получение субсидии социально ориентированными некоммерческими организациями на реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы муниципальной программы

«Развитие образования в Октябрьском районе на 2018-2020 годы 

и на плановый период до 2025 года»

 (далее – Комиссия)

Начальник Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, председатель Комиссии

Заместитель начальника Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, заместитель председателя Комиссии

Заведующий отделом молодежной политики, воспитательной работы и дополнительного образования Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района, секретарь Комиссии

Члены Комиссии:

Заведующий отделом бухгалтерского учета и отчетности, главный бухгалтер Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского района

Председатель муниципального общественного Совета по развитию образования в Октябрьском районе (по согласованию)

Представитель предпринимательского сообщества (по согласованию)

