
 

 

ПРОТОКОЛ 

07.05.2024 №   2 

 

заседания Комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению муниципальных служащих  

органов местного самоуправления Октябрьского района 

и урегулированию конфликта интересов  

 

Присутствовали: 

     

Ковриго В.Н. - исполняющий обязанности заместителя главы Октябрьского 

района по внутренней политике, председатель Комиссии 

 

Игнатович Р.Р. - специалист-эксперт отдела муниципальной службы и кадровой 

политики администрации Октябрьского района, секретарь 

Комиссии 

 

Члены Комиссии: 

 

 

Воробьёв В.А. - заместитель главы Октябрьского района по социальным 

вопросам 

 

Хомицкий В.М. - заместитель главы Октябрьского района по вопросам 

муниципальной собственности, недропользования, 

председатель Комитета по управлению муниципальной 

собственностью администрации Октябрьского района 

 

Ашихмина О.Г. - начальник управления аппарата Думы Октябрьского района  

 

Бажанов А.В. -  учитель истории и обществознания муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Андринская 

средняя общеобразовательная школа» 

 

Даниленко Л.Ю. - заведующий юридическим отделом администрации 

Октябрьского района 

 

Кожухаренко Р.А. 

 

- представитель Октябрьской районной общественной 

организации ветеранов (пенсионеров) войны и труда 

 

Кожаев А.И.  

 

- заведующий отделом организации и обеспечения 

деятельности депутатов управления аппарата Думы 

Октябрьского района 

 

Кузнецова М. А. 

 

 

 

 

- заведующий отделом муниципальной службы и кадровой 

политики администрации Октябрьского района 

 

 

КОМИССИЯ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ 

ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА И УРЕГУЛИРОВАНИЮ 

КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 
 

ул. Калинина, д. 39, пгт. Октябрьское, ХМАО-Югра, Тюменской обл., 628100 

тел./факс (34678) 2-80-57 



Насибулина О.А. - член Общественного совета Октябрьского района 

 

Патрактинова С.В. 

 

- представитель профсоюзной организации, действующей в 

установленном порядке в органах местного самоуправления 

Октябрьского района 

Шабалина Е.С. 

 

- инспектор Контрольно-счетной палаты Октябрьского района 

Приглашенные: 

 

Шелест Е.Н. 

 

Заплатин С.В.  

 

 

 

- прокурор Октябрьского района 

 

- глава Октябрьского района 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего А. о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов от _____2024.  

2. Разное. 

 

По первому вопросу повестки: 

 

СЛУШАЛИ: 

Кузнецова М.А.: «_____ 2024 года в отдел муниципальной службы и кадровой политики 

администрации Октябрьского района поступило уведомление от муниципального служащего 

А. о возникновении личной заинтересованности, при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

Муниципальный служащий А. является ______________ и _________________.  

В должностные обязанности ____________________ входят следующие должностные 

обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: 

-  участие _____________;  

-  разработка __________;  

- подписание __________;  

- согласование _________. 

Согласно статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                                   

«О противодействии коррупции», муниципальный служащий обязан, принимать меры                            

по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, а также                                   

в письменной форме уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом 

известно. Указанная обязанность также зафиксирована в должностных инструкциях 

муниципальных служащих. 

Согласно статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная 

заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение 

которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное                                               

и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление 

полномочий). Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в 

виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного 

характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) указанным 

выше лицом и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, 

супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми 

супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми указанное лицо и 

(или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями. 

 

 



В соответствии с порядком работы Комиссии, утвержденным постановлением главы 

Октябрьского района от 10.12.2014 № 125 «О Комиссии по соблюдению требований                          

к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления 

Октябрьского района и урегулированию конфликта интересов», Комиссия принимает одно из 

следующих решений: 

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей 

конфликт интересов отсутствует; 

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей 

личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом 

случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) представителю нанимателя 

принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его 

возникновения; 

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании 

конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя 

применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

В соответствии с вышесказанным считаю, что при исполнении указанных должностных 

обязанностей муниципальным служащим А. личная заинтересованность приводит или может 

привести к конфликту интересов. 

Предлагаю рекомендовать заместителю главы Октябрьского района ____________ 

внести изменения в Положение об _____________ и должностную инструкцию 

________________, в части отстранения от исполнения должностных обязанностей, 

предполагающих непосредственное взаимодействие с родственниками и возникновения 

ситуации личной заинтересованности.».  

Ковриго В.Н.: Кто за данные предложения – прошу голосовать.». 

 

ГОЛОСОВАЛИ: 

Количество голосов «за» 13. Количество голосов «против» 0. Количество голосов 

«воздержался» 0. 

 

РЕШИЛИ:  

         1. Признать, что муниципальный служащий А., не соблюдал требования                                            

об урегулировании конфликта интересов, не предоставив своевременно уведомление                                    

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

2. Рекомендовать заместителю главы Октябрьского __________ внести изменения в 

Положение ___________ и должностную инструкцию _______________, в части исключения 

возможности непосредственного взаимодействия с должностными лицами при наличии личной 

заинтересованности. 

3. Заместителю главы Октябрьского района _____________________в письменной 

форме уведомить Комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания 

Комиссии о рассмотрении рекомендаций Комиссии и принятом решении. 

  

По второму вопросу повестки: 

СЛУШАЛИ: 

Даниленко Л.Ю.: «Предлагаю внести в муниципальные правовые акты изменения, 

дополнив тексты обязанностью самоотвода членов комиссии при рассмотрении на заседаниях 

вопросов в отношении лиц, состоящих с членами комиссии в близком родстве или свойстве 

(родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, 

детьми супругов и супругами детей), с которыми члены комиссии связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями.». 

 

ГОЛОСОВАЛИ: 

Количество голосов «за» 13. Количество голосов «против» 0. Количество голосов 

«воздержался» 0. 

 

 

 



 

РЕШИЛИ:  

Внести в муниципальные правовые акты изменения, дополнив тексты обязанностью 

самоотвода членов комиссии при рассмотрении на заседаниях вопросов в отношении лиц, 

состоящих с членами комиссии в близком родстве или свойстве (родителями, супругами, 

детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и 

супругами детей), с которыми члены комиссии связаны имущественными, корпоративными или 

иными близкими отношениями. 

 

Председатель Комиссии                                                                                   В.Н. Ковриго 

 

Секретарь Комиссии                                                                                         Р.Р. Игнатович  

                                                    

Члены комиссии:                                                                                         

                                                                                                                               

О.Г. Ашихмина 

 

А.В. Бажанов 

 

В.А. Воробьев 

 

Л.Ю. Даниленко 

 

А.И. Кожаев 

 

Р.А. Кожухаренко 

 

М.А. Кузнецова 

 

О.А. Насибулина 

 

С.В. Патрактинова  

В.М. Хомицкий 

 

Е.С. Шабалина 

   

  

                                           

          

                                                                           

   


