
 

 

Муниципальное образование Октябрьский район 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

« 28 » июня 20 16 г.  № 1399 

пгт. Октябрьское 

 

О внесении изменений в постановление  

администрации Октябрьского района от 17.10.2013 № 3780 

 

 

В соответствии с решением Думы Октябрьского от 01.06.2016 №104 «О внесении 

изменений в решение Думы Октябрьского района от 16.12.2015 № 28 «О бюджете 

муниципального образования Октябрьский район на 2016 год»: 

1. Внести в постановление администрации Октябрьского района от 17.10.2013 № 3780 

«Об утверждении муниципальной программы «Культура Октябрьского района                        

на 2016 – 2020 годы» следующие изменения: 

1.1. В  преамбуле  постановления  слова  «от  16.08.2013  № 2912»  заменить  словами 

«от 20.08.2014 № 2988».  

1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению. 

2. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру» и 

разместить на официальном сайте Октябрьского района.  

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.06.2016. 

4. Контроль за выполнением    постановления   возложить    на    заместителя    главы  

администрации по социальным  вопросам Галееву Т.Г.  

 

 

Глава Октябрьского района                                                                                          А.П. Куташова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

к постановлению администрации 

 Октябрьского района 

от_______________№____ 

 

«Приложение  

к постановлению администрации  

Октябрьского района  

от 17.10.2013 № 3780 

 

 

Муниципальная программа  

«Культура Октябрьского района на 2016 – 2020 годы» 

 (далее – Программа) 

 

Паспорт Программы 

 

Наименование  

муниципальной  

программы 

«Культура Октябрьского района на 2016 – 2020 годы» 

 

Дата утверждения  

муниципальной  

программы 

(наименование и номер 

соответствующего 

нормативного акта) 

Постановление администрации Октябрьского района                 

от 17.10.2013 № 3780 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

Отдел культуры и туризма администрации Октябрьского 

района 

Соисполнители 

муниципальной 

программы 

Архивный отдел администрации Октябрьского района; 

Управление жилищно-коммунального хозяйства и 

строительства администрации Октябрьского района; 

администрации городских и сельских поселений Октябрьского       

района: г.п. Талинка, с.п. Каменное, с.п. Малый Атлым,         

с.п. Сергино, с.п. Карымкары, г.п. Приобье (по согласованию); 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-

информационный центр» (далее - МБУК «КИЦ»); 

Муниципальное казенное учреждение культуры 

«Межпоселенческая библиотека Октябрьского района»     

(далее - МКУК «МБОР»); Муниципальное бюджетное 

учреждение культуры «Музейно-выставочный центр»           

(далее  - МБУК «МВЦ»); муниципальное бюджетное 

учреждение культуры «Шеркальский этнографический музей»                         

(далее - МБУК «ШЭМ»); учреждения дополнительного 

образования: детские музыкальные школы (ДМШ) и детские 



школы искусств (ДШИ), подведомственные отделу культуры и 

туризма администрации Октябрьского района; Управление 

образования и молодежной политики администрации 

Октябрьского района, отдел культуры и туризма 

администрации Октябрьского района. 

Цели муниципальной 

программы 

Реализация стратегической роли культуры как духовно-

нравственного основания развития личности, фактора 

обеспечения социальной стабильности и консолидации 

общества, а также приобщение граждан к культурному и 

природному наследию. 

Задачи муниципальной 

программы 

Задача 1. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным 

ценностям и информации. 

Задача 2. Поддержка профессиональной и творческой 

деятельности в процессе создания и представления 

произведений всех видов и форм культуры и искусства. 

Задача 3. Организационное, материально-техническое и 

информационное обеспечение реализации муниципальной 

культурной политики. 

Подпрограммы или 

основные мероприятия  

Подпрограмма I. Повышение качества культурных услуг, 

предоставляемых в области библиотечного, музейного и 

архивного дела. 

Подпрограмма II. Охрана и сохранение культурного наследия 

Югры. 

Подпрограмма III. Профессиональное искусство и 

самодеятельное художественное творчество. 

Подпрограмма IV. Реализация творческого потенциала жителей  

Октябрьского района. 

Подпрограмма V. Обеспечение исполнения мероприятий  

муниципальной программы. 

Подпрограмма VI. Развитие отраслевой инфраструктуры. 

Подпрограмма VII Развитие туристско - рекреационного 

комплекса. 

Целевые показатели 

муниципальной 

программы 

1. Увеличение библиотечного фонда на 1 жителя с 7,3 до 9 

экземпляров. 

2. Увеличение доли библиотечных фондов общедоступных 

библиотек, отраженных в электронных каталогах до 100%. 

3. Увеличение посещаемости музеев района (посещения на 1 

жителя в год) с 0,4 до 0,45 посещений. 

4. Увеличение количества архивных дел, находящихся в архиве 

Октябрьского района, в удовлетворительном физическом 

состоянии и в нормативных условиях с 40 705 до 43 755. 

5.Увеличение количества пользователей архивной 

информацией с 1 941 до 2 350 пользователей. 

6. Рост количества выставочных проектов, организованных в 

районе, по отношению к 2014 году до 100%. 

7. Увеличение численности участников культурно-массовых 

мероприятий  на 0,2% по отношению к предыдущему году. 



8. Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях, от общего числа детей с 21% до 

25%. 

9. Количество выдающихся деятелей культуры и искусства, 

молодых талантливых авторов, удостоенных мер 

государственной поддержки с 3 до 8 человек. 

10. Повышение уровня удовлетворенности жителей качеством 

услуг, предоставляемых учреждениями культуры района, с 78% 

до 78,8%.  

11. Отношение среднемесячной заработной платы работников 

учреждений культуры Октябрьского района к средней 

заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре до 100,0%. 

Сроки реализации 

муниципальной 

программы 

2016 - 2020 годы 

Финансовое обеспечение 

муниципальной 

программы 

Общий объем финансирования муниципальной программы на 

2016 - 2020 годы составляет 321 964,3 тыс. рублей, в том числе: 

на 2016 год – 315 884,3 тыс. рублей; 

на 2017 год – 1520,0 тыс. рублей;  

на 2018 год – 1520,0 тыс. рублей; 

на 2019 год – 1520,0 тыс. рублей; 

на 2020 год – 1520,0 тыс. рублей. 

 
Раздел 1. «Краткая характеристика текущего состояния сферы культуры Октябрьского 

района» 

 

 Муниципальная программа «Культура Октябрьского района на 2016 – 2020 годы» 

разработана в целях реализации основных направлений социально-экономического развития 

Октябрьского района (далее - район) и в целях комплексного решения проблем сохранения и 

развития культурного потенциала района, сохранения и эффективного использования 

культурного наследия.  

 

 

Сеть учреждений культуры Октябрьского района 

 

 На начало 2015 года на территории района функционирует 21 муниципальное 

учреждение культуры, из них 13 бюджетных и 8 казенных.  

 Муниципальные учреждения культуры, подведомственные отделу культуры и туризма 

администрации Октябрьского района: 

1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-информационный 

центр», пгт. Октябрьское, объединяющий 2 филиала; 

2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Шеркальский этнографический 

музей»; 

3. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Музейно-выставочный центр»; 

4. Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека 

Октябрьского района»; 

5. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 

музыкальная школа» с.Перегребное; 



6. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 

музыкальная школа» пгт.Приобье; 

7. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Районная 

школа искусств»; 

8. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 

школа искусств» п.Унъюган; 

9. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 

школа искусств» г.п.Талинка. 

Муниципальные учреждения культуры, подведомственные администрациям городских и 

сельских поселений: 

1. Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и спорта пгт. Талинка» 

городского поселения Талинка; 

2. Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и библиотечного 

обслуживания» сельского поселения Малый Атлым, объединяющий 7 филиалов                      

(4 библиотеки, 3 сельских клуба); 

3. Муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культуры и библиотечного 

обслуживания «Кедр» сельского поселения Карымкары, объединяющий 2 филиала                  

(1 библиотека, 1 сельский клуб); 

4. Муниципальное казенное учреждение культуры «Дом культуры «Лесник» сельского 

поселения Унъюган; 

5. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-спортивный комплекс 

«Триумф» сельского поселения Шеркалы; 

6. Муниципальное казенное учреждение культуры «Досуговый клуб «Овация» п. 

Сергино; 

7. Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и библиотечного 

обслуживания» с. Каменное, объединяющий 3 филиала (2 сельские библиотеки, сельский клуб 

в с. Пальяново); 

8. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сельский Дом культуры «Родник» 

д. Н-Нарыкары. (1 филиал в д.Чемаши); 

10. Муниципальное казенное учреждение культуры «Приобская библиотека семейного 

чтения». 

На территории Октябрьского района функционируют структурные подразделения       

ПАО «ГазпромтрансгазЮгорск»: 

- КСК «Прометей» пгт.Андра, Октябрьского ЛПУ МГ; 

- КСК «Феерия» с.Перегребное, Перегребнинского ЛПУ МГ; 

- КСК «Таежный» п.Унъюган, Унъюганского ЛПУ МГ. 

Образовательную деятельность в сфере культуры на территории района осуществляют 

5 муниципальных учреждений дополнительного образования детей (3 детские школы 

искусств, 2 детские музыкальные школы). 

На начало 2015 года в районе действовало 145 клубных формирования с количеством 

участников 1618 человек. Из этого количества 109 формирований самодеятельного народного 

творчества с числом участников 1092 человека.  

В течение года в клубных учреждениях района действовало 67 формирований для 

детей и подростков, которые регулярно посещали 733 человека. Число формирований 

снизилось на 5 по сравнению с прошлым годом, а численность детей сократилось на 42 

человека. Для детей было проведено 1819 мероприятий, которые посетило 49584 человека (это 

выше уровня предыдущего года на 354 мероприятия и на 8688 человек). Доля детей, 

привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей составляет 21%. 

 

Характеристика ситуации в сфере трудовых ресурсов 

 



Определение параметров потребности в трудовых ресурсах, необходимых для 

реализации мероприятий Программы, - это многоаспектная задача, решение которой в 

значительной степени зависит от эффективности реализации кадровой политики. Выявление 

потребности в трудовых ресурсах включает в себя не только общесистемные мероприятия, но 

и отраслевое направление работы. 

Основными параметрами потребности в трудовых ресурсах, необходимых для 

реализации мероприятий Программы, определены формальный и содержательный подходы. 

Формальный подход строится на основе системы базовых принципов, определяющих 

основные параметры Программы: бюджетные ассигнования, выделенные на реализацию 

программных мероприятий; количество запланированных мероприятий, планируемых к 

реализации на плановый период в сравнении с текущим годом. 

Содержательный подход строится на основе статистических данных о наличии в 

отрасли кадровых ресурсов; о динамике уменьшения численности работников учреждений 

культуры в соответствии со значениями показателей отраслевой Дорожной карты. 

По состоянию на 1 января 2015 года среднесписочная численность работников отрасли 

культуры составляет 284 человека, из них 181 человек - работники учреждений культуры, 103 

человека - работники образовательных учреждений сферы культуры. 

По данным ведомственной статистики движение кадрового состава отрасли за 10 

месяцев 2015 года изменилось следующим образом - среднесписочная численность 

работников учреждений культуры уменьшилась на 4 человека и составляет 280 человек, из 

них 180 человек - работники учреждений культуры (- 1 человек), 100 человек - работники 

образовательных учреждений сферы культуры (- 3 человека). 

Средний возраст работников культуры Октябрьского района составляет 48 лет. В 

плановый период реализации Программы возраст отраслевых квалифицированных 

сотрудников учреждений культуры достигнет предела пенсионного возраста. 

В целях эффективного управления кадровым составом отрасли, предусматривающего 

сохранение и привлечение в отрасль высокопрофессиональных кадров, предполагается 

обязательное проведение аттестационных (конкурсных) процедур и направление 

специалистов на профессиональную переподготовку и повышения квалификации. 

В 2015 году на семинарах и курсах повышения квалификации присутствовали 51 

человек. 

Для реализации мероприятий Программы в прогнозный период не потребуется 

дополнительных трудовых ресурсов, в т.ч. инженерно-технических кадров. Модернизация 

сферы культуры не произойдет без качественного обновления персонала, что требует 

привлечения талантливых молодых специалистов в сферу культуры, а так же завершение 

процесса перехода на эффективный контракт. Основа эффективного контракта – это 

конкурентоспособный уровень заработной платы работников учреждений сферы культуры. С 

этой целью необходимо обеспечить доведение к 2017 году средней заработной платы 

работников учреждений культуры до 100 % от средней заработной платы в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре, и сохранение этого уровня до 2020 года (на 

основании Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597                        

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»). 

 

Характеристика ситуации в сфере дополнительного образования детей 

 

Детские музыкальные школы и школы искусств являются малокомплектными. 

Контингент учащихся на начало 2015 – 2016 учебного года по сравнению с 2014-2015 

учебным годом увеличился на 6%. Количество первоклассников увеличилось на 20% по 

сравнению с 2014 годом. Количество выпускников по сравнению с прошлым годом снизилось 

на 20%. 



Привлечение детей к искусству и занятиям в ДМШ и ДШИ на сегодняшний день 

остается приоритетным направлением. Для этих целей педагоги ежегодно проводят встречи с 

детьми в детских садах, концерты с участием учащихся музыкальных школ и школ искусств. 

В общеобразовательных учреждениях проводят совместные творческие концерты с 

приглашением родителей. Деятельность ДМШ и ДШИ осуществляется в соответствии с 

типовыми и авторскими программами по видам «музыкальное искусство», «изобразительное 

искусство», а также хореографии и общего эстетического развития - (МБОУ ДОД «Детская 

школа искусств» п. Унъюган). Сроки реализации программ – 5-7 лет (+1 год по желанию). 

  

 

Характеристика ситуации в сфере библиотечного обслуживания населения 

 

Общедоступные библиотеки являются востребованным социальным институтом, 

услугами которых пользуется 39,9% жителей Октябрьского района. 

Основная задача библиотек – предоставление равного доступа к информационным 

ресурсам. Решению задачи способствует развитие информатизации общедоступных 

библиотек. Доля общедоступных библиотек, оснащенных персональными компьютерами, 

составляет 100%, Объем электронных библиотечных каталогов к общему объему фондов 

составляет 83,9%. На базе общедоступных библиотек создано 13 центров общественного 

доступа и 5 точек общественного доступа. 

За текущий период 2015 года переведено в электронную форму 19,3% наименований 

единиц от общего числа наименований фонда.  

В электронный каталог по состоянию на 01.07.2013 внесено 8819 библиографических 

записей - 21686 экземпляров, что составляет 10% от библиотечного фонда. 

Несмотря на отмеченные успехи и темпы модернизационных и инновационных 

преобразований в библиотечной отрасли существует ряд сдерживающих факторов в 

поступательном развитии данного направления: 

1. Неудовлетворительная обновляемость и комплектование библиотечных фондов 

(книгообеспеченность жителя района составляет 7,3 экземпляра (нормативно этот показатель 

на жителя до 9 экземпляров на селе). 

2. Большинство общедоступных библиотек располагаются в приспособленных зданиях. 

 

Характеристика ситуации в сфере музейного дела 

 

 Музеи Октябрьского района в общественной жизни региона занимают особое место, 

являясь одним из самых доступных и демократичных видов учреждений культуры, совмещая 

в себе многообразные функции: научного и просветительского центра, образовательного 

учреждения, центра организации досуга и места проведения различного рода общественных 

мероприятий. Количество выставочных проектов (выставок), организованных на базе 

муниципальных музеев составляет 106 единиц. 

Текущий объём музейного фонда Октябрьского района составляет 15,086 тыс. единиц. 

Показатель экспонирования основного фонда составляет 12,7%. Низкий процент 

экспонирования связан с дефицитом экспозиционных и фондовых площадей.  

Музейная модернизация непосредственно связана с трансформацией и формированием 

новой роли музея в обществе и культуре. Музеи становятся центрами образования, 

коммуникации, культурной информации и творческих инноваций, они превращаются в 

гибкую структуру, способную приспосабливаться к постоянно меняющимся проблемам и 

потребностям. 

Информационные технологии плотно интегрируются с экспозиционно-выставочной 

работой. Музеи испытывают потребность в сенсорных киосках, проекторах и других 



средствах предоставления информации о фондах в электронном виде в соответствии с 

мировыми тенденциями развития IT-технологий.  

Ежегодно музеи Октябрьского района посещает 21,4% от численности населения 

Октябрьского района. 

Прогнозируемым видом деятельности музеев Октябрьского района можно назвать 

расширение спектра предлагаемых для туриндустрии музейных программ, усиление статуса и 

качества проведения традиционных праздников, реконструкцию в музейном пространстве 

традиционных и утраченных ремесел. 

Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение музеями 

своего предназначения, являются: 

1. Слабая материально-техническая база муниципальных музеев, физический износ 

существующего имущественного комплекса музеев, дефицит экспозиционных и фондовых 

площадей. 

2. Развитие информатизации музеев и обеспечение работы постоянно действующего 

сводного регионального каталога музейных фондов. 

На начало 2015 года на территории Октябрьского района расположены 7 объектов 

культурного наследия регионального значения; из них 3 памятники архитектуры (Кондинский 

Троицкий монастырь (1657 г.) пгт. Октябрьское, Спасская церковь (нач. 18 в.) с. Шеркалы), 

дом рыбопромышленника Горкушенко (1870 г.), 4 памятника истории (Хантыйское культовое 

место, Капище (вблизи б.н.п. Сосновский), Культовый дом р. Лыхма, Хантыйский культовый 

дом ниже д.Чемаши), 12 – местного (муниципального) значения, все находятся в 

муниципальной собственности, 153 – выявленные объекты культурного наследия, из которых 

более 130 – объекты археологического наследия, объектов федерального значения нет. 

С 2011 года ведется работа по сохранению и популяризации объектов культурного 

наследия путем проведения ремонтно-реставрационных работ на объектах культуры 

муниципальной собственности (Свято – Троицкая церковь Кондинского монастыря в          

пгт. Октябрьское). Сохранение объектов культурного наследия требует значительных 

инвестиций, объём которых зачастую превышает стоимость нового строительства.  

Проведение работ по сохранению объектов культурного наследия позволяет не только 

предотвратить их безвозвратную утрату и включать их в современную социокультурную 

среду населенных пунктов, но и ввести в научный оборот новую историческую информацию, 

создать условия для организации новых привлекательных туристических маршрутов. 

 

Характеристика ситуации в сфере туризма. 

 
Развитие туризма имеет большое значение для государства в целом, субъектов 

Российской Федерации и муниципальных образований. Россия располагает огромным 

потенциалом для развития внутреннего и въездного туризма. И наш Октябрьский район как 

часть России имеет  богатые природные, водные  ресурсы для развития  активного, 

потребительского, этнографического, круизного  внутреннего туризма. Сегодня туризм 

рассматривается как источник финансовых доходов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, средство повышения занятости и качества жизни населения, способ 

поддержания здоровья граждан, основа для развития социокультурной среды и воспитания 

патриотизма, а также мощный инструмент просвещения и формирования нравственной 

платформы развития гражданского общества.  

 Сфера туризма в Октябрьском районе только начинает развиваться и находится в стадии 

зарождения. На  территории  Октябрьского района развивается событийный туризм (ежегодно 

проводится более 20 различных фестивалей - музыкальные, хореографические, театральные, 

кинематографические, спортивные и фольклорные). Многие из них стали уже традиционными 

для Октябрьского района - это фестиваль национальных культур «Мы вместе», фестиваль 

детского и юношеского творчества «Зажги свою звезду», «День обласа», турнир по армспорту,  



турнир по боксу «Снежинка», районная выставка-ярмарка местных товаропроизводителей 

«Дары земли сибирской», выставка ярмарка «Кодский базар». 

Культурно-познавательный: на территории действует 2 муниципальных музея, 

краеведческий музей «Отражение» в гп.Талинка, 6 музеев боевой славы при 

общеобразовательных организациях. Реализуются историко-краеведческие экскурсионные 

маршруты по пгт. «Октябрьское  глазами туристов», «Один день в Шеркалах» по с.Шеркалы с 

посещением достопримечательных мест. 

В 2014 году в соответствии с постановлением Правительства Ханты – Мансийского 

автономного округа – Югры от 13.12.2013 № 545-П «О реестре туристских ресурсов и 

организаций туристской индустрии Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», 

который включает туристские ресурсы Октябрьского района: 

  1 особо охраняемую природную территорию – государственный комплексный 

заказник окружного значения «Унторский»; 

  5 памятников зодчества и архитектурные ансамбли;  

  социально- культурные  объекты: 2 музея. Дома культуры-7; 

  организации туристской индустрии: 6 – гостиниц; 

  37 организаций общественного питания, 5 баз отдыха, 1 туроператор – ИП Литвинова 

Л.А. «География» пгт.Приобье, 4 организации туристкой индустрии, осуществляющие 

деятельность в сфере этнографического туризма на территории Октябрьского район,  в том 

числе общины коренных малочисленных народов Севера;  

  3 детских лагеря отдыха; 

  9 спортивных объектов. 

Существуют факторы, благоприятствующие развитию туризма в Октябрьском районе: 

1. Наличие туристской инфраструктуры и туристского потенциала, в том числе 

территорий традиционного проживания коренных малочисленных народов. 

2. Рост доходов населения Октябрьского района и, как следствие, увеличение 

внутрирегионального спроса на услуги баз отдыха,. 

3. Рост интереса туристов к самобытному культурному наследию коренных 

малочисленных народов, их традиционных форм хозяйствования, а так же к природным 

ресурсам Октябрьского района в целом. 

Указанные предпосылки позволяют рассматривать Октябрьский район как туристский 

регион, имеющий определенную перспективу на региональном, внутреннем российском 

рынке и международном туристском рынке. 

Основные проблемы в туризме. 

В 2014 году начались структурные изменения российской туриндустрии, происходит 

активное развитие внутреннего и въездного туризма. В настоящее время основной проблемой 

в развитии туризма в автономном округе является удержание и повышение 

конкурентоспособности туристского комплекса автономного округа в условиях возросшей 

межрегиональной конкуренции за перераспределение туристских потоков.  

Решение обозначенной проблемы требует внедрения в систему государственного 

регулирования туристской деятельности новых подходов и методик, более эффективно 

консолидирующих деятельность органов государственной власти и местного самоуправления, 

субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере туризма и сервиса. Задачей на 

будущий (плановый) период ставится возвращение устойчивых поступательных темпов 

развития отрасли. Туризм как агрегированная отрасль экономического развития представляет 

собой социально ориентированный инновационный комплекс направлений, обеспечивающий 

в режиме экологической безопасности пополнение национальных, региональных и местных 

бюджетов, рост занятости и самозанятости населения, создание условий для восстановления 

работоспособности, поддержания и укрепления здоровья людей. 

 

Проблемы и перспективы развития 



 

В современном состоянии культуры Октябрьского района продолжает существовать 

ряд проблемных факторов, сдерживающих общее культурное развитие региона: 

а) бюджетное финансирование сферы культуры стабильно держится в пределах 

показателя около 5 % от консолидированного бюджета Октябрьского района. Эти вложения 

покрывают затраты на основную деятельность (включая коммунальные расходы и оплату 

труда) и лишь в ограниченной степени предполагают вложения в развитие сферы культуры 

(включая строительство, реконструкцию и материально-техническое оснащение учреждений 

культуры); 

б) предоставление услуг в отрасли культуры осуществляется в условиях недостаточной 

инфраструктурной обеспеченности. Так, уровень обеспеченности населения района 

учреждениями культуры различных видов отстает от других муниципальных образований 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (социальные нормативы и нормы 

утверждены распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.071996 № 1063-р): 

обеспеченность библиотеками муниципального уровня составляет 78,9% к нормативу; 

обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа составляет 78,7% к 

нормативу; 

в) сохранение единого культурного пространства района – одна из стратегических 

целей развития отрасли культуры. 

Необходимость сохранения и развития единого культурного и информационного 

пространства района обусловлена неоднородностью обеспечения населения услугами 

организаций культуры в силу географических особенностей и ряда факторов экономического 

характера. Конечно, качество и спектр предоставляемых в поселениях района культурных 

услуг существенно отличаются по определению. Но спектр культурных услуг, 

предоставляемых в поселениях района, так же существенно отличается друг от друга, 

наблюдаются диспропорции в размещении объектов культуры по территории района; 

в) крайне неудовлетворительными остаются состояние зданий и материально-

техническая оснащенность (низкое фондовооружение и устаревшее оборудование) 

большинства учреждений культуры, находящихся в ведении района. Значительное число 

зданий учреждений культуры находятся в аварийном состоянии и нуждаются в ремонте, а их 

техническое оснащение требует существенного обновления с учетом современных требований 

к технике и технологиям. Износ основных материальных активов по различным оценкам 

превышает 50 - 90%: 

износ свыше 90% имеют 95% объектов учреждений культуры; 

износ от 70% до 90% имеет парк музыкальных инструментов детских школ искусств;  

лишь 5% общей площади музеев отведено под хранение фондов, дефицит площадей 

под фондохранилища ведет к ухудшению условий содержания историко-культурного 

наследия и, как следствие, к его постепенной физической утрате и увеличению расходов на 

реставрацию. 

 

Проблемы развития 

 

Несмотря на внимание органов местного самоуправления Октябрьского района к 

регулированию сферы услуг учреждений культуры на территории Октябрьского района, в 

обществе отсутствуют представления о стратегической роли культуры и приоритетах 

муниципальной культурной политики, и продолжает существовать ряд факторов, 

сдерживающих общее культурное развитие Октябрьского района. 

Большая часть учреждений (более 47,6%) находятся в ветхих и аварийных зданиях, 

требующих незамедлительного капитального ремонта или реконструкции. Учреждения 

расположены в приспособленных помещениях, выполненных из дерева, в том числе в 

арендованных помещениях. 



По результатам проведенного анализа с целью выявления уровня обеспеченности 

населения учреждениями культурно – досугового назначения, очевидно, что в настоящее 

время дефицит составляет порядка 2,06 тыс. посетительских мест. Этот показатель в первую 

очередь сформирован за счет нехватки объектов культуры в городских поселениях района. 

 

Перспективы развития 

 

В целях разрешения обозначенных проблем необходимо реализовать: 

 строительство новых и реконструкцию старых объектов культуры; 

 содействие развитию социально-культурной инфраструктуры района и культурно-

досугового потенциала учреждений культуры с целью привлечения внимания широких слоев 

населения к культурным ценностям; 

 информационное, кадровое и научно-методическое обеспечение сферы культуры; 

 привлечение внебюджетных средств. 

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли 

культуры, включая библиотечное, музейное дело, художественное образование, концертную, 

театральную и кинематографическую деятельность, традиционную народную культуру, 

народные художественные промыслы и ремесла, сохранение и популяризацию объектов 

культурного наследия. 

Реализация такого подхода предполагает: 

1. Качественное изменение подходов к оказанию культурных услуг и выполнению 

работ в культуре, а также к развитию инфраструктуры отрасли, повышению 

профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала отрасли. 

2. Преодоление значительного отставания учреждений культуры Октябрьского района 

в использовании современных информационных технологий, создании электронных 

продуктов культуры, а также в развитии отраслевой информационной инфраструктуры, в 

первую очередь обеспечивающей новые возможности использования фондов музеев, 

библиотек. 

3. Повышение эффективности управления отраслью на всех уровнях управления. 

4. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и учреждений 

образования в культуре. 

 

Раздел 2. «Цели, задачи и показатели их достижения» 

 
Цели, задачи и показатели их достижения определены с учетом приоритетов 

муниципальной культурной политики в сфере реализации Программы, установленных: 

Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении 

Основ государственной культурной политики»; 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики»; 

Стратегией развития культуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 

2020 года и на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры от 18.05.2013 № 185-п; 

Постановлением администрации Октябрьского района от 13.11.2015 № 2683 «Об 

уточнении прогноза социально-экономического развития Октябрьского района на 2016 и 

плановый период 2017, 2018 годов». 

Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания 

развития личности, фактора обеспечения социальной стабильности и консолидации общества, 

а также приобщение граждан к культурному и природному наследию.  

Достижение указанной цели планируется реализовать через выполнение следующих 

задач:  



Задача 1. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации. 

(Подпрограмма I. Повышение качества культурных услуг, предоставляемых в области 

библиотечного, музейного и архивного дела). 

Целевыми показателями являются: 

- Библиотечный фонд на 1 жителя.  

Показатель характеризует ситуацию обеспеченности жителей района библиотечной 

книгой. 

Норматив обеспеченности библиотечной книгой, установленный Модельным 

стандартом деятельности общедоступной библиотеки Российской библиотечной ассоциации, 

составляет от 5 в городе до 9 на селе томов на жителя. 

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

B = Np x 1000 / Nu, где 

 

Np - объем библиотечного фонда (экземпляров), Nu - численность населения (человек). 

Источником информации являются форма федерального статистического наблюдения 

6-НК (свод) и официальные данные о численности населения района. 

Расчет значения показателя позволит установить соответствие нормативному 

значению, мониторинг динамики значения показателя продемонстрирует эффективность 

принимаемых мер. 

Информация о достижении показателя: 1 раз в год. 

- Доля библиотечных фондов общедоступных библиотек, отраженных в электронных 

каталогах. 

Показатель показывает % библиотечного фонда, отраженного в электронном каталоге и 

направлен на развитие системы электронных ресурсов общедоступных библиотек. 

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

De = Fe x 100 / F, где 

 

Fe - количество изданий, внесенных в электронные каталоги библиотек (экземпляров), 

F - объем фондов библиотеки (экземпляров). 

Источником информации являются форма федерального статистического наблюдения 

6-НК (свод) и данные мониторинга муниципального казенного учреждения культуры 

«Межпоселенческая библиотека Октябрьского района». Расчет значения показателя позволит 

обеспечить контроль за достижением контрольного значения показателя Стратегии развития 

информационного общества в Российской Федерации, мониторинг динамики значения 

показателя продемонстрирует эффективность принимаемых мер. 

Информация о достижении показателя: ежегодно. 

- Посещаемость музеев района (посещения на 1 жителя в год). 

Показатель позволяет определить исполнение Плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности 

сферы культуры», утвержденного распоряжением Правительства автономного округа             

от 09.02.2013 № 46-рп. 

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

Ргм = (П1 + П2 + П3 + П4) / Н, где: 

 

Ргм - посещаемость музейных учреждений района на 1 жителя в год. 

П - число посещений (индивидуальных и экскурсионных) (чел.) графа 3 раздела 6 8-НК, 

П2 - численность слушателей лекций (чел.) графа 11 раздела 6 8-НК, 

П3 - численность участников массовых мероприятий (чел.) графа 13 раздела 6 8-НК, 



П4 - численность участников образовательных программ (чел.) графа 15 раздела 6 8-

НК, 

Н - численность населения Октябрьского района (чел.) по официальным данным о 

численности населения района. 

Источниками информации являются данные формы федерального статистического 

наблюдения 8-НК (свод), ежегодного отчета и официальные данные о численности населения 

Октябрьского района.  

Информация о достижении показателя: ежегодно. 

- Количество архивных дел, находящихся в архиве Октябрьского района, в 

удовлетворительном физическом состоянии и в нормативных условиях.  

Показатель характеризует количество поступления документов постоянного срока 

хранения в архив Октябрьского района. 

Значение показателя определяется фактическим объемом архивных дел, находящихся в 

архиве Октябрьского района, в удовлетворительном физическом состоянии, в нормативных 

условиях, по данным федеральной статистической формы планово-отчетной документации 

архивных учреждений «Показатели основных направлений и результатов деятельности на/за 

20 … год».  

Информация о достижении показателя: ежегодно. 

- Количество пользователей архивной информацией. 

Показатель позволяет определить количество пользователей архивной информацией, 

обратившихся в архив Октябрьского района.  

Значение показателя определяется фактическим количеством пользователей, 

обратившихся в архив Октябрьского района, по данным федеральной статистической формы 

планово-отчетной документации архивных учреждений «Показатели основных направлений и 

результатов деятельности на/за 20 … год».  

 

Подпрограмма II. Охрана и сохранение культурного наследия Югры. 

Целевым показателем является: 

- Количество выставочных проектов, организованных в районе, по отношению к 2014 

году. 

Показатель позволяет определить исполнение, в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7.05.2012 № 597, увеличения количества выставочных проектов 

вдвое к 2018 году и определяется на основании данных формы федерального статистического 

наблюдения 8-НК (годовая) и мониторинга выставочной деятельности муниципальных музеев 

района. В 2011 году общее количество организованных и проведенных выставок составило 38 

ед., к 2018 году запланирован рост до 100%.   

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

Mpv = (Mk x 100 / Mkb) - 100, где: 

 

Mpv - прирост количества выставочных проектов,  

Mk - количество выставок в отчетном году,  

Mkb - количество выставок в базовом 2014 году. 

Показатель позволяет определить исполнение Указа Президента № 597                        

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Плана мероприятий 

(«дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности сферы культуры», утвержденного распоряжением Правительства Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры от 09.02.2013 № 46-рп. 

Информация о достижении показателя: ежемесячно. 

 



Задача 2. Поддержка профессиональной и творческой деятельности в процессе 

создания и представления произведений всех видов и форм культуры и искусства. 

(Подпрограмма III. Профессиональное искусство и самодеятельное художественное 

творчество).  

Целевым показателем является: 

- Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа 

детей. 

Показатель позволяет определить динамику числа детей, привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях, проводимых отделом культуры и туризма администрации 

Октябрьского района и подведомственными образовательными организациями. 

Динамика значений показателя будет свидетельствовать об эффективности системы 

творческих мероприятий, проводимых для детей до 17 лет (включительно), обучающихся по 

образовательным программам начального общего, основного общего, дополнительным 

программам (общеразвивающим и предпрофессиональным). 

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

Р = R / K x 100%, где 

 

P - доля детей, участвующих в творческих мероприятиях на отчетный год; 

R - общее количество детей, охваченных творческими мероприятиями; 

К - общее количество детей до 17 лет (включительно), проживающих на территории 

Октябрьского района.  

Источником информации являются данные мониторинга, проводимого ежемесячно 

отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района. 

 

Подпрограмма IV. Реализация творческого потенциала жителей Октябрьского района. 

Целевыми показателями являются: 

- Численность участников культурно-массовых мероприятий, по отношению к 

предыдущему году. 

Показатель характеризует ежегодную динамику изменения количества участников 

культурно-массовых мероприятий, проводимых на базе учреждений культуры Октябрьского 

района.  

Расчетная формула: 

 

((КМ (расчётный) / М (предыдущий) х 100) – 100) - ((КМ (расчётный – 1 год) / М 

(предыдущий – 1 год) х 100) – 100),  

 

где КМ (расчётный) – количество участников культурно-массовых мероприятий в 

расчётном году; 

М (предыдущий) – количество участников культурно-массовых мероприятий в 

предшествующем году; 

КМ (расчётный – 1 год) – количество участников культурно-массовых мероприятий в 

расчётном году предшествующего периода; 

М (предыдущий – 1 год) – количество участников культурно-массовых мероприятий в 

предшествующем году в предшествующем периоде 

Источник: перечень целевых показателей деятельности сети муниципальных 

учреждений культуры, предоставленный Департаментом культуры Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры.  

Информация о достижении показателя: ежегодно. 

- Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых 

учреждениями культуры района.  



Показатель позволяет определить процент удовлетворенности жителей качеством 

услуг, предоставляемых учреждениями культуры района, и определить исполнение 

постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.05.2013 

№ 185-п «О Стратегии развития культуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 

2020 года и на период до 2030 года». 

Расчет значения показателя определяется по формуле: 

 

Удовл. = Куд / Куч x 100, где: 

 

Куд - количество человек, удовлетворенных качеством услуг, предоставляемых 

учреждениями культуры района, из числа лиц, принявших участие в социологических 

опросах;  

Куч - количество человек, принявших участие в социологических опросах. 

Источником информации являются данные мониторинга и социологических опросов, 

проводимых 1 раз в год отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района. 

 

Задача 3. Организационное, материально-техническое и информационное обеспечение 

реализации государственной культурной политики. 

- Подпрограмма V. Обеспечение исполнения мероприятий муниципальной программы. 

Целевым показателем является  

- Количество выдающихся деятелей культуры и искусства, молодых талантливых 

авторов, удостоенных мер государственной поддержки. 

Абсолютный показатель, который позволяет определить исполнение Указа Президента 

Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» в части государственной поддержки отдельных категорий творческих 

работников культуры и искусства, творческой молодежи района, внесших значительный вклад 

в развитие отрасли, и в целях стимулирования их творческой активности. 

Количественный состав и сумма премиального фонда каждой категории утверждены 

Постановлением Губернатора автономного округа от 06.04.2006 № 40 «О премиях 

Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в области культуры и 

искусства». 

Источником информации являются данные ежегодного годового отчета отдела 

культуры и туризма администрации Октябрьского района. 

 

- Подпрограмма VI. Развитие отраслевой инфраструктуры.  

Целевым показателем является: 

- Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры 

Октябрьского района к средней заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре. 

Данный показатель характеризует престижность труда в сфере культуры, его 

привлекательность для высококвалифицированных специалистов. Высокая заработная плата в 

сфере культуры является одним из необходимых условий для качественного обновления 

состава работников учреждений культуры.  

Определяется отношением среднемесячных заработных плат работников учреждений 

культуры района и среднемесячной заработной платы в автономном округе. 

Рассчитывается по формуле: 

 

(ЗПрк / ЗПао) * 100, где: 

 

ЗПрк = {(ФЗПрк / ССЧрк) / 12} * 1000 

 



ФЗПрк - фонд начисленной заработной платы работников учреждений культуры (без 

внешних совместителей) (периодическая отчетность, форма ЗП-культура); 

ССЧрк - среднесписочная численность работников учреждений культуры (без внешних 

совместителей) (периодическая отчетность, форма ЗП-культура); 

ЗПао - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в автономном 

округе. Данные рассчитываются Департамент экономического развития Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры, окончательные итоги Росстат. 

Информация о достижении показателя: ежемесячно. 

- Подпрограмма VII. Развитие туристско - рекреационного комплекса. 

Целевым показателем является: 

- Количество туристов и экскурсантов, посетивших Октябрьский район. 

Показатель позволяет определить количество туристов и экскурсантов, посетивших 

музеи и базы отдыха Октябрьского района. 

Значение показателя определяется фактическим количеством туристов и экскурсантов, 

посетивших Октябрьский район. 

Источником информации являются данные мониторинга, проводимого ежемесячно 

отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района. 

 

Целевые показатели Программы переведены в таблице 1. 

 
Раздел 3. «Характеристика основных мероприятий программы» 

 

Достижение цели по реализация стратегической роли культуры как духовно-

нравственного основания развития личности, фактора обеспечения социальной стабильности 

и консолидации общества, а также приобщение граждан к культурному и природному 

наследию планируется путем реализации следующих задач:  

Задача 1 «Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и 

информации» (Подпрограмма I. Повышение качества культурных услуг, предоставляемых в 

области библиотечного, музейного и архивного дела). 

В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих 

основных мероприятий: 

- Развитие библиотечного дела. 

Модернизация общедоступных библиотек района, включающая: автоматизацию 

библиотек; автоматизацию внутрибиблиотечных процессов и процессов обслуживания 

пользователей; создание новых центров общественного доступа к социально значимой 

информации; приобретение и установку специализированного оборудования для инвалидов; 

создание сводных библиотечно-информационных ресурсов; поставку автоматизированных 

библиотечно-информационных ресурсов; подключение к сети Интернет; создание 

собственных и модернизацию имеющихся сайтов; перевод документов в машиночитаемые 

форматы; консервацию и реставрацию документов; обновление электронных баз данных; 

модернизацию межпоселенческих библиотек, расположенных в сельской местности, 

библиотек сельских поселений, детских библиотек, детских зон обслуживания, библиотечных 

пунктов, приобретение библиобусов; комплектование библиотечных фондов; подписку на 

периодические издания; в том числе на средства иных межбюджетных трансфертов из 

федерального бюджета на комплектование книжных фондов библиотек. 

- Развитие музейного дела. 

Обеспечение сохранения и сохранности Музейного фонда района, включающая: 

проведение мероприятий по обеспечению специализированным оборудованием для хранения 

музейных фондов и их комплектованию, финансирование реставрационных работ особо 

ценных экспонатов изобразительного искусства и материальной культуры. 

- Развитие архивного дела.  



Приобретение оборудования (средства хранения документов, в том числе стеллажи, 

системы пожарно-охранной сигнализации, регулирования климатических условий, 

контрольно-измерительные приборы) в целях создания нормативных условий для хранения 

архивных документов и проведение ремонтных работ в архивохранилищах для улучшения 

условий хранения архивных документов, хранящихся в архивах. 

Реставрация и улучшение физического состояния архивных документов, хранящихся в 

архивах, предполагает проведение работ по приобретению оборудования и материалов для 

проведения работ по реставрации и улучшению физического состояния архивных документов, 

хранящихся в архивах. 

 

- Подпрограмма II. Охрана и сохранение культурного наследия Югры. 

В рамках реализации указанной подпрограммы предполагается осуществление 

следующих основных мероприятий: 

- Сохранность, использование и популяризация объектов культурного наследия. 

Аварийно-спасательные работы на объектах культурного наследия и подготовка 

научно-проектной документации на объекты культурного наследия, проведение ремонтно-

реставрационных работ на объектах, находящихся в собственности района в целях сохранения 

объектов культурного наследия. 

Организация и проведение научных форумов, издание сборников научных статей, 

монографий, художественных альбомов, создание научно-популярных фильмов в целях 

популяризации объектов культурного наследия, создания условий для обеспечения их 

общественной доступности и восприятия. 

 

Задача 2. Поддержка профессиональной творческой деятельности в процессе создания 

и представления произведений всех видов и форм культуры и искусства (Подпрограмма III. 

Профессиональное искусство и самодеятельное художественное творчество).  

В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих 

основных мероприятий: 

- Сохранение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, народной 

культуры и самодеятельного (любительского) художественного творчества.  

Создание условий для сохранения и развития народных художественных промыслов и 

ремесел, народной культуры и самодеятельного (любительского) художественного творчества, 

предполагает проведение мероприятий по созданию спектаклей, концертов, концертных 

программ, выставочных проектов, с привлечением авторских коллективов, народных мастеров 

на организацию и проведение творческих курсов повышения квалификации, лабораторий, 

мастер-классов, стажировок, на участие творческих коллективов, исполнителей, мастеров, в 

профессиональных конкурсах и фестивалях, в том числе в международных. 

 

Подпрограмма III «Профессиональное искусство и самодеятельное художественное 

творчество» 

В рамках реализации указанной подпрограммы предполагается осуществление 

следующих основных мероприятий: 

Сохранение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, народной 

культуры и самодеятельного (любительского) художественного творчества.  

Создание условий для сохранения и развития народных художественных промыслов и 

ремесел, народной культуры и самодеятельного (любительского) художественного творчества, 

предполагает проведение мероприятий по созданию спектаклей, концертов, концертных 

программ, выставочных проектов, с привлечением авторских коллективов, народных 

мастеров, на организацию и проведение традиционных фестивалей, конкурсов, в том числе 

для детей и молодежи, на участие творческих коллективов, исполнителей, мастеров, в 

профессиональных конкурсах и фестивалях различного уровня. Мероприятия, посвященные 



юбилейным и праздничным датам ХМАО-Югры, Октябрьского района, учреждений культуры 

и дополнительного образования, профессиональным праздникам, юбилейным датам 

руководителей и работников учреждений культуры, творческих коллективов, согласно 

утвержденного графика юбилейных мероприятий. 

Подпрограмма IV. Реализация творческого потенциала жителей Октябрьского района.  

В рамках реализации указанной подпрограммы предполагается осуществление 

следующих основных мероприятий: 

- Обеспечение доступности культурных ценностей, включающее: проведение 

мероприятий по поддержке автоматизированной учетной базы данных музейных фондов и 

внедрение новых модулей в музеях, создание резервных копий баз данных, обеспечение 

функционирования электронного регионального каталога Музейного фонда, создание 

виртуального музея, внедрение специализированных приложений к мобильным электронным 

устройствам, модернизацию IT-оборудования муниципальных музеев, созданию новых и 

модернизацию существующих интернет-сайтов. 

- Приобретение и установка мультимедиа-оборудования для использования в 

экспозициях и выставочных проектах музея, внедрение автоматизированного обслуживания 

посетителей, приобретение и установка информационно-билетной системы, создание 

выставочных проектов, в том числе виртуальных, организация передвижных выставок, 

выставок окружных музеев в Октябрьском районе. 

Научно-исследовательская и научно-методическая деятельность музеев, включающая: 

проведение научных конференций, проведение конкурсов музеев, выпуск научных изданий 

музеев и обучение специалистов музеев работе с автоматизированной учетной базой данных.  

- Поддержка одаренных детей и молодежи, развитие художественного образования. 

Развитие ресурсных центров по работе с одаренными детьми на базе действующих 

образовательных организаций системы художественного образования путем расширения 

деятельности научно-методической службы художественного образования, проведения 

семинаров, мастер-классов, поиска, разработки и транслирования эффективных методик, 

учебных программ, форм работы по педагогическому и психологическому сопровождению 

одаренных детей; создания банка информации по проблемам методического сопровождения 

деятельности образовательных учреждений. 

Совершенствование системы поиска, выявления и сопровождения одаренных детей и 

молодежи в сфере культуры и искусства посредством проведения профессиональных 

конкурсов, предметных олимпиад, выставок, обеспечения гастролей творческих коллективов, 

обеспечения участия одаренных детей и молодежи в международных, всероссийских 

профессиональных конкурсах, выставках, организации творческих школ. 

- Организация отдыха и оздоровления одаренных детей и молодежи в возрасте от 6 до 

18 лет на базе учреждений культуры и за пределами района. 

- Модернизация материально-технической базы детских школ искусств. 

- Стимулирование культурного разнообразия. 

Поддержка новаторских, экспериментальных направлений в искусстве и 

самодеятельном творчестве, предполагает организацию и проведение всех форм и видов 

публичных культурно-массовых мероприятий, в том числе новаторских и экспериментальных 

фестивалей, конкурсов, арт-акций, организацию гастролей профессиональных коллективов. 

Поддержка культурных мероприятий в области сохранения и развития 

нематериального культурного наследия народов автономного округа предполагает поддержку 

творческой деятельности граждан, являющихся носителями и распространителями традиций 

народной культуры, посредством проведения творческих вечеров, чтений, презентаций, 

издания сборников, изготовление банеров, представительской продукции (буклетов, 

сборников), проведение мероприятий по сохранению, восстановлению и пополнению 

собраний фольклорно-этнографических материалов, перевод их в электронную форму, 

мероприятий по выявлению и картографированию территорий распространения и 



локализации языков, обычаев и традиций народов, проживающих в районе. 

Организация и проведение на территории района тематических кинофестивалей, 

социальных киноакций, национальных кинопремьер, иных киномероприятий предусматривает 

организацию и проведение на территории района традиционных и инновационных 

тематических кинофестивалей, социальных киноакций, национальных кинопремьер. 

Организация и проведение адресных культурно-массовых и индивидуальных 

культурных мероприятий, в том числе выездных, в специализированных учреждениях 

социального и медицинского обслуживания пожилых людей и маломобильных групп 

населения, направленных на становление волонтерско-культурного движения, на привлечение 

пожилых людей к активной культурной жизни и творчеству. 

- Поддержка деятелей культуры и искусства. 

Присуждение ежегодной премии главы Октябрьского района за достижения в области 

культуры и искусства и другие премии в области культуры и искусства. 

Мероприятие предполагает поддержку работников и творческих коллективов в области 

культуры и искусства, учреждений культуры и образовательных организаций в сфере 

культуры и искусства, преподавателей и обучающихся ДМШ и ДШИ, осуществляемую в 

форме премий главы Октябрьского района.  

Порядок и сроки присуждения премии утверждены постановлением главы 

Октябрьского района от 17.02.2014 № 18 «О премиях главы Октябрьского района в сфере 

культуры и искусства». 

 

Задача 3. Организационное, материально-техническое и информационное обеспечение 

реализации муниципальной культурной политики (Подпрограмма V. Обеспечение исполнения 

мероприятий муниципальной программы).  

В рамках реализации указанной задачи предполагается осуществление следующих 

основных мероприятий: 

- Обеспечение функций органов местного самоуправления. 

Обеспечение функций органов местного самоуправления Октябрьского района 

предполагает:  

организация деятельности подведомственных учреждений, формирование и 

утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг в установленной 

сфере деятельности, проведение мониторинга выполнения муниципальных заданий; 

размещение закупок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

муниципальных нужд в установленной сфере деятельности;  

осуществление функций главного распорядителя и получателя средств бюджета 

муниципального образования, предусмотренных на содержание органа местного 

самоуправления и реализацию возложенных на него функций; 

обеспечение оплаты льготного проезда муниципальных служащих к месту 

использования отпуска и обратно, страхование жизни, здоровья и имущества муниципальных 

служащих; 

формирование информационных ресурсов. Приобретение и комплексное обслуживание 

компьютерной и оргтехники. 

- Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных 

учреждений, в том числе на предоставление бюджетным учреждениям субсидий.  

Предоставление субсидий учреждениям культуры, находящимся в ведомственной 

принадлежности отдела культуры и туризма администрации Октябрьского района на 

выполнение муниципального задания в соответствии с утвержденным базовым 

ведомственным перечнем муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых 

муниципальными учреждениями района в сфере культуры, кинематографии и образования в 

сфере культуры. 

- Формирование кадрового потенциала в отрасли культуры.  

http://www.oktregion.ru/images/Files/MPA_GL/Postanovlenie_GL_18_2014.doc
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Создание региональной системы повышения квалификации и переподготовки кадров 

для муниципальных учреждений культуры и искусства, организацию краткосрочных и (или) 

длительных курсов по специальностям группы «Культура и искусство». 

 

Подпрограмма VI. Развитие отраслевой инфраструктуры. 

В рамках реализации указанной подпрограммы предполагается осуществление 

следующих основных мероприятий: 

- Строительство объектов культуры, предназначенных для размещения муниципальных 

учреждений культуры.  

Мероприятие предполагает софинансирование мероприятий по строительству объектов 

для муниципальных учреждений культуры в соответствии с нормативом обеспеченности. 

- Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры.  

Поддержка комплексного развития муниципальных учреждений культуры 

предполагает обновление материально-технической базы муниципальных учреждений 

культуры района, парка музыкальных инструментов, инвентаря, оборудования и специальной 

литературы, модернизацию светового, сценического, звукового оборудования, приобретение 

уличных сценических площадок (ракушек). 

Подпрограмма VII. Развитие туристско - рекреационного комплекса. 

В рамках реализации указанной подпрограммы предполагается осуществление 

следующих основных мероприятий: 

- Организация мероприятий, направленных на повышение качества жизни пожилых 

людей и маломобильных групп населения и организацию экскурсионного обслуживания 

делегаций и официальных лиц, посещающих Октябрьский район. 

Организация, проведение и участие в данных мероприятиях способствует обмену 

опытом, продвижению туристских возможностей района, увеличению потока туристов в 

районе, ознакомлению с туристскими маршрутами района, установлению новых контактов, а 

также продвижению имиджа района как благоприятного и безопасного муниципального 

образования для туризма, и привлечения как российских, так и иностранных туристов. 

- Создание информационной продукции, как общей туристской направленности, так и 

специализированной, по освещению отдельных видов туризма (этнографического, 

событийного, экологического туризма, охоты, рыбалки и пр.). Разработка печатной 

информационной продукции является необходимым элементом информационного 

обеспечения туристов, а также служит эффективным средством презентации туристских 

возможностей района на различных выставках, ярмарках, презентациях, для формирования 

презентационных пакетов. 

 

Перечень мероприятий Программы приведен в таблице 2. 

Раздел 4. «Механизм реализации Программы» 

 

4.1. Механизм реализации Программы 

4.1.2. Механизм реализации Программы включает: 

4.1.2.1. Разработку и принятие муниципальных правовых актов Октябрьского района, 

необходимых для выполнения Программы. 

4.1.2.2. Обеспечение управления Программой, эффективное использование денежных 

средств, выделенных на реализацию Программы. 

4.1.2.3. Уточнение перечня мероприятий Программы на очередной финансовый год и 

плановый период, а также затрат по ним в соответствии с мониторингом фактически 

достигнутых и целевых показателей реализации Программы. 

4.1.2.4. Информирование общественности о ходе и результатах ее реализации, 

финансировании мероприятий Программы. 



 

4.2. Полномочия ответственного исполнителя и соисполнителей Программы. 

4.2.1. Программа реализуется ответственным исполнителем и соисполнителями.  

4.2.1.1. Отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района является 

ответственным исполнителем Программы: 

- осуществляет координацию деятельности соисполнителей Программы, участвующих 

в реализации мероприятий Программы; 

- разрабатывает в пределах своих полномочий проекты правовых актов, необходимых 

для реализации Программы;  

- осуществляет координацию деятельности соисполнителей по реализации Программы; 

- формирует сводный перечень предложений органов местного самоуправления 

муниципальных образований Октябрьского района по выделению дополнительных средств на 

программные мероприятия, включению новых программных мероприятий, с обоснованием 

необходимости их реализации, указанием предлагаемых направлений, объемов и источников 

финансирования Программы; 

- обеспечивает подготовку в рамках бюджетного процесса документов и материалов по 

Программе, предусмотренных графиком подготовки и рассмотрения в текущем году 

документов и материалов, разрабатываемых при составлении проектов бюджета Октябрьского 

района на очередной год и плановый период; 

- организует реализацию программных мероприятий, принимает решение о внесении в 

них изменений в соответствии с установленными требованиями и несет совместно с 

соисполнителями ответственность за достижение целевых показателей Программы, а также 

конечных результатов ее реализации; 

- предоставляет по запросу Управления социально - экономического развития 

администрации Октябрьского района сведения, необходимые для проведения мониторинга 

реализации Программы; 

- запрашивает у соисполнителей Программы информацию, необходимую для 

подготовки ответов на запросы Управления социально - экономического развития 

администрации Октябрьского района; 

- несет ответственность за своевременную и качественную реализацию Программы, 

осуществляет управление, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на 

ее реализацию; 

- разрабатывает и утверждает комплексный план (сетевой график) по реализации 

Программы; 

- обеспечивает подготовку отчета, представление его в Управление социально - 

экономического развития администрации Октябрьского района, а также организует освещение 

в средствах массовой информации и сети Интернет хода реализации Программы. 

4.2.1.2. Ответственный исполнитель направляет в Управление социально - 

экономического развития администрации Октябрьского района отчет о ходе исполнения 

комплексного плана (сетевого графика) по реализации Программы (далее – отчет).  

4.2.1.3. Соисполнители – в рамках своей компетенции: 

- участвуют в разработке предложений по внесению изменений в Программу; 

- осуществляют реализацию мероприятий Программы, ответственность за реализацию 

которых возложена на соисполнителя; 

- представляет в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района 

необходимую информацию для подготовки ответов на запросы Управления социально - 

экономического развития администрации Октябрьского района, а также отчет о ходе 

реализации программных мероприятий Программы до 3-го числа каждого месяца, 

следующего за отчетным;  



- представляет в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района 

информацию, необходимую для проведения оценки эффективности Программы и подготовки 

годового отчета; 

- представляет в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района копии 

актов, подтверждающих сдачу и приемку в эксплуатацию объектов, строительство которых 

завершено, актов выполнения работ и иных документов, подтверждающих исполнение 

обязательств по заключенным муниципальным контрактам в рамках реализации мероприятий 

Программы.  

4.3. Порядок финансирования мероприятий Программы 

 
Для реализации мероприятий Программы привлекаются финансовые ресурсы: 

- средства бюджета Октябрьского района; 

- средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; 

- средства бюджета городских и сельских поселений; 

Общий объем финансовых ресурсов в разрезе по годам, источникам финансирования 

указан в паспорте Программы. 

Предусмотренные в Программе объемы финансирования могут пересматриваться с 

учетом изменений параметра бюджета Октябрьского района. 

Реализация Программы ответственным исполнителем осуществляется в соответствии с 

постановлениями администрации Октябрьского района. 

Оценка хода исполнения мероприятий Программы основана на мониторинге результатов 

реализации Программы как сопоставления фактически достигнутых, так и целевых значений 

показателей. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам 

реализации в Программу могут быть внесены корректировки.  

Передача финансовых средств для реализации программных мероприятий в части 

подведомственных муниципальных казенных учреждений культуры, образования 

осуществляется путем внесения изменений в бюджетную роспись ответственного 

исполнителя и подведомственных муниципальных казенных учреждений культуры, 

образования. 

Ответственный исполнитель, соисполнители могут передать часть функций по 

реализации программных мероприятий муниципальным учреждениям.  

Реализация программных мероприятий казенными и бюджетными учреждениями 

Октябрьского района осуществляется в соответствии с соглашениями о порядке и условиях 

предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в случае, если эти функции 

соответствуют уставу (положению) муниципального учреждения и соглашениям о 

предоставлении субсидии из средств местного бюджета и бюджета автономного округа на 

иные цели. 

Реализация программных мероприятий муниципальными учреждениями 

осуществляется на основе заключаемого соглашения между ответственным исполнителем 

(соисполнителем) и органами местного самоуправления городских и сельских поселений. 

Форма Соглашения утверждается ответственным исполнителем (соисполнителем). 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Культура Октябрьского 

района на 2016 – 2020 годы» могут передаваться: 

- иные межбюджетные трансферты бюджетам городских и сельских поселений, 

победителям премий главы района в сфере культуры и искусства и районного конкурса 

снежных композиций и ледовых скульптур «Снежная сказка» в соответствии с 

постановлениями главы района о победителях в конкурсе. Иные межбюджетные трансферты 

направляются поселениям на самостоятельное исполнение расходных обязательств по 

вопросам местного значения. 



Основанием для передачи межбюджетных трансфертов в бюджеты городских и сельских 

поселений является заявка отдела культуры и туризма администрации Октябрьского района об 

изменении показателей сводной росписи расходов бюджета района.  

- иные межбюджетные трансферты бюджетам городских и сельских поселений в виде 

субсидии из бюджета автономного округа на модернизацию общедоступных муниципальных 

библиотек.  Используются на мероприятия, определенные порядком предоставления субсидий 

из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа –Югры на развитие сферы культуры в 

муниципальном образовании на указанные цели.  

Городские и сельские поселения самостоятельно за счет средств бюджета поселения 

обеспечивает долю софинансирования на проведение мероприятий программы                                    

общедоступных библиотек. Уровень софинансирования расходов устанавливается в 

следующем размере: доля софинансирования из бюджета  автономного округа составляет 

85%, доля софинансирования из бюджета поселения составляет 15%.  

Главные распорядители (городские и сельские поселения) доводят до получателя 

бюджетных средств уведомление о бюджетных ассигнованиях и лимиты бюджетных 

обязательств.  

Субсидии на финансирование строительства объектов культуры муниципальной 

собственности перечисляются в соответствии с реализацией Адресной инвестиционной 

программой Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее АИП).  

Соисполнитель (Управление жилищно-коммунального хозяйства и строительства) 

ежемесячно до 25 числа на основании графиков выполнения работ по заключенным 

муниципальным контрактам на строительно-монтажные работы подает заявку в Департамент 

финансов ХМАО-Югры о необходимых финансовых средствах, после поступления 

финансовых средств из округа соисполнитель перечисляет финансовые средства на расчетный 

счет подрядчика. При корректировке АИП соисполнитель заключает с Департаментом 

экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Соглашение после 

чего вносятся изменения в постановление администрации Октябрьского района «О перечне 

строек и объектов на 2016 год за счет всех источников финансирования».  

Реализация программных мероприятий на осуществление ремонтно-реставрационных 

работ на памятниках архитектуры и градостроительства осуществляется на основе 

заключаемого Соглашения между Департаментом культуры и администрацией Октябрьского 

района (далее – Соглашение)  путем предоставления межбюджетных трансфертов в форме 

межбюджетных субсидий (далее – субсидии) и иных межбюджетных трансфертов.

 Реализация мероприятий программы в части расходов, проводимых ответственным 

исполнителем, осуществляется через подотчетных лиц ответственному исполнителю. 

 Архивный отдел администрации Октябрьского района (соисполнитель) реализует 

мероприятия в соответствии с бюджетной росписью на год.  

 

4.4. Оценка внешних условий и рисков реализации Программы 

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, 

оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их 

предотвращению.  

4.4.1. В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее 

реализации: 

4.4.1.1. Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской 

Федерации и законодательства Ханты – Мансийского автономного округа – Югры, 

длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной 

реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых 



сроков или изменению условий реализации ее программных мероприятий. 

В целях минимизации правовых рисков предполагается: 

а) на этапе согласования проекта Программы планируется привлечь для рассмотрения и 

подготовки предложений населением, бизнес – сообществом, общественными организациями 

путем размещения проекта на официальном сайте Октябрьского района в сети Интернет; 

б) проводить мониторинг планируемых изменений в законодательстве Российской 

Федерации и Ханты – Мансийского автономного округа – Югры в сфере культуры.  

4.4.1.2. Финансовые риски. 

4.4.1.2.1. Растущая нестабильность и неопределенность в мировой экономике, развитие 

второй волны глобального экономического кризиса, замедление темпов роста экономики 

региона и, как следствие, существенное сокращение объема финансовых средств, 

направленных на реализацию Программы, что в свою очередь связано с сокращением или 

прекращением части программных мероприятий и не полным выполнением целевых 

показателей Программы. 

4.4.1.2.2. Удорожание стоимости товаров (услуг), непрогнозируемые инфляционные 

процессы, что также может повлиять на сроки, объем и качество выполнения задач по 

модернизации имущественного комплекса отрасли культуры и улучшение материально-

технической базы учреждений культуры и учреждений дополнительного образования.  

В целях минимизации финансовых рисков предполагается: 

а) ежегодное уточнение финансовых средств, предусмотренных на реализацию 

программных мероприятий Программы, в зависимости от доведенных лимитов, достигнутых 

результатов и определенных приоритетов для первоочередного финансирования; 

б) планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов; 

в) привлечение внебюджетных источников финансирования на реализацию 

мероприятий Программы. 

4.4.1.3. Административные риски. 

Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией 

Программы, нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее целей 

и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности 

использования ресурсов и качества выполнения программных мероприятий Программы, 

дефицитом квалифицированных кадров в сфере культуры для реализации целей и задач 

Программы. 

В целях минимизации (снижения) административных рисков планируется: 

а) регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы; 

б) повышение эффективности взаимодействия участников в реализации Программы; 

в) создание системы мониторинга реализации Программы; 

г) своевременная корректировка программных мероприятий Программы; 

д) рациональное использование имеющихся материальных и нематериальных ресурсов; 

е) повышение ответственности за использование ресурсов, принятие ключевых 

решений в определении путей и методов реализации Программы. 

 

 



Приложение 2 

к постановлению администрации 

 Октябрьского района 

от_______________№____ 

 

Таблица 1 

Целевые показатели муниципальной программы 

 

№ 

п/п 

Наименование показателей результатов Базовый 

показатель на 

начало 

реализации 

муниципальной 

программы 

Значения показателя по годам Целевое 

значение 

показателя на 

момент 

окончания 

действия 

муниципальной 

программы 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Библиотечный фонд на 1 жителя 

(экз.)<2>  
7,3 7,4 7,5 7,7 8 9 9 

2.  Доля библиотечных фондов 

общедоступных библиотек, отраженных 

в электронных каталогах, (%) <2> 

83,9 95 100 100 100 100 100 

3.  Посещаемость музеев района (на 1 

жителя в год) <2> 
0,4 0,4 0,42 0,44 0,45 0,45 0,45 

4.  Количество архивных дел, находящихся 

в архиве Октябрьского района, в 

удовлетворительном физическом 

состоянии и в нормативных 

условиях.<2>  

40 705 41 315 41 925 42 535 43 145 43 755 43 755 

5.  Количество пользователей архивной 

информацией, чел. <2> 
1 941 2 022 2 103 2 183 2 268 2 350 2 350 



6.  Количество выставочных проектов, 

организованных в районе, по 

отношению к 2014 году, (%) <1> 

50,0 66,8 83,5 100 100 100 100 

7.  Численность участников культурно-

массовых мероприятий (%, по 

отношению к предыдущему году) <1> 

- 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

8.  Доля детей, привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях, от общего 

числа детей, (%) <1> 

21 22,5 24 25 25 25 25 

9.  Выдающиеся деятели культуры и 

искусства, молодых талантливых 

авторов, удостоенных мер 

государственной поддержки, чел. <2> 

3 3 4 6 7 8 8 

10.  Уровень удовлетворенности жителей 

качеством услуг, предоставляемых 

учреждениями культуры Октябрьского 

района (%) <2> 

78 78,2 78,5 78,8 78,8 78,8 78,8 

11.  Отношение среднемесячной заработной 

платы работников учреждений 

культуры к средней заработной плате в 

Октябрьском районе (%) <1> 

64,9 80 97 98 99 100 100 

12. X Численность туристов и экскурсантов, 

посетивших Октябрьский район, 

чел.<3> 

350 400 450 500 550 600 600 

<1>  Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 

<2>  Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении основ государственной  культурной политики». 

<3>  Постановление Правительства Российской Федерации от 02.08.2011 № 644 «О федеральной целевой программе «Развитие 

внутреннего и въездного туризма в Российской Федерации (2011-2018 годы)». 
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