
ПРИМЕРНЫЙ РАСЧЕТ ВЕЛИЧИНЫ МИНИМАЛЬНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОМ АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ - ЮГРЕ 

        С 1 июля 2018 года минимальный размер оплаты труда в Российской Федерации 

составляет 11163 рубля (Федеральный закон от 02.06.2016 № 164-ФЗ) 

        Величина прожиточного минимума трудоспособного населения в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре за 2 квартал 2018 года составляет 15551 рубль. 

        Величина прожиточного минимума трудоспособного населения в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре утверждается ежеквартально: 

за I квартал - в апреле; 

за II квартал - в июле; 

за III квартал - в ноябре; 

за IV квартал - в январе. 

        В соответствии с действующим законодательством в Ханты-Мансийском автономном 

округе - Югры к заработной плате работников применяется районный коэффициент в 

размере 1,3; 1,5; 1,7 и процентная надбавка к заработной плате 50% и 80%, в связи с этим: 

- при районном коэффициенте 1.3 и надбавке 50%: 

минимальный размер оплаты труда 11163x1,8= 20093,4 руб. в таких организациях размер 

минимальной заработной платы будет 20093,4 руб.; 

- при районном коэффициенте 1.5 и надбавке 50%: 

минимальный размер оплаты труда 11163x2.0=22326 руб. в таких организациях размер 

минимальной заработной платы будет 22326 руб.; 

- при районном коэффициенте 1.7 и надбавке 50%: 

минимальный размер оплаты труда 11163x2.2= 24558,6 руб. в таких организациях размер 

минимальной заработной платы будет 24558,6 руб.; 

- при районном коэффициенте 1.5 и надбавке 80%: 

минимальный размер оплаты труда 11163x2.3=25674,9 руб. в таких организациях размер 

минимальной заработной платы будет 25674,9 руб.; 

- при районном коэффициенте 1.7 и надбавке 80%: 
минимальный размер оплаты труда 11163x2.5=27907,5 руб. в таких организациях размер 

минимальной заработной платы будет 27907,5 руб. 

 


