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Итоги социально-экономического развития  

отрасли «Образование» за 12 месяцев 2023 года 

 Социально-экономическая политика Управления образования администрации 

Октябрьского района (далее – Управление) направлена на обеспечение доступности 

качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития 

экономики региона, современным потребностям общества и каждого жителя Октябрьского 

района, социальную защиту и поддержку учащихся и воспитанников, работников образования и 

повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного 

социально- ориентированного развития Октябрьского района. 

В муниципальной системе образования осуществляет деятельность 28 образовательных 

организаций: 

1 начальная общеобразовательная школа, 

2 основные общеобразовательные школы, 

15 средних общеобразовательных школ, 

8 дошкольных образовательных организаций, 

2 организации дополнительного образования детей. 

Функционирует: муниципальное казенное учреждение «Центр развития образования 

Октябрьского района» (далее – МКУ «ЦРО»).  

Осуществляет деятельность частное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида «Теремок», пгт. Приобье (количество детей 11 чел.). 

Общая численность работников в подведомственных организациях – 1635 (1 663) 

человек. 

Контингент обучающихся, воспитанников на 2023-2024 учебный год распределен по 

организациям образования следующим образом: 

- в образовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы 

дошкольного образования – 1502 (1623) воспитанника; 

- в общеобразовательных организациях – 4 222 (4 348) обучающихся, в том числе: 

- в 2 общеобразовательных организациях ведется обучение по очно-заочной         форме 

– 25 (30) человек; 

- в организациях дополнительного образования - 5395 (4825) воспитанников.  

Основным механизмом реализации образовательной политики в Октябрьском районе 

является выполнение программных мероприятий муниципальной программы Октябрьского 

района «Развитие образования в муниципальном образовании Октябрьский район»: 

Реализация мероприятий данной программы осуществляется путем решения 

тактических задач в рамках 4 подпрограмм: 

Подпрограмма I. Общее образование. Дополнительное образование детей. 

Подпрограмма II. Система оценки качества образования и информационная 

прозрачность системы образования. 

Подпрограмма III. Молодежь Октябрьского района и допризывная подготовка. 

Подпрограмма IV. Ресурсное обеспечение системы образования и молодежной 

политики. 

 Для достижения цели реализуются следующие основные задачи: 

1. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей, лидеров 

в области образования, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярный период. 

2. Модернизация системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

педагогов и руководителей образовательных организаций. 

3. Оснащение материально-технической базы образовательных организаций в 

соответствии с современными требованиями. 

4. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного 

процесса. 



2 
 

5. Развитие инфраструктуры дошкольного, общего и дополнительного образования. 

6. Финансовое обеспечение функций по реализации единой государственной политики 

и нормативному правовому регулированию, оказанию муниципальных услуг в сфере 

образования, молодежной политики, социальной поддержки и социальной защиты 

обучающихся и работников образовательных организаций. 

7. Развитие муниципальной системы оценки качества образования, включающей оценку 

результатов деятельности по реализации федерального государственного образовательного 

стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося. 

8. Создание системы выявления и продвижения инициативной и талантливой 

молодежи. 

9. Создание условий для эффективного поведения молодежи на рынке труда. 

10. Вовлечение молодежи в социальную активную деятельность, развитие детских и 

молодежных общественных организаций, и объединений. 

11. Профилактика асоциального поведения молодых людей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации. 

12. Создание условий для развития гражданских, военно-патриотических качеств 

молодежи. 

13. Повышение уровня физической подготовленности молодых людей к военной 

службе. 

14. Повышение качества управления в системе образования и молодежной политики. 

За 2023 год объем финансирования по отрасли «Образование» составил 2 307 524,5 тыс. 

руб. (2 159 527,4 тыс. руб.). 

Основная доля финансовых средств приходится на заработную плату, которая за          

2023 год составила 1 768 699,2 тыс. руб. (1 654 883,6 тыс. руб.). 

Предоставление субвенций на обеспечение государственных гарантий на получение 

образования и порядок расчета нормативов производится в соответствии с законом Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры от 11.12.2013 № 123-оз «О наделении органов 

местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного 

округа-Югры отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры в сфере образования и о субвенциях местным бюджетам на 

обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение 

дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях». 

Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

организациях направлены на оплату труда педагогических работников муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, приобретение учебников и учебных пособий, 

средств обучения, игр, игрушек. 

Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных 

организациях направлены на оплату труда работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, приобретение учебников и учебных пособий, технических средств обучения, в 

том числе лицензионного программного обеспечения и (или) лицензии на программное 

обеспечение, расходных материалов, игр, игрушек. 

Содержание 1 ребенка в образовательных организациях составляет (тыс. руб.): 

           за 12 месяцев 2023 года                   за 12 месяцев 2022 года 

  ДОУ     322,6                                            271,0 

  Школы    392,1                                            358,6 

Организации доп. образования     14,4                                              13,1 
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    Увеличение показателя содержание 1 ребенка в образовательных организациях, в 

сравнении с прошлым финансовым годом, связано с повышением нормативов обеспечения 

государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

образования в муниципальных образовательных организациях. 

 

Реализация Подпрограммы I. Общее образование. Дополнительное образование детей 

 

Целью реализации Подпрограммы является обеспечение доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона, 

современным потребностям общества и каждого жителя Октябрьского района. 

 

Вариативность программ общего образования, профильное и предпрофессиональное 

обучение, профориентация   

Одним из показателей качественного образования является вариативность 

образовательных услуг. 

Вариативность содержания образовательных программ, возможность формирования 

образовательных программ различных уровней сложности и направленности, с учетом 

образовательных потребностей и способностей обучающихся, осуществляется через 

профильное обучение.  

Актуальность предоставления того или иного вида профилизации выявляется через 

проведение анкетирования как обучающихся, так и их родителей (законных представителей) 

и организацию предпрофильной подготовки в 8-9 классах. 

В 2023-2024 учебном году в Октябрьском районе профильным обучением по 

индивидуальным учебным планам охвачено 250 обучающихся 10, 11 классов из 15 

общеобразовательных организациях: 

- естественнонаучный профиль – 39 учеников из МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. 

Архангельского» (5 обучающихся), МБОУ «Приобская СОШ» (15 обучающихся), МБОУ 

«Унъюганская СОШ №1» (19 обучающихся); 

- социально-экономический профиль – 32 ученика из МБОУ «Октябрьская СОШ им. 

Н.В. Архангельского» (6 обучающихся), МБОУ «Унъюганская СОШ №2 им. Альшевского 

М.И.» (20 обучающихся), МБОУ «Унъюганская СОШ №1» (6 обучающихся); 

- социально-гуманитарный профиль – 8 учеников из МБОУ «Унъюганская СОШ №1»; 

- гуманитарный профиль – 9 учеников из МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. 

Архангельского» (2 обучающихся), МБОУ «Каменная СОШ» (1 обучающийся), МБОУ 

«Унъюганская СОШ №1» (6 обучающихся); 

- информационно-технологический профиль – 29 учеников из МБОУ «Октябрьская 

СОШ им. Н.В. Архангельского» (10 обучающихся), МБОУ «Приобская СОШ» 

(технологический - 19 обучающихся); 

- универсальный профиль – учеников из МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. 

Архангельского» (35 обучающихся), МБОУ «Андринская СОШ» (31 обучающийся), МБОУ 

«Большеатлымская СОШ» (6 обучающихся), МБОУ «Большелеушинская СОШ» (6 

обучающихся), МБОУ «Карымкарская СОШ» (11 обучающихся), МБОУ «Малоатлымская 

СОШ» (12 обучающихся), МБОУ «Нижненарыкарская СОШ (10 обучающихся), МБОУ 

«Перегребинская СОШ» (27 обучающихся), МБОУ «Приобская СОШ» (41 обучающийся), 

МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя Советского союза Н.И. Сирина» (13 обучающихся), 

МБОУ «Унъюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И.» (16 обучающихся), МБОУ 

«Шеркальская СОШ» (5 обучающихся), - МБОУ «Талинская СОШ» (37 обучающихся). 

С 1 сентября 2023 года на территории Октябрьского района открыт виртуальный 

профильный класс психолого-педагогической направленности в котором обучается 23 

ученика из 9-11 классов общеобразовательных организаций – МБОУ «Андринская СОШ» 

(3), МБОУ «Каменная СОШ» (1), МБОУ «Карымкарская СОШ» (10), МБОУ «Октябрьская 

СОШ им. Н.В. Архангельского» (3), МБОУ «Приобская СОШ» (4), МБОУ «Унъюганская 

СОШ №1» (2). Профильный класс психолого-педагогической направленности 
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функционирует в рамках сотрудничества с БУ ВО Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры «Сургутский государственный педагогический университет». Заключено соглашение о 

сотрудничестве с педагогическим университетом, разработаны Положение о виртуальном 

профильном классе психолого-педагогической направленности на территории Октябрьского 

района и План работы («Дорожная карта») виртуального профильного класса психолого-

педагогической направленности на территории Октябрьского района. 

В общеобразовательных организациях района сформирована учебно-методическая база 

для организации предпрофильной подготовки и профильного обучения, введена система 

«Портфолио», проводится психолого-педагогическая диагностика профессиональных 

намерений, интересов и склонностей обучающихся. 

С начала нового учебного года проходит кампания проекта «Будущий профессионал», 

входящая в паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального 

проекта «Образование». Это проект ранней профессиональной ориентации школьников 9-10 

классов в формате онлайн-проб.   

Кроме того, на муниципальном уровне прошел традиционный конкурс для 

обучающихся 5-11 классов «Моя профессия – мой выбор», целью которого выступает 

повышение среди детей и молодежи Октябрьского района престижа социально значимых 

рабочих профессий, востребованных на современном рынке труда. В конкурсе приняли 

участие обучающиеся из МБОУ «Нижненарыкарская СОШ», МБОУ «Перегребинская 

СОШ», МБОУ «Комсомольская ООШ». 

Среди общеобразовательных организаций также проведен муниципальный конкурс 

«Лучшая программа профессиональной ориентации воспитанников и обучающихся 

Октябрьского района» с целью повышения эффективности профориентационной работы, 

выявления, обобщения и трансляции передового педагогического опыта по созданию 

условий для самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся в 

образовательных организациях Октябрьского района. В номинации «Лучшая программа 

профессиональной ориентации воспитанников и обучающихся Октябрьского района» 

победителями стали МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка» (пгт. Талинка) с программой по ранней 

профориентации дошкольников «Навигатор профессий» (автор - Семенко Светлана 

Ивановна). Призерами конкурса стали МБДОУ «ДСОВ «Сказка» (п. Унъюган) с программой 

«Мир профессий» (автор – Чернова Надежда Александровна); МБДОУ «ДСОВ «Аленький 

цветочек» (п. Перегребное) с программой «Билет в будущее» (автор – Методическое 

объединение МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек»); МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» (пгт. 

Октябрьское) с программой профориентации «Мир профессий для малышей, первые 

профессиональные пробы» (автор – Ермолова Анастасия Андреевна, Магомедова Динара 

Нурутдиновна, Михальченко Анна Геннадьевна, Собянина Дарья Михайловна). 

Большой интерес у обучающихся вызвал второй муниципальный чемпионат 

«ПрофиДети – 2023», который прошел с 11 апреля по 31 мая 2023 года. Цель Чемпионата 

было создание благоприятных условий для личностного развития воспитанников 

дошкольных образовательных организаций, обучающихся общеобразовательных 

организаций и учреждений дополнительного образования, условий позитивной 

социализации и индивидуализации детей и подростков по профориентации и 

самоопределению, обновления содержания образования в рамках реализации проекта 

«Успех каждого ребенка», повышения качества социально-коммуникативного, 

познавательного развития и трудового направления воспитания детей дошкольного и 

школьного возраста образовательных учреждений, реализующих образовательные 

программы дошкольного, начального, основного и среднего общего образования. 

Конкурсной комиссией произведен анализ представленных конкурсных материалов и 

вынесено решение признать победителя: в номинации «ПрофЛаб «Примерочная профессии» 

- Дудник Таисию Владимировну, воспитанницу МАДОУ «ДСОВ «Ромашка»; Бикинеева 

Никиту Антоновича, обучающегося МБОУ «Уньюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И.» 

(возрастная категория 5-8 лет); Тохтарова Мухаммеда-Али Мансуровича, воспитанника 

МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение», с. Перегребное (возрастная номинация 11-16 лет); в 
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номинации «Презентация профессии» – Лайкову Евгению Александровну, воспитанницу 

МБДОУ «ДСОВ «Солнышко»; Дудник Таисию Владимировну, воспитанницу  МАДОУ 

«ДСОВ «Ромашка» (возрастная категория 5-8 лет); Тохтарова Мухаммеда-Али Мансуровича, 

воспитанника МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение», с. Перегребное (возрастная категория 

11-16 лет). 

В рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» на территории Октябрьского района продолжают активную работу 

Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (далее – Центры 

«Точка роста») на базе 9 общеобразовательных организаций, а это 50% 

общеобразовательных организаций Октябрьского района, в которых обучается 1531 

школьник. 

В 2020 году были открыты Центры «Точка роста» в МБОУ «Андринская СОШ», МБОУ 

«Малоатлымская СОШ», МБОУ «Шеркальская СОШ», МБОУ «Большелеушинская СОШ»; в 

2021 году в МБОУ «Талинская СОШ»; в 2022 году в МБОУ «Перегребинская СОШ», МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ»; в 2023 году в МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. 

Архангельского» и МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя Советского союза Н.И. Сирина».  

В 2023 году в соответствии с планом работы Управления образования прошли 

мероприятия на базе МБОУ «Андринская СОШ», 28 февраля 2023 года, муниципальный 

семинар-практикум «Точка роста» – шаг вперед, шаг в будущее». В рамках семинара сетевые 

партнеры школы из детского технопарка «Кванториум» г. Нефтеюганска поделились опытом 

реализации программ дополнительного образования в очном и дистанционном форматах, 

реализуемых с обучающимися Центра «Точка роста». Педагоги поделились опытом 

реализации основных программ с применением оборудования Центра: квадрокоптеры, VR-

очки, робототехническое оборудование, а также цифровых платформ. В ходе мастер-классов 

участники семинара смогли погрузиться в атмосферу современных уроков и кружков, 

получив при этом новые IT-навыки.  

3 марта 2023 года на базе МБОУ «Талинская СОШ» Центра «Точка роста» прошла 

педагогическая мастерская «Использование цифровых образовательных ресурсов в урочной 

и внеурочной деятельности». Педагоги Октябрьского района встретились для обмена опытом 

использования цифровых образовательных ресурсов, в том числе с использованием 

возможностей фкнкционирующих Центров «Точка роста». 

В рамках реализации национального проекта «Образование» в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югра состоялись очно-заочные образовательные программы 

«Наноград» и «Читайбург». Отбор участников проходил в первую очередь на базе 

образовательных организаций, в которых организованы центры «Точка роста». 

Для участия в конкурсе учащимся 8-11 классов необходимо было на цифровой 

образовательной платформе «Цифровой Наноград» освоить от 2 до 4 цифровых 

образовательных мини-курсов (трудоёмкость одного курса до 8 ак. ч.). Прохождение курсов 

позволили школьникам не только расширить знания в предметных областях и в игровой 

форме освоить основные компетенции 21 века, но заработать необходимое количество 

игровой валюты для приобретения путёвки на образовательную программу «Наноград» и 

«Читайбург». В 2023 программы прошли с 28 октября по 4 ноября в г. Югорске Октябрьский 

район в программах представили обучающиеся МБОУ «Талинская СОШ» Бурцева Полина, 

Клюева Полина, Шеманчук Дарья, Резник Ульяна и Старикова Екатерина. Участники 

форума посещали мастер-классы, встречались с экспертами,  посещали экскурсии и 

спортивные мероприятия.  

С 11 по 15 декабря 2023 года прошел муниципальный онлайн-турнир по шахматам 

среди команд Центров «Точка роста» в Октябрьском районе. Целью турнира была 

пропаганда и популяризация шахмат, как одного из интеллектуальных видов спорта, в 

общеобразовательных организациях, имеющих на своей базе Центры «Точка роста». В 

турнире приняли участие 24 юноши и 24 девушки из 8 общеобразовательных организаций. 

Проведено 5 туров в течении четырех дней. В командном зачете победителем стала команда 

Центра «Точка роста» из МБОУ «Андринская СОШ».  
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В рамках целевых соглашений Управления образования администрации Октябрьского 

района выстроена непрерывная работа с социальными партнерами: 

– Государственным автономным профессиональным образовательным учреждением 

Тюменской области «Тюменский колледж производственных и социальных технологий», 

г.Тюмень. Это соглашение подписано в феврале 2022 года с целью развития системы 

инклюзивного образования для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья; 

– автономным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Технопарк высоких технологий», г. Ханты-Мансийск; соглашение подписано в марте 2022 

года с целью системной организации по изучению Промышленной карты Югры, 

регионального рынка востребованных профессий, профессиональной ориентации 

обучающихся образовательных организаций Октябрьского района;  

– бюджетным учреждением профессионального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «Няганский технологический колледж», г. Нягань; в рамках 

соглашение ведется ежегодная работа очно-заочных Дней открытых дверей.  

  В 2023 году продолжается активная работа с Федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Тюменский 

индустриальный университет» в рамках заключенного соглашения с Управлением 

образования администрации Октябрьского района. Специалисты Тюменского 

индустриального университета организовали онлайн - встречи, образовательные тренинги, 

мастер-классы, «виртуальные экскурсии».  

           В 2023 году продолжено сетевое взаимодействие образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования и молодёжной политики с учреждениями 

культуры – муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 

«Детская школа искусств» пгт. Приобье (директор Кулишова Наталья Владимировна), 

Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Районная школа 

искусств» пгт. Андра (директор Пророчук Татьяна Станиславовна).  Со специалистами 

учреждений культуры был проведён методический семинар по теме: «Методологическая 

культура – гарант профессионального развития руководящих и педагогических работников» 

  Многолетним социальным партнером по вопросам профессиональной ориентации 

является КУ ХМАО – Югры «Октябрьский центр занятости населения» (директор 

Конотовская Галина Михайловна). Специалисты Центра принимают активное участие в 

организации мониторингов по востребованным профессиям, участвуют в работе 

методических семинаров, конкурсных комиссий. 

 

Переход на федеральные государственные образовательные стандарты 

В соответствии со статьей 11. Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» федеральные государственные образовательные 

стандарты (далее – ФГОС) являются «основой объективной оценки соответствия 

установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, 

освоивших образовательные программы соответствующего уровня и соответствующей 

направленности, независимо от формы получения образования и формы обучения». 

Обновленные требования ФГОС для школ вступили с 1 сентября 2022 года. Дети, 

принятые в первые и пятые классы учиться по стандартам третьего поколения ФГОС: 

начального общего образования (1-4-й классы); основного общего образования (5–9-й 

классы). Министерство просвещения Российской Федерации утвердило новые ФГОС и для 

системы среднего общего образования (10-11-й классы). Реализация основополагающих 

документов, определяющих изменения содержания в ФГОС СОО осуществляется в 

общеобразовательных организациях Октябрьского района с 01 сентября 2023 года.  

С 1 сентября 2023 года также введены единые для Российской Федерации федеральные 

основные общеобразовательные программы (далее – ФООП), которые являются 

обязательным для обучающихся всех классов (с первого по одиннадцатый) всех 
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образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального 

общего, основного общего, среднего общего образования.  

Общеобразовательные организации согласно части 6.3 статьи 12 Федерального закона 

№ 273-ФЗ в обязательном порядке используют федеральные рабочие программы по учебным 

предметам: «Русский язык», «Литературное чтение» и «Окружающий мир» (начальное 

общее образование); «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», 

«География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» (основное общее и среднее общее 

образование) (Письмо Минпросвещения России от 03.03.2023 N 03-327 «О направлении 

информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по введению федеральных 

основных общеобразовательных программ»).  

Координационный совет по вопросам введения и реализации ФГОС курирует 

исполнение муниципального и регионального планов мероприятий («дорожные карты») по 

введению обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов и 

перехода на новые федеральные образовательные программы, в том числе и переход на 

федеральные образовательные программы дошкольного образования (ФОП ДО).   

Советом сформирована система мониторинга готовности каждого педагогического 

работника к реализации обновленных ФГОС и ФООП. 

В 2023 году продолжена работа по организации прохождения педагогами обучения по 

программам обновленных ФГОС и ФООП, в том числе по следующим темам: 

 «Реализация требований обновленных ФГОС начального общего образования, ФГОС 

основного общего образования в работе учителя»; 

«Обновленный ФГОС СОО: что надо знать учителю-предметнику об изменениях»; 

«Преподавание учебного предмета «Физическая культура» в условиях требований 

обновленного ФГОС НОО»; 

«Использование языка Python при обучении информатике на уровне основного и 

среднего общего образования в условиях обновленных ФГОС»; 

«Организация образовательного процесса в условиях реализации ФГОС обучающихся с 

ОВЗ, в том числе с РАС и иными ментальными нарушениями»; 

«Совершенствование методики преподавания родного (хантыйского, мансийского, 

ненецкого) языка и литературы КМНС с учетом обновленных ФГОС в диалектных 

условиях»; 

«Федеральная рабочая программа по математике: компоненты содержания и новый 

учебный модуль «Вероятность и статистика» в условиях ФГОС»; 

«Федеральная образовательная программа дошкольного образования (ФОП ДО): 

планируемые результаты и особенности организации образовательного процесса в условиях 

ФГОС»; 

«Федеральная образовательная программа начального общего образования: 

компоненты содержания и планируемые результаты в условиях ФГОС»; 

«Федеральные рабочие программы по русскому языку и литературе: компоненты 

содержания и планируемые результаты в условиях ФГОС»; 

«Федеральная рабочая программа по географии: особенности базового и углубленного 

уровней в условиях ФГОС»; 

«Технологии сопровождения развития детей раннего возраста в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования. Особенности организации ранней помощи» 

«Стратегии реализации Федеральной образовательной программы при обучении 

математике в 2023-2024 учебном году»; 

Обучение по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации, нацеленным на совершенствование профессиональных компетенций 

слушателей в области подготовки педагогов к реализации требований обновленных ФГОС и 

введению ФООП. 

Всего прошли курсы повышения квалификации по обновленным ФГОС в первом 

полугодии 2023 года 84 педагога, приняли участие в семинарах – 108 педагогов (в том числе 

общеобразовательных и дошкольных организаций). 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_442390/
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В рамках исполнения приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

12.08.2022 №732, обеспечения единства образовательного пространства и идентичности 

содержания образовательных программ среднего общего образования в Октябрьском районе 

разработан, утвержден и реализуется муниципальный план («дорожная карта») по введению 

обновленного ФГОС СОО (приказ Управления от 19 января 2023 года №27-од). 

С целью актуализации и распространения опыта работы педагогов образовательных 

организаций Октябрьского района по формированию функциональной грамотности 

обучающихся учебно-методическое объединение работников образования Октябрьского 

района организовало 30 января 2023 года практическую мастерскую «Использование банка 

заданий по функциональной грамотности на уроках и во внеурочной деятельности» (приказ 

Управления от 17.01.2023 №18-од).  

 В соответствии с требованиями ФГОС-21 идет пополнение материально-технической 

базы образовательных организаций, это позволяет обеспечить качественную организацию 

образовательного процесса. 

В апреле 2023 года в соответствии с государственным заданием Министерства 

просвещения Российской Федерации по теме «Научно-педагогическое исследование 

внедрения федеральных образовательных программ общего образования в условиях единого 

образовательного пространства» общеобразовательные организации Октябрьского приняли 

участие в интернет-опросе представители администраций, педагоги 1 и 5 классов, которые 

работали в 2022 году по обновленному ФГОС (письмо ФГБНУ «Института стратегии 

развития образования Российской академии образования» от 11.04.23 № 01-09/164). 

В июне 2023 года все общеобразовательные организации заполнили опросные формы 

мониторинга  «О проведении мониторинга готовности к реализации ФАОП НОО, ФАОП 

ООО, ФАООП УО», (приказ АУ «Институт развития образования» от 07.06.23 №295-о «О 

проведении в 2023 году мониторинга готовности общеобразовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры к реализации федеральных адаптированных 

образовательных программ на уровне начального общего и основного общего образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, федеральной адаптированной 

основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)»), подтвердили готовность к реализации федеральных 

адаптированных образовательных программ на уровне начального общего и основного 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).  

Исходя из критериев готовности образовательных организаций к введению 

федеральных основных общеобразовательных программ можно назвать следующие 

положительные результаты - внесены изменения в основные образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования по обновленным 

ФГОС, соответствующие ФООП, дорабатываются необходимые разделы новых ФООП; 

локальные нормативные акты образовательной организации приведены в соответствие с 

требованиями ФООП и в связи с их введением; разработаны планы работы внутришкольных 

методических объединений с ориентацией на рассмотрение и методическую адресную 

помощь педагогическим работникам в вопросах реализации обновленных ФГОС и ФООП; 

осуществляется повышение квалификации управленческой и педагогической команд по 

вопросам введения обновленных ФГОС и ФООП. В муниципальном образовании 

обеспечены кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации 

ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО, соответствующих ФООП (в рамках имеющегося 

финансирования).  

 

Развитие кадрового потенциала  

Одним из приоритетных направлений в сфере образования на 2023 год является 

создание эффективной кадровой политики, развитие системы кадрового обеспечения сферы 
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образования, позволяющей каждому педагогу повышать уровень профессионального 

мастерства на протяжении всей профессиональной деятельности. 

В контексте решения стратегических задач государственной образовательной политики 

в муниципальном образовании разработаны и утверждены Концепция непрерывного 

профессионального развития и методического сопровождения руководящих и 

педагогических работников образовательных организаций Октябрьского района (Приказ 

Управления от 24.06.2022 №530-од),  «Дорожная карта» по организации мероприятий, 

направленных на определение эффективности деятельности руководителей образовательных 

организаций Октябрьского района в 2022-2023 годах (приказ Управления от 15 марта 2022 

года №210-од), План основных мероприятий Года педагога и наставника в образовательных 

организациях, подведомственных Управлению образования и молодёжной политики 

администрации Октябрьского района на 2023 год (приказ Управления от 11 января 2023 года 

№07-од). 

В условиях изменения федеральной стратегии в сфере образования идет модернизация 

и обновление муниципальных управленческих механизмов, технологий, процессов по 

развитию системы работы с кадровым потенциалом образовательных организаций через 

командно-коллегиальное управление.  

По результатам федерального мониторинга механизмов управления качеством 

образования органов местного самоуправления муниципальных районов, городских и 

муниципальных округов, представленных в 2023 году (по итогам 2022 года) Октябрьский 

район получил самую высокую оценку – 100 баллов. Это показатель системной и активной 

работы по внедрению программ наставничества, организации процедур аттестации 

педагогических работников, методическое сопровождение административных команд, 

специалистов в области воспитания и деятельности психологической службы, молодых 

специалистов.  

Одним из главных условий выхода на новый качественный уровень обучения кадров 

является системная работа, направленная на повышение привлекательности педагогической 

профессии и профессионального уровня руководящих и педагогических работников, 

трансляцию продуктивных (инновационных) моделей управления; управление 

информационными потоками, контроль за выполнением требований ведения официальных 

сайтов образовательных организаций. 

В муниципалитете разработана и внедрена Модель управления эффективностью 

деятельности руководителей образовательных организаций. Осуществляется контроль за 

непрерывностью и плановостью профессионального развития и роста педагогических и 

руководящих кадров. В целях стимулирования деятельности образовательных организаций, 

обеспечения профессионального развития педагогических работников в Октябрьском районе 

предусмотрено финансирование из средств муниципального образования в размере 100,0 

тыс. руб. 

Педагогические работники образовательных организаций Октябрьского района 

регулярно повышают свою квалификацию через участие в курсах, семинарах, конференциях 

федерального уровня: общее количество педагогических работников, повысивших 

квалификацию в 2023 году составляет 1379 чел. Из них – прошли курсы повышения 

квалификации – 728 чел. Приняли участие в региональных и федеральных семинарах, 

конференциях – 651 чел. 

Для повышения уровня квалификации педагогических работников в муниципальном 

образовании за отчетный период руководители и педагогические работники 

образовательных организаций прошли обучение по следующим основным направлениям:  

- «Проектирование учебных занятий для развития естественнонаучной грамотности 

школьников»; 

- «Изучение истории родного края в рамках основных образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 

- «Мотивационная одаренность. Возможности для развития таланта»; 
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- «Применение управленческих механизмов повышения качества образования в 

образовательных организациях, имеющих низкие образовательные результаты или 

функционирующих в условиях рисков снижения образовательных результатов»; 

- «Основы психологического развития личности ребёнка и его поведения в социальной 

среде»; 

- «Формирование объективной внутришкольной системы оценки качества образования 

(ВСОКО)»; 

- «Проектирование учебных занятий для развития естественнонаучной грамотности 

школьников»; 

- «Роль педагога в обеспечении информационной безопасности обучающихся в сети 

интернет»; 

- «Профилактика наркомании среди несовершеннолетних: принципы, направления и 

формы воспитательной деятельности»: 

- «Современные подходы к критериальному оцениванию процедур оценки качества 

образования»; 

- «Эффективное управление процессом перехода на обновленные ФГОС на уровне 

дошкольного образования»; 

- «Применение управленческих механизмов повышения качества образования в 

образовательных организациях, имеющих низкие образовательные результаты или 

функционирующих в условиях рисков снижения образовательных результатов»; 

- «Инструменты разработки и реализации учебных проектов»; 

- «Формирование у обучающихся навыков правил дорожной безопасности»; 

- «Организация образовательного процесса в условиях реализации ФГОС обучающихся 

с ОВЗ, в том числе с РАС и иными ментальными нарушениями»; 

- «Эффективное управление процессом перехода на обновленные ФГОС на уровне 

дошкольного образования». 

        Региональным оператором повышения квалификации ЦНППМ ПР АУ ДПО 

ХМАО – Югры «Институт развития образования» в сотрудничестве с ФГАОУ ДПО 

«Академия Минпросвещения России» организованны курсы повышения квалификации:  

- «Комфортная школа: основы проектирования образовательной среды в 

общеобразовательной организации»; 

- «Финансовая грамотность в математике»; 

- «Организация психолого-педагогического сопровождения обучающихся». 

Кроме того, в соответствии с планом работы регионального оператора повышения 

квалификации АУ ДПО ХМАО – Югры «Институт развития образования» состоялась серия 

курсов по подготовке экспертов региональных предметных комиссий по проверке 

выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ по программам 

основного/среднего общего образования для кандидатов в эксперты при проведении ГИА по 

учебным предметам, а также было организованно повышение квалификации для 

руководителей и ответственных лиц в ППЭ при проведении ГИА. 

В соответствии с приказом АУ ДПО ХМАО – Югры «Институт развития образования» 

от 25 октября 2022 г. № 549 «Об организации и проведении обучающих семинаров по работе 

на информационно-коммуникационной образовательной платформе «Сферум» с 

использованием российского мессенджера «VK Мессенджер» в феврале и апреле 2023 года 

для педагогов Октябрьского района было  проведено два  обучающих семинара по работе на 

информационно-коммуникационной образовательной платформе «Сферум» с 

использованием российского мессенджера «VK Мессенджер». Участие в семинарах приняли 

100 чел. 

В 2023 году реализован плановый третий поток обучения на флагманском курсе 

повышения квалификации «Школа современного учителя: достижения российской науки». 

Участие в обучении приняли 75 педагогов по предметным областям: русский язык и 

литература, математика, физика, химия, биология, география, история и обществознание, 

информатика. 
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       Кроме того, в апреле-мае 2023 года согласно плану работы регионального 

ЦНППМ ПР АУ ДПО ХМАО – Югры «Институт развития образования» в соответствии с 

рекомендациями ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и 

профессионального развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» было организованно обучение по программе «Школа 

Минпросвещения России»: новые возможности для повышения качества образования», в 

котором приняли участие коллективы педагогических МБОУ «Перегребинская СОШ» и 

МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. Альшевского М.И.» в количестве 67 чел. Так же в этот 

период на базе ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и 

профессионального развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» состоялось обучение для группы классных руководителей 

общеобразовательных организаций Октябрьского района в количестве 38 чел. по теме 

«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)». 

В целях обеспечения условий введения ФООП с 01 сентября 2023 года в 

образовательных организациях ХМАО – Югры, а также исполнения распоряжения 

Правительства ХМАО – Югры от 24.03.2023 №144-рп «О плане мероприятий по 

реализации в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре Послания Президента 

Российской Федерации от 21 февраля 2023 года, перечня Президента Российской 

Федерации от 15 марта 2023 года № Пр-528 по реализации Послания Президента 

Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 февраля 

2023 года» (п.4.1) для педагогов было организованно обучение, в соответствии с 

региональной квотой  по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации, нацеленным на совершенствование профессиональных компетенций 

слушателей в области подготовки педагогов к реализации требований обновленных ФГОС 

и введению ФООП. Образовательными организациями Октябрьского района своевременно 

были заключены договоры с АУ ДПО ХМАО – Югры «Институт развития образования». 

Обучение прошли 23 педагога. 

В соответствии с актуальными тенденциями развития системы образования, для 

организации эффективной работы по введению в общеобразовательных организациях в 

2023 – 2024 учебном году профориентационного минимума педагогические работники в 

августе 2023 года приступили к обучению по теме: «Современные инструменты 

профориентации и профессионального самоопределения». 

В связи реализацией федерального проекта «Школа Минпросвещения России» 

общеобразовательные организации (МБОУ «Большеатлымская СОШ, МБОУ 

«Комсомольская ООШ», МБОУ «Малоатлымская СОШ», МБОУ «Приобская НОШ», 

МБОУ «Шеркальская СОШ», МБОУ «Чемашинская ООШ») проходят курсы повышения 

квалификации для руководителей, заместителей руководителя, учителей и иных 

педагогических работников по теме: «Основные аспекты формирования программы 

развития образовательной организации по итогам самодиагностики», с 12 по 20 декабря 

2023 года. 

Педагогические работники образовательных организаций Октябрьского района так же 

регулярно повышают свою квалификацию и на мероприятиях муниципального уровня -  

методических семинарах, практикумах, мастер-классах, вебинарах, педагогических чтениях.  

На базе МБОУ «Комсомольская ООШ» (Пестунова Г.В.) 27 января 2023 года была 

подготовлена муниципальная конференция «Преемственность как основа реализации 

современных подходов к организации образовательного процесса». Для разработки и 

реализации единой траектории развития личности, эффективного взаимодействия педагогов 

муниципального сообщества, решения актуальных проблем преемственности работало три 

дискуссионные площадки: «Основы преемственности воспитательной работы дошкольного и 

начального образования», «Федеральный государственный общеобразовательный стандарт 

начального общего образования, основного общего образования и преемственность в 

формировании универсальных учебных действий обучающихся», «Непрерывность и 

преемственность психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными 
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возможностями здоровья на всех уровнях образования: преемственность инклюзивных 

технологий в дошкольном и школьном возрасте; дополнительное образование детей с ОВЗ в 

системе непрерывного инклюзивного образования; создание единого пространства в 

условиях непрерывного инклюзивного образования» (приказ Управления от 18 января 2023 

№25 - од).  

В рамках социального партнерства 8 февраля 2023 года педагогические работники 

дошкольных организаций приняли участие в межмуниципальном семинаре на тему: 

«Ресурсы STEM – образования для детей, педагогов и родителей» на базе муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения Белоярского района «Детский сад 

комбинированного вида «Березка».  

На базе Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Радуга» (заведующий Сумкина С.Г.) 9 февраля 2023 года проведён районный 

семинар-практикум «Современные аспекты в организации коррекционно-развивающей 

помощи детям с ограниченными возможностями здоровья» (приказ Управления от 03 

февраля 2023 года №86-од). 

На базе МБОУ «Приобская СОШ» (директор Енин М.Н.) в очном формате 14 февраля 

2023 года прошел семинар-практикум по вопросам инклюзивного образования, с целью 

трансляции практического опыта реализации инклюзивного образования в 

общеобразовательных организациях Октябрьского района (приказ Управления от 07 февраля 

2023 года №92-од). 

На базе МБОУ «Андринская СОШ» (директор Федоренко О.М.) 28 февраля 2023 года 

организован семинар-практикум «Точка роста» – шаг вперед, шаг в будущее» (приказ 

Управления от 16 февраля 2023 года №144-од). Семинар был организован с целью 

актуализации и распространения практик реализации основных и дополнительных 

общеобразовательных программ с использованием оборудования центров «Точка роста». В 

рамках семинара транслировался опыт организации сетевого взаимодействия 

общеобразовательных организаций с детским технопарком «Кванториум» г. Нефтеюганск. 

На базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Талинская 

средняя общеобразовательная школа» (директор Мананников Е.В.) 03 марта 2023 года для 

педагогов общеобразовательных организаций была проведена педагогическая мастерская 

«Использование цифровых образовательных ресурсов в урочной и внеурочной 

деятельности», с целью трансляции практического опыта использования цифровых 

образовательных ресурсов в урочной и внеурочной деятельности (приказ Управления от 27 

февраля 2023 года №177-од). 

 На базе дошкольных организаций пгт. Приобье: МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка» 

(заведующий Щербо К.В.), МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» (заведующий Корякова Е.В.), 

МАДОУ «Радуга» (заведующий Сумкина С.Г.) 22 марта 2023 года работали три 

стажировочные площадки «Реализация программ воспитания дошкольников через 

экологический, патриотический и духовно-нравственный компоненты» (приказ Управления 

от 10 марта 2023 года №228-од). 

На базе муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида «Сказка», п. Унъюган прошел 29 сентября 2023 года 

семинар-практикум «Развитие предпосылок функциональной грамотности детей 

дошкольного возраста» для педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций (заведующий Заплатина С.М.). 

В плановом режиме проведены заседания учебно-методического объединения 

работников образования Октябрьского района (далее – УМО), организована работа 

профессиональных объединений: 30 января 2023 года прошло заседание отделения общего 

образования (приказ Управления от 17 января №18-од); 10 февраля 2023 года прошло 

совместное тематическое заседание учителей-логопедов Белоярского и Октябрьского 

районов «Использование альтернативной (дополнительной) коммуникации в коррекции 

речевой деятельности детей с расстройствами аутистического спектра» (приказ Управления 

от 31 января №65-од); 16 февраля 2023 года на базе МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» 
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прошло тематическое заседание отделения дошкольного образования «Исследовательская 

лаборатория: экспериментальные практики в образовательной деятельности дошкольного 

учреждения» (приказ Управления от 17 января 2023 №19 - од).  

На базе МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка» (заведующий Щербо К.В.) 11 апреля 2023 года 

прошло заседание отделения дошкольного образования учебно-методического объединения 

педагогических работников Октябрьского района в форме педагогической мастерской 

«Моторное развитие детей старшего дошкольного возраста как фактор гармоничного 

развития». В рамках мероприятия опыт представили: Семенова Анна Анатольевна, педагог-

психолог; Масленникова Наталья Геннадьевна, инструктор по физическому воспитанию; 

Созина Наталья Алексеевна, педагог дополнительного образования; Руппель Наталья 

Анатольевна, воспитатель. 

С целью распространения опыта работы педагогических работников образовательных 

организаций Октябрьского районов по формированию системы партнерских 

взаимоотношений с образовательными организациями города Макеевка Донецкой Народной 

Республикой, установления профессионального наставничества между партнерами, 

признания роли наставничества в современном обществе, на муниципальном, региональном, 

межрегиональном уровнях прошло межмуниципальное заседание «Школы наставничества» 

01 декабря 2023 года в онлайн формате, по теме:  «Наставничество как эффективная форма 

профессионального взаимодействия с партнерами». Управленческие команды и педагоги 

МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек», МБОУ «ДДТ «Новое поколение» представили модель 

наставничества «педагог-педагог», в рамках сетевого взаимодействия, обзор программы 

наставничества «Ступеньки мастерства» (Сеитова Э.В., заместитель заведующего по ВМР), 

эффективные практики в рамках здоровьесберегающих технологий (Горбова Юлия 

Анатольевна, инструктор по ФИЗО), также транслировался интересный опыт по темам: 

«Наставничество - как возрождение традиций, с учетом современных трендов» (Демушкина 

С.А., воспитатель-наставник; Владыкина Н.П., воспитатель-наставляемый); «Цифровые 

инструменты наставничества педагогических работников» (Новицкая О.В., старший 

воспитатель); «Модель наставничества «педагог-родитель», в рамках сопровождения семей с 

детьми ОВЗ» (Чернушенко О.А., педагог-психолог). 

В рамках «круглого стола» для воспитателей и педагогов «Практические аспекты 

участия в конкурсах исследовательских работ» тринадцатой открытой районной 

конференции «Юный изыскатель» был обобщён и представлен к публичной презентации 

опыт педагогов муниципального образования: Шитовой Ирины Владиславовны, учителя 

начальных классов МБОУ «Унъюганская СОШ №1» с темой «Подготовка участника 

конкурса, выступающего с докладом и презентацией о результатах исследовательской 

работы»; Яриковой Ольги Геннадьевны, педагога дополнительного образования МБУДО 

«Дом детского творчества», п. Унъюган.  

Опытом успешной практики на двенадцатом Всероссийском форуме «Дошкольное 

воспитание: новые ориентиры для педагогов и родителей» с 15 по 17 марта 2023 года 

делилась Погудина Людмила Александровна, заведующий МБДОУ «ДСОВ «Аленький 

цветочек» (приказ Управления от 09 марта 2023 года №220-од). 

Муниципальный интенсив «Цифровое портфолио-имиджевая составляющая 

современного педагога» прошел 11 апреля, в рамках Плана основных мероприятий Года 

педагога и наставника в 2023 году. Целью Интенсива было объединение педагогических 

работников образовательных организаций Октябрьского района, заинтересованных в 

создании цифрового портфолио, виртуального пространства в социальных сетях и 

мессенджерах для формирования базы хранения, переработки и дальнейшего использования 

методических материалов (сценарии, презентации, видеоматериалы, задания, карточки и 

т.п.), которые можно будет использовать для повышения педагогических компетенций, 

аттестации и участия в конкурсах профессионального мастерства.  

Дипломами и ценными призами победителей награждены: в номинации «Социальные 

сети – площадка для творчества» – Ефименко Наталья Викторовна, заместитель директора по 

УВР, учитель русского языка и литературы МБОУ «Шеркальская СОШ»; в номинации 
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«Профессиональный сайт педагога = личный бренд» – Ефименко Александр Николаевич, 

учитель информатики, математики и астрономии МБОУ «Шеркальская СОШ»; Цыкунова 

Елена Александровна, учитель английского языка МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. 

Сирина». 

Круглый стол на тему «Аутизм – проблемы, диагностика, методы и приемы коррекции» 

был организован на базе МБОУ «Андринская СОШ» (руководитель Федоренко О.М.) 19 

апреля 2023 года, с целью обмена практическим опытом работы с детьми с расстройствами 

аутистического спектра и повышения профессиональной компетентности педагогов. 

Заседание секции учителей-логопедов учебно-методического объединения работников 

образования Октябрьского района в форме практической мастерской «Использование 

нейропсихологических приемов в работе по коррекции звукопроизношения» 25 апреля 2023 

года, с целью актуализации и распространения опыта работы учителей-логопедов 

образовательных организаций Октябрьского районов по коррекции звукопроизношения с 

помощью нейропсихологических приемов. Лучший опыт был представлен Антикян Инной 

Владимировной, руководителем секции учителей-логопедов учебно-методического 

объединения работников образования Октябрьского района, учителем-логопедом МБОУ 

«Андринская СОШ»; Пакиной Еленой Сергеевной, учителем-логопедом Муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Радуга»; Турченко Ириной 

Владимировной, учителем-логопедом МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина». В работе 

заседания приняла участие Капустина Евгения Анатольевна, учитель-логопед 

Муниципального бюджетного дошкольного учреждения «Детский сад № 33 

компенсирующего вида», г. Каменск-Уральский с программой мозжечковой стимуляции в 

коррекционно-развивающей работе учителя-логопеда.  

В соответствии с приказами Департамента образования и науки Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры №10-П-422 от 22.02.2023 «О реализации плана основных 

мероприятий, посвященных проведению в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре 

Года педагога и наставника в 2023 году», №10-П-564 от 10.03.2023 «О проведении в 2023 

году акции «Дорога просвещения» с участием лучших педагогов и наставников Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры», с целью организации трансляции лучшего 

педагогического опыта, с 15 по 19 мая 2023 года акция «Дорога просвещения» с участием 

лучших педагогов и наставников образовательных организаций прошла на территории 

Октябрьского района. В рамках акции были представлены образовательные треки: «Будущее 

в ценностях традиций», «Достичь своей цели…», «Вдохновляющее лидерство молодых», 

«Трансформация педагога: «прокачка» ключевых компетенций», «Мы великая и сильная 

Россия». Состоялись экскурсии: в МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» (заведующий Корякова 

Е.В.), где был представлен опыт инновационной опорной площадки по направлению: 

«Традиции российского казачества как эффективный ресурс духовно-нравственного и 

патриотического воспитания в ДОУ»; в МБУ ДО «Районная спортивная школа 

олимпийского резерва» (руководитель Соломаха Е.И.), где были показаны тренировочные 

спарринги к Первенству России по боксу  Гадиевым Табризом Магеррамовичем, старшим 

тренером по боксу, тренером высшей категории, отличником физической культуры и спорта; 

В дошкольное учреждение - МАДОУ «Радуга» пгт. Приобье (заведующий Сумкина 

С.Г.), где были представлены: метеостанция (Шилко П.А, воспитатель); музей детского сада, 

его роль в познавательном развитии детей (Дикая М. Я., руководитель музея); галакамера 

«Стандарт» (соляная пещера), здоровьесберегающие технологии (Мельниченко Н.Ю., 

заместитель заведующего по ВМР); теплица детского сада: обзорная экскурсия, дегустация 

травяного чая (Михеева Л.А., воспитатель) и многое другое. 

Педагогические работники МБДОУ «ДСОВ «Сказка» в мае приняли участие во 

Всероссийской очно-заочной научно-практической конференции «Ценностные ориентиры 

профессионального становления педагога». Ичеткина Надежда Евгеньевна, заместитель 

заведующего и Сафонова Дамира Камилевна, наставник молодого педагога представили к 

выступлению тему: «Методическое сопровождение профессионального становления 

молодых педагогов».  
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Участие в Международном образовательном телемосте для молодых педагогов «Ключи 

к уроку», с представлением лучшего отобранного опыта молодых педагогов России по теме: 

Цифровые инструменты как способ персонализации обучения» приняла Зырянова Юлия 

Сергеевна, учитель математики и информатики МБОУ «Талинская СОШ» (Приглашение АУ 

«Институт развития образования» и организационного комитета мероприятия от 12.09.2023). 

Также Ичеткина Надежда Евгеньевна, заместитель заведующего МБДОУ «ДСОВ 

«Сказка» приняла участие в общероссийском «круглом столе», организованном Комиссией 

по экологии и устойчивому развитию совместно с Комиссией по просвещению и воспитанию 

в Общественной палате Российской Федерации 16 ноября 2023 года с докладом 

«Формирование доброжелательного и ответственного отношения к животным, в том числе 

бездомным». 

В Международной научно-практической конференции «Современные проблемы 

образования: теория и практика» 12 декабря 2023 года приняла участие воспитатель МБДОУ 

«ДСОВ «Сказка» –  Сафонова Дамира Камилевна, с докладом «Музейная педагогика как 

средство нравственно-патриотического воспитания детей».  

Активное участие педагогические работники образовательных организаций приняли в 

муниципальном, межмуниципальном и региональном этапе Международных 

образовательных чтений «Православие и отечественная культура: потери и приобретения 

минувшего, образ будущего».  

По итогам муниципального этапа Рождественских образовательных чтений 

«Православие и отечественная культура: потери и приобретения минувшего, образ 

будущего» в номинации «Верность родной земле» («Истоки») как основа приобщения детей 

дошкольного возраста к базовым ценностям российского народа» победителями стали: Киш 

Лариса Николаевна, учитель начальных классов МБОУ «Малоатлымская СОШ»; Титова 

Елена Анатольевна, музыкальный руководитель МБДОУ «ДСОВ «Сказка»; Тумашевич Нина 

Николаевна, воспитатель дошкольной группы МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя 

Советского союза Н.И. Сирина». В номинации «Роль и ответственность Православной 

Церкви в решении социальных проблем» – Бытко Татьяна Николаевна, заместитель 

директора по воспитательной работе МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя Советского союза 

Н.И. Сирина».  

В номинации «Духовные ориентиры в пастырском окормлении казаков и сотрудников 

силовых структур в современных условиях» - Корякова Елена Викторовна, заведующий 

МБДОУ «ДСОВ «Северяночка». В номинации «Трезвость – культурное наследие России!» - 

Каримов Богдан Марселевич, учитель истории и обществознания МБОУ «Перегребинская 

СОШ». В номинации «Церковь и молодёжь: культурные традиции Отечества» - Постникова 

Алена Сергеевна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Солнышко». 

Повысилась активность участия образовательных организаций в муниципальных и 

региональных профессиональных конкурсах: 

- премия главы Октябрьского района в сфере образования в 2023 году вручена в 

соответствии с постановлением главы Октябрьского района от 08.07.2014 №77 «Об 

учреждении премий главы Октябрьского района в сфере образования», на основании 

решения муниципальной конкурсной комиссии по отбору претендентов на получение 

премий главы Октябрьского района в сфере образования (протокол №9 от 15.08.2023) по 

номинациям: «Лучший педагогический работник общеобразовательной организации 

Октябрьского района» – Груненковой Наталье Владимировне, учителю русского языка 

МБОУ «Малоатлымская СОШ»; «Лучший педагогический работник дошкольной 

образовательной организации Октябрьского района» – Антикян Инне Владимировне, 

учителю-логопеду МБОУ «Андринская СОШ»; «Лучший педагог образовательной 

организации дополнительного образования Октябрьского района» – Акзамов Ренат 

Равильевич, педагог дополнительного образования Муниципального бюджетного о 

учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества» п. Унъюган; «Лучший 

руководитель образовательной организации Октябрьского района» - Мананникову Евгению 

Владимировичу, директору Талинской школы; 
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- муниципальный конкурс «Лучшее методическое объединение года – 2023» (приказ 

Управления от 09 января 2023 года №03-од), дипломами победителей награждены: 

Демушкина Светлана Александровна, руководитель УМО, воспитатель МБДОУ «ДСОВ 

«Аленький цветочек»; Иванова Нина Юрьевна, руководитель методического объединения 

развивающего цикла «Прогресс» МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя Советского Союза 

Н.И. Сирина»; Костина Александра Леонидовна, руководитель методического объединения 

«ТИП» МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка»; 

- муниципальный этап всероссийского конкурса «Моя лучшая методическая 

разработка» (приказ Управления от 16 января №15-од), дипломами победителей награждены 

Шимон Светлана Владимировна, учитель начальных классов МБОУ «Талинская СОШ»; 

Ющенко Ольга Леонидовна, учитель информатики МБОУ «Перегребинская СОШ»; 

Кадникова Анастосия Павловна, учитель математики МБОУ «Перегребинская СОШ»; 

Терновая Алла Евгеньевна, учитель английского языка МБОУ «Унъюганская СОШ №1»; 

Котова Елена Викторовна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка»; Фирова Светлана 

Владимировна, воспитатель МАДОУ «Радуга»; Сумкина Евгения Сергеевна, воспитатель 

МАДОУ «Радуга»; Петрова Елена Владимировна, музыкальный руководитель МБДОУ 

«ДСОВ «Ромашка»; Душляк Жанна Леонидовна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ 

«Аленький цветочек»; Маслякова Наталья Геннадьевна, инструктор по ФИЗО МБДОУ 

«Дюймовочка»; Туркина Ирина Владимировна, учитель-логопед МБОУ «Сергинская СОШ 

им. Героя Советского Союза Н.И. Сирина»; Михеева Людмила Александровна, воспитатель 

МАДОУ «Радуга»; Яковлева Мрина Витальевна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Ромашка»; 

Колтунова Анна Геннадьевна, учитель географии МБОУ «Перегребинская СОШ»; Лукянчук 

Галина Александровна, учитель МБОУ «Каменная СОШ»; Карсанова Наталья Фаритовна, 

учитель английского языка МБОУ «Нижненарыкарская СОШ»; Семушина Елена 

Владимировна, учитель начальных классов МБОУ «Перегребинская СОШ»; Сенюк Дарина 

Васильевна, учитель начальных классов МБОУ «Перегребинская СОШ»; Батанцева Ирина 

Владимировна, учитель МБОУ «Нижненарыкарская СОШ»; Басова Алёна Николаевна, 

воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Ромашка»; Бекмачева Евгения Юрьевна, воспитатель МБДОУ 

«ДСОВ «Аленький цветочек»; Яковлева Марина Витальевна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ 

«Ромашка»; Шилова Евгения Викторовна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Ромашка»; 

Кугаевская Татьяна Владиленовна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО ДДТ 

«Новое поколение»; 

- тринадцатый районный фестиваль «Методический калейдоскоп - 2023» (приказ 

Управления от 27 января 2023 года №57-од), посвященный Году педагога и наставника 

прошел с 1 февраля 2023 года по 06 марта 2023 года, на основании результатов, 

представленных членами конкурсной комиссии по номинациям, были награждены 

дипломами победителей: Гилева Наталия Владимировна, учитель начальных классов МБОУ 

«Перегребинская СОШ»; Малышева Наталья Михайловна, учитель начальных классов 

МБОУ «Андринская СОШ»; Пригара Валентина Ивановна, учитель физики и математики 

МБОУ «Андринская СОШ»; Петрова Елена Владимировна, воспитатель МАДОУ «ДСОВ 

«Ромашка»; Магомедова Динара Нурутдиновна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Солнышко»; 

Ревякина Евгения Николаевна, педагог дополнительного образования МБУ ДО «Дом 

детского творчества», п. Унъюган; 

- муниципальный конкурс «Лучшая практика педагогического наставничества 

Октябрьского района» (приказ Управления от 21 марта 2023 года №253-од) стартовал 28 

марта 2023 года, целью развития движения наставничества в образовании, тиражирования 

практик наставничества в муниципальном образовании, повышения социального статуса 

наставника, признания роли, места в обществе и возможности его системного поощрения, 

итоги будут подведены до 21 апреля 2023 года; 

- в конкурсном отборе заявок образовательных организаций на участие в реализации 

программы по развитию личностного потенциала в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре в 2023 году в число победителей конкурсного отбора вошли две организации района: 
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МБОУ «Талинская СОШ» (директор Мананников Е.В.); МБОУ «Приобская СОШ» (директор 

Енин М.Н.). 

На протяжении многих лет в число лучших школ региона по качеству образования 

входит МБОУ «Перегребинская СОШ», в 2023 год этой организации вновь присвоен статус 

«Школа со стабильно высокими образовательными результатами». 

МБОУ «Приобская НОШ» по итогам 2023 года награждена Благодарностью 

Губернатора за заслуги в развитии просвещения, эффективную и плодотворную работу. 

(Постановление губернатора ХМАО –Югры от 13.09.2023 №148). 

В региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства в сфере 

образования «Педагог года – 2023» с 12 по 16 марта приняли участие лучшие педагоги 

района, победители муниципального этапа (приказ Управления от 27 февраля №180-од): 

Беззубова Ирина Раисовна, учитель математики МБОУ «Малоатлымская СОШ» (номинация: 

«Учитель года Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»); Карпенко Лариса 

Николаевна, учитель родного языка и литературы МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» 

(номинация: «Учитель родного языка и литературы Ханты-Мансийского автономного округа 

– Югры»); Нагибина Алина Сериковна, учитель начальных классов МБОУ «Приобская 

НОШ» («Педагогический дебют  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»); 

Силина Ольга Георгиевна, педагог-психолог МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» («Педагог - 

психолог  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»); Шадрук Надежда 

Валентиновна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Сказка», п. Унъюган. 

На основании приказа Департамента образования и науки Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 23.03.2023 №10-П-693 «О проведении просветительской 

Акции для молодых педагогов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Вектор 

наставничества: от идеи до реализации», в целях организации и проведения серии 

просветительских мероприятий, направленных на укрепление и развитие института 

наставничества педагогические работники Октябрьского района, в том числе молодые 

педагоги со стажем работы не более 3-х лет, приняли участие в муниципальном и 

региональном этапах конкурсных мероприятий в формате флешмоба «Вектор 

наставничества: от идеи до реализации» и эссе «Молодой педагог ‒ Наставник: путь к 

профессиональному росту». 

Призером регионального флешмоба «Быть наставником – это круто!» стала Постникова 

Алена Сергеевна, воспитатель – наставник МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» (заведующий 

Давыдова Е.В.). 

В муниципальном конкурсе «Лучшая акция в формате флешмоба «Вектор 

наставничества: от идеи до реализации» в номинации «Я говорю: «СПАСИБО» наставнику!» 

дипломами победителей награждены: МАДОУ «Радуга» (заведующий Сумкина С.Г.), 

МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» (заведующий Погудина Л.А.), МБОУ «Приобская 

СОШ» (руководитель Енин М.Н.); в номинации «Наставник+молодой педагог = 

профессиональный успех!» дипломами победителей и призёров получили: Панкеева 

Виктория Александровна, заместитель заведующего по воспитательной и методической 

работе МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка» (заведующий Щербо К.В.); Визгалева Александра 

Евгеньевна, учитель «Талинская СОШ» (руководитель Мананников Е.В.); Постникова Алена 

Сергеевна, воспитатель - наставник МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» (заведующий Давыдова 

Е.В.). Также награждены дипломами победителей муниципального конкурса эссе «Молодой 

педагог – наставник: путь к профессиональному росту» в номинации «Наставник»: Боталова 

Ирина Александровна, учитель из МБОУ «Большелеушинская СОШ» (Щенникова И.А.); 

Рожкова Анна Валерьевна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» (заведующий 

Корякова Е.В.); в номинации «Педагогическая история или как я стал учителем. Мой первый 

день в школе: путь к успеху» - Бадмаева Ирина Мергеновна, учитель МБОУ «Унъюганская 

СОШ №2 им. Альшевского М.И.» (руководитель Каратаева О.А.); Лопатникова Дарья 

Андреевна, учитель МБОУ «Унъюганская СОШ №1» (руководитель Кнотиков А.П.); в 

номинации «Сотворчество с наставником: от идеи до реализации» - Кадникова Анастасия 

Павловна, учитель из МБОУ «Перегребинская СОШ» (руководитель Ткач Е.Н.). 
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Участниками регионального конкурса творческих мультимедийных работ 

старшеклассников «Наследники Д. С. Лихачева» и регионального конкурса учебно-

методических мультимедийных комплексов учителей «Наследники  

Д. С. Лихачева» c 1 марта 2023 года по 10 мая 2023 года стали учителя общеобразовательных 

организаций Октябрьского района - Кубышкина Галина Владимировна, Соколова Юлия 

Владимировна,  учителя русского языка и литературы МБОУ «Приобская СОШ», Золотарева 

Лия Валерьевна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Карымкарская СОШ», Штоль 

Екатерина Александровна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Перегребинская 

СОШ». 

С целью выявления и распространения опыта лучших педагогов образовательных 

организаций, получивших положительную оценку деятельности в системе образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и формирования позитивного социального 

и профессионального имиджа педагога образовательной организации с 10 по 17 мая прошёл 

муниципальный этап окружного конкурса на звание лучшего педагога в 2023 году. 

Победителями конкурса на звание лучшего педагога в 2023 году в номинации «Лучший 

педагог (преподаватель) общеобразовательной организации» стали: Епанчинцева Юлия 

Анатольевна, учитель начальных классов МБОУ «Унъюганская СОШ №2 им. Альшевского 

М.И»; Мальцева Лариса Анатольевна, учитель физики и математики МБОУ «Карымкарская 

СОШ»; Чурбанова Ольга Герольдовна, учитель физической культуры МБОУ «Унъюганская 

СОШ №2 им. Альшевского М.И». Признаны победителями в номинации «Лучший педагог 

(воспитатель) дошкольной образовательной организации»: Березовская Татьяна Николаевна, 

воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Северяночка»; Суюнова Зарина Нурмашевна, воспитатель 

МБДОУ «ДСОВ «Солнышко»; Шандрук Надежда Валентиновна, воспитатель МБДОУ 

«ДСОВ «Сказка». 

Победителем регионального конкурса «Моя Югра» в номинации: «Пасхальные 

поделочки» стала педагог из МБОУ «Шеркальская СОШ» – Романенок Валентина 

Васильевна (диплом победителя №70796 от 8.04.2023). 

Победителем окружного конкурса на звание лучшего педагога в сфере сохранения 

родного языка коренных малочисленных народов Севера «Оберегаемое слово предков» в 

номинации «Педагогические инновации» в июне 2023 года стала Карпенко Лариса 

Николаевна, ей выдана премия в сумме 300.000 тысяч рублей (приказ Департамента 

образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 26.05.2023 №10-П-

1281). 

В соответствии с положением о проведении конкурса проектов «Будущее Отечества в 

руках Учителя» (приказ Управления от 26.06.2023 №608-од), педагоги Октябрьского района 

приняли участие в муниципальном и региональном этапах конкурса, с целью представления 

успешных педагогических практик и раскрытия возможностей электронного фонда 

Президентской библиотеки как ресурсной базы для использования в образовательном и 

воспитательном процессе, победителями стали (приказ Управления от 14.08.2023 «681): 

Епанчинцева Юлия Анатольевна, учитель начальных классов МБОУ «Унъюганская СОШ 

№2 им. Альшевского М.И.»; Малышева Наталья Михайловна, учитель начальных классов 

МБОУ «Андринская СОШ». 

Благодарностью Департамента молодежной политики, гражданских инициатив и 

внешних связей ХМАО-Югры награждена учитель математики МБОУ «Сергинская СОШ» 

Оджиковская Екатерина Ивановна, за личный вклад в развитие добровольческого движения 

и участие в реализации социально значимых общественно полезных мероприятий, 

проводимых Региональной общественной организацией «Учитель-волонтер» в рамках Года 

взаимопомощи в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре в 2023 году. 

В соответствии с Порядком предоставления премий победителям и призерам конкурсов 

профессионального мастерства педагогов, утвержденным постановлением Правительства 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Киш Ларисе Николаевне, учителю 

начальных классов МБОУ «Малоатлымская СОШ» присвоен статус «Педагог-новатор», как 

победителю номинации «Инновации в воспитании», вручена премия 200.000 тысяч рублей 
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(Распоряжение Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.05.2023 

№ 338-рг). 

Профессиональное достижения активно и успешно представляют образовательные 

организации на федеральном уровне: 

- МБОУ «Перегребинская СОШ» (директор Ткач Е.Н.) - лауреат Всероссийского 

публичного закрытого конкурса «100 лучших общеобразовательных учреждений Российской 

Федерации - 2023 (Диплом лауреата ББ00208 от 01.12.2023); 

- МБОУ «Унъюганская СОШ №1» (директор Кнотиков А.П.) - победитель 

Всероссийского конкурса школьных лесничеств; руководитель школьного лесничества и 

природоохранного проекта «Сохраним лес вместе» Шитова Ирина Владиславовна (Диплом 

победителя; 

- МАДОУ «Радуга» – победитель Всероссийского конкурса «Лучшие детские сады 

России 2023» (Диплом и удостоверение победителя: lau-1605601081-nm-5957-4083-8541); 

- МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» - победитель Всероссийского конкурса «Лучшие 

детские сады России 2023» (Диплом и удостоверение победителя: lau-1605601081-nm-8585-

4507-4871); 

- МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» внесено в Федеральный электронный реестр 

«Доска почета России» (Свидетельство № 205У от 24.11.2023); 

- МАДОУ «ДСОВ «Ромашка» включено во Всероссийский реестр участников 

Всероссийского природоохранного социально-образовательного проекта «Эколята-

Дошколята». 

Профессиональное мастерство руководящих и педагогических работников 

транслируется активно на всероссийском и международном уровнях: 

Лауреатом Всероссийского профессионального конкурса для педагогов дошкольной 

образовательной организации «Лучший в профессии» стала Масленникова Наталья 

Геннадьевна, инструктор по физической культуре МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка». 

Лауреатом Всероссийского конкурса «Инновации в педагогике - 2023», с внесением в 

Единый реестр лучших работников системы дошкольного образования стала Панкеева 

Виктория Александровна, заместитель заведующего МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка». 

Медалью Уолтера Хикеля за вклад в устойчивое развитие северных регионов 

награждена Ольга Павловна Стыцюк, учитель истории и МХК МБОУ «Талинская СОШ», 

руководитель музейно-просветительского центра «Отражение». 

Во Всероссийском профессиональном педагогическом конкурсе национального 

проекта «Образование» автономной некоммерческой организации «Научно-образовательный 

центр педагогических проектов» образовательного центра «Я Педагог» в номинации 

«Учительское сердце» победителем стала педагог МБОУ «Каменная СОШ» - Леонтьева 

Лидия Геннадьевна (диплом за 1 место, ЕР №8419 03.10.2023). 

Победителем Всероссийского конкурса «Народные традиции» с работой «В гостях у 

домовенка» стал педагог МБОУ «Шеркальская СОШ» -  Белозерова Юлия Викторовна. 

Победителем Всероссийского конкурса по внеурочной деятельности стала заместитель 

директора по воспитательной работе Колосницына Оксана Ивановна (Диплом 

Международного цента образования и педагогики № 603706К). 

Педагоги из МБОУ «Малоатлымская СОШ» Греку Светлана Викторовна, заместитель 

директора по УВР и Киш Лариса Николаевна, учитель начальных классов стали 

финалистами Всероссийского конкурса по формированию гражданской идентичности 

учащихся начальных классов в школах России. Киш Л.Н. была удостоена права 

презентовать свой опыт в Санкт-Петербурге на Всероссийской научно-практической 

конференции на базе Российского государственного университета имени А.И. Герцена. 

Ежегодно внимание педагогических работников Октябрьского района привлекает 

профессиональный проект президентской платформы «Россия - страна возможностей». 

Педагоги получают возможность заявить о себе, проверить свои знания, повысить 

квалификацию, пройти образовательные программы, а также войти в кадровый резерв 

системы образования Российской Федерации.  
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Дважды Всероссийский конкурсный отбор прошла учитель начальных классов МБОУ 

«Андринская СОШ» - Малышева Наталья Михайловна. Она продемонстрировала как 

универсальные компетенции (управление взаимодействием, задачами, общие знания и 

ценности), так и профессиональные компетенции (психолого-педагогические знания, 

функциональная грамотность и навыки разработки проектов) и стала участником очного 

регионального полуфинала профессионального конкурса «Флагманы образования». А также 

стала участником Всероссийского форума классных руководителей и полуфиналистом 

Всероссийского профессионального конкурса «Флагманы образования» президентской 

платформы «Россия – страна возможностей».   

Призером Международной премии «#МЫВМЕСТЕ» в номинации «Страна 

возможностей» категория «Волонтеры» стала учитель истории из МБОУ «Талинская СОШ» 

- Стыцюк Ольга Павловна. 

В 2023 году 128 педагогов Октябрьского района прошли аттестацию на подтверждение 

квалификационной категории, из них 78 - на высшую квалификационную категорию, 50 

человек – на первую квалификационную категорию. 

В 2023 году были организованы мониторинговые исследования на муниципальном, 

региональном и федеральном уровнях по теме: «Кадровый потенциал». В личных кабинетах 

системы мониторинга деятельности образовательных организаций Министерства 

просвещения Российской Федерации формы мониторинга кадрового потенциала заполнены 

всеми образовательными организациями, реализующими образовательные программы 

дошкольного образования, образовательные программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования. Итоги мониторингов показали увеличение числа 

вакансий в общеобразовательных организациях: 11 (учитель русского языка - 2, учитель 

математики – 2, учитель начальных классов – 2, учитель английского языка – 2, учитель 

химии и биологии - 3) и тенденцию старения педагогических кадров в общеобразовательных 

организациях. Однако были отмечены и позитивные стороны: наличие сформированной на 

уровне муниципального образования системы работы, направленной на развитие кадрового 

потенциала, законодательно выстроенные механизмы работы с кадровым резервом в 

образовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации 

Октябрьского района.  

В целях оказания адресной помощи педагогам и принятия управленческих решений по 

итогам диагностических исследований уровня профессиональных и методических 

компетенций, решения вопросов повышения качества и развития системы кадрового 

потенциала разработаны и реализуются План мероприятий («Дорожная карта») по 

организации мероприятий, направленных на определение эффективности деятельности 

руководителей образовательных организаций Октябрьского района (приказ Управления 

образования от 15.03.2022 №210-од) и индивидуальные образовательные маршруты для 

педагогических и руководящих работников образовательных организаций Октябрьского 

района (приказ Управления от21 марта 2023 года №254-од). 

 

Инновационная деятельность  

Инновационная деятельность в сфере образования Октябрьского района направлена на 

создание единого содержательно – деятельного пространства, объединяющего научно-

методические, кадровые, организационные ресурсы для повышения качества образования. 

Все запланированные в 2023 году целевые показатели и мероприятия в рамках реализации 

региональных проектов выполнены на 100%. 

Инновационная структура системы образования Октябрьского района в 2023 году 

представлена активной деятельностью федеральных, региональных и муниципальных 

площадок: 

- статус Всероссийской инновационной площадки присвоен МБДОУ «ДСОВ «Сказка» 

по направлению ФИП: «Педагогическое сопровождение формирования навыков безопасной 

жизнедеятельности и образа жизни, профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма»; 
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- статус Всероссийской инновационной площадки присвоен МБДОУ «ДСОВ 

«Аленький цветочек» по направлению ФИП: «Картинная галерея в детском саду», проект 

направлен на интеграцию репродукций произведений отечественных живописцев в 

развивающую предметно-пространственную среду образовательной организации с целью 

амплификации (обогащения) развития детей дошкольного возраста. 

Заключены Соглашения с Федеральным государственным бюджетным научным 

учреждением «Институт изучения детства, семьи и воспитания» и с Национальным 

исследовательским институтом Всероссийской общественной организации содействия 

развитию профессиональной сферы дошкольного образования «Воспитатели России» на 

2023-2024 учебный год (далее до 31 декабря 2025 года). 

В 2023 году статус региональных инновационных площадок, входящих в 

инновационную структуру системы образования Ханты-Мансийского автономного округа-

Югры подтверждён у трех общеобразовательных организаций Октябрьского района: МБОУ 

«Унъюганская СОШ №2 имени Альшинского М.И.» - стажировочная площадка по 

формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся (приказ Департамента 

образования и науки от16.06.2022 №10-П-1188), МБОУ «Талинская СОШ» -

 Международный Проект «Конкурс-выставка детского творчества «Мы в ответе за тех, кого 

приручили» (приказ Департамента образования и науки от 19.10.2022 №10-П-2278); МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ» - «Реализация этнокультурной составляющей в образовательной 

программе МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» путем создания Центра этнотуризма, 

культуры и спорта народа манси на базе школьного краеведческого музея «Нявремыт». 

МБОУ «Сергинской СОШ им. Н. И. Сирина» (директор Адиев Максуд Сахават оглы) 

присвоен статус пилотной площадки в области физической культуры и спорта по вопросам 

развития и популяризации вида спорта «Спортивный пейнтбол» на территории 

муниципального образования Октябрьский район, в рамках реализации программы развития 

вида спорта «Спортивный пейнтбол» в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре 

(Заключено Соглашение от 07.10.2023г. о долгосрочном, взаимовыгодном сотрудничестве и 

взаимодействии в области физической культуры и спорта по вопросам развития и 

популяризации вида спорта «Спортивный пейнтбол» между Региональной  общественной 

организацией   «Федерация пейнтбола Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» и 

Администрацией Октябрьского района. 

В рамках реализации проекта «Цифровая образовательная среда», Концепции развития 

этнокультурной системы образования в местах традиционного проживания и традиционной 

хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры на 2020-2024 годы 5 образовательных организации 

Октябрьского района (МБОУ «Нижненарыкарская СОШ», МБОУ «Шеркальская СОШ», 

МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек», МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка», МБДОУ «ДСОВ 

«Северяночка») подключены к региональной цифровой системе по этнообразованию. 

В рамках инновационной структуры системы образования Октябрьского района 

продолжают функционировать муниципальные опорные площадки: 

- «Система организации предпрофильного и профильного обучения как эффективная 

форма самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся» на базе МБОУ 

«Андринская СОШ» (Федоренко О.М.); 

- «Проект Школа-ВУЗ-предприятие как основа профессионального самоопределения: 

профессиональные пробы в образовательном процессе» на базе МБОУ «Карымкарская 

СОШ» (Хургунова С.Я.); 

 - «Конкурсное движение – важный инструмент профессионального развития и 

карьерного роста педагогического работника» на базе МБОУ «Комсомольская ООШ» 

(Пестунова Г.В.); 

- «Достижение метапредметных результатов ФГОС общего образования через 

проектную и исследовательскую деятельность» на базе МБОУ «Малоатлымская СОШ» 

(Афанасьева О.В.); 



22 
 

- «Стандартизация процессов и механизмов управления внутренней системой оценки 

качества: управление качеством образования через разработку, экспертизу и реализацию 

локальных нормативных актов в общеобразовательной организации» на базе МБОУ 

«Перегребинская СОШ» (Ткач Е.Н.); 

- «Экологический класс» как средство совершенствования организационно-

педагогических условий формирования эколого-краеведческой культуры обучающихся, 

осваивающих образовательные программы в Центре естественно-научной и технологической 

направленности «Точка роста» на базе МБОУ «Талинская СОШ» (Мананников Е.В.); 

- «Исследовательская лаборатория»: экспериментальные практики в образовательной 

деятельности дошкольного учреждения» на базе МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек», с. 

Перегрёбное (Погудина Л.А.); 

- «Образовательная коллаборация: реализация современной модели подготовки 

воспитанников детского сада к переходу в начальную школу» на базе МБДОУ «ДСОВ 

«Лесная сказка», пгт. Талинка (Гребенникова О.А.); 

Одной из «фишек» инновационной структуры муниципальной системы образования 

является открытие на базе МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» тематической площадки: 

«Традиции российского казачества как эффективный ресурс духовно-нравственного и 

патриотического воспитания в ДОУ».  

В 2023 году для организации образовательного процесса во всех школах района 

введены и активно используются образовательные платформы: «Моя школа», «Сферум». Все 

общеобразовательные учреждения Октябрьского района перешли на новые вебсайты. 

Образовательными организациями выполняются требования по их содержанию и 

наполнению. Сайты образовательных организаций адаптированы для слабовидящих 

посетителей.  

В рамках инновационной структуры системы образования Октябрьского района 

функционируют муниципальные Центры: 

 - муниципальный Центр культурно-языковой адаптации детей-мигрантов на базе 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Талинская средняя 

общеобразовательная школа» (приказ Управления образования и молодежной политики 

администрации Октябрьского района от 22.03.2016 № 231-од), утверждены Положение о  

деятельности муниципального Центра культурно-языковой адаптации детей-мигрантов и 

план мероприятий («дорожная карта») по организации социальной, языковой, культурной 

адаптации детей-мигрантов); 

 - муниципальный Центр психолого-педагогического сопровождения на базе 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Приобская средняя 

общеобразовательная школа» (приказ Управления образования и молодежной политики 

администрации Октябрьского района от 18.05.2016     № 415-од). 

В 2023 году в рамках реализации Концепции ранней профориентации обучающихся в 

Октябрьском районе, Плана мероприятий по самоопределению и ранней профессиональной 

ориентации обучающихся Октябрьского района на 2022 – 2023 годы (приказ Управления от 

01 апреля 2023 года №277-од) заключены соглашения и продолжается партнерство с 

организациями и предприятиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: 

Нефтеюганским районным муниципальным бюджетным учреждением дополнительного 

образования «Шахматная школа им. А. Карпова» (договор о сотрудничестве от 23.12.2022); 

Автономным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа Югры «Технопарк 

высоких технологий» (соглашение о сотрудничестве от 24.01.2022); Автономным 

учреждением дополнительного профессионального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «Институт развития образования» (соглашение о 

сотрудничестве от 01.03.2022); Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Няганский центр социальной помощи семье и детям» (соглашение о 

партнерстве от 12.08.2022); Таежным ЛПУМГ ООО «Газпром трансгаз Югорск» 

(соглашение о партнерстве от 02.10.2022); Бюджетным учреждением профессионального 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Белоярский 
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политехнический колледж» (соглашение о сотрудничестве от 01.11.2021); Бюджетным 

учреждением профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры «Игримский политехнический колледж» (соглашение о сотрудничестве от 01.11.2021); 

Бюджетным учреждением профессионального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры «Няганский технологический колледж» (соглашение о 

сотрудничестве от 01.11.2019); Бюджетным учреждением профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Советский политехнический колледж» 

(соглашение о сотрудничестве от 01.11.2021);  Перегребинским ЛПУМГ ООО «Газпром 

трансгаз Югорск» (соглашение о партнерстве от 17.05.202020); Казенным 

общеобразовательным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Няганская школа – интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 

(27.08.2020);  Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

«Няганский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 

возможностями» (соглашение о партнерстве от 27.08.2020); 

В рамках реализации проекта «ДШИ - онлайн» заключено соглашение с Автономной 

некоммерческой организацией «Институт информационных технологий в образовании» г. 

Москва (директор Ханнанов Азат Дамирович). Сотрудничество осуществляется по 

реализации программ дополнительного образования детей и подростков художественной и 

социально-педагогической направленности, проведению мероприятий эстетического 

воспитания и культурного просвещения с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

С целью системного сотрудничества по вхождению муниципального образования в 

цифровую трансформацию образовательного процесса и освоения инновационных 

технологий дистанционного образования, новых концепций современного электронного 

образования расширены рамки сотрудничества с ООО «Литрес» (г. Москва), ООО 

«Интерактивные системы» (г. Екатеринбург). 

Тесные партнерские отношения налажены с образовательными организациями 

Донецкой Народной республики: Муниципальным дошкольным образовательным 

учреждением «Ясли-сад №93 общеразвивающего вида города Макеевки» (соглашение о 

сотрудничестве от 01.07.2022 года); Муниципальным дошкольным образовательным 

учреждением «Ясли-сад №94 общеразвивающего вида города Макеевки» (соглашение о 

сотрудничестве от 01.07.2022 года); Муниципальным бюджетным общеобразовательным 

учреждением «Основная школа №56 города Макеевки» (соглашение о сотрудничестве от 

01.07.2022 года); Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением 

«Средняя школа №57 города Макеевки» (соглашение о сотрудничестве от 01.07.2022 года); 

Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя школа №58 

города Макеевки» (соглашение о сотрудничестве от 01.07.2022 года). 

Площадкой для коллективного обсуждения планов по реализации ключевых 

направлений национальной образовательной инициативы, расширением инициатив 

партнерского сотрудничества с образовательными организациями Горняцкого и 

Центрального районов города Макеевки Донецкой Народной Республики стало 

Августовское совещание работников образования, где на интерактивных площадках прошли 

публичные презентации успешных практик образовательных организаций Октябрьского 

района в рамках партнерства с образовательными организациями Горняцкого и 

Центрального районов города Макеевки Донецкой Народной Республики (приказы 

Управления образования: от 13.06.2023 №555-од «О проведении Августовского совещания 

работников образования Октябрьского района», от 06.09.2023 №723-од «Об утверждении 

резолюции Августовского совещания работников  образования Октябрьского района 2023 

года»). 

В рамках партнерского взаимодействия с образовательными организациями города 

Макеевка с 17 по 20 октября 2023 года в Октябрьском районе прошла Неделя открытых 

встреч «Мы вместе: партнёрские и методические контакты развиваются». Между МБОУ 

«Унъюганская СОШ» и Школой №57 г. Макеевка Донецкой Народной Республики прошла 



24 
 

онлайн встреча по теме: «Педагогические находки и инновации»; состоялась презентация 

опыта использования современных педагогических технологий, методических решений в 

практике образовательного процесса. Между МБОУ «Талинская СОШ» и Школой №58 г. 

Макеевка Донецкой Народной Республики состоялась дискуссия по теме: «Проект 

«Содружество» как инструмент межнационального согласия в детской среде». Волонтёры 

школьного лесничества «Родник» МБОУ «Талинская СОШ» рассказали о своём участии в 

Международном экологическом форуме, своих научно-исследовательских проектах. 

Между МБОУ «Андринская СОШ» и Школой №56 г. Макеевка Донецкой Народной 

Республики обсуждалась тема: «Цифровое портфолио – имиджевая составляющая 

современного педагога», прошло заседание Школы молодого педагога. В рамках Недели 

открытых встреч состоялся семинар - практикум между образовательными организациями 

«ДСОВ «Лесная сказка» и Ясли-садом №94 общеразвивающего типа города Макеевки 

Донецкой Народной Республики по теме: «Ребенок в мире культуры: ценности, содержание, 

технологии». Были проведены интересные мастер-классы - «Использование «Сторисек» как 

метода формирования у детей дошкольного возраста интереса к чтению» (Алиева Х.П.); 

«Развитие познавательных способностей детей младшего дошкольного возраста посредством 

технологии ТИКО-моделирования» (Исаева Е.Н.); «Сказкотерапия» как эффективное 

средство изучения основ национальной культуры» (Натогина С.Ю.); «Песочная терапия» как 

инструмент «ручного интеллекта» (Ястребова Н.Н.). Закрывали неделю партнёрских встреч 

педагогические коллективы МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» Октябрьского района и 

Ясли-сада №93 общеразвивающего типа города Макеевки Донецкой Народной Республики. 

Педагоги МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» представили свой опыт по актуальным 

темам: «Федеральная образовательная программа дошкольного образования. Обзор 

основных изменений» (Новицкая О.В.), «Духовно – нравственное и патриотическое 

воспитание детей дошкольного возраста по средством использования устного народного 

творчества и музейной работы» (Сахнова И.О.), «Ребенок в мире культуры: ценности, 

содержание, технологии» (Яковлева Н.В.).  

В работе Недели открытых встреч Октябрьского района с образовательными 

организациями города Макеевка Донецкой Народной Республики приняла участие Ярлыкова 

Ольга Георгиевна, начальник методического отдела, старший преподаватель кафедры 

педагогики, психологии и управления образованием автономного учреждения 

дополнительного профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа 

– Югры «Институт развития образования». 

В муниципальном образовании выстроена системная работа по сохранению родных 

языков коренных малочисленных народов Севера, национальных культурных традиций.  

На основании Концепции развития этнокультурной системы образования в местах 

традиционного проживания и традиционной хозяйственной деятельности коренных 

малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2020 - 

2024 годы реализуется План мероприятий («дорожной карты») по реализации Концепции 

(распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14 августа 

2020 года № 465-рп) в образовательных организациях Октябрьского района.  

На уровне муниципальной системы образования разработан и утвержден План 

основных мероприятий Международного десятилетия языков коренных народов до 2032 

года, все образовательные организации района принимают активное участие в 

этнокультурных мероприятиях.  

На базе образовательных организаций Октябрьского района работают две 

муниципальные инновационные площадки по сохранению языков и культуры коренных 

малочисленных народов Севера: «Формирование представлений о малой Родине, культуре, 

традициях и родных языках коренных народов Севера посредством этнокультурного мини-

музея в условиях дошкольной образовательной организации» на базе МБДОУ «ДСОВ 

«Северяночка», пгт. Приобье (заведующий Корякова Е.В.); «Центр этнотуризма, культуры и 

спорта народа манси на базе школьного краеведческого музея «Нявремыт» на базе МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ» (директор Воробьев В.А.). 
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Традиционным стало в районе провидение муниципальной (межмуниципальной) 

декады родного языка и традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера, 

посвященной Международному Дню языков коренных народов (далее – Декада).  

Декада ежегодно организовывается с целью формирования целостного представления о 

языках коренных малочисленных народов Севера в Октябрьском районе и Ханты-

Мансийском автономном округе - Югре, приобщения детей и молодежи к истокам 

этнокультуры малой родины. 

В 2023 году Декада проводилась как межмуниципальное мероприятие по теме: 

«Сохраняя традиции – сохраняем себя» с приглашением представителей Березовского и 

Белоярского районов (приказ Управления от 23 января 2023 года №36-од). Образовательные 

организации с 20 февраля по 06 марта 2023 года были активными участниками множества 

этнических образовательных и творческих мероприятий: 

- муниципальный конкурс эссе, творческих работ, литературных зарисовок «Без меня 

народ неполный» о представителях творческой интеллигенции из числа коренных 

малочисленных народов Севера (приказ Управления от 24 января 2023 года №45-од), 

победителями и призерами конкурса стали (приказ Управления от 28 февраля 2023 года 

№183-од): Букаринова Анастасия Владимировна, Лазарева Владислава Михайловна - МБОУ 

«Большеатлымская СОШ» (возрастная категория от 10 до 15 лет); Чумакова Светлана 

Анатольевна - МБОУ «Шеркальская СОШ»  (возрастная категория от 16 до 60 лет); 

 - межмуниципальный конкурс художественного чтения на языках коренных 

малочисленных народов Севера «Наследие моё – родной язык» (приказ Управления от 23 

января 2023 года №37-од), по итогам работы экспертного жюри победителями объявлены 

(приказ Управления от 03 марта 2023 года №200-од): Романенко Софья Руслановна 

(возрастная категория от 7 до 11 лет) - МБОУ «Нижненарыкарская СОШ»; Творческий 

коллектив МБОУ «Шеркальская СОШ» (возрастная категория от 12 до 17 лет); 

 - межмуниципальный фотоконкурс «Сохраняя традиции – сохраняем себя» (приказ 

Управления от 03 марта 2023 года №201-од), победители: Федорова София Алексеевна 

(возрастная категория от 4 до 6 лет) - МАДОУ Белоярского района «ДСКВ «Снегирек»; 

Понкратова Алена Владимировна (возрастная категория от 7 до 10 лет) - МБОУ 

«Малоатлымская СОШ»; Понкратова Софья Владимировна (возрастная категория от 11 до 

17 лет) - МБОУ «Малоатлымская СОШ»; Шушарина Олеся Александровна (Возрастная 

категория от 17 лет и старше) - МБОУ «Шеркальская СОШ» (номинация: «Если ты на 

Севере живешь»); Захаров Владислав Дмитриевич, МАДОУ Белоярского района «ДСКВ 

«Снегирек» г. Белоярский» (возрастная категория от 4 до 6 лет); Кошкина Ксения 

Алексеевна, МБОУ «Большеатлымская СОШ» (возрастная категория от 7 до 10 лет); 

Шапошникова Ирина Евгеньевна (возрастная категория от 17 лет и старше) - МАДОУ 

«Радуга» (номинация «Это ты, моя Югория, это ты, моя земля»); Плескач София 

Сергеевна(возрастная категория от 4 до 6 лет) - МАДОУ Белоярского района «ДСКВ 

«Снегирек» г. Белоярский»; Валайтис Андриус Евгеньевич (возрастная категория от 7 до 10 

лет) - МБОУ «Малоатлымская СОШ»;  Кузьмина Мария Сергеевна (возрастная категория от 

11 до 17 лет) - МБОУ «Талинская СОШ»; Котова Елена Викторовна (возрастная категория от 

17 лет и старше) - МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка» (номинация «Ничего, что здесь метели, 

не беда, что холода»); Яркин Николай Владиславович(возрастная категория от 4 до 6 лет) - 

МАДОУ Белоярского района «ДСКВ «Снегирек»; Волынкин Степан Николаевич (возрастная 

категория от 7 до 10 лет) - МБОУ «Малоатлымская СОШ»; Котова Елена Викторовна 

(возрастная категория от 17 лет и старше) - МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка» (номинация 

«Обычай крепче закона»); 

 - муниципальный конкурс школьных газет «Ценность языков коренных 

малочисленных народов Севера» (приказ Управления от 29 января 2023 года №39-од), 

дипломами победителей муниципального конкурса награждены: МБОУ «Нижненарыкарская 

СОШ» (главный редактор: Немальцев Сергей Максимович); МБОУ «Шеркальская СОШ» 

(творческая группа: Горбунова Евгения, Романенок Мирослава, Нежеритский Владислав, 

Ротенберг Елизавета, Крюкова Яна, Мотошина Валерия, Кожанова Анастасия, Медведева 



26 
 

Яна, Нежеритская Дарина, Первун Таисия, Шабан Юлия, Шамсутдинова Виктория, 

Мироненко Ксения, Коржова Виктория, Дементьева Анастасия, Петрова Ольга, Шушарина 

Олеся, Коваль Дарья, Резщикова Вера Кимовна, Ефименко Наталья Викторовна, Ефименко 

Александр Николаевич); МБОУ ДО ДДТ «Новое поколение» (творческая группа: Яковлева 

Диана, Блохина Светлана, Волынец Ярославна). 

В рамках Декады ежегодно на базе региональной площадки МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ» 21-22 февраля проходит образовательная акция «Фронтальный 

диктант на хантыйском, мансийском, ненецком языках», посвященная Международному дню 

родного языка. В этот же период проходит традиционное мероприятие - зимняя Спартакиада 

по национальным видам спорта «Северное многоборье», в этом году спартакиада была 

юбилейной, двадцатой. Очень активно образовательные организации участвуют в зимней 

спартакиаде по национальным видам спорта «Северное многоборье». 

По итогам декады благодарственными письмами Управления образования и 

молодёжной политики администрации Октябрьского района за предоставление лучших 

практик единой межмуниципальной декады родных языков коренных малочисленных 

народов Севера «Сохраняя традиции – сохраняем себя» (приказ Управления от 06 марта 2023 

года №203) награждены: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Унъюганская средняя общеобразовательная школа №2 имени Героя Социалистического 

Труда Альшевского Михаила Ивановича» (директор: О.А. Каратаева); муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение «Малоатлымская средняя 

общеобразовательная школа» (директор: О.В. Афанасьева); муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Шеркальская средняя общеобразовательная школа» 

(директор: С.А. Коржов); муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Унъюганская средняя общеобразовательная школа №1» (директор: А.П. Кнотиков); 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нижненарыкарская средняя 

общеобразовательная школа» (директор: В.А. Воробьев); муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида 

«Северяночка» (заведующий: Е.В. Корякова); муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Лесная сказка» 

(заведующий: О.А. Гребенникова); муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Аленький цветочек» (заведующий: Л.А. 

Погудина); муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Радуга» 

(заведующий: С.Г. Сумкина); муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Сказка» (заведующий: С.М. Заплатина); 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Дом детского творчества «Новое поколение» (с. Перегребное) (директор: О.А. Осович); 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дом детского 

творчества» (п. Унъюган) (директор: Я.В. Тиханская). 

Активное участие образовательные организации принимают в муниципальном и 

региональном этапах конкурсов «Самая читающая семья из числа коренных малочисленных 

народов Севера». В 2023 году муниципальный конкурс «Самая читающая семья из числа 

коренных малочисленных народов Севера» прошел с 27 марта по 28 апреля 2023 года 

(приказ Управления образования от 21 марта 2023 года №256-од). 
В 2023 году проведен муниципальный конкурс «Лучшая просветительская акция, 

направленная на сохранение, развитие, популяризацию традиционной культуры, фольклора, 

традиций, языка, национальных промыслов и ремесел коренных малочисленных народов 

Югры» (приказ Управления образования от 29.11.2023 №1081-од).  

Активное участие приняли педагогические работники МБОУ «Нижненарыкарская 

СОШ» и МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек». Победителем в номинации «Лучший 

мастер-класс по популяризации родных языков народов Севера» стала Карпенко Лариса 

Николаевна, учитель родного языка (манси) МБОУ «Нижненарыкарская СОШ». В 

номинации «Лучший просветительский Флэшмоб по изучению родных языков КМНС» 

стал «Флэшмоб «Пася оуэл! Здравствуйте!» творческой группы МБДОУ «ДСОВ «Аленький 
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цветочек» (ответственный руководитель Сеитова Эльмира Вакильевна). В номинации 

«Лучший мастер-классов по популяризации традиционной культуры, национальных 

промыслов и ремесел коренных малочисленных народов Югры» стала Владыкина Надежда 

Петровна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек». В номинации «Лучшие 

заклички» стал видеоролик - мультфильм «Заклички народов манси» Демушкиной 

Светланы Александровны, воспитателя МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек». 

С целью поддержки и развития познавательного интереса школьников в области 

изучения русского и родных языков, сохранения ценностей традиционной народной 

культуры, осознания языковой идентичности посредством самостоятельной творческой 

работы над созданием художественного текста на территории Октябрьского района 

проводится муниципальный этап Всероссийского конкурса на лучшее сочинение о своей 

культуре на русском языке и лучшее описание русской культуры на родном языке. В 2022-

2023 учебном году в конкурсе приняло участие 15 обучающихся. Победителями в 

номинации «Сочинение о своей культуре на русском языке» стали обучающиеся МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ» Карпенко Владимир Олегович, Криницына Илона Руслановна и 

Попова Яна Станиславовна, а также Шарыгина Анна Михайловна, обучающаяся МБОУ 

«Приобская СОШ». По итогам проведения регионального этапа Всероссийского конкурса на 

лучшее сочинение о своей культуре на русском языке и лучшее описание русской культуры 

на родном языке в число призеров вошла Шарыгина Анна Михайловна, обучающаяся МБОУ 

«Приобская СОШ» (руководитель – Кубышкина Г.В., учитель русского языка и литературы). 

С целью повышения эффективности профориентационной работы, выявления, 

обобщения и трансляция передового педагогического опыта по созданию условий для 

профессиональной ориентации воспитанников и обучающихся в образовательных 

организациях Октябрьского района прошел муниципальный конкурс «Лучшая программа 

профессиональной ориентации воспитанников и обучающихся Октябрьского района». 

Награждена дипломом победителя Семенко Светлана Ивановна, воспитатель МБДОУ 

«Детский сад общеразвивающего вида «Лесная сказка». 

С целью формирования учебно-познавательных компетенций современных 

школьников и развития у них мотивации к изучению предметов естественно-научного, 

гуманитарного и художественно-эстетического циклов, прошёл онлайн-марафон «Учиться 

– это интересно!». Дипломами победителей в возрастной категории учащихся 3-4 классов 

общеобразовательных организаций Октябрьского района награждены: команда 

«Школьники» из МБОУ «Перегребинская СОШ», руководитель Коновалова Наталья 

Алексеевна; команда «Знатоки» из МБОУ «Нижненарыкарская СОШ», руководитель 

Дживинова Любовь Дмитриевна. В возрастной категории учащихся 5-7 классов 

победителями стали ребята из команды «Юные исследователи» МБОУ «Малоатлымская 

СОШ», руководитель Груненкова Наталья Владимировна. В возрастной категории учащихся 

8-9 классов стала победителем команда «Пифагор» МБОУ «Каменная СОШ», руководитель 

Умаханова Дженнет Лачиевна. 

Большой интерес у обучающихся вызвал второй муниципальный чемпионат 

«ПрофиДети – 2023», который прошел с 11 апреля по 31 мая 2023 года. Цель Чемпионата 

было создание благоприятных условий для личностного развития воспитанников 

дошкольных образовательных организаций, обучающихся общеобразовательных 

организаций и учреждений дополнительного образования, условий позитивной 

социализации и индивидуализации детей и подростков по профориентации и 

самоопределению, обновления содержания образования в рамках реализации проекта 

«Успех каждого ребенка», повышения качества социально-коммуникативного, 

познавательного развития и трудового направления воспитания детей дошкольного и 

школьного возраста образовательных учреждений, реализующих образовательные 

программы дошкольного, начального, основного и среднего общего образования. 

Конкурсной комиссией произведен анализ представленных конкурсных материалов и 

вынесено решение признать победителя: в номинации «ПрофЛаб «Примерочная профессии» 

- Дудник Таисию Владимировну, воспитанницу МАДОУ «ДСОВ «Ромашка»; Бикинеева 
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Никиту Антоновича, обучающегося МБОУ «Уньюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И.» 

(возрастная категория 5 - 8 лет); Тохтарова Мухаммеда-Али Мансуровича, воспитанника 

МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение», с. Перегребное (возрастная номинация 11-16 лет); в 

номинации «Презентация профессии» - Лайкову Евгению Александровну, воспитанницу 

МБДОУ «ДСОВ «Солнышко»; Дудник Таисию Владимировну, воспитанницу  МАДОУ 

«ДСОВ «Ромашка» (возрастная категория 5 - 8 лет); Тохтарова Мухаммеда-Али 

Мансуровича, воспитанника МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение», с. Перегребное 

(возрастная категория 11-16 лет). 

Начало нового 2023-2024 года обозначило новые успешные практики педагогов 

Октябрьского района. Учитель начальных классов МБОУ «Малоатлымская СОШ» Киш 

Лариса Николаевна представила свой инновационный опыт 14 сентября 2023 года на 

региональном методическом семинаре для классных руководителей, советников директора 

по воспитанию, муниципальных координаторов, курирующих воспитательную работу. 

Педагог ярко и профессионально протранслировала опыт организации воспитательной 

работы с классом через внеурочное занятие «Разговоры о важном», направленным на 

воспитание личности через национальную культуру. Такие семинары становятся важным 

элементом работы педагога, средством пополнения своей методической копилки. 

В рамках реализации Плана основных мероприятий по проведению в Российской 

Федерации Года педагога и наставника, 23 сентября 2023 года на базе 23 образовательных 

организаций Октябрьского района прошла Всероссийская акция «Педагогический диктант» 

на тему: «Педагогические идеи прошлого, определяющие будущее». 

Диктант дал возможность педагогам Октябрьского района вспомнить о педагогическом 

наследии Константина Дмитриевича Ушинского, Антона Семеновича Макаренко, Льва 

Семеновича Выготского и других великих отечественных педагогов.  

Участниками Диктанта стали 54 педагога Октябрьского района, 23 педагога 

дошкольных образовательных учреждений, 31 педагог из общеобразовательных 

организаций. 

Инновационной формой в сфере образования Октябрьского района стало проведение 

регионального дня открытых дверей «Фестиваль открытий», подготовленного Центрами 

«Точка роста». На базе общеобразовательных организаций 23 сентября 2023 года было 

занимательно. На базе МБОУ «Андринская СОШ» прошли мастер-классы по направлениям: 

«Программирование», «Робототехника», «Техническое». Особый интерес вызвал шахматный 

турнир «Ребенок+родитель» с привлечением победителей первого районного шахматного 

онлайн- турнира среди «Точек роста» Октябрьского района. МБОУ «Большелеушинская 

СОШ» провела мастер – классы по работе с 3D – ручкой, 3D - моделирование, оказание 

первой медицинской помощи. МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» показала мастер-класс: 

«Трёхмерное моделирование в программной среде. OPENSCAD. Создание модели 

шахматной фигуры». МБОУ «Перегребинская СОШ» показала занимательные опыты по 

физике и химии; презентовала тему: «Квадрокоптер, его возможности», а также показала 

мастерскую 3D моделирования «В гостях у мульт-студии «Ну, погоди!» и мастер-классы 

«Роболаб» и «Вторая жизнь». МБОУ «Талинская СОШ» представила серию тематических 

мастер-классов: по химии «Химия вокруг нас. Химия из аптечки»; по физике «Путешествие 

на планету физики»; по биологии «Знакомство с предметом «Биология»; по информатике 

«Игры в среде программирования Scratch»; по экологии «Царь рыба - осётр символ водных 

ресурсов России». МБОУ «Сергинская СОШ им. Героя Советского союза Н.И. Сирина» 

показала мастер-классы по исследовательской деятельности на уроках биологии 

«Использование электронных микроскопов» и исследовательской деятельности по экологии 

«Индивидуальный проект». МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. Архангельского» и МБОУ 

«Сергинская СОШ им. Героя Советского союза Н.И. Сирина» презентовали образовательные 

программы Центра «Точка роста». 

Юбилейный сезон в 2023 году отмечал муниципальный творческий конкурс для 

воспитанников и педагогов образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования «Моя Югра» (прошел с 16 октября по 12 декабря). По итогам 
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конкурсная комиссия определила победителей: возрастная категория 2-3 года - Салова 

Арина, воспитанница дошкольной группы МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» 

(воспитатель Коверко Алёна Анатольевна); возрастная категория 4-5,5 лет - Перминев 

Матвей, воспитанник дошкольной группы МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» 

(воспитатель Коверко Алёна Анатольевна); возрастная категория 5,5-7 лет - Сабурова Ева, 

воспитанница МБДОУ «ДСОВ «Сказка» (воспитатель Титова Елена Анатольевна). В 

номинации «Педагоги» победителями стали педагоги из МБОУ «Малоатлымская СОШ» - 

Беззубова Марина Анатольевна, Мухетдинова Галина Владимировна. 

Впервые в 2023 году педагогические работники Октябрьского района приняли участие 

во Всероссийской просветительской акции «Поделись своим знанием» в рамках реализации 

Плана совместных мероприятий Минпросвещения России совместно с Российским 

обществом «Знание» за 2023 год - это Алексеева Наталья Сергеевна, учитель русского языка 

и литературы МБОУ «Комсомольская ООШ»; Волегова Татьяна Владимировна, учитель 

истории и обществознания МБОУ «Большелеушинская СОШ»; Масленникова Наталья 

Геннадьевна, инструктор по физической культуре МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка», 

Посникова Алёна Сергеевна, воспитатель МБДОУ «ДСОВ «Солнышко». 

В рамках Соглашения о сотрудничестве между БУ «Сургутский государственный 

педагогический университет» (далее – СурГПУ) и Управлением образования администрации 

Октябрьского района, Плана работы («дорожная карта») виртуального профильного класса 

психолого-педагогической направленности на территории Октябрьского района на 2023-2024 

учебный год (приказ Управления образования от 30.06.2023 №626-од) обучающиеся 

психолого-педагогического класса приняли участие в окружной научной конференции 

школьников «Новое поколение и общество знаний». Юматова Варвара, ученица 11 класса 

МБОУ «Унъюганская СОШ №1» в номинации «Проблемы общества и образования глазами 

нового поколения школьников» стала победителем, получила диплом первой степени. 

Призером секции «Актуальность темы исследования» стала Кольцова Екатерина, ученица 11 

класса МБОУ «Унъюганская СОШ №1». 

Обладателями грантовой поддержки в 2023 году стали образовательные организации, 

подведомственные Управлению образования Октябрьского района: 

 - МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. Альшевского М.И.» (директор Каратаева О.А.; 

творческая группа: Николаева Н.В., Бадмаева И.М., Ярикова О.Г.), Грант Губернатора Югры 

для физических лиц – 2023: «Музей Трудовой славы и истории поселка Унъюган», 

номинация: «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан» (Сумма: 190 625 

тыс. рублей); 

 - Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида «Ромашка» (заведующий Борко М.Н.; автор и руководитель 

проекта: воспитатель высшей квалификационной категории Басова Алёна Николаевна); 

Грант Губернатора Югры для физических лиц – 2023 на развитие гражданского общества; 

проект «Экологическая группа» (Сумма: 182.874 тыс. рублей); 

 - МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» (директор Матко Ю.А.; руководитель-

постановщик проекта Остапчук О.В.), Гранд Губернатора для физических лиц, 

Хореографический спектакль «Чучело» (Сумма: 498.000 тыс. рублей);  

 - МБОУ «Унъюганская СОШ №1» (директор Кнотиков А.П., автор и руководитель 

проекта советник директора по воспитанию - Ломидзе – Кикава Мария Акакиевна); Грант 

Губернатора Югры для физических лиц (Сумма: 117.087 тыс. руб.); 

 - МБОУ «Талинская СОШ» (директор Мананников Е.В., автор и руководитель 

проекта Стыцюк Ольга Павловна, учитель истории: «Притчи на все времена. Сотворение 

мира», Муниципальная программ «Реализация государственной национальной политики и 

профилактики экстремизма в муниципальном образовании Октябрьский район» (Сумма: 

35.000 тыс. рублей); 

 - МБУ ДО «ДДТ» п. Унъюган (Акзанов Ренат Равильевич, педагог дополнительного 

образования), Грант Главы Октябрьского района (Сумма: 20.000 тыс. рублей). 
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В муниципальном образовательном пространстве Октябрьского района сложилась 

система внедрения и освоения педагогических новшеств. Процессы обучения и воспитания в 

образовательных организациях района постоянно совершенствуются в целях соответствия 

стратегическим направлениям развития региональной и федеральной систем образования. 

 

Поддержка одаренных детей  

 

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в 

муниципальном образовании Октябрьский район» в течение 2023 года проведено более 80 

мероприятий, направленных на создание системы выявления и продвижения инициативной и 

талантливой молодежи, с общим количеством участников 1895 человек. 

Одаренные дети представляют собой культурный и научный потенциал нашего 

общества, поэтому их поддержка и развитие является одним из приоритетных направлений 

деятельности Управления. 

Активно используются инновационные формы работы с одарёнными детьми такие как: 

дни науки, выставки технического творчества, научно-исследовательские и творческие 

проекты, мастер-классы, деловые игры, экологические рейды и другие. На высокий уровень 

поставлена организация олимпиад, интеллектуальных и творческих конкурсов, научно-

практических конференций, направленных на выявление и развитие у обучающихся 

интеллектуальных и творческих способностей, интереса к научной, творческой 

деятельности, пропаганду научных знаний и творческих достижений. Обучающиеся школ 

района активно участвуют в олимпиадах и конкурсах разного уровня.  

В целях создания единого пространства общения и обмена опытом для обучающихся 

общеобразовательных организаций Октябрьского района, стимулирования общественной, 

творческой и познавательной активности обучающихся 26 января прошёл муниципальный 

этап межрегионального конкурса обучающихся общеобразовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Ученик года - 2023». В конкурсе приняли 

участие пять обучающихся школ района. Победителем конкурса стал Калинин Дмитрий, 

обучающийся 11 класса муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Уньюганская   средняя общеобразовательная школа № 1».   

С целью создания необходимых условий для удовлетворения интересов одаренных 

детей, поддержку и развитие научно-технического творчества ежегодно проходят: районный 

фестиваль научно-технического творчества обучающихся «Таланты XXI века» и 

муниципальный этап Всероссийской выставки научно-технического творчества «Юные 

техники - будущее инновационной России».  

В 2022-2023 учебном году была организована и проведена ежегодная Всероссийская 

олимпиада школьников, которая включает четыре этапа: школьный, муниципальный, 

региональный и заключительный. 

В школьном этапе олимпиады приняли 1634 обучающихся 4-11 классов из 18 школ 

района. По итогам проведения определено 1428 победителей и призеров. 

В муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие 454 

обучающихся 7-11 классов общеобразовательных организаций Октябрьского района. 

Победителями и призёрами предметных олимпиад на муниципальном уровне стали 205 

школьников (80 и 125 соответственно). Наибольшее количество победителей и призёров 

подготовлено педагогами МБОУ «Приобская СОШ», МБОУ «Унъюганская СОШ№1», 

МБОУ «Талинская СОШ», МБОУ «Перегребинская СОШ», МБОУ «Шеркальская СОШ», 

МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» и МБОУ «Малоатлымская СОШ». 

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном 

году по общеобразовательным предметам от Октябрьского района приняли участие 90 

обучающихся по 17 общеобразовательным предметам. Возможность представлять 

муниципальное образование на региональном уровне и побороться за выход на 

заключительный этап олимпиады получили обучающиеся, ставшие победителями и 

призерами муниципального этапа олимпиады, а также участники, набравшие необходимое 
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для участия в региональном этапе количество баллов, установленное организатором 

олимпиады. 

По итогам олимпиады по обществознанию один из лучших результатов в регионе 

показала ученица 11 класса МБОУ «Уньюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И.» 

Арина Филоненко. Школьница успешно справилась со сложными заданиями олимпиады и 

заняла второе место в рейтинге среди более чем 20 участников в данной возрастной 

категории. Еще одну награду в копилку муниципалитета в самой масштабной олимпиаде 

среди школьников принесла обучающаяся 9 класса МБОУ «Талинская СОШ» 

Шеманчук Дарья. Школьница стала призёром регионального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников по географии. 

В 2023-2024 учебном году в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников 

приняли 1497 обучающихся 4-11 классов из 18 школ района. По итогам проведения 

определено 1373 победителя и призера (528 и 845 соответственно). В муниципальном этапе 

олимпиады приняли участие 440 обучающихся 7-11 классов общеобразовательных 

организаций Октябрьского района. Победителями и призёрами предметных олимпиад на 

муниципальном уровне стали 212 школьников (97 и 115 соответственно). Наибольшее 

количество победителей и призёров подготовлено педагогами МБОУ «Приобская СОШ», 

МБОУ «Унъюганская СОШ№1», МБОУ «Талинская СОШ», МБОУ «Перегребинская СОШ», 

МБОУ «Шеркальская СОШ», МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» и МБОУ «Малоатлымская 

СОШ». 

20 марта 2023 года прошел региональный (заключительный) этап Общероссийской 

олимпиады школьников "Основы православной культуры" в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре. В Олимпиаде приняли участие 94 обучающихся 4-7 классов из 

Белоярского, Кондинского, Нижневартовского, Октябрьского, Сургутского, Нефтеюганского 

районов. Честь Октябрьского района на заключительном этапе олимпиады защищал 

обучающийся 6 класса МБОУ «Чемашинская ООШ» Фрик Илья. По итогам конкурсных 

испытаний Илья стал абсолютным победителем регионального (заключительного) этапа 

Общероссийской олимпиады школьников «Основы православной культуры» среди 

обучающихся 6 классов, получив 98 баллов из 100 возможных. 

С 15 декабря 2022 по 22 мая 2023 года проходила региональная олимпиада школьников 

«Умники и умницы Югры». Целью олимпиады стало выявление, сопровождение и 

поддержка одарённых обучающихся образовательных организаций Ханты-Мансийского 

автономного округа ‒ Югра. В Олимпиаде приняло участие 435 детей из 22 муниципальных 

образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в том числе 33 школьника из 

Октябрьского района. Призером отборочного тура стал ученик 10 класса МБОУ 

«Унъюганская СОШ №2 им. Альшевского М.И.» Владимир Яковлев. По итогам конкурсных 

испытаний Владимир стал финалистом региональной олимпиады школьников «Умники и 

умницы Югры». 

В 2023 году был проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений. 

Ежегодно конкурс проводится с целью повышения читательской активности детей и 

подростков, формирования положительного отношения к русскому языку и литературе как 

важнейшим духовным ценностям, повышения в глазах молодёжи престижа грамотного 

владения русским языком и знания художественной литературы. 

Участие в конкурсе приняли 18 обучающихся из 8 школ района. Сочинения конкурсантов 

были посвящены Десятилетию детства в России, Году педагога и наставника, 200-летию со 

дня рождения К.Д. Ушинского, 80-летию полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады. Всего школьникам на выбор было предложено 10 тем. 

По итогам оценивания конкурсных работ, победителями в возрастных категориях 

стали: 

1 категория (обучающиеся 4-5 классов) - Камилла Гайнуллина, обучающаяся 5 класса 

МБОУ «Шеркальская СОШ»; 

2 категория (обучающиеся 6-7 классов) – Татьяна Сычева, обучающаяся 7 класса 

«МБОУ Перегребинская СОШ»; 
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3 категория (обучающиеся 8-9 классов) – Елизавета Огорелкова, обучающаяся 9 класса 

МБОУ «Перегребинская СОШ»; 

4 категория (обучающиеся 10-I1 классов) – Алиса Попова, обучающаяся 10 класса 

МБОУ «Нижненарыкарская СОШ». 

С целью формирования позитивного имиджа педагогических профессий, мотивации к 

получению педагогического образования выпускниками школ Октябрьского района с 18 

сентября по 18 октября 2023 года был организован и проведен муниципальный конкурс 

детских публичных презентаций «Учитель – профессия будущего!». Победителями в 

номинации «Лучшая презентация об учительской профессии» стал Крымский Даниил, 

обучающийся 10А класса МБОУ «Приобская СОШ»; в номинации «Лучшее видеоинтервью 

на тему: «Каким должен быть учитель будущего?» – Маслаков Павел, обучающийся 10Б 

класса МБОУ «Приобская СОШ»; в номинации «Учительская профессия в лицах 

(документальная видеохроника)» – Брялянт Алина, обучающаяся 8 класса МБОУ 

«Нижненарыкарская СОШ».  

В целях развития творческого потенциала обучающихся, формирования интереса к 

истории народов региона, их быту, к природе Югры с 16 октября по 12 декабря 2023 года 

проведен V муниципальный творческий конкурс для воспитанников и педагогов 

образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования «Моя 

Югра». В число победителей конкурса вошли воспитанники МБОУ «Сергинская СОШ им. 

Н.И.Сирина», МАДОУ «Радуга», МБОУ «Малоатлымская СОШ», МБДОУ «ДСОВ «Сказка», 

МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек», МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка». 

С целью пропаганды и популяризации шахмат в общеобразовательных организациях, 

имеющих на своей базе Центр «Точка роста» как одного из интеллектуальных видов спорта с 

21 декабря 2023 года проведен II муниципальный онлайн-турнир по шахматам среди команд 

Центров «Точка роста». Победителями в личных зачетах стали Розлач Ярослав (МБОУ 

«Малоатлымская СОШ»), Барсукова Варвара (МБОУ «Малоатлымская СОШ»), Никитин 

Иван (МБОУ «Андринская СОШ»), Пайвина Виктория (МБОУ «Андринская СОШ»). 

В целях приоритетной поддержки талантливых и одаренных детей, обучающихся в 

образовательных организациях Октябрьского района, учреждена премия главы Октябрьского 

района за достижение высоких результатов в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

спортивных соревнованиях районного, окружного, регионального, всероссийского и 

международного уровней, а также за особые успехи в учебе. Так, по итогам 2023 года на 

Рождественском приеме главы Октябрьского вручены 31 (30) премий обучающимся, 

достигшим высоких результатов в сфере образования, на сумму 85,5 тыс. руб. (82,5 тыс. 

руб.). 

 

Организация питания  

В целях сохранения здоровья обучающихся в школах организовано горячее питание 

школьников, сумма затрат на одноразовое горячее питание для обучающихся 1-4 классов 

составляет 80 рублей, на каждого ребенка не льготной категории 5-11 классов 44 рубля, на 

двухразовое горячее питание (завтрак и обед) для обучающихся льготных категорий             

199 рублей. Расходы на организацию горячего питания за 2023 год составили 66 892,4 тыс. 

руб.  

По данным мониторинга организации питания, по состоянию на 01.10.2023                                

в 18 общеобразовательных организациях Октябрьского района 4189 (99,2 %) обучающихся 

охвачены горячим питанием, 33 (0,8 %) обучающимся, имеющим ограниченные 

возможности здоровья, обучение которых организовано общеобразовательными 

организациями на дому, выплачивается денежная компенсация. Одноразовое питание 

(завтраки) получают 45,0 % обучающихся, двухразовое питание (завтраки и обеды) – 55,0 % 

обучающихся.  

При организации дистанционного обучения в период действия ограничительных 

мероприятий (карантина) по коронавирусной инфекции согласно постановлению 

администрации Октябрьского района от 04.03.2021 № 382 «Об обеспечении питанием 
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обучающихся общеобразовательных организаций Октябрьского района» была выплачена 

денежная компенсация за питание обучающихся льготных категорий за счет средств 

окружного бюджета в сумме 2 513,1 тыс. руб. и обучающихся, не относящихся к льготным 

категориям за счет средств местного бюджета в сумме 489,3 тыс. руб.   

 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья  

В основных направлениях и задачах по развитию системы образования района особое 

место отводится устранению разного рода барьеров на пути доступа социально не 

защищенных групп детей с ограниченными возможностями здоровья, имеющими статус 

ребенка-инвалида, к получению качественного образования. 

В 2023 – 2024 учебном году в 13 образовательных организациях дошкольное 

образование получают 117 детей с особенностями развития, в том числе 14 детей, имеющих 

инвалидность и 103 детей с ограниченными возможностями здоровья (2022-2023 учебный 

год всего 97, из них 17 детей с инвалидностью). 

В 7-ми дошкольных образовательных организациях функционируют группы 

компенсирующей (3 группы в 3-х ДОУ) и комбинированной направленности (20 групп в         

7 ДОУ), всего 23 группы, из них: 

МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка» - 2 группы комбинированной направленности; 

МАДОУ «Радуга» - 1 группа компенсирующей направленности для детей с задержкой 

психического развития, 3 группы комбинированной направленности;  

МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» - 4 группы комбинированной направленности; 

МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» - 1 группа компенсирующей направленности для детей с 

задержкой психического развития, 4 группы комбинированной направленности; 

МБДОУ «ДСОВ «Сказка» - 2 группы комбинированной направленности;  

МБДОУ «ДСОВ «Лесная сказка» - 1 группа компенсирующей направленности для 

воспитанников с РАС и 3 группы комбинированной направленности; 

МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» - 2 группы комбинированной направленности. 

В 2023 – 2024 учебном году в 17 (2022 – 2023 уч. году - 17) общеобразовательных 

организациях обучается 373 (2022 – 2023 уч. год - 330) детей с ограниченными 

возможностями здоровья, из них 89 (2022 – 2023 уч. году -  87) детей, имеющих статус 

ребенок-инвалид. 

Ежегодно в школах организуется обучение на дому по индивидуальному учебному 

плану для детей с ограниченными возможностями здоровья и имеющими статус ребенка-

инвалида. В 2023 - 2024 учебном году обучается индивидуально на дому – 114 (2022 – 2023 

уч. год - 106) детей. Одновременно данным обучающимся предоставляется возможность 

посещать уроки и внеклассные мероприятия, проводимые в образовательной организации.     

Обучающиеся на дому обеспечиваются учебной и художественной литературой. В школах 

района продолжается работа по переходу детей с ограниченными возможностями здоровья 

на инклюзивное образование. 

Основной задачей для введения инклюзивного образования является обеспечение 

равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. 

В 9 общеобразовательных организациях организовано обучение детей-инвалидов и 

детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных 

образовательных технологий. 

С целью определения особенностей развития детей и подготовки рекомендаций по 

оказанию психолого-медико-педагогической помощи в организации их воспитания и 

обучения при Управлении образования и молодежной политики администрации 

Октябрьского района создана и функционирует территориальная психолого-медико-

педагогическая комиссия Октябрьского района (далее - ТПМПК).  

Всего за 2023 год было проведено  22 заседания ТПМПК, обследовано 268 чел. (2022 г. 

– 28 заседаний, обследован – 238 чел.).   
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Для организации комплексного сопровождения детей с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью на базе МБОУ «Приобская СОШ» организована работа Центра 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ (ППМС – 

центр).  

За 2023 год услуги ППМС-центра получили всего 181 чел., из них 99 обучающихся и 82 

родителя (законных представителя) обучающихся (2022 год - 157 чел. (81 обучающийся и 76 

родителей (законных представителей). 

Образовательными учреждениями заключены договоры (соглашения) о сотрудничестве 

с ресурсным центром, созданным на базе казенного общеобразовательного учреждения 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Няганская школа-интернат для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», реабилитационным центром для 

детей и подростков с ограниченными возможностями г. Нягани, филиалом БУ ХМАО - 

Югры «Октябрьский районный комплексный центр социального обслуживания населения» в 

п. Сергино, автономной некоммерческой организацией Центр социального обслуживания 

населения «Доброта» (пгт. Октябрьское), ППМС – центром, учреждениями здравоохранения, 

культуры и спорта.  

За 2023 года получили услуги:  

   в реабилитационном центре для детей и подростков с ограниченными 

возможностями города Нягани 122 ребенка (41 ребенок-инвалид, 72 ребенка с ОВЗ, 9 детей 

раннего возраста) (в 2022 году 108 детей (35 детей-инвалидов, 73 ребенок с ОВЗ); 

   в филиале БУ ХМАО - Югры «Октябрьский районный комплексный центр 

социального обслуживания населения» в п. Сергино 56 детей, из них 10 детей - инвалидов, 

46 детей с ОВЗ (в 2022 году 48 детей (16 детей - инвалидов, 32 ребенка с ОВЗ);  

   в Центре социального обслуживания населения «Доброта» 61 ребенок, из них 16 

детей - инвалидов, 45 детей с ОВЗ (2022 год - 60 ребенка (16 инвалидов, 44 детей с ОВЗ);   

в Центре социальной помощи семье и детям «Лучик» 110 детей, из них 37 детей-

инвалидов и 73 ребенка с ОВЗ (2022 год - 80 детей, из них 15 детей-инвалидов и 65 детей с 

ОВЗ). 

В рамках мероприятий в рамках муниципальной программы  «Развитие образования в 

муниципальном образовании Октябрьский район» по созданию в общеобразовательных 

организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе 

созданию универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа, и оснащению 

общеобразовательных организаций современным специализированным оборудованием для 

работы с детьми-инвалидами, предусмотрено финансирование в размере 746,5 тыс. руб., 

которые направлены: 

на оснащение общеобразовательной организации специальным, в том числе учебным 

реабилитационным, компьютерным оборудованием МБОУ «Приобская НОШ» и МБОУ 

«Талинская СОШ» по 50,0 тыс.руб.;  

на проведение работ для беспрепятственного доступа инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам образования  МБОУ «ДДТ» п. Унъюган 

300,0 тыс. руб. и МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. Альшевского М.И.» 346,5 тыс. руб.  

 

Дошкольное образование  

Охват детей образованием – важный показатель его доступности. 

Дошкольными образовательными услугами охвачены на 31.12.2023 охвачены 1502 

ребенка (1623 ребенка), в 8 (8) муниципальных бюджетных дошкольных образовательных 

учреждениях – 1074 детей (1178 детей), 12 (12) в общеобразовательных организациях с 

группами дошкольного образования 417 детей (441 детей) и в одном частном дошкольном 

учреждении 11 детей (12 детей).  

В сельской местности функционируют 14 (68,2%) организаций, реализующих 

программы дошкольного образования (далее - образовательные организации), в городской 

http://www.oktregion.ru/index.php?option=com_k2&view=itemlist&task=category&id=691:municipalnaja-programma-oktjabrskogo-rajona-razvitie-obrazovanija-v-oktjabrskom-rajone-na-20182020-gody-i-na-planovyj-period-do-2025-goda&Itemid=307
http://www.oktregion.ru/index.php?option=com_k2&view=itemlist&task=category&id=691:municipalnaja-programma-oktjabrskogo-rajona-razvitie-obrazovanija-v-oktjabrskom-rajone-na-20182020-gody-i-na-planovyj-period-do-2025-goda&Itemid=307
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местности - 7 (31,8%). За 12 месяцев 2023 года выдано 340 направлений (415 направлений) в 

образовательные организации. 

Численность детей, стоящих для определения в дошкольные образовательные 

организации по состоянию на 31.12.2023 – 0 детей от 0 до 3 лет. 

Очередность детей в возрасте от 3-х до 7 лет для определения в дошкольные 

образовательные организации Октябрьского района отсутствует.  

Организациями, реализующими программы дошкольного образования в Октябрьском 

районе, реализуются меры финансовой поддержки семей, воспитывающих детей 

дошкольного возраста, направленные на улучшение качества жизни населения. Родителям 

(законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, 

предоставляется компенсация на первого ребенка в размере 20 процентов среднего размера 

родительской платы за присмотр и уход за ребенком, на второго ребенка - 50 процентов 

размера указанной платы, на третьего ребенка и последующих детей - 70 процентов размера 

указанной платы. 

Плановая сумма начисления компенсации части родительской платы за присмотр и 

уход за детьми в дошкольных образовательных организациях за 2023 год – 15555,0 тыс. руб., 

(12951,0 тыс. руб.), фактически исполнено 15555,0 тыс. руб. (12951,0 тыс.руб.), (100%). 

Среднегодовая численность воспитанников, на которых предоставлена компенсация части 

родительской платы за присмотр и уход составляет 937 чел. (879 чел.) (первых детей – 270 

(284), вторых детей – 392 (379), третьих и последующих- 251 (216), детей участников 

специальной военной операции и мобилизованных 24). 

Услугами частной дошкольной образовательной организации охвачены 11 (12 детей). 

ЧДОУ «Теремок» пгт. Приобье в целях сохранения размера родительской платы на уровне 

оплаты за муниципальный детский сад оказывается финансовая поддержка за счет 

бюджетных средств посредством «сертификата дошкольника», а также за счет средств 

субвенции на реализацию основных образовательных программ дошкольного образования. 

Объем средств, израсходованных на финансирование ЧДОУ «Теремок» пгт. Приобье за 

12 мес. 2023 года по «Сертификату дошкольника» составил 536,0 тыс. руб. (576,0 тыс. руб.), 

на возмещение затрат на реализацию образовательной программы дошкольного образования 

– 1782,8 тыс. руб. (1782,8 тыс. руб.).  

Во всех организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования в Октябрьском районе, открыты и 

работают Консультационные клубы.  

Консультационные клубы открыты для семей, в которых дети в возрасте до 3 лет не 

посещают детский сад, для формирования положительных установок детско-родительских 

отношений, оказания помощи современной семье в деле воспитания и образования детей, 

предупреждения появления отчуждения между ребенком и его семьей. С родителями 

проводятся тематические тренинги, семинары-практикумы, встречи за круглым столом, 

совместные занятия родителей с детьми в онлайн режиме. Родители получают консультации 

педагогических, медицинских работников, узких специалистов (логопедов, психологов, 

инструкторов физического воспитания, музыкальных руководителей и т.д.).  

На постоянном контроле в образовательных организациях находится работа с 

социально – неблагополучными семьями, которая ведется согласно Положению о Службе 

профилактики, Плана совместной работы образовательной организации с учреждениями 

системы профилактики безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних, защите их 

прав, индивидуальной программе реабилитации семьи. С родителями проводились 

профилактические мероприятия, индивидуальные консультирования и беседы, рекомендации 

по правам и обязанностям детей и родителей. Родители привлекаются к участию в 

мероприятиях семейных клубов, которые проводят как в очном, так и в ОНЛАЙН формате.  

С целью повышения качества дошкольного образования дошкольными 

образовательными организациями оказываются платные дополнительные образовательные 

услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и 

государственными образовательными стандартами.  
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за 12 мес. 2023 года 2 дошкольные образовательные организации (МАДОУ «Радуга» 

пгт. Приобье, МБДОУ ДСОВ «Аленький цветочек» с. Перегребное) предоставляли платные 

услуги, общий полученный доход составил 310,0 тыс.руб., в том числе: 

- МАДОУ «Радуга» предоставлены платные услуги на сумму 269,6 тыс.руб.: 

- Проведение занятий по дополнительной общеразвивающей программе «Ментальная 

арифметика» (заключено 28 договоров, оказано услуг на 72,8 тыс.руб.); 

- Образовательно - развлекательное мероприятие «Детский праздник» (заключено              

17 договоров, оказано услуг на 51,0 тыс.руб.); 

- Обучение по методике М. Монтессори (заключено 19 договоров, оказано услуг на 

сумму 32,6 тыс. руб.); 

- Уроки «Лего-класс» (заключено 32 договора, оказано услуг на 36,1 тыс. руб.); 

- «Галокамера» (соляная пещера) (заключено 107 договоров, оказано услуг на 72,2 тыс. 

руб.; 

Уроки рисования песком на световом столе (заключено 12 договоров, оказано услуг на 

4,8 тыс. руб.); 

- МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» предоставлены услуги на сумму 40,3 тыс. руб., 

заключено 77 договоров по посещению ЛПК «Спелеокамера» (соляной пещере). 

Одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования является 

повышение качества образования детей. 

Одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования является 

повышение качества образования детей. Впервые мониторинг качества дошкольного 

образования (МКДО) был проведён на территории Российской Федерации в прошлом 

учебном году. Экспертная оценка в рамках МКДО 0-7 осуществляется по 70 показателям на 

уровне группы и 25 показателям на уровне организации (внутренняя экспертная оценка) по 

10 областям качества, включая региональный компонент.  

С сентября по декабрь 2023 года осуществлялся мониторинг качества дошкольного 

образования в одной дошкольной образовательной организации Октябрьского района: 

дошкольных группах МБОУ «Каменная СОШ» (определена для участия в мониторинговых 

процедурах путем репрезентативной выборки федерального координатора).  

 

Внедрение и работа по инновационным программам и технологиям дошкольного 

образования.  

В Октябрьском районе создана инновационная система дошкольного образования, 

которая проходит своё преобразование в соответствии с целью - развитие и формирование 

личности ребенка с учетом его возрастных и индивидуальных особенностей.  

В системе дошкольного образования эффективно реализуется направление 

«Гуманизация образования», направленное на развитие творческой составляющей личности, 

что является ключевым компонентом нового мышления.  

Во всех дошкольных организациях разработаны новые программы воспитания, которые 

предполагают взаимодействие по принципу: «педагог – ребенок – родитель» и главным 

социальным институтом в воспитании ребенка определяется семья, что повышает 

персональную ответственность родителей за воспитание и развитие ребенка.  

Гражданско-патриотическое воспитание вышло на ведущие позиции не только как 

воспитание любви к родному дому, семье, детскому саду, городу, родной природе, 

культурному достоянию своего народа, своей нации, толерантного отношения к 

представителям других национальностей, но и как воспитание уважительного отношения к 

труженику села, результатам его труда; родной земле, защитникам Отечества, 

государственной символике, традициям государства и общенародным праздникам.  

Система работы по гражданскому и патриотическому воспитанию в организациях 

Октябрьского района, реализующих программы дошкольного образования, строится 

последовательно, начиная с младшего возраста с поэтапным усложнением в соответствии с 

опытом детей, с учетом принципа развивающего обучения.  
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Большое значение для воспитания сознательного гражданина является привитие 

уважительного отношения к героям войны, ветеранам, в память о тех, кто погиб, защищая 

отечество; уважение к воинам – защитникам Родины.  

Дети с искренней благодарностью идут вместе с родителями и воспитателями к 

обелиску Славы, возлагают цветы. Очень большое влияние оказывают беседы, встречи с 

ветеранами, экскурсии, использование песен, стихов, наглядного материала.   

Опыт дошкольных организаций транслировался на региональной конференции по теме: 

«Формирование эффективной личностноразвивающей образовательной среды в ДОО». 

МАДОУ «Радуга» обобщила и представила опыт работы по образовательной программе 

дошкольного образования «Педагогика Мария Монтессори».  

Практика показала, что дети, посещающие группы Монтессори, способны 

самостоятельно принимать решения, делать выбор и организовать свое время. Они 

приобретают навыки концентрации на разных видах деятельности. Программа направлена на 

развитие таких качеств как самоконтроль, мотивация к обучению и познанию, умение 

договариваться, обмениваться идеями и обсуждать свою работу с другими. 

Очень продуктивно используется технология «Ментальная арифметика». Практика и 

отзывы родителей доказывают, что ментальная арифметика весьма полезна и действенна. 

Она может быть успешно включена в обязательную программу или быть, как сейчас, 

дополнительным, развивающим факультативом для детей. В 1 полугодии 2023 года занятия 

по обучению ментальной арифметике посещают 147 детей.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Приоритетным направлением в работе всех организаций дошкольного образования 

является охрана и укрепление здоровья детей, их физическое развитие. 

Сохранение и укрепление здоровья дошкольников осуществляется посредствам 

организации двигательной активности, физического, валеологического воспитания, 

закаливания, дополнительных образовательных услуг, работы с часто болеющими детьми и 

полноценного сбалансированного питания детей. В 2023 году продолжена работа по 

созданию развивающей образовательной среды, где особое внимание уделено 

формированию условий для инклюзивного образования. С сетевым компетентностным 

центром по инклюзивному образованию ХМАО-Югры «Инклюверсариум» сотрудничают 

МАДОУ «Радуга» и МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка».              

Ежегодно расширяются формы физкультурной оздоровительной работы. Внедряются 

технологии направленные на укрепление здоровья и развитие двигательных качеств 

воспитанников, на формирование у детей интереса к занятиям физкультурой и спортом - 

ежедневная зарядка, оздоровительная гимнастика, корригирующая гимнастика. 

В рамках реализации Концепции развития этнокультурной системы образования в 

местах традиционного проживания и традиционной хозяйственной деятельности коренных 

малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2020-

2024 годы» по направлению «Этнокультурное образование на уровне общего 

образования» с инновационным проектом «Общеобразовательная организация как 

образовательный и социокультурный центр» стало МБДОУ «ДСОВ «Северяночка», пгт. 

Приобье. 

Активное участие ежегодно дошкольные образовательные организации принимают в 

муниципальной декаде по сохранению родных языков коренных малочисленных народов 

Севера, посвященной Международному Дню родных языков коренных народов. Данное 

направление системно развивается и внедряется в образовательный процесс дошкольных 

учреждений. 

Одной из приоритетных задач в образовательных организациях Октябрьского района, 

реализующих программы дошкольного образования является раннее обучение детей 

дошкольного возраста игре в шахматы.  Обучение детей шахматному развитию позволяет 

обеспечить более комфортное вхождение ребенка в учебный процесс начальной школы, 

позволяет снизить уровень стресса, благотворно влияет как на процесс обучения, так и на 

развитие личности ребенка, повышение продуктивности его мышления. Шахматы для детей 

дошкольного возраста стали посылом к дальнейшему развитию гармоничной личности во 
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всех организациях Октябрьского района, реализующих программы дошкольного 

образования.  

В 2022-2023 учебном году по программам шахматного развития обучаются 237 детей. 

Обучение проводилось в рамках основной образовательной деятельности - в 4 организациях, 

в рамках кружковой деятельности - в 4 организациях и в рамках дополнительного 

образования - в 11 организациях Октябрьского района. 

 

Дополнительное образование  

Система дополнительного образования детей Октябрьского района развивается по 6 

основным направлениям: техническое, естественнонаучное, физкультурно-спортивное, 

художественное, туристско-краеведческое, социально-педагогическое, что обеспечивает 

возможность более полного удовлетворения дополнительных образовательных услуг. 

В рамках Основного мероприятия «Развитие системы дополнительного образования 

детей» на 2023 год предусмотрено финансирование в размере 75,0 тыс. руб. 

В рамках проведения мероприятий конкурсной направленности в марте 2023 года 

состоялась районная научно-исследовательская конференция младших классов «Юный 

изыскатель». Конференция проводилась среди обучающихся 1-5 классов, воспитанников 

учреждений дополнительного образования детей, воспитанников детских садов в возрасте 6-

7 лет с целью развития их интеллектуального творчества посредством вовлечения в 

исследовательскую деятельность. В конференции приняли участие более 40 обучающихся. 

В рамках основного мероприятия «Обеспечение реализации основных 

общеобразовательных программ в образовательных организациях, расположенных на 

территории Октябрьского района», предусмотрено финансирование в размере 15 956,9 тыс. 

руб. из местного бюджета на «Персонифицированное финансирование услуг 

дополнительного образования, возможных к передаче на исполнение негосударственным 

(немуниципальным) поставщикам, в том числе СОНКО (Социальный сертификат)». 

С 01.01.2023 года в Октябрьском районе 1 494 ребенка получили Сертификат 

персонифицированного финансирования (с 01.09.2023 Социальный сертификат), 

предназначенный для обучения по общеобразовательным программам дополнительного 

образования в учреждениях образования и культуры. Сертификат сохраняется за ребенком 

до достижения им совершеннолетия. 

В целях реализации персонифицированного финансирования на уровне 

муниципалитета определены расходы для определения номинала Сертификата. Объем 

обеспечения сертификата определяется в рублях на весь 2023 год.  

В соответствии с положениями Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ               

«О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» с 01 сентября 2023 года на территории района 

организовано оказание муниципальных услуг в социальной сфере по направлению 

деятельности «реализация дополнительных общеразвивающих программ для детей», 

утвержден муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере на 2023 год и плановый период 2024 года.    

С 01 сентября 2023 года норматив обеспечения сертификата персонифицированного 

дополнительного образования для детей в возрасте от 5-ти до 18-ти лет составляет 8 часов в 

неделю. Также установлены дополнительные часы при выборе дополнительных 

общеобразовательных программ, включенных в реестр значимых программ в количестве 6. 

Две организации дополнительного образования, подведомственные Управлению 

включены в региональную информационную систему в качестве поставщиков 

образовательных услуг.  

Реализация механизма персонифицированного финансирования услуг дополнительного 

образования, введение «Социального сертификата» является одним инструментов 

достижения показателя охвата детей в качестве альтернативы механизму муниципального 

задания.  
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Источником информации для расчета показателя «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных услугами дополнительного образования» являются данные, внесенные в 

региональную автоматизированную информационную систему «Персонифицированное 

дополнительное образование» (АИС ПДО). 

В соответствии с целевыми показателями регионального проекта «Успех каждого 

ребенка» определен вектор развития дополнительного образования, направленный на 

увеличение к 2024 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным образовательным программам до 87,1%.  

Исходя из данных информационной системы, общий охват дополнительным 

образованием обучающихся на территории района по состоянию на 31.12.2023 года 

составляет 88,0% или 5 395 детей. 

 

Организация летнего отдыха  

В рамках муниципальной программы Октябрьского района «Развитие образование в 

муниципальном образовании Октябрьский район» основного мероприятия «Организация 

летнего отдыха и оздоровления детей» предусмотрены финансовые средства на 2023 год в 

размере 22 051,4 тыс. руб., в том числе за счет средств окружного бюджета 16 482,0 тыс. руб. 

и средств, выделенных из местного бюджета 5 569,4 тыс. руб.  

Всего в каникулярный период в оздоровительных лагерях Октябрьского района 

оздоровлено 2 094 ребенка. 

В летний период на территории района была организована работа 31 лагеря с дневным 

пребыванием детей, в том числе 9 лагерей труда и отдыха. Общий охват детей, отдохнувших 

в лагерях – 2 094. 

В оздоровительных лагерях Республики Башкортостан, Челябинской области, 

Краснодарского края, Свердловской области отдохнули 145 детей. 

Также организована трудовая занятость подростков старше 14 лет. В приоритетном 

порядке к работе привлекались дети, состоящие на различных видах учета, дети «группы 

риска». Подростки работают помощниками вожатых и рабочими по озеленению. За 2023 

год трудоустроено 635 подростков. 

Реализация Подпрограммы II. Система оценки качества образования и информационная 

прозрачность системы образования  

 

Целью реализации подпрограммы II является создание единой федеральной системы 

оценки качества, совершенствование механизмов управления системой оценки качества 

образования, включающей оценку результатов деятельности и образовательных результатов. 

В рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов идет 

контроль и учет динамики достижений каждого обучающегося, в том числе развитие 

национально-региональной системы независимой оценки качества общего образования. 

Важное значение имеет создание национальных механизмов оценки качества, повышение 

качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, 

функционирующих в неблагоприятных социальных условиях.  Путем реализации 

федеральных, региональных и муниципальных проектов осуществляется переход 

образовательных организаций на эффективный режим работы. 

В рамках реализации подпрограммы реализуется муниципальный проект «Сетевое 

взаимодействие как эффективный инструмент проектного управления процессами 

повышения качества образования». Утверждены регламентирующие процессы и процедуры 

контроля и оценки качества в сфере образования Октябрьского района, назначены 

ответственные лица за организацию, проведение и подготовку аналитической отчетной 

документации по процессам управления. Муниципальным общественным советом по 

развитию образования в Октябрьском районе ежегодно проводятся публичные презентации 

образовательных организаций по итогам идентификации образовательных организаций, 

расположенных на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 
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Общественный совет по проведению независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности, созданный при муниципальном 

общественном совете по развитию образования в Октябрьском районе ежегодно 

разрабатывает план мероприятий и утверждает техническое задание по проведению 

независимой оценки качества (далее - НОК) муниципальных образовательных организаций. 

Достойно в группу школ «Эффективного развития» вошла МБОУ «Малоатлымская 

СОШ», которая имеет самые высокие результаты по итогам НОК среди 

общеобразовательных организаций муниципального образования – 96,44. 

В 2023 году проводится плановая независимая оценка качества общеобразовательных 

организаций. Все процедуры по организации, проведению НОК осуществляет региональный 

оператор. 

В первом полугодии на заседаниях муниципального общественного совета были 

рассмотрены следующие вопросы: 

- «Об итогах комплексной оценки качества образовательных результатов обучающихся 

образовательных организаций Октябрьского района за 2022 год (Информационно-

аналитический отчет по результатам идентификации образовательных организаций, 

расположенных на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 2022 года), 

письмом автономного учреждения дополнительного профессионального образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Институт развития образования» от 2 ноября 

2022 года № 10/42-Исх-939); 

- «Анализ результатов НОК образовательных организаций, подведомственных 

Управлению образования и молодежной политики администрации Октябрьского района за 

2022 год. Согласование Планов мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе 

НОК». 

- «Утверждение перечня общеобразовательных организаций Октябрьского района, 

подлежащих процедуре независимой оценки качества образования в 2023 году»; 

- «О проведении Года педагога и наставника на территории Октябрьского района в 

2023 году»; 

- «Публичная презентация Программы перехода на эффективный режим работы 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Приобская средняя 

общеобразовательная школа»; 

- Об итогах участия образовательных организаций Октябрьского района в 

региональном и всероссийском этапах Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 

учебном году». 

- «О реализации Плана мероприятий («дорожная карта») по организации 

наставничества в сфере образования Октябрьского района на плановый период 2020-2024 

годов (приказ Управления образования и молодежной политики администрации 

Октябрьского района от 26 ноября 2019 года № 976-од «Об организации наставничества»); 

 - «О готовности перехода на обновленные ФГОС и ФООП в образовательных 

организациях Октябрьского района, том числе адаптированные программы. Изучение 

образовательных потребностей обучающихся и их родителей (законных представителей) для 

работы по новым ФГОС и ФООП». 

 На реализацию мероприятия по проведению ЕГЭ, ОГЭ предусмотрены финансовые 

средства в размере 627,7 тыс. руб. из средств местного бюджета, которые были направлены 

на оплату горюче-смазочных материалов, аренду транспорта для доставки выпускников в 

пункты проведения экзаменов, на аттестацию информационной системы «ЦС МС РИС ГИА» 

Управления. 

В 2023 году ЕГЭ проведен в 13 пунктах проведения экзаменов, в том числе 1 пункт 

проведения экзаменов был организован на дому (с. Большие Леуши), ОГЭ в 13 пунктах 

проведения экзаменов. 

 В государственной итоговой аттестации в форме единого государственного экзамена 

(далее – ЕГЭ) в основном периоде в 2023 году приняли участие 164 обучающихся 11 (12) 
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классов, 97% выпускников получили аттестат о среднем общем образовании (2022 год – 99,1 

%).  

 В государственной итоговой аттестации в основном периоде в форме основного 

государственного экзамена (далее – ОГЭ) в 2023 году приняли участие 432 обучающихся 9 

классов. 

 В государственной итоговой аттестации в форме государственного выпускного 

экзамена в основном периоде в 2023 году принял участие 21 обучающийся 9 классов. 

 Число выпускников, награжденных в 2023 году медалью «За особые успехи в учении» 

(Федеральный уровень) – 11 выпускников; из них медалью «За особые успехи в обучении» 

(Региональный уровень) – 4 (2022 г. – 16/4 соответственно). Все они награждены премиями 

главы Октябрьского района. 

 Качество индивидуальных достижений выпускников общеобразовательных 

организаций Октябрьского района ежегодно варьируется: 2023 г. – 7, 2022 г. – 11. От 90 и 

более баллов по результатам ЕГЭ в текущем году набрали 7 выпускников, из них: 

 4 выпускников по русскому языку из Талинской СОШ (2), Перегребинской СОШ (1), 

Унъюганской СОШ №1 (1); 

1 выпускник по химии из Унъюганской СОШ №2; 

1 выпускник по литературе из Андринской СОШ; 

 1 выпускник по информатике и информационно-коммуникационным технологиям из 

Перегребинской СОШ. 

 

Реализация Подпрограммы III. Молодежь Октябрьского района  

и допризывная подготовка  

 

В рамках реализации подпрограммы на 2023 год предусмотрены денежные средства в 

размере 2 498,3 тыс. руб. 

На территории Октябрьского района на базе 7 общеобразовательных организаций 

функционируют кадетские классы (10): в МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» (1) - 

кадетский класс с казачьим компонентом; на базе МБОУ «Талинская СОШ» (3) – классы с 

общекадетским направлением; МБОУ «Нижне-Нарыкарская СОШ» (1) – класс с 

патриотической направленностью; МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. Архангельского» (1) - 

класс с общевойсковым направлением; в МБОУ «Приобская СОШ» (2)- классы с 

общевойсковым и казачьим направлениям; в МБОУ «Андринская СОШ» (1) – класс с 

общевойсковым направлением, в МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. Альшевского М.И.» (1) 

– класс с юнармейским направлением. 

Общее количество обучающихся в кадетских классах 178 человек (2022 – 176) человек. 

Функционируют 10 (10) отрядов юнармейцев общей численностью 345 (340) человек, в 

том числе: МБОУ «Андринская СОШ» 1 отряд; МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. 

Альшевского М.И.» 2 отряда; МБОУ «Каменная СОШ» 1 отряд; МБОУ «Перегребинская 

СОШ» 1 отряд; МБОУ «Шеркальская СОШ» 1 отряд; МБОУ «Приобская СОШ» 1 отряд; 

МБОУ «Карымкарская СОШ» 1 отряд; МБОУ «Талинская СОШ» 1 отряд; МБОУ «Нижне-

Нарыкарская СОШ» 1 отряд. 

С целью повышения эффективности реализации молодежной политики в интересах 

инновационного социального ориентированного развития Октябрьского района на 

территории района в течение 2023 года проведены мероприятия, направленные на создание 

системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодежи. 

В целях возрождения и развития семейных традиций, пропаганды сохранения 

семейных ценностей, поощрения активной и талантливой молодежи, проведены 

Рождественские приемы главы Октябрьского района для волонтёров (добровольцев) 

Октябрьского района. Количество участников – 90 человек. 

С целью воспитания уважения к культурному наследию, проведен районный конкурс 

рисунков «Рождественские чудеса». На конкурс было представлено 202 работы (278). 
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В феврале 2023 года прошел сезон районных игр КВН «Школьная лига КВН – 2023» 

среди образовательных организаций. В зональных играх КВН приняли участие 10 (12) 

команд из городских и сельских поселений Октябрьского района. По итогам игр были 

определены победители, которые получили путевку в финал. 3 марта на базе МБУК «КИЦ» 

п. Октябрьское состоялся финал сезона районных игр КВН «Школьная лига КВН – 2023». 

Победителями стали: МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. Архангельского». Всего приняли 

участие 115 человек (100 человек). 

В целях выявления талантов среди работающей молодежи Октябрьского района, 18 

февраля на базе МКУК «КДЦ «Лидер» пгт. Андра состоялся районный Фестиваль театра 

эстрадных миниатюр «Лимонад». В Фестивале приняли участие 7 (7) команд, общей 

численностью более 100 человек (100) из 7 (7) городских и сельских поселений Октябрьского 

района: пгт. Приобье, пгт. Андра, п. Сергино, с. Шеркалы, пгт. Талинка, п. Карымкары, п. 

Малый Атлым. 

С целью повышения роли органов ученического самоуправления в образовательных 

организациях Октябрьского района, развития детского движения и поддержки детских 

общественных объединений, с 26 по 28 января 2023 года в пгт. Приобье на базе МБОУ ДО 

«ДДТ «Новое поколение» состоялся ХXII Районный слёт лидеров «Паруса надежды». 

Участниками слёта стали лидеры из тринадцати общеобразовательных организаций района. 

Количество участников – 65 (50) человек. 

С целью создания условий для развития гражданских, военно-патриотических качеств 

молодежи, с 25 января по 28 февраля на территории Октябрьского района проведен месячник 

оборонно-массовой и спортивной работы, посвященный празднованию «Дня защитника 

Отечества». На базе общеобразовательных организаций, организаций дополнительного 

образования, поселковых библиотек, учреждений культуры и физической культуры 

проведено 302 (281) мероприятия, в которых приняли участие 7792 (7761) человек. 

В целях развития гражданственности, патриотизма и предоставления творческой 

самореализации авторов, с 1 по 24 февраля 2023 года был проведен районный конкурс 

«Армия России - 2022». На конкурс представлено 121 (151) работа. 

В рамках привлечения подростков к активным занятиям военно–патриотической 

направленности, пропаганды здорового образа жизни 9 марта на базе МБОУ «Шеркальская 

СОШ» были проведены районные юнармейские игры среди обучающихся 

общеобразовательных организаций Октябрьского района и Юнармейская спартакиада 

допризывной молодежи Октябрьского района. Всего в мероприятии приняли участие 60 

человек (50). По итогам Юнармейских игр первое место заняла команда МБОУ 

«Перегребинская СОШ», 2 место - команда МБОУ «Талинская СОШ», 3 место - МБОУ 

«Шеркальская СОШ». По итогам Юнармейской спартакиады первое место заняла команда 

МБОУ «Перегребинская СОШ», 2 место - команда МБОУ «Шеркальская СОШ», 3 место - 

МБОУ «Андринская СОШ». 

В целях пропаганды и популяризации физической культуры и спорта, проведению 

работы по военно-патриотическому воспитанию молодежи, профилактики правонарушений 

среди несовершеннолетних, укреплению межмуниципальных связей и сотрудничества в 

области патриотического воспитания детей и молодежи 18-19 мая 2023 года в г. Белоярский 

состоялась межмуниципальная военизированная эстафета «Искра», посвященная 78-

годовщине со Дня Победы в Великой Отечественной войне, в которой приняла участие 

команда МБОУ «Перегребинская СОШ». По итогам соревнования команда Октябрьского 

района заняла III место.  

В целях закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических 

навыков раздела «Основы военной службы» школьного курса «Основы безопасности 

жизнедеятельности» с 22 по 26 мая 2023 года на базе МБОУ «Шеркальская СОШ» были 

проведены учебные сборы с обучающимися десятых классов муниципальных 

общеобразовательных организаций Октябрьского района, проходящими подготовку по 

основам военной службы. Количество участников – 80 человек. 
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С целью пропаганды и популяризации среди молодёжи здорового и безопасного образа 

жизни, моделирования системы поведения в экстремальных ситуациях природной среды, 

общества, совершенствования морально-психологического состояния и физического 

развития подрастающего поколения с 4 по 7 сентября 2023 года на базе МБОУ 

«Шеркальская СОШ» были проведены XXI районные соревнования «Школа безопасности» 

среди обучающихся 6-11 классов общеобразовательных школ Октябрьского района. 

Количество участников – 80 человек. 

В целях популяризации здорового образа жизни и туристско-краеведческой 

деятельности среди работников образовательных организаций, с 7 по 10 сентября 2023 года 

был проведен XI туристический слёт педагогов Октябрьского района. Количество 

участников – 100 человек. 

В целях совершенствования знаний и умений, обучающихся по программе «Основы 

безопасности жизнедеятельности», подготовки к военной службе команда МБОУ 

«Перегребинская СОШ» с 18 по 23 сентября 2023 года в г. Нягань приняла участие в 

окружных соревнованиях «Школа безопасности». 

В целях совершенствования военно-патриотического воспитания молодежи 23 сентября 

2023 года на базе МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» прошли районные открытые 

традиционные игры казаков «Шермиции на Оби» для обучающихся кадетских классов. 

Количество участников – 120 человек. 

С целью поддержки социально-значимых, инновационных проектов, направленных на 

вовлечение подростков в социальную практику, развитие волонтерского движения в 

октябрьском районе с 28 по 30 сентября 2023 года на базе МБОУ ДО «ДДТ «Новое 

поколение» п. Приобье прошел XIV районный слет волонтеров «Доброе сердце». 

Количество участников – 50 человек. 

С целью поддержки и развития молодежных трудовых отрядов, развития потенциала и 

формирования активной жизненной позиции у молодежи 29 сентября 2023 года базе МБОУ 

ДО «ДДТ «Новое поколение» п. Приобье прошел районный фестиваль молодежных 

трудовых отрядов. Количество участников – 30 человек. 

С целью профилактики экстремизма, воспитания культуры толерантности в 

молодежной среде, развития молодежного телевидения на базе образовательных 

организаций с 12 сентября по 15 октября 2023 года на территории Октябрьского района 

проводился районный конкурс видеороликов по профилактике экстремизма. На конкурс 

было представлено 8 (13) видеороликов от 8 авторских коллективов образовательных 

организаций. По итогам конкурса победителем признана МБОУ «Талинская СОШ». 

Победителю вручен денежный приз в размере 25,0 тыс. руб. 

С целью привлечения трудящейся молодежи к активным занятиям военно-

прикладными видами спорта, выявления и обобщения современного опыта организации и 

проведения военно-спортивных игр на местности среди трудящейся молодежи Октябрьского 

района, 7 октября 2023 года был проведен ежегодный открытый турнир по спортивному 

пейнтболу, посвященный памяти Героя Советского Союза Николая Ивановича Сирина среди 

трудящейся молодежи Октябрьского района. Количество участников – 130 человек. 

В целях интеллектуального, культурного, физического и нравственного развития 

молодежи, совершенствования военно-патриотического воспитания молодежи, создания 

основы для подготовки несовершеннолетних граждан к служению Отечеству на 

гражданском и военном поприще с 30 октября по 03 ноября 2023 года на базе МБОУ 

«Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» проведен районный сбор общественного молодежного 

движения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Казачий дозор». Количество 

участников - 150 человек. 

С целью развития созидательной активности подростков и молодежи Октябрьского 

района, развития волонтерских и общественных объединений, в рамках проведения 

Всемирного дня волонтера с 1 по 10 декабря 2023 года проведена районная акция «Неделя 

добра». В акции приняли участие 11 городских и сельских поселений, входящих в состав 
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Октябрьского района, 24 волонтерских объединения образовательных организаций 

Октябрьского района. 

Для оказания помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, из 

малообеспеченных семей с 8 по 33 декабря 2023 года проводится акция «Подари радость 

детям». В акции приняли участие 11 городских и сельских поселений, входящих в состав 

Октябрьского района.  

Общее количество волонтеров в районе, из числа молодежи, составляет 650 (596) 

человек. 

 

Реализация Подпрограммы IV.  Ресурсное обеспечение системы образования и 

молодежной политики  

 

 С целью совершенствования и обновления информационно-коммуникационных 

технологий в создании образовательной среды, обеспечивающей качественное образование, 

продолжился процесс оснащения образовательных организаций современными средствами 

информатизации.  

В рамках мероприятий по оснащению материально-технической базы образовательных 

организаций в соответствии с новыми ФГОС, в том числе по замене устаревшего 

компьютерного оборудования в образовательных организациях предусмотрено 

финансирование в размере 269,5 тыс. руб. 

Основное мероприятие «Обеспечение функций управления и контроля в сфере 

образования и молодежной политики» направлено на повышение качества управления в 

системе образования и молодежной политики. В рамках основного мероприятия 

предусмотрено финансирование из средств местного бюджета в размере 45 145,4 тыс. руб., в 

том числе: 

- 29 822,6 тыс. руб. расходы на обеспечение функций Управления; 

- 15 322,7 тыс. руб. расходы на обеспечение деятельности МКУ «ЦРО Октябрьского 

района».  

Основная доля финансовых средств направлена на выплату заработной платы и оплату 

страховых взносов. Также в рамках основного мероприятия производится финансирование 

командировочных расходов, оплата услуг банка, подписка на корреспонденцию, оплата 

курсов повышения квалификации, проведение совещаний руководителей. 

Основное мероприятие «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных 

условий образовательного процесса» направлено на обеспечение комплексной безопасности 

образовательных организаций посредством: устранения предписаний надзорных органов, 

обеспечения противопожарной безопасности, приобретения технологического и иного 

оборудования, а также на подготовку образовательных организаций к началу нового учебного 

года.  

В рамках основного мероприятия образовательные организации профинансированы из 

средств местного бюджета в размере 36 592,1 тыс. руб., в том числе: 

- 8 692,0 тыс. руб. на проведение текущих, косметических ремонтов в образовательных 

организациях; 

- 100,0 тыс. руб. на приобретение ученической мебели; 

- 418,0 тыс. руб. на приобретение оборудования в пищеблок образовательной 

организации; 

- 11 525,8 тыс. руб. на укрепление санитарно-эпидемиологической безопасности; 

- 15 499,9 тыс. руб. на укрепление пожарной безопасности; 

- 356,4 тыс. руб. на укрепление антитеррористической безопасности. 

Денежные средства направлены на выполнение следующих программных мероприятий: 

- на проведение текущих, косметических ремонтов в образовательных организациях; 

- на приобретение ученической мебели; 

- на приобретение оборудования в пищеблок образовательной организации; 

- на укрепление санитарно-эпидемиологической безопасности; 
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- на укрепление пожарной безопасности; 

- на укрепление антитеррористической безопасности.  

Для устранения данной проблемы в государственную программу Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры «Развитие образования» включены объекты строительства: 

комплекса «Школа-детский сад» на 450 учащихся, 220 воспитанников в пгт. Талинка (срок 

строительства в период реализации государственной программы), средней школы на 300 

учащихся в пгт. Приобье строительство ведется, комплекса «Школа-детский сад» в пгт. 

Андра на 275 учащихся, 200 воспитанников (срок строительства в период реализации 

государственной программы), школы в п. Унъюган на 425 учащихся (срок строительства в 

период реализации государственной программы), детского сада в п. Унъюган на 210 

воспитанников (срок строительства в период реализации государственной программы), 

реконструкция зданий: МКОУ «Малоатлымская СОШ» для размещения групп детского сада 

на 30 воспитанников в с. Малый Атлым реконструкция ведется, реконструкция здания МКОУ 

«Приобская средняя общеобразовательная школа» в пгт. Приобье (срок строительства в 

период реализации государственной программы). 

пгт. Приобье средняя школа на 300 учащихся.  
Строительство «Средней школы» на 300 мест осуществляется в соответствии со 

стандартом комплексного развития территории населенных пунктов ХМАО – Югры 

«Югорский стандарт».  

По объекту «Средняя школа» в пгт. Приобье заключен МК № 99/21 от 09.08.2021г. с 

единственным участником ООО СК "Альфа-Омега" СЗ. Срок выполнение работ 31 месяц. 

Заключен МК от 11.10.2021 № 160/21 с ООО РосЮграПроект на выполнение авторского 

надзора. УЖКХиС администрации Октябрьского района и Автономное учреждение Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Управление государственной экспертизы 

проектной документации и ценообразования в строительстве» (АУ «Управление 

государственной экспертизы проектной документации») заключили договор на экспертное 

сопровождение проектной документации объекта, договор от 05.05.2022 №02/05/22Э/52/22, 

со сроком действия 1 (один) год. 

Планируемый срок ввода объекта в эксплуатацию 2024г.  

Реконструкция здания МКОУ «Малоатлымская СОШ» в с. Малый Атлым для 

размещения групп детского сада (132 учащихся/30 воспитанников) (2021- 2023годы). 
По результатам открытого конкурса в электронной форме заключен муниципальный 

контракт  от 04.09.2023 № 144/23  на   проектно-изыскательские, строительно-монтажные 

работы и поставку оборудования по объекту: «Реконструкция здания МКОУ 

«Малоатлымская средняя общеобразовательная школа» под «Школа – детский сад (132 

учащихся, 30 воспитанников) в с. Малый Атлым» (далее — объект), подрядчик - ООО 

«Спецстрой», срок исполнения работ – до 10.12.2024 г., цена контракта - 396 800,0 тыс. руб. 

 

Мероприятия, проведенные Управлением образования администрации Октябрьского 

района по привлечению дополнительных средств в бюджет муниципального образования: 

 

В целях укрепления материально-технической базы образовательных организаций за 

2023 год произведено финансирование по наказам избирателей депутатами Думы Ханты-

Мансийского АО-Югры и Думы Тюменской области в сумме 3 394,4 тыс. руб., в том числе: 

- 50,0 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» на приобретение снегоуборщика; 

- 60,0 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Северяночка» на приобретение холодильного 

оборудования; 

- 350,0 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» на приобретение материалов 

для ремонта входных групп; 

- 670,0 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Дюймовочка» на приобретение веранды; 

- 200,0 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Сказка» на приобретение сантехнического 

оборудования; 
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- 57,5 тыс. руб. МБДОУ «ДСОВ «Солнышко» на приобретение кресла-каталки, 

универсальной портативной индукционной системы, утяжеленного одеяла; 

- 60,0 тыс. руб. МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» на приобретение мебели; 

- 60,0 тыс. руб. МБОУ «Октябрьская СОШ им. Н.В. Архангельского» на приобретение 

оргтехники; 

- 60,0 тыс. руб. МБОУ «Приобская НОШ» на приобретение спортивного инвентаря; 

- 200,0 тыс. руб. МБОУ «Приобская СОШ» на приобретение оборудования и посуды; 

- 150,0 тыс. руб. МБОУ «Унъюганская СОШ № 1» на приобретение спортивного 

оборудования. 

- 235,0 тыс. руб. МБОУ «Андринская СОШ» на проведение работ по модернизации 

систем видеонаблюдения в здании школы; 

- 184,0 тыс. руб. МАДОУ «ДСОВ «Ромашка» на приобретение новогодних 

карнавальных костюмов, декораций - задников сцены в музыкальный зал; 

- 280,0 тыс.руб. МБОУ «Сергинская СОШ им. Н.И. Сирина» на приобретение жалюзи, 

рулонных штор; 

- 343,8 тыс.руб. МБОУ «Унъюганская СОШ № 2 им. Альшевского М.И.» на ремонт 

крыльца; 

- 365,7 тыс.руб. МБОУ «Шеркальская СОШ» на проведение районных соревнований 

«Школа безопасности»; 

- 68,4 тыс.руб. МБДОУ ДСОВ «Сказка» на проведение ремонтных работ по замене 

напольной плитки. 

Развитие системы образования Октябрьского района в 2023 году направлено на 

обеспечение государственных гарантий и прав граждан на получение образования, на 

удовлетворение потребности граждан в сфере образования, защиту прав и интересов 

несовершеннолетних, реализацию полномочий в сфере молодежной политики. 

 

 

 


