BHecenbl H3MeHeHus:
- 0T 19.05.2020 Ne 38;
-0oT 19.01.2022 Ne 3

MyHHIIUTIAIbHOE 00Opa3oBaHHe OKTAOPHCKHH PaloOH
T'JIABA OKTSIEPCKOI'O PAVIOHA
ITIOCTAHOBJ/IEHUE
« 20 » HOSI0pst 2019 r. Ne 53

nrt. OKTA6pbCcKOe

OO0 yTBep>KeHHH COCTaBa KOMUCCHH T10 (POPMHPOBAHHUIO
pe3epBa yIpaB/ieHUeCKUX KaZJ|poB [/ 3aMelLLleHus Lie/leBbIX
yTIpaB/eHYeCKUX JO/DKHOCTeN MyHHULMIIATIBHON CTyKOBI,
Ka/IpOBOT'0 pe3epBa /1 3aMell{eHUs] BAKAHTHBIX
JIOJDKHOCTEH MyHUIIATIAIbHOM CTy>KOBI B OpraHax
MeCTHOTO camoyTipaB/ieHust OKTsIOpbCKOro paiioHa

B cootBerctBun ¢ ®epepanbHbiM 3akoHOM OT 02.03.2007 Ne 25-®3 «O MyHHMLMIIATBHON
cnyx6e B Poccuiickoit degeparin», 3akoHOM XaHThI-MaHCHHCKOTO0 aBTOHOMHOTO OKpyra - FOrpeI
or 30.12.2008 Ne 172-03 «O pe3epBax yIpaB/eHYECKUX KaJpOB B XaHTbl-MaHCUUCKOM
aBTOHOMHOM OKpyre — FOrpe» u mocraHoBieHueM TjaBbl OKTsiOpbckoro paiioHa ot 30.10.2019
Ne 45 «O pesepBe yIripaB/ieHUeCKMX KaJpOB /[yIs 3aMelleHUsl L{e/leBbIX YIIpaBjeHYeCKUX
JIOJDKHOCTeH MyHMLIMIAJIbHOW C/Iy>KObl, Ka/[pOBOM pe3epBe /iisi  3aMellleHHs] BaKaHTHBIX
JOJDKHOCTeH MYHHWLMIANbHOW C/Iy)KObl B OpraHax MeCTHOTO camoympaBiieHusi OKTSOpbCKOTo
paiioHa»:

1. YTBepauTh cocTaB KOMHUCCUU IO (JOPMUPOBAHUIO pe3epBa yrpaBlieHYeCKUX Ka/poB ISt
3aMellleHus [[e/IeBbIX yIpaBIeHYeCKUX JO/DKHOCTeH MyHULUMAIBHON Cy»KObl, Kaf[pOBOTO pe3epBa
JJI1  3aMellleHUs] BAKAHTHBIX JIO/DKHOCTEM MYHUIMIANBHOM CayKObl B OpraHax MeCTHOTO
camoympassieHHs: OKTS0pbCKOro palioHa COrJIaCHO MPUJIOXKEHUIO.

2. TIpu3HaTh yTPATUBILMMHU CHITY TIOCTAaHOB/IeHUs r1aBbl OKTSIOPBCKOTO paiioHa:

- ot 08.06.2016 Neo 48 «O06 yTBep>k/leHMM COCTaBa KOMUCCHU 110 ((OPMUPOBAHHUIO Ka/[POBOTO
pe3epBa, pe3epBa yIpaBlIeHUeCKUX KaZpOB /s 3aMelleHHs 0/DKHOCTe MyHHULMIATBHOW CITy>KObI
B OpraHax MeCTHOro camoyripaByieHUss OKTsOpbCKOro paiioHa» (fajiee - MOCTaHOBJ/IEHHWE TJIaBbl
OkTs6pbckoro paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48);

- oT 25.07.2016 Ne 60 «O BHeceHMM M3MeHeHUs] B HEKOTOPble MYHHULIMIIA/IbHBIE TIPaBOBLIE
aKTbI», B YaCTH TIOCTaHOB/IeHHs r1aBbl OKT0pbckoro patioHa ot 08.06.2016 Ne 48;

- or 31.01.2017 Ne 3 «O BHeceHMM M3MEHEHMI B COCTaB KOMHCCUM MO (DOPMHPOBAHUIO
KaJpoBOrO pe3epBa, pe3epBa yNpaB/leHUeCKWX KaJpoB /s  3aMelleHHs [OJ/DKHOCTel
MYHHULUMAABHON C/Iy>KObI B OpraHax MeCTHOrO camoyripaByieHusi OKTS0pbCKOTo —paiioHa,
yTBep)K/IeHHbII TIOCTaHOB/IeHHeM TyiaBbl OKTsI0phCcKoro paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48»;

- oT 20.03.2017 Ne 22 «O BHeCceHHMM M3MEHEHMs] B COCTaB KOMHCCHM IO (POPMHPOBAHUIO
KaJpoBOrO pe3epBa, pe3epBa yNpaB/leHUeCKWX KaJpoB /s 3aMelleHHs [OJ/DKHOCTeM
MYHHULUMAIBHON C/y>KObI B OpraHax MeCTHOrO camoyripaByieHusi OKTS0pbCKOTO —paiioHa,
yTBep)K/IeHHbII TIOCTaHOB/IeHHeM TyiaBbl OKTsI0pbcKoro paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48»;

- ot 22.03.2018 Ne 18 «O BHeceHMM M3MeHeHHH B TOCTaHOB/eHHe I1aBbl OKTSIOPHCKOro
paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48»;

- ot 20.09.2018 Ne 57 «O BHeceHUM H3MeHEeHUs B TIOCTaHOB/ieHUe IaBbl OKTSIOPHCKOrO
paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48»;

- oT 23.10.2018 Ne 62 «O BHeceHUM M3MeHeHHsI B TOCTaHOBJ/IeHWe TiaBbl OKTSOPHCKOrO
paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48»;

- ot 01.02.2019 Ne 3 «O BHeceHUM W3MeHEeHUs B TIOCTaHOB/eHHWe TaBbl OKTSIOPHCKOro
paiioHa ot 08.06.2016 Ne 48».
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3. KoHTposib 3a BBINOJHEHHWEM I[10CTaHOBJ/IEHUs BO3JIOKUTb Ha IE€PBOr0 3aMeCTUTe/Is
rmaBel  OKTS0pPHCKOrO paifoHa 10 TpaBOBOMYy 0O0ecIieueHHIO, YIPaBJSIOLIEro  JieslaMH
agMuHKCTpauyu OKT0phCKOro paiiona Xpomoa H.B.

VicrioyiHsTIoNHi 00513aHHOCTH
ry1aBbl OKTSIOPHCKOTO paiioHa H.I'. Kyknuna



IIpunoxenue
K TIOCTaHOBJ/IeHUIO r71aBbl OKTSAOPBCKOTO paiioHa
oT «20» Hos10pst 2019 1. Ne 53

CocTaB KOMHCCHUU

10 JOPMUPOBAHUIO pe3epBa yIipaB/ieHYeCKUX Ka/IpoB [i/Is 3aMellleHusI
LeJIeBbIX YIIpaBJ/IeHUeCKUX J0/PKHOCTeN MyHULIMTNA/IbHOM CTy>KObl, KaIpOBOTO pe3epBa
JUTSL 3aMeIleHUs] BAKAHTHBIX [JOJDKHOCTeH MYHUIIUITATbHOM CITyKOBI
B OpraHax MecTHOro camoyrpasyeHusi OKTs0pbCcKoro paiioHa

3aniatuH Cepren
Bnapumuposuu

XpOMOB
Hukonant BacunbeBsuu

Nruatosuu
Peruna PaBunbeBHa
YeHbl KOMHUCCHH:

Bauypuna Osnbra
MuxaiiioBHa

I'onuapyk Okcana
BnagumyposHa

JaHunenko
Jlapuca FOpreBHa

Kucenesa TarbsiHa
BopucoBHa

KysHerioBa
Maprapura AHJpeeBHa

KyxkiuHa
Hatanbs I'eHHaibeBHA

(manee — KomuccHs)

- rriaBa OKTSI0pbCKOTO paiioHa, TpeficesiaTe/lb KOMUCCUH

- TepBbIM 3amecTuTesb TJaBbl OKTSOPHCKOTO paiioHa 0
MPaBOBOMY obecrieyeHmo, yTPaBJISOLUI Jlernamu
agMuHucTpauud  OKTAOpbCKOTO  paiioHa,  3aMeCcTUTeslb
nipeficefiaTesisi KOMUCCUU

- CHeLyalvCT-3KCIIepT OT/ena MYHHUIMITaTbHOM CIy>XObl |
KaZIpOBOM TIOJIUTUKU afMUHUCTparud OKTSOPbCKOTO paiioHa,
cekpeTapb KOMUCCUU

- ipeicesiaTesib KOHTPObHO-CUeTHOM Manathl OKTSOPBCKOTO
paiioHa (10 COryIacOBaHUIO)

- 3amecTuTesb rpejcesatess Jymbl OKTs0pbCcKoOro paioHa
(TI0 cor/iIacoBaHMIO)

- 3aBelylOLIUH IOPUAMYECKAM OTJEe/IOM aJMHHHCTpALU
OkTsi6pbCKOro paiioHa

- 3amMecTHTeNb T7aBbl OKTSIOPBCKOTO paiioHa 10 COLMa/TbHBIM
BOMPOCAM, HauyaJbHUK  YTpaBieHWss  o0Opas3oBaHus U
MOJIOAE@KHOW  TIOJMIMTUKKA  aAMUHHUCTpauuu  OKTAOpHCKOTO
parioHa

- 3aBe/IyIOIINN OTAE/IOM MYHHULIATIATLHOW CJTy>KObl U KaZIpOBOM
TIOJIUTUKY afMUHUCTpauu OKTsOpbCKOTo paiioHa

- 3aMecTuTesNb TJ1aBbl OKTSIOPHCKOTO palioHa 10 KOHOMUKE,
¢uHaHcam, mpefcedarens KomuTera M0 yIpaB/eHUIO
MYHULIMTIATBHBIMUA (PUHAHCAMU afIMUHUCTPaLU OKTIOPBCKOTO
parioHa

- yuWTelb COLMA/ILHBIX W OOIIeCTBEHHBIX AWCIUIUIMH 0011eo0pa30BaTe/ibHOM OpraHW3alyud

(o cornacoBaHuto)

- TpeAcTaBUTeNb MNPOPCOHO3HOW OpraHu3alyy, [AeWCTBYIOIIed B YCTaHOBJIEHHOM TIOpsIKe
B OpraHe MeCTHOTr0 camoytipaBsieHHs1 OKTsI0pbCKOro paiioHa (T10 COT/1acoBaHMIO)
- wieH OOIeCTBEHHOrO0 COBeTa MYHHIMIANILHOTO o6pa3oBaHusi OKTSAOpbCKUM —palioH

(o cornacoBaHuto)



	1. Утвердить состав комиссии по формированию резерва управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей муниципальной службы, кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Октябрьского района согласно приложению.
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