Вопрос 6. 

Информация об исполнении плана противодействия коррупции в Октябрьском районе на 2014-2015 годы 

(за 12 месяцев 2014 года)
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственные исполнители
	Информация о ходе исполнения за 1 полугодие 2014

	Раздел 1. Меры по нормативно-правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Осуществление мониторинга муниципальной нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы в целях приведения в соответствие с действующим законодательством, в том числе внесение изменений в правовые акты органов местного самоуправления Октябрьского района:
	ежеквартально,

до 5 числа месяца, следующего 

за отчетным
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Мониторинг проводится систематически

	1.1.1.
	О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

в соответствии с утвержденной единой формой справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, с одновременным предоставлением выписок о движении денежных средств по каждому банковскому счету за отчетный период и пояснений об источниках этих средств
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	- Постановление администрации Октябрьского района от 08.12.2014 № 4395 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт»

- Постановление главы Октябрьского района от 09.12.2014 № 124 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей Октябрьского района, и лицами замещающими муниципальные должности Октябрьского района, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»



	1.1.2.
	О перечне должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальный служащий органов местного самоуправления Октябрьского района обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в части изменения порядка предоставления сведений о расходах
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	- Постановление администрации Октябрьского района от 08.12.2014 № 4385 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт»

- Постановление главы Октябрьского района от 09.12.2014 № 122 «О внесении изменения в муниципальный правовой акт»

- Распоряжение Контрольно-счетной палаты Октябрьского района от 01.12.2014 № 36-р «О внесении изменения в муниципальный правовой акт»



	1.1.3.
	О перечне должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие органов местного самоуправления Октябрьского района обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» в части представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	- Постановление администрации Октябрьского района от 08.12.2014 № 4386 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт»



	1.1.4.
	О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальным служащим, замещающими должности, включенные в соответствующий перечень, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, в соответствии с изменениями, внесенными Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы» в Указ Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года №1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению»
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	- Постановление администрации Октябрьского района от 08.12.2014 № 4394 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт»



	1.1.5.
	Утверждение порядка проведения оценки эффективности использования бюджетных средств  Октябрьского района
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Комитет по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района

Управление социально-экономического развития администрации Октябрьского района 
	Приложением №3 к постановлению администрации Октябрьского района от 20.08.2014 № 2988 «О муниципальных и ведомственных целевых программах Октябрьского района» утвержден Порядок ежегодной оценки эффективности реализации муниципальных программ Октябрьского района.

	1.1.6.
	Утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников муниципальных учреждений и предприятий Октябрьского района
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района

Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района


	- Постановление администрации Октябрьского района от 06.11.2014 № 3924 «Об утверждении Типового кодекса этики и служебного поведения работников муниципальных учреждений и предприятий Октябрьского района, единственным учредителем которых является Октябрьский район»



	1.1.7.
	Утверждение положения информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в муниципальных учреждениях и предприятиях Октябрьского района
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района

Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района


	- Постановление администрации Октябрьского района от 06.11.2014 № 3923 «О Типовом положении информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в муниципальных учреждениях и предприятиях Октябрьского района, единственным учредителем которых является Октябрьский район»



	1.1.8.
	Утверждение положения о конфликте интересов работников муниципальных учреждениях и предприятиях Октябрьского района
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района

Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района
	- Постановление администрации Октябрьского района от 11.11.2014 № 3999 «Об утверждении Типового положения о конфликте интересов работников муниципальных учреждений и муниципальных предприятий Октябрьского района, единственным учредителем которых является Октябрьский район»



	1.1.9.
	Утверждение Правил обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в муниципальных учреждениях и предприятиях Октябрьского района
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Губернатора Ханты-Мансийского автономного


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района

Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района

Комитет по управлению муниципальной собственностью администрации Октябрьского района
	Постановление администрации Октябрьского района от 28.11.2014 № 4267 «О Типовых правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях Октябрьского района, единственным учредителем которых является Октябрьский район»



	1.2.
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов, принимаемых в муниципальном образовании, в том числе:
	
	
	

	1.2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления, с целью выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции
	постоянно
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района 
	Юридическим отделом администрации Октябрьского района за 12 месяцев 2015 года Проведена экспертиза:

1. постановлений администрации района 4761 (из них НПА – 217, заключений – 217); 

2. распоряжений администрации района 148 (из них НПА – 0)
Юридическим отделом аппарата Думы за 9 месяцев проведена экспертиза:

1. постановлений главы района - 105 

(из них НПА – 84) 

2. распоряжений главы района - 64

3. проектов решений Думы района -  70

(из них НПА – 34) 

	1.2.2.
	Проведение анализа выявленных в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций с участием специалистов органов местного самоуправления, в должностные обязанности которых входит подготовка нормативных правовых актов
	ежеквартально
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района 
	Юридическим отделом администрации Октябрьского района за 12 месяцев рассмотрено 217 проектов НПА, по результатам рассмотрения которых подготовлено 217 заключений антикоррупционной экспертизы. 

В соответствии с представленным ОМВД по Октябрьскому району запросу в адрес заместителей главы администрации района направлено письменное разъяснение о необходимости противодействия коррупции при выдаче субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям.

Информация об изменениях в законодательстве регулярно доводится до руководителей структурных подразделений администрации района.
Юридическим отделом аппарата Думы за 9 месяцев рассмотрено НПА:

84 проектов постановлений главы (экспертиза без заключений), 

34 проектов решений Думы района по результатам рассмотрения которых подготовлено 34 заключения антикоррупционной экспертизы. 

Информация об изменениях в законодательстве регулярно доводится до руководителей структурных подразделений Думы района.

	1.2.3.
	Взаимодействие с органами исполнительной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	постоянно
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района в отношении 
	Юридический отдел администрации Октябрьского района осуществляет взаимодействие с Управлением государственной регистрации НПА Аппарата Губернатора ХМАО – Югры                за 12 месяцев поступило 5 экспертных заключений, меры по всем приняты.

Все проекты нормативно правовых актов размещались в сети интернет для проведения независимой антикоррупционной экспертизы и направлялись в прокуратуру.

Юридический отдел аппарата Думы осуществляет взаимодействие с Управлением государственной регистрации НПА Аппарата Губернатора ХМАО – Югры                за 9 месяцев поступило 1 экспертное заключения, приняты меры по устранению

	1.3
	Обеспечение рассмотрения на заседаниях общественных советов при органах местного самоуправления вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) органов местного самоуправления и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
	ежеквартально,

до 5 числа месяца, следующего за отчетным
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района
	Юридический отдел администрации Октябрьского района:

в 1 квартале – 3 решения суда,

во 2 квартале – 0 решений,

в 3 квартале – 1 решение, 

в 4 квартале – 2 решения,

Подробная информация изложена                      в приложении № 1

Юридический отдел аппарата Думы:

в 1 квартале – 3 решения суда подтверждающих законность действий,

во 2 квартале – 0 решений,
в 3 квартале – 0 решений.
Информация предоставляется ежеквартально, в 2014 году рассматривалась на заседаниях Совета за 6 и 9 месяцев 2014 года 



	1.4
	Проведение анализа принимаемых мер по актам прокурорского реагирования в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально, до 05 числа месяца, следующего за отчётным
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района
	На рассмотрение в администрацию Октябрьского района за 12 месяцев 2014 года поступило актов прокурорского реагирования на деятельность и муниципальные правовые акты администрации Октябрьского района всего 34, из них:

1. Протестов – 8;

2. Представлений – 23;

3. Предостережений – 0;

4. Требований – 3.

Из них за 2014 год в области коррупции 12 % от общего количества:

Протестов – 1 (3 %) 

Представлений – 0 (0 %)

Требований – 3 (9 %)  

Удовлетворен частично – 0 (0 %)

Информация по мерам реагирования 

на поступающие из прокуратуры Октябрьского района акты:

за 2014 год:

Протесты:

По всем протестам и требованиям внесены изменения в муниципальные правовые акты администрации Октябрьского района.

Представления:

По 21 представлению вынесены дисциплинарные взыскания, указано на соблюдение требований законодательства.

По 2 представлениям отказано в удовлетворении.

За 9 месяцев 2014 года поступило актов прокурорского реагирования на деятельность и муниципальные правовые акты главы и Думы Октябрьского района всего 6, из них:

5. Протестов – 1; (№ 100 кодекс)
6. Представлений – 3;

7. Предостережений – 0;

8. Требований – 2. (устав)
   По всем протестам и требованиям внесены изменения в муниципальные правовые акты главы и Думы Октябрьского района.

    По 2 представлениям вынесены дисциплинарные взыскания, указано на соблюдение требований законодательства,  1 представление признано неподлежащим удовлетворению.

	 1.5.
	Обеспечение консультативной и методической помощи органам местного самоуправления поселений Октябрьского района в подготовке и реализации мероприятий антикоррупционной направленности 
	постоянно
	Юридический отдел администрации Октябрьского района

Юридический отдел аппарата Думы Октябрьского района

Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района

Отдел по работе с органами местного самоуправления поселений Думы Октябрьского района


	Юридическим отделом администрации Октябрьского района  проводится устное консультирование работников местного самоуправления городских и сельских поселений (лично, а также по телефону и электронной почте). Письменные запросы не поступали.

Обеспечивается постоянно консультативная и методическая помощь, в т.ч. оказана практическая помощь специалистам администраций поселений заведующим юридическим отделом аппарата Думы района, заведующим отделом муниципальной службы и кадровой политики Думы района в составе выездной рабочей группы Думы района.      Юридическим отделом аппарата Думы проводится устное консультирование работников местного самоуправления городских и сельских поселений (лично, а также по телефону и электронной почте). 

      Поступал один письменный запрос об официальном комментарии положений решения Думы. 

      Принято участие в семинаре-совещании по противодействию коррупции с муниципальными служащими Октябрьского района.

	1.6.
	Рассмотрение вопросов об ответственности должностных лиц органов местного самоуправления за непринятие мер по устранению причин коррупции, неисполнению или ненадлежащему исполнению должностными лицами своих обязанностей на основе анализа выявленных правоохранительными органами коррупционных правонарушений
	ежеквартально
	Межведомственный Совет при главе Октябрьского района по противодействию коррупции
	Информация в отношении должностных лиц органов местного самоуправления в 2014 году не поступала

	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов

	Противодействие коррупции при размещении муниципальных заказов

	2.1.
	Осуществление муниципального финансового контроля за размещением муниципального заказа с целью обеспечения повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок и законности выполнения бюджетных процедур и эффективности использования бюджетных средств, в рамках реализации Федерального закона                            от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в том числе в сфере жилищно-коммунального хозяйства, строительства, потребительского рынка, образования, культуры

	в течение 

2014 – 2015 годов


	Комитет по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района

Отдел ревизий администрации Октябрьского района


	В целях предотвращения злоупотреблений в сфере размещения закупок в муниципальных учреждениях (организациях) бюджетной сферы муниципального образования Октябрьский район созданы контрактные службы, назначены контрактные управляющие в соответствии с предписаниями Федерального закона № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

В соответствии с постановлением администрации Октябрьского района от 07.04.2014        № 1227 «Об определении уполномоченного органа» отдел ревизий Комитет по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района определен уполномоченным органом по согласованию заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» для заказчиков муниципального образования Октябрьский район и уполномоченным органом на осуществление контроля в сфере закупок.


В соответствии с полномочием по согласованию заключения контракта, пунктом 25 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ « О контрактной системе сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», за 9 месяцев 2014 года в уполномоченный орган (отдел ревизий) поступило 198 обращений о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком). По результатам рассмотрения обращений выдано 180 решений о согласовании заключения муниципальных контрактов, 5 отказов в согласовании  заключения контрактов и возвращено 7 обращений в связи с пропуском установленного срока обращения. 


В целях реализации полномочия по осуществлению муниципального контроля в сфере закупок на территории Октябрьского района, в соответствии с постановлением администрации Октябрьского района от 07.02.2014 № 324 «Об утверждении Порядка осуществления внутреннего муниципального финансового контроля и контроля в сфере закупок», Плана контрольных мероприятий отдела ревизий Комитета по управлению муниципальными финансами администрации Октябрьского района по вопросам соблюдения муниципальными заказчиками законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд на второе полугодие 2014 года, проведено 2 контрольных мероприятия в форме плановых проверок по вопросу соблюдения требований действующего законодательства о контрактной системе в сфере закупок (муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Октябрьская средняя общеобразовательная школа» и муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида «Солнышко»). По результатам проверок составлены акты, выдано предписание об устранении нарушений законодательства российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок.
С 1 января 2014 года в соответствие с пунктом 25 статьи 93 Федерального закона № 44-ФЗ                   «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) закупка у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), может осуществляется по согласию  с контрольным органом, в случае признания несостоявшегося открытого конкурса, конкурса с ограниченным участием, двухэтапного конкурса, повторного конкурса, электронного аукциона, запроса котировок, предложений и принятия решения заказчиком в соответствие с требованиями законодательства решения об осуществлении закупки.

В течение 2014 года муниципальными заказчиками с целью согласования единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) было направлено в  Уполномоченный орган 363 обращения, из них рассмотрено 363 обращения, в том числе возвращено Заказчикам в связи с пропуском срока обращения в уполномоченный орган 6 (семь) обращений. 

Выдано одно отрицательное решение по обращению муниципального заказчика, в связи с несоблюдением требований Федерального закона № 44-ФЗ при обосновании начальной максимальной цены контракта. 

Уполномоченным органом проведено в 2014 году 4 (четыре) плановых проверки и 1 (одна) внеплановая проверка в целях предупреждения и выявления нарушений законодательства при размещении заказа на поставку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд в 2013 году и осуществление закупок для муниципальных нужд в 2014 году в муниципальными учреждениями Октябрьского района в сфере образования.

По результатам проведенных проверок выявлены нарушения Федерального закона № 44-ФЗ подлежащие устранению. Отчеты по результатам проведенных контрольных мероприятий в соответствие с требованиями действующего законодательства размещены на официальном сайте Октябрьского района.

23 декабря 2014 года по председательством Главы администрации Октябрьского района (Куташовой А.П.) состоялось заседание комиссии по результатам проведенных проверок в муниципальных учреждениях Октябрьского района. По результатам заседания комиссии с целью дальнейшего предотвращения нарушений в сфере закупок комиссией принято решение о подготовке обзора нарушений в сфере закупок выявленных при проведении контрольных мероприятий в 2014 году.

Замечаний и жалоб со стороны участников размещения закупок в Комитет не поступало. Требования законодательства по обоснованию начальной (максимальной) цены муниципальных контрактов (договоров) выполняется, в муниципальных учреждениях (организациях) назначены  лица, ответственные за определение начальной (максимальной) цены контракта, в обязанность которых входит и обеспечение обоснования указанной цены. 
Уполномоченным органом регулярно проводится профилактическая работа в целях не допущения коррупциогенных факторов при осуществлении закупок муниципальными заказчиками для муниципальных нужд.



	2.2.
	Участие в семинарах проводимых Департаментом государственного заказа ХМАО - Югры для муниципальных служащих ХМАО – Югры по развитию системы управления процессами закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в соответствии с Законом о контрактной системе
	по мере организации
	Отдел контрактной системы и северного завоза администрации Октябрьского района
	За 2014 год приняли участие в семинарах по развитию системы управления процессами закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в соответствии с Законом о контрактной системе, проводимых Департаментом государственного заказа ХМАО-Югры, 5 муниципальных служащих, входящих в состав Комиссий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения муниципальных нужд Октябрьского района

	2.3.
	Проведение мониторинга исполнения установленного порядка обращения, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления Октябрьского района, работниками организаций и учреждений в отношении которых орган местного самоуправления муниципального образования выступает единственным учредителем, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнения ими служебных (должностных обязанностей),  сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и заключении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	до 15 января 2015 года

до 15 января 2016 года


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
Комитет по управлению муниципальной собственностью администрации Октябрьского района

Муниципальные учреждения и предприятия Октябрьского района
	В январе 2015 года проведен мониторинг исполнения установленного порядка обращения, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления Октябрьского района, работниками организаций и учреждений в отношении которых орган местного самоуправления муниципального образования выступает единственным учредителем, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнения ими служебных (должностных обязанностей),  сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и заключении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
ФАКТОВ ПОЛУЧЕНИЯ ЦЕННЫХ ПОДАРКОВ НЕВЫЯВЛЕНО

	2.4.
	Проведение мониторинга представления руководителями муниципальных учреждений Октябрьского района, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, размещения указанных сведений на официальном сайте администрации Октябрьского района
	до 1 июня

 2014 года

до 1 июня 

2015 года


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	В 2014 году руководителями муниципальных учреждений Октябрьского района предоставлено справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя – 60 человек, на членов своей семьи – 80 человек.

Данные сведения размещены  на едином официальном сайте Октябрьского района.

	2.5.
	Организация работы по формированию комиссий по противодействию коррупции
	В течение двух месяцев после принятия нормативного правового акта Российской Федерации
	Органы местного самоуправления Октябрьского района
	НПА не принят

	Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления

по использованию муниципальных средств (имущества)

	2.9.
	Участие в семинарах-совещаниях, проводимых Департаментом по управлению государственным  имуществом ХМАО-Югры по итогам мониторинга соблюдения законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры при предоставлении земельных участков и контролю за их использованием


	по мере организации 
	Комитет по управлению муниципальной собственностью администрации Октябрьского района
	Не проводились

	 Деятельность органов  местного самоуправления по снижению административных барьеров и повышению доступности муниципальных услуг

	2.10.
	Внесение изменений и дополнений в административные регламенты муниципальных услуг при внесении изменений в законодательство Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	в течение 

2014-2015  годов


	Структурные подразделения органов местного самоуправления Октябрьского района, оказывающие муниципальные услуги


	Структурными подразделениями администрации района обеспечено своевременное внесение изменений в административные регламенты 
Постановлением главы администрации Октябрьского района №2573 от 15.07.2014 «О внесении изменений в постановление администрации Октябрьского района от 03.08.2011  № 2204 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о порядке предоставления жилищно-коммунальных услуг населению»» внесены необходимые изменения в административный регламент.

	2.11.
	Деятельность органов местного самоуправления Октябрьского района по переходу на межведомственное информационное взаимодействие при предоставлении муниципальных услуг в электронном виде
	в течение 

2014-2015  годов


	Структурные подразделения органов местного самоуправления Октябрьского района, оказывающие муниципальные услуги

Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»

Отдел информационного обеспечения администрации Октябрьского района

Управление социально-экономического развития администрации Октябрьского района
	Постановлением администрации Октябрьского района от 24.06.2011 № 1674 создана Рабочая группа по контролю организации предоставления муниципальных услуг.

Информация о готовности рабочих мест к работе в системе межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ) и количестве оказанных муниципальных услуг в разрезе городских и сельских поселений и структурных подразделений администрации района прилагается (Приложение 1, 2)
В  администрации Октябрьского района к региональному сегменту системы межведомственного электронного взаимодействия Ханты-Мансийского АО-Югры  (далее - СМЭВ)  подключены  рабочие места  специалистов, участвующих в оказании муниципальных и государственных услуг с элементами СМЭВ:

1. Выдача разрешений на производство земляных работ 

2. Выдача копий  архивных документов, подтверждающих право на владение землей

3. Предоставление земельных участков для целей, не связанных со строительством

4. Предоставление земельных участков, на которых расположены здания, строения, сооружения

5. Выдача градостроительных планов земельных участков

6. Принятие документов, а также выдача решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение

7. Прием заявлений и выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения

8. Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства

9. Подготовка и выдача разрешений на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, а также на ввод объектов в эксплуатацию

10. Выдача разрешений на установку рекламных конструкций на территории города, аннулирование таких разрешений

11. Предоставление информации и прием документов органом опеки и попечительства от лиц, желающих установить опеку (попечительство) над определенной категорией граждан (малолетними, несовершеннолетними, лицами, признанными в установленном законом порядке недееспособными).
12. Лицензирование розничной продажи алкогольной продукции на территории Октябрьского района

Так же к СМЭВ подключены рабочие места специалистов, предоставляющих ответы на межведомственные запросы по каналам СМЭВ:

1. Сведения подтверждающие отсутствие выделенного на ребенка (детей) места в дошкольном образовательном учреждении при наличии очередности в указанном учреждении
2. Запрос о компенсации за детский сад
3. Сведения о получении ребёнком-инвалидом образования в дистанционной форме  и о необходимости получения ребёнком-инвалидом коррекционных услуг
4. Справка, подтверждающая пользование заявителем жилым помещением
5. Справка о размерах денежных выплат на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей за 6 месяцев, предшествующих месяцу подачи запроса
6. Запрос обсуждений объекта государственной экологической экспертизы с гражданами и общественными организациями (объединениями), организованных органами местного самоуправления
На официальном сайте Октябрьского района www.oktregion.ru размещены ссылки для доступа родителей к информационно аналитическим системам:

1. Электронная очередь в детские сады

2. Электронная очередь в школу

3. Электронный классный журнал

Во всех администрация городских и сельских поселений Октябрьского района района имеются настроенные рабочие места с подключением к СМЭВ.
Необходимый пакет документов для предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о порядке предоставления жилищно-коммунальных услуг населению» передан 23.6.2014г. в МФЦ. Электронные адреса УЖКХ и С, телефоны горячей линии находятся в свободном доступе на сайте Октябрьского района, запросы, проступающие с использованием электронных средств связи обрабатываются в соответствии с административным регламентом


	2.12.
	Реализация мероприятий  по открытию филиалов многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Октябрьского района

(пгт. Талинка, с. Малый Атлым,                        п. Унъюган, пгт. Андра, п. Сергино)
	до 20 декабря 

2014 года

   до 20 декабря 

2015 года
	«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»,

Управление социально-экономического развития администрации Октябрьского района

Муниципальное автономное учреждение
	В соответствии с постановлением администрации Октябрьского района от 25.02.2013 года № 536 «О плане мероприятий по созданию многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Октябрьского района» с изменениями от 25.04.2014 года на территории Октябрьского района в январе 2014 года открыты и функционируют 2 «окна» МФЦ в пгт Октябрьское и пгт Приобье.

В п. Унъюган филиал МФЦ открыт в августе 2014 года.

пгт Талинка и с. п. Перегребное подготовлены помещения, получено необходимое оборудование, мебель.

До 20.10.2014 года кандидаты на должности сотрудников МФЦ пгт Талинка и с. Перегребное должны пройти собеседование у руководителя МАУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в Октябрьском районе».

Открытие остальных «окон» запланировано на 2015 год

	2.13.
	Деятельность Общественного координационного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства, о мероприятиях направленных на устранение  возможных случаев административного давления и его устранения
	до 1 июня 2014года


	Председатель Общественного координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства  
	Вопрос рассмотрен на заседании межведомственного Совета при главе Октябрьского района по противодействию коррупции 22 мая 2014 года (Протокол №1).

	2.14.
	Проведение  в соответствии с утвержденными планами проверок деятельности муниципальных учреждений (организаций) в части оказания услуг населению, в том числе в сферах образования, культуры, жилищно-коммунального хозяйства
	в соответствии

с планами проверок  
	Структурные подразделения администрации Октябрьского района, осуществляющие контроль за деятельностью муниципальных учреждений (организаций) 
	В структурных подразделениях администрации приказами утверждены графики проверок подведомственных учреждений в части оказания услуг населению, в соответствии с которым запланированы проверки по итогам деятельности за 9 месяцев и по итогам деятельности за год.

В сфере образования проведено 10 плановых проверок: 

«Большелеушинская СОШ» февраль 2014.

МБДОУ «ДСОВ «Гномик» п.Карымкары март 2014,

МБДОУ «ДСОВ «Золотой ключик» п.Комсомольский март 2014,

МБДОУ «ДСОВ «Теремок» п.Малый Атлым март 2014,

МБДОУ «ДСОВ «Сказка» п.Унъюган октябрь 2014,

МБДОУ «ДСОВ «Ромашка» п.Унъюган октябрь 2014,

«Большеатлымская СОШ» февраль 2014,

«Комсомольская СОШ» март 2014,

«Чемашинская СОШ» в марте и апреле 2014 года
В сфере культуры: с 28 октября по 28 ноября 2014 года отделом ревизии администрации Октябрьского района была проведена  проверка Муниципального бюджетного учреждения культуры «Районный Дом культуры». По акту проверки № 1619 от 16 декабря 2014 года, составлен план мероприятий по устранению нарушений и недостатков, выявленных в ходе проверки  назначенной комиссией, ведется работа по плану отраженном в акте.
В учреждениях культуры разрабатываются положения о противодействии коррупции, с учетом методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 08.11.2013 г., в срок до 25 декабря 2014г.  
Утверждён и согласован в прокуратуре и Государственной жилищной инспекции план проверок   юридических лиц в порядке муниципального жилищного контроля, оказывающих услуги ЖКХ на 2015 год


	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с общественностью в ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции и проведению социологических исследований

	3.1.
	Информационное сопровождение деятельности межведомственного Совета при главе Октябрьского района по противодействию коррупции
	постоянно
	Пресс-секретарь главы Октябрьского района
	Профилактика коррупции, СМИ, за 12 месяцев
«Октябрьские вести»

Информационных публикаций – 16
Веб-сайт Октябрьского района

Ведется регулярное обновление раздела «Противодействие коррупции».

Новости, главная страница – 11 публикаций
Телерадиокомпания «Кода»

Тематическая программа «Опасная зона», о количестве преступлений с коррумпирующей составляющей (полиция) - 5
О профилактических мероприятиях по борьбе с коррупцией (прокуратура) - 1
Телевизионных сюжетов – 12
Радио информаций - 9


	3.2.
	Проведение мониторинга печатных, электронных средств массовой информации о наличии размещённых материалов по фактам коррупционных проявлений, информационных материалов по вопросам противодействия коррупции 
	ежемесячно
	Пресс-секретарь главы Октябрьского района
	

	3.3.
	Обеспечение реализации   Федерального  закона  от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» 
	ежемесячно
	Структурные подразделения администрации Октябрьского района

Структурные подразделения  Думы Октябрьского района

Контрольно-счетная палата Октябрьского района
	В целях обеспечения реализации Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» соответствующая информация своевременно размещается на  официальном сайте Октябрьского района 



	3.4.
	Проведение анализа заявлений, обращений на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	ежеквартально, до 05 числа месяца, следующего за отчётным
	Отдел по организации работы с обращениями граждан, общественностью и федеральными структурами Думы Октябрьского района 
	В модуле  системы «Обращения граждан» программы ЕСЭД зарегистрировано в    2014 году – 646   (в 2013 году - 740) обращений граждан, что на 13% меньше, чем в 2013 году. Информация о количестве и характере обращения граждан, поступивших в адрес муниципального образования Октябрьский район за квартал, полугодие, 9 месяцев и за год размещается на сайте Октябрьского района.
В адрес органов местного самоуправления Октябрьского района за 12 месяцев 2014 года поступило 1 обращение содержащие информацию о фактах коррупции со стороны муниципального служащего администрации с.п. Перегребное.

  На основании  п.3 статьи 8  Федерального закона от 02.05.2006 №59-ФЗ                     «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» обращение было направлено в ОМВД России по Октябрьскому района и администрацию сельского поселения, в  компетенцию которых  входит решение поставленных в обращении вопросов.

В соответствии с действующем законодательством РФ гражданину были направлены письменные разъяснения от 11.11.2014 №616 и от 29.12.2015 №635. 

	3.5.
	Информирование населения о результатах социологических исследований проводимых Департаментом общественных связей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, о состоянии и эффективности противодействия коррупции, о мерах принимаемых органами местного самоуправления по устранению предпосылок возникновения коррупционных проявлений  
	по мере поступления материалов в органы местного самоуправления
	Отдел по организации работы с обращениями граждан, общественностью и федеральными структурами Думы Октябрьского района 


	Результаты социологических исследований о состоянии и эффективности противодействия коррупции,  о мерах, принимаемых органами местного самоуправления по устранению предпосылок возникновения коррупционных проявлений поступающие от Департамента общественных связей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры размещаются на официальном веб сайте Октябрьского района и направляются для ознакомления населения в администрации поселений района.

	3.6.
	Информирование населения о результатах социологических исследований, проводимых Управлением социально-экономического развития администрации Октябрьского района об удовлетворенности потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования, культуры, в том числе о мерах принимаемых органами местного самоуправления по устранению предпосылок возникновения коррупционных проявлений, в том числе в рамках проведения он-лайн опросов, размещенных на официальном сайте Октябрьского района
	До 01 ноября 2014 года

До 01 ноября 2015 года
	Управление социально-экономического развития администрации Октябрьского района


	В рамках исследования удовлетворенности деятельностью органов местного самоуправления Департаментом общественных и внешних связей ХМАО-Югры два раза в год проводится социологический опрос населения, результаты которого размещаются на сайте ХМАО-Югры. Результаты опросов, размещаемых на официальном сайте Октябрьского района в режиме on-lain, открыты и не требуют дополнительного обнародования.

За истекший период 2014 года структурными подразделениями регулярно размещаются опросы об удовлетворенности населения качеством услуг, оказываемых учреждениями образования, культуры, физической культуры и спорта, услугами ЖКХ, в настоящее время также размещен опрос об оценке качества предоставления муниципальных услуг в рамках исполнения Федерального закона № 210-ФЗ.

	3.7.
	Участие в семинарах, проводимых Департаментом общественных и внешних связей Ханты-Мансийского автономного округа  - Югры для представителей общественных объединений и иных институтов гражданского общества по вопросам участия в реализации антикоррупционной политики в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, в том числе по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
	по мере проведения 
	Отдел по организации работы с обращениями граждан, общественностью и федеральными структурами Думы Октябрьского района

Руководители общественных организаций Октябрьского района

(по согласованию)


	Информация о проведении семинаров не поступала.

	3.8.
	Участие в совещании (круглом столе), проводимом Департаментом общественных и внешних связей Ханты-Мансийского автономного округа  - Югры с председателями общественных советов при исполнительных органах государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,   в том числе руководителями государственных и муниципальных учреждений, по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений 
	по мере проведения
	Руководители муниципальных учреждений (организаций) и предприятий Октябрьского района
	Информация о проведении совещаний не поступала.

	Раздел 4. Меры по кадровому и образовательному обеспечению 

	4.1.
	Осуществление проверок в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, и применение соответствующих мер юридической ответственности по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получений подарков
	постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Проведены проверки в отношении 4 муниципальных служащих, предоставивших недостоверные сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год (в отношении 3 муниципальных служащих вынесены дисциплинарные взыскания)

Иных фактов несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получений подарков в 2014 году не выявлено.

	4.2.
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы, и принятие предусмотренных законодательством мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Обеспечение предания выявленных случаев гласности и применение мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации


	постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы не допущено.

	4.3.
	Доведение методических рекомендаций, проведение разъяснительной работы, занятий и семинаров с лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Октябрьский район, по вопросам:

- соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, а также формирования негативного отношения к дарению подарков;

- соблюдения положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции;

- недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	до 10 июля 

2014 года


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Отделом организован и проведен 11.07.2014 семинар-занятие с лицами, замещающими муниципальные должности, и

 должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

 Октябрьского района по вопросам профилактики и противодействия коррупции с участием прокурора Октябрьского района Мингалева С.П. и начальника ОЭБиПК Пустынникова С.С.

	4.4.
	Использование механизмов формирования кадрового резерва на конкурсной основе и замещения вакантных должностей из сформированного кадрового резерва
	постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Мероприятия проводятся на постоянной основе

	4.5.
	Организация обучения муниципальных служащих (в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции) на курсах повышения квалификации по теме «Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления»
	ежегодно


	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	Работники ОМС проходят обучение на курсах повышения квалификации по теме «Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления»

	4.7.
	Внесение изменений в кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Октябрьского района 
	в течение месяца после внесения изменений в постановление Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района


	- Постановление главы Октябрьского района от 12.12.2014 № 127 «О внесении изменения в Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Октябрьского района, утвержденный постановлением главы Октябрьского района от 16.05.2011 № 61»



	4.8.
	Внесение дополнений в должностные инструкции муниципальных служащих, ответственных за работу по профилактике коррупционных правонарушений
	до 1 июня

 2014 года 
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики Думы Октябрьского района
	В 2014 году внесены в должностные инструкции 68 муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Октябрьского района, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», изменения о персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых структурных подразделениях, в соответствии с законодательством.



	4.9.
	Организация работы по правовому просвещению подчиненных, своевременное ознакомление их с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально


	Руководители структурных подразделений Думы и администрации Октябрьского района

Председатель Контрольно-счетной палаты Октябрьского района

Руководители муниципальных учреждений и предприятий Октябрьского района
	Руководителями организована работа по правовому просвещению подчиненных, своевременному ознакомлению их с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.

В мае 2014 г. на совещании руководителей (образование) было рассмотрены нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции, изданные с января по май 2014 года. Все рассмотренные НПА были распространены руководителями среди работников образовательных организаций.
Председателем КСП Октябрьского района организована работа  по правовому просвещению сотрудников. Ежедневно проводится работа по ознакомлению с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции. 

В целях выявления коррупциогенных факторов, в программу каждого экспертно-аналитического, контрольного мероприятия включается анализ нормативно-правовых актов регулирующих проверяемую сферу на предмет наличия коррупциогенных факторов, предложения по совершенствованию законодательства в данной сфере. 

Проводятся организационные мероприятия, принимаются внутренние меры по профилактике коррупции, меры по повышению профессионального уровня и правовому образованию муниципальных служащих 

	Раздел 5. Антикоррупционные мероприятия в сфере образования и молодежной политики

	5.1.
	Формирование учебных планов старших классов образовательных учреждений факультативных, элективных курсов, модулей в рамках предметов, дисциплин правовой направленности, раскрывающих современные подходы к противодействию коррупции
	До 30 сентября 2014 года

До 30 сентября 2015 года
	Управление образования и молодежной политики администрации Октябрьского района
	Вопросы, раскрывающие современные подходы к противодействию коррупции изучаются:

в рамках учебных предметов: 

-  «Обществознание» и  «История» в 9-11 классах в 21 общеобразовательной организации;

- «Право» в 3 общеобразовательных организациях;

- «Информатика» в 9-11 классах в 1 общеобразовательной организации;

- «Экономика» в 1 общеобразовательной организации.

в рамках элективных курсов  (в 7 общеобразовательных организациях): 

- «Основы права» в 11 классе;

- «Многообразие общества» 11 класс;

- «Право как особая система норм» 10 класс;

- «Методика подготовки к ЕГЭ по истории» 11 класс;

- «Методика подготовки к ЕГЭ по обществознанию» 11 класс;

- «Исторический калейдоскоп» 9 класс;

- «Правоведение» 10,11 классы; 

- «Права и обязанности гражданина России» 9 класс;

- «Государство и право» 11 класс.

	5.2
	Проведение «круглого стола» с представителями правоохранительных органов и активистами молодежных объединений по теме: «Формирование антикоррупционного мировоззрения»
	Сентябрь 

2014 год

Сентябрь 

2015 год
	Управление образования и молодежной политики администрации Октябрьского района
	Проведение круглого стола по теме «Формирование антикоррупционного мировоззрения» с участием представителей правоохранительных органов и активистов молодежных объединений планируется в январе 2015 года на территории пгт.Приобье.

	Раздел 6. Антикоррупционные мероприятия в сфере жилищно-коммунального хозяйства (далее – ЖКХ)

	6.1.
	Проведение в рамках финансового контроля проверок целевого использования средств районного бюджета, межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджетам поселений в сфере ЖКХ
	ежеквартально
	Контрольно-счетная палата Октябрьского района
	В соответствии с планом работы на 2014 год проведено контрольное мероприятие «Проверка целевого и эффективного использования средств бюджета Октябрьского района администрацией г.п. Приобье в части межбюджетных трансфертов». По результатам контрольного мероприятия главе г.п. Приобье выдано представление с предложениями по обеспечению контроля над порядком применения бюджетной классификации РФ, контроля над составлением и ведением сводной бюджетной росписи бюджета г.п.Приобье, по принятию мер по паспортизации автомобильных дорог пгт.Приобье, по принятию мер к привлечению к ответственности лиц, виновных в допущенных нарушениях, по принятию необходимых мер в части устранения выявленных нарушений, недостатков и недопущению их в дальнейшем.
На основании обращения Прокуратуры Октябрьского района: от 16.04.2014 зам. председателя КСП Октябрьского района принял участие в проверке финансово-хозяйственной деятельности Общества с ограниченной ответственностью Промышленная Группа «Регионтехпроект». По результатам проверки составлен акт и передан в Прокуратуру;
от 11.08.2014 инспектор КСП принял участие в проверке в части законного и эффективного расходования финансовых средств ОАО «Югорская Коммунальная Эксплуатирующая Компания – Нягань». По результатам проверки составлен акт и передан в Прокуратуру (администрацией с.п.Сергино в 2013 году допущено необоснованное расходование бюджетных средств)

	6.2
	Проведение анализа неисполненных государственных (муниципальных) контрактов в сфере ЖКХ и принятие мер по исполнению подрядчиками взятых на себя обязательств, при наличии признаков правонарушений информацию передавать в правоохранительные органы
	до 01 декабря 2014 года

до 01 июля 2015года

до 01 декабря

2014 года
	Управление жилищно-коммунального хозяйства и строительства администрации Октябрьского района

Главы городских и сельских поселений Октябрьского района

     (по согласованию)
	Направлены претензии в адрес подрядных организаций, выполнившим работы с нарушением сроков согласно муниципальных контрактов в количестве 8 штук. Перечислена в бюджет Октябрьского района за 2014 год неустойка в сумме 5 939,36 тыс. рублей.

	6.3
	Рассмотрение на заседаниях Общественного совета по вопросам жилищно-коммунального хозяйства Октябрьского района вопросов о принимаемых мерах по совершенствованию системы общественного контроля в сфере управления многоквартирными домами; за работой управляющих компаний; при рассмотрении жалоб граждан на получение некачественных жилищно-коммунальных услуг
	декабрь 

2014 года

май

2015 года

декабрь

2015 года
	Председатель Общественного совета по вопросам жилищно-коммунального хозяйства Октябрьского района

Отдел по организации работы с обращениями граждан, общественностью и федеральными структурами Думы Октябрьского района
	В соответствии с планом работы Общественного совета по вопросам жилищно-коммунального хозяйства Октябрьского района

	6.4
	Размещение на официальном сайте администрации Октябрьского района информации об изменениях размеров платы граждан за коммунальные услуги и жилые помещения
	ежеквартально
	Отдел ценовой политики администрации Октябрьского района
	Информация размещена на официальном сайте Октябрьского района

	6.5
	Проведение проверок предприятий ЖКХ в целях выявления признаков аффилированности должностных лиц органов местного самоуправления

	до 1 декабря

 2014 года

до 1 декабря 

2015 года 


	Отдел министерства внутренних дел по Октябрьскому району

(по согласованию)


	В 2014 году признаков аффилированности должностных лиц органов местного самоуправления не выявлены



	6.6
	Исполнение антимонопольного законодательства при организации открытых конкурсов по следующим направлениям:

отбор организаций для управления многоквартирными домами;

передача муниципального имущества в пользование хозяйствующим субъектам, осуществляющим деятельность в сфере ЖКХ;

продажа муниципального недвижимого имущества, закрепленного за унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения или на праве оперативного управления
	до 1 декабря

2014 года

до 1 декабря 2015 года
	Комитет по управлению муниципальной собственностью

администрации Октябрьского района

Главы городских и сельских поселений

Октябрьского района 

(по согласованию)
	Приватизация муниципального имущества, предоставление его в аренду осуществляется  на торгах в соответствии с действующим законодательством РФ. В течение 2014 года состоялось 39 аукционов на право заключения договора аренды на муниципальное имущество. По продаже муниципального имущества состоялось 9  аукционов, из них 3 повторных, 3 продажи путем публичного предложения. Вся информация о торгах размещается на официальном сайте, определенном Правительством РФ, по продаже муниципального имущества информация дополнительно размещается в печатном органе и на сайте муниципального образования.

В соответствии с Приказом Комитета проведено 13 инвентаризаций муниципального имущества в целях определения наличия, его сохранности эффективного использования, в целях выявления излишнего, неиспользуемого, либо используемого не по назначению имущества, достаточности имущества, необходимого для осуществления деятельности бюджетных, казенных, автономных учреждений, ОМС и предприятий (в том числе 7 инвентаризаций муниципального имущества, находящегося на праве оперативного управления, хозяйственного ведения, 6 инвентаризаций муниципального имущества, находящегося в пользовании на правах аренды, безвозмездного пользования). В результате проведенных инвентаризаций недостач и излишек не выявлено, все муниципальное имущество используется по назначению.
Г.п. Октябрьское: В стадии подготовки конкурсная документация на управление многоквартирными домами.

Муниципальное имущество передается в пользование хозяйствующим субъектам, осуществляющим деятельность в сфере ЖКХ, только по результатам торгов.

Продажа муниципального недвижимого имущества, закрепленного за унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения или на праве оперативного управления, не осуществляется



	6.7.
	Рассмотрение на заседаниях межведомственного Совета при главе Октябрьского района по противодействию коррупции  на основе анализа выявленных правоохранительными органами коррупционных правонарушений в сфере ЖКХ вопросов об ответственности должностных лиц органов местного самоуправления за непринятие мер по устранению причин коррупции, неисполнению или ненадлежащему исполнению  должностными лицами своих обязанностей


	постоянно
	Межведомственный Совет при главе Октябрьского района по противодействию коррупции


	Включен в повестку заседания на 1 квартал (18.03.2015)

	Раздел 7. Меры по реализации Плана противодействия коррупции в  Октябрьском районе на 2014-2015 годы (организационные мероприятия)

	7.1.
	Подготовка информации о реализации мероприятий Плана противодействия коррупции в  Октябрьском районе на 2014-2015 годы
	до 10 июня,

2014 года

до 10 декабря

2014 года 


	Секретарь межведомственного Совета при главе Октябрьского района по противодействию коррупции
	Информация подготовлена


