
 

 

 
Муниципальное образование Октябрьский район 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

« 29 » августа 20 22 г.  № 1863 

пгт. Октябрьское 

 

О внесении изменений в постановление администрации  

Октябрьского района от 19.11.2018 № 2601 

 

 

1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации Октябрьского района 

от 19.11.2018 № 2601 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 

муниципальной службы в муниципальном образовании Октябрьский район» следующие 

изменения: 

1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции, согласно 

приложению. 

1.2. В столбце 2 строки 3 таблицы 1 слова «Основное мероприятие «Организация 

повышения профессионального уровня муниципальных служащих» (1)» заменить словами 

«Основное мероприятие «Организация повышения профессионального уровня работников 

органов местного самоуправления Октябрьского района» (1)». 

1.3. Задачу 2 таблицы 2 изложить в новой редакции:  

« 

Задача 2. «Организация повышения профессионального уровня работников органов местного 

самоуправления Октябрьского района» 

3. Основное 

мероприятие 

«Организация 

повышения 

профессионального 

уровня работников 

органов местного 

самоуправления 

Октябрьского 

района» 

1. Организация повышения профессионального 

уровня работников органов местного 

самоуправления Октябрьского района, 

направленному на освоение ими новых знаний 

и навыков в сфере своей профессиональной 

деятельности. 

2. Принятие участия в мероприятиях, 

проводимых Департаментом государственной 

гражданской службы и кадровой политики 

Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, совещательными органами Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, 

направленными на получение дополнительного 

профессионального образования в 

предлагаемых форматах. 

 

4. Основное 

мероприятие 

«Организация и 

проведение 

ежегодного 

конкурса «Лучший 

муниципальный 

1. Выявление и поддержка муниципальных 

служащих, имеющих значительные 

достижения в области местного 

самоуправления. 

2. Пропаганда передового опыта 

муниципального управления. 

3. Содействие повышению престижа 

Приложение  

№ 2 к 

постановлению 



 

служащий»» профессии муниципального служащего. 

4. Содействие формированию резерва 

управленческих кадров. 

5. Раскрытие творческого потенциала 

муниципальных служащих. 

6. Систематизация и распространение опыта 

работы лучших руководителей и специалистов 

органов местного самоуправления 

Октябрьского района. 

7. Формирование благоприятного 

общественного мнения о деятельности 

муниципальных кадров. 

». 

2. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «октвести.ру». 

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

Октябрьского района по экономике, финансам, председателя Комитета по управлению 

муниципальными финансами администрации Октябрьского района Куклину Н.Г. 

 

 

Глава Октябрьского района                                                                                   С.В. Заплатин 
 

 

 

 

 
  
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                          Приложение   

                            

к постановлению администрации 

Октябрьского района  

                            от «29» августа 2022 г. № 1863 

 

 

«Паспорт муниципальной программы  

 

Наименование 

муниципальной программы  

 Развитие муниципальной службы в 

муниципальном образовании 

Октябрьский район 

Сроки реализации муниципальной программы 2022 – 2025 годы и 

на период до 2030 

года 

Тип муниципальной 

программы   

Муниципальная программа 

Куратор муниципальной 

программы  

Первый заместитель главы Октябрьского района по правовому обеспечению, управляющий делами администрации 

Октябрьского района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной программы   

Отдел муниципальной службы и кадровой политики администрации Октябрьского района 

Соисполнители 

муниципальной программы    

Дума Октябрьского района 

Контрольно-счетная палата Октябрьского района 

администрация Октябрьского района 

отдел физической культуры и спорта администрации Октябрьского района 

администрация сельского поселения Каменное 

администрация сельского поселения Карымкары 

администрация сельского поселения Малый Атлым 

администрация сельского поселения Перегребное 

администрация городского поселения Приобье 

администрация сельского поселения Сергино 

администрация городского поселения Талинка 

администрация сельского поселения Унъюган  



 

администрация сельского поселения Шеркалы 

Национальная цель  Отсутствует 

Цели муниципальной 

программы  

Повышение эффективности муниципальной службы в муниципальном образовании Октябрьский район 

Задачи муниципальной 

программы  

1. Обеспечение мер, способствующих повышению результативности и эффективности муниципальной службы. 

2. Организация повышения профессионального уровня работников органов местного самоуправления Октябрьского 

района. 

3. Обеспечение условий для выполнения полномочий и функций, возложенных на органы местного 

самоуправления.  

4. Обеспечение условий для выполнения государственных полномочий, возложенных на администрацию 

Октябрьского района и администрации городских и сельских поселений Октябрьского района. 

Подпрограммы   

Целевые показатели 

муниципальной программы  

№

 п/п 

Наименование 

целевого 

показателя  

Документ-основание  Значение показателя по годам   

Базовое 

значение  

2022 2023 2024 2025  На момент 

окончания 

реализации 

муниципальной 

программы  

 

Ответственный 

исполнитель/ 

соисполнитель за 

достижение 

показателя  

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество 

работников 

органов 

местного 

самоуправления 

Октябрьского 

района, 

получивших 

дополнительное 

профессиональн

ое образование, 

за отчетный 

период, чел. 

 

 

Постановление 

администрации 

Октябрьского района 

от 08.10.2020 № 2029                   

«Об утверждении 

Плана мероприятий 

по реализации 

Стратегии социально-

экономического 

развития Октябрьского 

района до 2020 года и 

на 

период до 2030 года» 

 

 

151 10 10 10 10 241 

отдел 

муниципальной 

службы и 

кадровой 

политики 

администрации 

Октябрьского 

района 

 

Параметры финансового Источники Расходы по годам (тыс. рублей)  



 

обеспечения муниципальной 

программы  

  

 

финансирования Всего 2022 2023 2024 2025 2026- 2030 

всего 588559,9 196240,1 195592,7 195592,7 189,06 945,3 

федеральный бюджет 14394,1 4736,1 4829 4829 0 0 

бюджет автономного 

округа 

4289,7 1455,7 1417 1417 0 0 

местный бюджет 569876,1 190048,3 189346,7 189346,7 189,06 945,3 

иные источники 

финансирования 

0 0 0 0 0 0 

Объем налоговых расходов Октябрьского района        

 

Расходы по годам (тыс. рублей) 

Всего 2022 2023 2024 2025 2026-2030 

0          0 0 0 0 0 

 ». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


